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CEDIDA

ITA pide informe a Seremi de Salud por
las emisiones de proyecto de Escondida
JUDICIAL. La medida fue decretada tras los alegatos de dos sindicatos que piden anular la aprobación
ambiental de modificaciones en la Concentradora Laguna Seca, por eventuales riesgos para la salud.

Cristián Venegas M.
cvenegas@mercuriocalama.cl

E1 Primer Tribunal Am-
biental (ITA) decreto un
requerimiento de infor-

mación a la Seremi de Salud de
Antofagasta y una inspección

personal del tribunal, en el
marco de las reclamaciones ju-

diciales presentadas por dos
sindicatos de trabajadores con-

tra la aprobación ambiental del

proyecto "Modificaciones Ope-
racionales en Planta Concen-
tradora Laguna Seca y Nueva
Línea Eléctrica Asociada", de
Minera Escondida.

Las acciones cuestionan la
evaluación de los eventuales
riesgos para la salud de los tra-

bajadores derivados de su ex-
posición al material particula-
do en los campamentos mine-
ros destinados al proyecto.

Las medidas fueron adop-
tadas tras la audiencia de alega-

tos del 28 de octubre, en la que

participaron representantes
del Sindicato Nº 1 de Trabajado-

res de Minera Escondida y del
Sindicato Interempresa de Tra-

bajadores de Servicios, Minería

y Otros de Antofagasta. Ambas
organizaciones impugnan la
decisión de la Dirección Ejecu-
tiva del Servicio de Evaluación
Ambiental (SEA), que rechazó
sus reclamaciones administra-
tivas contra la calificación favo-

rable de la iniciativa. La contro-

versia se centra en la aplica-
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EL SERVICIO DE EVALUACIÓN AMBIENTAL ASEGURA QUE EL PROYECTO NO GENERARÍA IMPACTOS SIGNIFICATIVOS.

ción de las normas primarias
de calidad ambiental del aire
en los campamentos y en la su-
ficiencia de la evaluación de los
riesgos sanitarios.

TRABAJADORES
Durante la audiencia, el aboga-

do Marco López, representan-
te del Sindicato Nº 1, sostuvo
que la evaluación ambiental
excluyó indebidamente a los
trabajadores alojados en los
campamentos como recepto-
res de las emisiones atmosféri-

cas. Argumentó que las nor-

mas primarias de calidad am-
biental rigen en todo el territo-

rio nacional y que la perma-
nencia temporal de los trabaja-
dores no justifica su exclusión.

Asimismo, cuestionó que no se
consideraran antecedentes his-
tóricos de concentraciones de

material particulado ni se eva-
luaran adecuadamente los in-
crementos de emisiones pro-
yectados.

Por su parte, el abogado Fe-

lipe Navarrete, representante

del Sindicato Interempresa,
planteó que los campamentos

constituyen espacios de resi-
dencia temporal donde los tra-

bajadores desarrollan activida-
des cotidianas. En ese contex-

to, cuestionó que la aplicación
del Decreto Supremo Nº 594,
que regula las condiciones sa-
nitarias y ambientales básicas
en los lugares de trabajo, per-
mita excluir la evaluación am-
biental de la exposición al ma-
terial particulado durante los
períodos de descanso.

POSICIÓN DEL SEA
En representación del SEA, la

abogada Rosario Quiroz solici-
tó rechazar ambas reclamacio-

nes, argumentando que la eva-
luación consideró los incre-
mentos de emisiones atribui-
bles al proyecto y concluyó que
no generarían impactos signifi-
cativos sobre la salud de la po-

blación. Añadió que los campa-
mentos son instalaciones pre-
viamente evaluadas y autoriza-
das, sujetas a normas especia-

les de protección laboral.

TITULAR DEL PROYECTO
En tanto, el abogado Patricio
Leyton, representante de Mi-
nera Escondida, operación de
BHP, también pidió rechazar
las acciones, sosteniendo que
la protección de los trabajado-
res se encuentra regulada por
disposiciones específicas de se-

guridad y salud ocupacional,
distintas de las normas prima-
rias de calidad ambiental.

Concluidos los alegatos, las

causas R-169-2026 y R-171-2026

quedaron en estudio, mientras
el tribunal reúne nuevos ante-

cedentes antes de resolver. El

proyecto cuestionado, busca
optimizar las operaciones de la
Planta Concentradora Laguna
Seca mediante adecuaciones
de diseño e ingeniería para
mantener sus capacidades au-

torizadas, frente a la disminu-
ción de las leyes del mineral y
el aumento de su dureza. La
iniciativa también contempla
una nueva línea eléctrica. 03
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SECTOR FUE LLAMADO "LASTRE".

Gremios rechazan
crítica de Hacienda
y defienden aporte
del sector minero

· Sonami y Agrumin rechaza-
ron las declaraciones del coor-
dinador macroeconómico del
Ministerio de Hacienda, Ale-
jandro Guin-Po Bon, quien ca-
lificó como un "lastre minero
muy fuerte" el bajo nivel de
producción de cobre previsto
para este año. El presidente de
Sonami, Jorge Riesco, sostuvo
que "la minería no es un las-
tre" y destacó que entre enero

y septiembre el sector concen-
tró el 63% de las exportaciones
nacionales, con envíos por
US$58.873 millones, un 25,7%
más que en igual período de
2025. Asimismo, proyectó que
la contribución fiscal de la in-
dustria superará los US$8.000
millones durante 2026.

Por su parte, el presidente
de Agrumin, Patricio Gatica,
también criticó las expresiones
de Hacienda y cuestionó el des-

conocimiento sobre la contribu-
ción económica y social de la ac-

tividad: "Es aberrante calificar a

la minería como un lastre. Ese

lenguaje revela un profundo
desconocimiento de su aporte y
de la realidad de quienes sostie-

nen esta actividad", dijo. 03
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La pequeña minería recibirá capacitación en
terreno para prevenir accidentes y fatalidades
SEGURIDAD. Seremi, Sernageomin y Coresemin desplegarán programa de visitas
a faenas, con asistencia técnica, evaluación de riesgos y medidas preventivas.

Con el objetivo de preve-
nir accidentes y fatali-
dades en la pequeña

minería de la región de Anto-
fagasta, la Seremi de Minería,
el Servicio Nacional de Geolo-

gía y Minería (Sernageomin) y
el Comité Regional de Seguri-
dad Minera (Coresemin) ini-
ciarán un programa de visitas
a faenas, que contempla capa-
citaciones teórico-prácticas y

asistencia técnica directamen-

te en los lugares de trabajo.
La iniciativa busca fortale-

cer las competencias de pro-
ductores y trabajadores en
materias como identificación
de peligros, evaluación de
riesgos, medidas de control y
buenas prácticas operaciona-
les. El programa considera un
despliegue territorial para
abordar las condiciones parti-

culares de cada faena y pro-
mover el cumplimiento de las

medidas de seguridad.
El seremi de Minería, Jorge

Astudillo, destacó que "la se-
guridad no puede ser una ac-
ción aislada: debe formar par-
te de cada decisión y de cada
jornada de trabajo". Por su
parte, el director regional sub-

rogante de Sernageomin, Ri-
cardo Veas, sostuvo que las
capacitaciones permitirán en-
tregar mejores herramientas

para reconocer situaciones de

riesgo y actuar oportunamen-
te, contribuyendo a prevenir
accidentes laborales.

GRAN MINERÍA
El programa también contem-
pla convocar a las grandes
compañías mineras que ope-
ran en la región para que par-
ticipen con sus equipos de tra-

bajo y colaboradores, com-
partiendo conocimientos, ex-
periencias operacionales y

EL SEREMI LLAMÓ A AUNAR ESFUERZOS PARA MEJORAR LA SEGURIDAD.

buenas prácticas de seguri-
dad. En ese sentido, el presi-
dente de Coresemin, Luis
Acuña, destacó que la coordi-

nación entre instituciones,

productores y trabajadores re-
sulta fundamental para conso-
lidar una cultura preventiva
en todas las faenas, indepen-
dientemente de su tamaño.C3
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