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CON PROGRAMAS, MENTORIAS Y CAPACITACIONES:

Las iniciativas de la mineria que generan
empleo para las comunidades locales

CLAUDIA BETANC OURT M.

Le. activided minara juaga un

spd sigrificativa an la ga-
EI;E«I'Ijﬁ da empaah-:gd
lozdl, as daar, da gpartunidadas
para trabajadoras qua wivan yra
bsjan enlamismaragidn. Enla dti-
ma ddcada, as raspanszabla dal
W% da la contratacidn da mana
da dbraloca, lo quaan 2024 sigri-
ficd unas 34 000 parzanas aopa
dz= an al pais an foma dractapar
la industria, y su contribucidn &
Fraducta Intarna Eruto PIE) na
ciana randaria al 20%, sagin d
“Estudio da fuarza labaral dala
gran minaria chilana 2023-2032°,
dal Ccl"l&aiu da Compatancias Mi-
maras, COM-Elava.

Estosdatos dan cuanta da cans-
tamasy dstimasplanes da cantra
1=0idn qua impul=a laindusiria, an
draas coma farmacidn y amplaak-
lidad, v con diferantas focos: ra-
can agrasadas da la aducacidn
técnicopratasional {ETP), univar-
zidadasy mujaras, anta otms. Es-
1a canllava un impariama apaya
praductiva ragand y o

L& ragionas con mayar amplea
local an minana son Atecama can
830.5% ddl ol naciand, y lamacro-
0na cantra fdasda Caqumba a val-
paraisa), can 7%,

Joaquin Vilarino, prasidante ddl
Conzsa Minara, sfimaqua “los d-
WarsIs pRgramas educatvas y da
aTplan qus mangan muasiEs amr
prasas so0as msdian sar unmatar
da cracimianta para las tamitarias
an s qua saamplazsn ”

Enrubms, las da exraccdn, pro-
cEsETIANta Y maniernimanta cmn-
caniran los mayoras indicas, con
76 %, praciza la garanta da COM-
Elawa, Matdia Mardas.

Una proparcidn impariants sa ca
naliza a frawds da amprasas contra
t=tas con basa ragiond, o que amr
plificaszu afectoanlasaconamiaslo-
calas. " Esta impactonasa imitaa &
producadn. Lacomratecidn loal d-
namiza & comarcia, la nFeestrucie
raya desarmllo tarmtanid an sucan
urta”, precsa Jarge Riesco, prasi-
dama da la Sociedad Macional da
Minana {Sanami)

Arniva ganard, lasamprasasdas-
tecan dvarsasiniciaivas qua impsc-
tn dractamente anlaocupacianda
mana da abralocal.

b CODELCO:

Da sus trabsjadaras diractos,

% rasida an la Ragidn da Antofa
?6'51-3. 25% an la da OHiggins y
3% anlada Vaparaizo, donda =a
ubican las dwisionas Chugquicams
12, Radamira Tamic, bnistra Ha
las, Gabriak Mistral, El Tanienta,
Andinay Ventanas . Adamas, tiena
la=s programas Aprandicas y Practi-
casy Mamanas, paracapacitar, dar
formecidn tacnica y pracicas pro-
fesiond es a futuras aparadaras.
Facentmamnta zainaugund la Ofi-
cina da Emplashilidadda las Opara-
canas Marte, para polencierlacan
Fatacidn ocal. Asimisma, duramta
2024, lamana da dora loca daamr
asas contatistas da Codaloo &-
camed 57 % da sudatacidn

b COLLAHUASI:

En la Ragidn da Tar &, Cam-
pafia "—12:;!? Dafa Irlgz_acda Calla
Fuasi implameanta inidafvas para
cantribuir d fortadacimianta da la
ETP an aspadaidadas minaras an
Mta Haspicia y Pica. Adamés, afre-
ca al programa Aprandicas, para
qua jdwanas da laragiin sa caped-
BN coma aparEdaras da mina.

A allo 58 suma la cons ruccidn
dal prayacta C20+ iplama dazals
daral, qua ha mplicada la conrate-
cidn da més da 2 500 tebajadoras

Grandes, medianas y pequefas empresas del sector despliegan variadas acciones que buscan
favorecer con espacios laborales a los habitantes de las zonas donde se ubican, asi como formar
técnicos y especialistas provenientes de centros educativos del entorno.

Empleo directo en mineria, empleo indirecto generado
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tarapaquanas. Adamas, jurmo a co-
munidadas y omganizzcionas loce
las, la compania desarrala progra
mas producwas y socidas, con-
tanda hay con mias da 400 prayac-
105 an ajacucian.

- KINROSS:

La minam canadianza busca ca
pacitar atalarmos bcabsa rawasdd
Programa da Oparadares TEinee,
qua pRriza intagrar & muyass yod-
munidades indiganas an mlas opa-
rafvas da la mina. Tamban dasamo-
lla al Programa da Emplashbiidad,
paa fartalacer las capatidadasiabo-
ralas da la camunidad da Paipata
{Copiapd), anfocada aspacalmanta
anla parfcipacidn lmanina.

= ANGLO AM ERICARN:

En la Ragin da Vaparaisa, y an-
e ofmsprgamas da conratacian
local, EmpleaT ha epacitedoamés
da4.000|dvanas y muemms. Otmos,
camia Enargs, Innowacidn Agrcda

Daszpagar, spurtan & forislacar
:ﬂpﬁsm;ﬂu amraganda asis-
tencia tacnica, socaso a capiel yha
biidada= da empodaramiana.

b TECK:

El pragrama Oparadaras y ban-
tanadoras Modaldad Aprandicas,
da Tack, pramuava al ampodara-
mianta, lidarazga y particpacian
acondmica y socE da Es mugras
ddnara. Lainiciativa Prafesionalas
an Entmnamianta sa anfoca an g-
wanas agmsadoscanbaaaxparian-
cia an minaria, pars des fnarlos &
yaamianio Ousbrada Blanca, an la
Ragidn da Tarapacd. Adamaés, al
plen Eliga Cracar busca promavara
niwal ragional ks vacantas axstan-
tas an amprasas coeboradaras da
la minari ragiond y da fomacian
tamprana an licaos TR,

b 50M YODO NUTRICION
VEGETAL:

En lo quawa da 2025, 50M Yoda
Mutricidn Vagatl ha raslizado sata
farias lsharales an las comunas da
Pozo Amanta, Alto Hospicio, Ba
g:admu_ Tacapilla, Mania Elana y

tofagas . El programa S0Man-
tors spuntaal desarraloprofesionsl

danuawas tdanios, aspacaimana
famaninas, da carraras STEM
\oancias, tecnalagia, inganiaria y
mataméficas, par su &CTanma an
inglés). El prayacto Farmadidn y
srendicas capacits a parsonas da
las comunidades carcanas @ sus
operacionas, y manfana una cala
baracidn activacon las aficnas mu-
nidpdes da informaddn labaral
{ORAIL), spayanda bos procasas da
amplaa an cada camuna

b LUNDING MINING:
Canddanay Casamnas, da lun
ding Mining, llewan & cabo & Progre
miada hemiacidn da Agrandicas, qua
sz capacitary desamaler comps-
e Cias (U PTIitan comtar con par
HONEs orepar ads para puasios coma
oparadoras da aquipas MiNeras, oan
focn an las vecnas da las comunas
da TiaraAmarila, Caldaray Copiapd.

= CERRO NEGRO:

En la Cuinta Ragidn, a fravés da
un frabao caldharatia con adams
provincidas dalaETR ydalalUnivar
sidad Catdlicade Vapara=o, asta
miamibra da lapaquanaminara par
rrita qua las aurmnas puadan hacer
Easa'n:'ai y macicas proiasionaas,

uta da la cusl varios tarminan fra-
bajandoan ks amprasza.

= SAN GERCMINMC

En asta raprasantama da la me-
diana minana, an la Ragidn da Co
qurmba, d %% da susirabsjadoms
y d B0% da sus conratstas y pro-
waadoras son rasidames cananas &
La Serana y Coquirmba. Ella, par
gamplo, panmita a sus ampleados
panacta adas los dias an sus o
=&,y tambidn spark acfvamantaa
l aconaomialocal.
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Las ferias laborales estan entre las mstancas que conectan

Indegrafia Estudio Pasl 3 3 comumidad con las oportumidades en &l sector.




