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GOBIERNO Y PRINCIPALES 
ACTORES DE LA MINERÍA FIRMAN 
COMPROMISO NACIONAL POR LA 
SEGURIDAD 

En el lanzamiento de este acuerdo, se analizaron los desafíos más 
importantes para el sector y las iniciativas a implementar para que la 
actividad minera se desarrolle de manera segura.  

En una actividad que congregó a los 
principales actores del sector minero, 
y que estuvo encabezada por el 
subsecretario de Minería, Willy Kracht, 
y el director nacional de Sernageomin, 
Patricio Aguilera; se realizó la firma del 
Compromiso Nacional por la Seguridad 
Minera, iniciativa que tiene como foco 
el fortalecimiento de la cultura de 
seguridad en la industria.

Este acuerdo fue suscrito por la 
superintendenta de Seguridad Social, 
Pamela Gana; presidente ejecutivo 
de Consejo Minero, Joaquín Villarino; 
presidente de Sonami, Jorge Riesco; 
presidente de Asociación de Proveedores 
Industriales de la Minería (Aprimin), 
Philippe Hemmerdinger; representante 
de Coordinadora de Trabajadores de 
la Minería (CTMIN), Felipe Román; 
presidente ejecutivo de Codelco, André 
Sougarret y vicepresidente ejecutivo de 
Enami, Jaime Pérez de Arce.

Junto con destacar que la firma del 
acuerdo representa el compromiso de 
todos quienes conforman el ecosistema 
minero por seguir avanzando en 
seguridad, el subsecretario Kracht, 
destacó que “lo importante es que nunca 
perdamos la preocupación permanente 
por el cuidado de nuestros trabajadores 
y trabajadoras. Y quisiera valorar la 
disposición de todos los actores de la 
industria de tener esta conversación. 
Esto da cuenta de cómo existe una 
preocupación sincera por la seguridad 
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de las personas que trabajan en el sector 
y también da cuenta de que no debemos 
escatimar esfuerzos hasta lograr la cero 
fatalidad”. 

Por su parte, el director nacional de 
Sernageomin, Patricio Aguilera, recalcó 
que en nuestro país se ha consolidado la 
cultura de seguridad minera, “y gracias al 
trabajo conjunto de todos y todas se ha 
avanzado, por eso estamos asumiendo 
el desafío de mejorar. Estamos en una 
buena posición respecto a otros países, 
pero como sabemos que estamos 
haciendo las cosas bien, queremos 
impulsar un nuevo salto, para mejorar 
más aún. Todos juntos podemos ir 
fortaleciendo los temas de seguridad, y 
como Servicio pondremos a disposición 
todas nuestras instancias y profesionales 
para seguir en ese camino”.

INTERÉS TRANSVERSAL

La iniciativa, que contó con el apoyo de 
todos los actores de la industria, tanto 
de las empresas públicas como de las 
privadas, apunta a que exista mayor 
supervisión en terreno sobre la situación 
de los trabajadores y de las faenas; 
desarrollar prácticas de aprendizaje 
sobre accidentes y capacitaciones 
permanentes en competencias que 
incluyan a la pequeña minería, Comités 
Paritarios de Higiene y Seguridad, 
colegios, institutos y universidades.

Jorge Riesco, presidente de la Sociedad 
Nacional de Minería (SONAMI), sostuvo 
que “la seguridad de los trabajadores y 
trabajadoras de la industria minera es una 
parte esencial del trabajo del día a día. 
No es una preocupación que responda 
a la contingencia, sino a una gestión 
continua de mejoramiento que forma 
parte de la cultura de todos nuestros 
colaboradores. Tampoco responde a un 
suceso puntual, como el accidente en 

la Mina San José; mucho antes de ese 
lamentable hecho, la minería ya tenía en 
su gestión la seguridad como un aspecto 
prioritario. Durante la pandemia, el 
sector adoptó medidas efectivas que 
posibilitaron no sólo mantener bajos 
índices de contagios, sino también 
permitir la continuidad operacional de 
nuestras faenas. Por todo lo anterior, 
puedo señalar con absoluta convicción 
que la gestión en seguridad minera es 
un valor ético para todos nosotros. Con 
la misma convicción, esperamos que 
muchas personas opten por la minería 
como su actividad laboral, para lo cual 
es indispensable no solo permitirla, sino 
también impulsarla”.

El presidente del Consejo Minero, 
Joaquín Villarino, manifestó que “la 
seguridad es un tema central en las 
políticas de la gran minería del país. 
Hemos sido líderes de alguna manera 
en cambiar la preocupación por la 
seguridad y esto ha además permeado 
a otros sectores, como la construcción. 
El firmar hoy día este compromiso no 
es sino ratificar esa decidida vocación 
que tenemos por la seguridad y la 
salud de nuestros trabajadores, que 
son lo más importante para que exista 
minería en Chile. Por lo tanto, estamos 
muy contentos de concurrir a esta 
ceremonia, que más que eso, el inicio de 
una nueva etapa en la preocupación por 
la seguridad en el país”.

Philippe Hemmerdinger, presidente 
de Aprimin, apuntó a que “todos 
estamos en el mismo equipo. Por lo 

tanto, tenemos que trabajar para tener 
condiciones más seguras, debemos 
aplicar más innovación y, en ese sentido, 
hoy día tenemos la tecnología que nos 
permite trabajar de una manera mucho 
más segura y en eso tenemos que seguir 
avanzando”.
Felipe Román, Representante de la 
Coordinadora de Trabajadores de la 
Minería (CTMIN), agradeció la instancia 
para abordar temáticas de esta índole 
y reconoció “la capacidad de trabajo 
tripartito para poder llevar adelante una 
agenda común sobre la seguridad en 
el sector minero. Nosotros apelamos a 
la reactivación de los Comité Paritario 
de Higiene y Seguridad y buscamos 
que las organizaciones que tienen 
representatividad de los trabajadores 
y también de los empleadores, pongan 
todo su esfuerzo en la prevención de los 
incidentes para evitar la fatalidad en la 
industria”.

Finalmente, la presidenta Comité 
Paritario Mina Punta del Cobre, Carol 
Durán, agradeció la oportunidad de 
participar en la instancia y explicó que 
“en temas de seguridad siempre se 
puede hacer algo distinto, se puede 
innovar. Es súper importante también 
que tengamos instancias donde 
podamos compartir y replicar buenas 
prácticas aprendidas de quienes les 
va un poquito mejor en aspectos de 
seguridad”.

Jorge Riesco, presidente de la Sociedad Nacional 
de Minería (SONAMI), sostuvo que “la seguridad 
de los trabajadores y trabajadoras de la industria 
minera es una parte esencial del trabajo del día a 
día.


