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Perdon... !! , pero en
abastecimiento de Insumos Mineros
somos una empresa de mucho "PESO"

SADEMI es desde 1941,la empresa lider en el abastecimiento de
Insumos para la mineria de nuestro pafs, distribuyendo a través de sus 20
sucursales mas de 3000 productos de uso frecuente en las diversas faenas
mineras. Mantiene convenios de distribucién exclusiva con las mas
importantes industrias de explosivos, articulos de seguridad, equipos
para el tratamiento de agua de uso industrial, neumaticos para vehiculos
livianosy de trabajo, reactivos quimicos para procesos diversos, bolas de
molienda, lubricantes, compresores industriales, equipos y herramien-
tas, y todo lo que usted necesita para su faena minera.

Por eso, no se extrafie cuando alguien le comente que en mineria,
SADEMI es una empresa de mucho "PESO".
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Temas
Realmente Importantes

n materia empresarial, el
tiempo es un bien extraor-
dinariamente escaso. Por
ello, adiario, se debe prio-
rizar la atencién de aque-
llas materias que constitu-
yen la esencia del queha-
cer de las empresas, desechando aquellos
aspectos accesorios que, en definitiva, no apun-
tan a lo verdaderamente relevante.

Esto es también aplicable a la
accion de las entidades gremiales, ya que la
justificacion de su existencia y su permanencia
solo se alcanza cuando sus actividades se
concentran en acciones Utiles y pertinentes que
beneficien directamente al sector o faciliten su
crecimiento y desarrollo.

Si ello no ocurre, los asociados
podrian cuestionarse, legitimamente, la conve-
niencia de continuar perteneciendo y partici-
pando en estas organizaciones.

La Sociedad Nacional de Mine-
ria ha efectuado, en los dltimos afios, un serio
esfuerzo por orientar la accién gremial hacia
aquellas materias auténticamente mineras que
interesan realmente a sus socios. Para este
efecto, se constituyé un equipo técnico profe-
sional que ha permitido intervenir eficazmente
en la discusion legislativa de practicamente la
totalidad de los proyectos de ley que guardan
relacion con nuestro sector.

Adicionalmente, la notable ac-
cién desplegada por la Comision Ambiental de
la Sociedad ha permitido a Sonami hacer oir su
voz en las instancias legislativas que dictaronla
Ley Marco sobre esta materia y, actualmente,
participa activamente en la redaccién de los
reglamentos respectivos a requerimiento de la
Comision Nacional de Medio Ambiente.

Materias tales como el valordela

concesion por uso de terrenos

fiscales superficiales; la capa-

citacion y la educacion de

nuestros recursos humanos; la

realizacion de estudios sobre

infraestructura, energia y cos-

tos de produccién; y un progra-

ma para materializar asocia-

ciones que permitan explotar

los recursos mineros que Co-

delco mantiene inactivos son algunas de las
tareas inmediatas a las cuales la Sociedad
estara abocada en los proximos meses.

Lo anterior, se realizara sin des-
cuidar la actividad normal del gremio relativa a
colaborar en la busqueda de férmulas para
garantizar precios estables para la pequena y
mediana mineria y los programas de apoyo a
los pequenos mineros.

Esas son prioridades auténtica-
mente gremiales, en torno a las cuales se
deben concentrar los esfuerzos de todos los
integrantes de esta organizacion, que reciente-
mente ha cumplido 111 afos de existencia.

Para conmemorarlos, al igual
como se hizo el afio recién pasado en Andaco-
llo, se realizé unacto en una comuna situadaen
un distrito eminentemente minero, como es
Tierra Amarilla.

La senal que se quiere destacar
es que larazon de ser de la Sociedad Nacional
de Mineria es estar inserta donde la actividad
productiva a la que representa, necesite un
impulso o un apoyo, es decir preocuparnos por
los temas verdaderamente importantes.

Walter Riesco Salvo
Presidente
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CEPAL INVITA A SEMINARIO
EN CUBA

Sefior Director:

Tengo el agrado de invitar a Ud. a participar
en el Seminario Regional sobre la Moderni-
zacion de la Legislacién Minera en América
Latina y El Caribe, que se celebrara en La
Habana, Cuba, entre el 15 y 16 de noviem-
bre préximo.

Este Seminario Regional es convocado por
la CEPAL, en cumplimiento a uno de los
acuerdos finales del Taller de Trabajo sobre
el Desarrollo de la Pequena Mineria en
América Latina y el Caribe, que se efectud
en noviembre pasado en Santiago de Chile.
Esta Secretaria, a través de la Division de
Recursos Naturales y Energia, incluyé den-
tro de su programa de esta trabajo esta
iniciativa.

Dado el prestigio y la gran experiencia que
tiene su revista "Boletin Minero" sobre la
tematica que se tratara en este evento, nos
sentiriamos honrados de contar con su pre-
sencia en él.

Lo saluda atentamente,

Gert Rosenthal
Secretario Ejecutivo de CEPAL

Estaremos informando de esta imporiante
iniciativa de Cepal en el ambito minero.

INVITAN A-PARTICIPAR EN
FEICOBOL '%4

Senor Director:

Entre el 29 de octubre al 3 de noviembre de
1994, la Camara Departamental de Comer-
cio de Cochabamba, Bolivia, realizara la 2a.
Rueda de Negocios "Feicobol '94".

Como es de su conocimiento, Bolivia es
actualmente uno de los principales merca-
dos estratégicos de Chile, ademas que por
Cochabamba entra una parte fundamental
de nuestras exportaciones. De ahi, que con-
sideremos de suma importancia mostrar
nuestra presencia activa en este mercado.
Agradeceria a Ud. informar a los socios y
miembros de Sonami para estimularlos a
participar en la Feriamisma o en la Rueda de
Negocios. Acompano informacion sobre
objetivos e inscripcion en Feicobol '94.

Lo saluda atentamente,

Rigoberto Garcia Gonzélez
Agregado para Asuntos Econémicos y
Comerciales de Chile en Bolivia.

Los socios que se interesen por mayores
datos, se encuentran disponibles en el
Departamento de Asuntos Publicos de
Sonami.

El Correo

CAMIONES PESADOS
CHINOS

Senor Director:

Tenemos el agrado de adjuntarle ofreci-
miento de la Hunan Xiangtan Electric Manu-
facturing Works, que ofrece una linea de
camiones pesados que puede ser de interés
para los empresarios mineros chilenos.

El aumento de este tipo de importaciones de
la Republica Popular China abre espacio en
la balanza comercial para nuestras exporta-
ciones de frutas, alimentos y otros productos
similares.

Segun folleto que le adjunto, el precio y la
técnica son ampliamente competitivos con
sus competidores de Estados Unidos, Ca-
nada y Japon.

Lo saluda atentamente,

Eduardo Arriagada Moreno
Embajador de Chile en China

Los interesados pueden pedir mayores an-
tecedentes a Zeng Chongzhen, Manager of
Introduction & Development Dept. China
Hunan International Economic Development
(Group) Corp. Fax: 0086-731-5559349 o al
teléfono: 0086-731-5559307.

INTERESANTES JORNADAS
DE SEGURIDAD

Serior Director:

El Consejo Nacional de Seguridad estable-
cié hace catorce afos la realizacion de even-
tos denominados "Jornadas Nacionales de
Prevencion de Riesgos de Accidentes y
Salud Ocupacional”, Jornapraso, con el pro-
pésito de reunir cada dos afos a directivos,
profesionales y personas relacionadas con
la prevencién de accidentes y la salud ocu-
pacioral.

La VIl Jornapraso se realizara durante los
dias 5, 6y 7 de octubre de 1994, en el Centro
de Eventos Especiales de la Universidad de
Santiago, USACH. Paralelamente a ella,
funcionara la Expo Jornapraso '94, una ex-
posicién nacional de afiches sobre preven-
cion de riesgos, una exhibicion de videos y
peliculas y una exposicion de libros y folletos
sobre prevencion y salud ocupacional.
Conocedores de su interés en esta materia
relevante en la vida nacional, lo invitamos a
participar en ella.

Guillermo Gacitua Sepulveda
Presidente del Consejo Nacional de
Seguridad-Chile

Por su real importancia en el sector minero,
estaremos informando sobre estas intere-
santes Jornadas.
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Los Anos Dorados del
Norte Chico

Aungue un poco mas tarde
que en otros paises latinoa-
mericanos, en Chile tam-
bién se vivié un "Siglo de
Plata". Los hitos méas sobre-
salientes de este proceso,
aparte de Agua Amarga,
estuvieron dados por los
descubrimientos de Arque-
ros (1825); Chanarcillo
(1832) y Tres Puntas
(1848).

10

Una Historia para el
Cuadro de Honor

James S. Drake, Gerente
General de Quebrada Blan-
ca es un ejecutivo de gran
transparencia y muy com-
prometido con el medio am-
biente. "En Chile, he vivido
la experiencia de invertir
mas de 300 millones de do-
lares y nadie ha pedido di-
nero por debajo de la mesa",
confes6 a Boletin Minero.

BOLETINAINERO

BLOS 111 ANOS DELSONAMI
EN TVERAA Amanilip A~

Octubre 1994

13

Sonami Celebro sus 111
anos en Tierra Amarilla

La Sociedad Nacional de
Mineria festejé sus 111
anos de existencia en la
comuna minera de Tierra
Amarilla, en la Tercera Re-
gion. Al acto, asistieron las
maximas autoridades re-
gionales, parlamentarios,
miembros del Directorio,
ejecutivos de empresas, di-
rigentes y la comunidad es-
tudiantil.

22

Nuevo Gran Proyecto de
la Mineria Privada

Se inauguré oficialmente el
yacimiento Quebrada Blan-
ca, ubicado en el altiplano
de la Primera Regién, a
4.400 metros de altura. De-
mandé una inversiéon de
mas 300 millones de dodla-
res, y significa un reto espe-
cial, ya que puede ser el
punto de partida para la ex-
plotacion de yacimientos
similares.

PORTADA:

James Drake
Gerente General de
Quebrada Blanca

30

Biocobre: El Uso de las
Tecnologias Limpias

Sociedad Punta del Cobre
S.A. puso en marcha la
Planta Biocobre, ubicada
en la Quebrada de Paipote,
camino a Inca de Oro, en
Copiap6, ambicioso pro-
yecto donde se han aplica-
do las tecnologias y méto-
dos mas avanzados de con-
trol del impacto ambiental.
Es una de las mas avanza-
das de América Latina.
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Enacar: Un Caso de
Competencia Desleal

Una investigacion de la Con-
traloria que detecté gastos
indebidos y una serie de
otras anormalidades en la
administracion de Enacar,
vuelve a poner de actualidad
el tema del carbdn. La revis-
ta "Temas Publicos" publicé
un articulo que por ser muy
interesante lo reproducimos
en esta edicion.

41)

La Solucion Mas para la
Pequena Mineria

Muchas han sido las propo-
siciones para salvar a la
pequena mineria de su cri-
tica situacién y lograr alcan-
zar una solucion definitiva a
sus problemas que, cada
dia, se agudizan mas. El
dirigente Orlando Poblete
propone constituir socieda-
des de pequenos mineros,
e incluso artesanales.
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Abastecimiento de Aguas
para Proyectos Mineros

El estudio y desarrollo de
los sistemas de suministro
de agua es un aspecto de
alta relevancia en todo pro-
yecto minero y debe ser re-
suelto con audacia crecien-
te, debido a la gran canti-
dad de restricciones y obs-
taculos que se debe enfren-
tar. Hoy expertos escriben
sobre lavitalimportanciade
este problema.

46

Condiciones Sanitarias
en Lugares de Trabajo

El Decreto Supremo N? 745
del Ministerio de Salud con-
tiene numerosas disposi-
ciones de importancia en el
control de enfermedades
profesionales frecuentes en
nuestras faenas mineras.
Un experto de la Asociacion
Chilena de Seguridad anali-
za algunas de las de mayor
importancia parala mineria.

= o

Refinar Cobre: Nuevo
Rubro de Exportacion

El Presidente de Refimet
S.A., Alfonso Dulanto, nos
escribié un interesante arti-
culo sobre el negocio de
refinar cobre en Chile. Ase-
gura, después de un reco-
rrido por la historia minera,
que la fusion y refinacion de
cobre podria transformarse
en el tercer o cuarto rubro
de exportacion del pais.



Historia de la Mineria

LLOS ANOS DORADOS DEL

NORTE CHICO

Aunque un poco mas tarde que en otros paises latinoamericanos,
en Chile también se vivio un "Siglo de Plata".

i

|

A | afio siguiente de la instalacion de
la Primera Junta de Gobiernode Chile,
el mulato José Maria Rios descubria,
al sudeste de Vallenar, un rico yaci-
miento de plata que pasaria a ser
conocido con el nombre de Agua
Amarga. No era por cierto, el primer
hallazgo de este tipo que se verificaba
en la futura provincia de Atacama.

Las ultimas décadas del perio-
do colonial ya habian visto una impor-
tante activacion de las labores mine-
ras en toda la extension del Norte
Chico, desde el valle del Copiapo has-
ta el del Aconcagua.

Por su riqueza y magnitud,
Agua Amarga si marcaba una ruptura
con todo lo anterior. Pocos anos des-
pués de su descubrimiento, el viajero
francés Julian Mellet observaba en
ese mineral unas ochenta vetas en
explotacion, dando lugar a una con-
centracion humana de alrededor de
tres mil aimas.

Se piensa tambien que las en-
tradas que generd contribuyeron, sus-

tancialmente, al financiamiento de las
guerras de independencia,. Comen-
zaba asi una secuencia de grandes
hallazgos que, durante el siglo 19, hizo
de Chile unode los principales produc-
tores de plata a nivel mundial. Todavia
en la década de 1880, cuando el co-
mercio de ese metal ya habia entrado
en una etapa de franca declinacion,
nuestro pais ocupaba el tercer lugar
entre sus competidores.

Aungue un poco mas tarde que
en otros paises latinoamericanos, tam-
bién aqui se vivié un "Siglo de Plata".

Los hitos mas sobresalientes
de este proceso, aparte del ya resena-
do de Agua Amarga, estuvieron dados
por los descubrimientos de Arqueros
(1825); Chanarcillo (1832) y Tres Pun-
tas (1848).

Al encadenarse en una orde-
nada sucesion, éstos permitieron pro-
longar labonanza argentifera mas alla
del "broceo" o agotamiento en que
cada uno fue cayendo. Asi, la curva
trazada por la produccion decenal es
sostenidamente ascendente, alcan-
zando sus indices maximos en la de-




cada de 1850, cuando el auge final de
Chanarcillo fue reforzado por la aper-
tura de Tres Puntas.

Tras un leve reflujo en la déca-
da siguiente, la prosperidad renacio
con el descubrimiento, en 1870, de
Caracoles, que pese a estar situado
bajo jurisdiccion boliviana fue explota-
do y financiado mayoritariamente por
chilenos. Finalmente, la incorporacién
de las provincias del Norte Grande
durante la Guerra del Pacifico, deter-
mind que la produccion chilena de
plata alcanzara su volumen maximo
en las décadas de 1880 y 1890.

A estas alturas, el colapso de
los precios mundiales habia privado a
ese metal del atractivo ejercido en los
tiempos de Chanarcillo o Caracoles.

Hasta ese momento, la plata
habia aparecido siempre como el prin-
cipal y mas rapido camino hacia la
fortuna y la grandeza personal. Gran
parte del imaginario minero que se
incubd por esos afos, y que ha llegado
casi intacto hasta nuestros dias, tiene
su origen en que los grandes hallaz-
gos argentiferos podian crear millo-
narios de la noche a la mafana.

El "suefo minero" transmitido
por la mitologfa nortina, con sus mar-
cados ingredientes sicolégicos, provi-
denciales y hasta sobrenaturales, no
podia fundamentarse en minerales
"pobres", como el cobre y el salitre,
pese a que cuantitativamente hablan-
do, éstos hayan tenido un impacto
mayor en el crecimiento econémico
global.

Su modo de explotacion, sin
embargo, y sobre todo sus esperan-
zas de riqueza facil y veloz que si
parecia insinuar el filon o la veta de
plata. Asi, esta rama de la mineria
paso a convertirse en expresion casi
paradigmatica de las caracteristicas y
posibilidades del sector, y la provincia
que albergd la mayor parte de sus
yacimientos, se dio a conocer como la
region minera por antonomasia.

Nada mas simbdlico de los au-
ges mineros del siglo 19 que la agitada
y cosmopolita Copiapd, cuna de rebel-
dias politico-sociales y objeto de las
descripciones mas sabrosas de Jota-

-beche. Esta ciudad, sin embargo, no

comandaba la totalidad de la actividad
mineria del Norte Chico, sino, princi-
palmente, los distritos argentiferos de
Chanarcillo y Tres Puntas.

En verdad, en su mejor época,
la plata si contribuyd significativamen-
te a la riqueza publica de Chile y, tal

vez mas visiblemente aun, su explota-
cion estuvo en la base de algunas de
las mas grandes fortunas particulares
del siglo. Nombres como Agustin Ed-
wards Ossandén, Matias Cousifio y
Gregorio Ossa Cerda revelan toda la
potencialidady efecto multiplicador de
una riqueza formada al amparo de
Arqueros o Chanarcillo.

El crecimiento comercial, ban-
cario, de los transportes e incluso agri-
cola que dio el periodo previo a la
Guerra del Pacifico, de pujanza eco-
nomica que tan profundas huellas dejo
en nuestra memoria histdrica, fue ali-
mentado en importante medida por
esos capitales, como también lo fue la
modernizacion urbana de Santiago,
Valparaiso y Copiapd.

Por otra parte, la configuracion
nacional que alcanzaron los apellidos
Matta y Gallo indica que la riqueza
argentifera tampoco estuvo ausente
en el campo de la politica. Y si bien el
desenlace de las guerras civiles de
1851 y 1859 significé una derrota de
los intereses regionalistas frente al

poder central, como también lo signifi-
c6 en un sentido menos visible la emi-
gracion de los principales magnates
mineros hacia Santiago y Valparaiso,
ello no anula el aporte muy real que
hizo la plata a la bonanza general de
ese periodo. Para los grandes centros
de poder nacional, si no para el Norte
Chico mismo, el "siglo de plata" fue
mucho mas que un espejismo.

Sin embargo, en su organiza-
cion y desarrollo interno, la industria
de la plata exhibia una imagen muy
distinta. De todos los rubros de la
minerfa chilena decimonodnica, éste
fue, tal vez, el mas lento y tardio en
modernizarse,

Hasta mediados de la década
de 1860, los métodos de extraccion y
beneficio siguieron siendo basicamen-
te los mismos que se venian emplean-
do desde el periodo colonial y cuya
base tecnoldgica databa de fines del
siglo 16. Esta circunstancia hizoquela
produccion descansara, fundamental-
mente, enlamano de obra, cuyo reclu-
tamiento, direccion y disciplinamiento
se constituyeron en la principal pre-
ocupacion de los empresarios y los
administradores.

Segun datos de 1846, por
ejemplo, los empresarios de Chanar-
cillo destinaban mas del 70% de sus
gastos de produccion al financiamien-
to de remuneraciones y viveres para
los peones. Recién, hacia 1865, se
instalo en ese distrito una maquina a
vapor, cuyo fin era facilitar la evacua-
cién del mineral hacia la superficie.

Por ese mismo tiempo, el qui-
mico aleman Bertold Kréhnke paten-
taba en Copiap6 un nuevo sistema de
refinado que hacia posible un proce-
samiento mas eficiente y econémico, y
también mas factible de mecanizar.

Aestasalturas, sinembargo, la
mineria de plata estaba proxima a
iniciar su ciclo descendente. Durante
sus mejores anos, este pilar de la
riqueza chilena habia permanecido
supeditado a la destreza, experiencia
y fortaleza fisica de barreteros y api-
res.

Del Libro
"Tres Forjadores de la Mineria Nacional”;
Chile Minero (Julio Pinto Vallejos)
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Confidencial

LE TUVIERON PANICO A
QUEBRADA BLANCA

Todo un acontecimiento resultaron
para los iquiguenos las celebraciones
que rodearon la inauguracién oficial
de la Mina Quebrada Blanca, yaci-
miento ubicado en la Primera Region.
Eldebut se realizé con la asistenciade
autoridades nacionales, encabezadas
por el propio Ministro de Mineria, Ben-
jamin Teplizky, y regionales, ademas
de ejecutivos chilenos y canadienses.
Primero, se realizé un acto en el Tea-
tro Municipal y después una excelente
comida en el engalanado Casino Es-
panol, con su bella arquitectura moris-
ca. Excelente la comida, pero sin bebi-
das alcohélicas, porque los importan-
tes e ilustres invitados tenian que par-
tir, en la madrugada, a las 5.30 horas,
rumbo al yacimiento.

Hasta ahi, todo iba muy bien, pero ala
hora de embarcarse muchos arruga-
ron y, como el Capitan Araya, dejaron
que los mas valientes se embarcaran
y ellos.....se quedaron en la playa.
Alguien corrié el rumor que, como el
yacimiento se encuentra nada menos
que a 4.400 metros sobre el nivel del
mar, se corria serio peligro al subir sin
previo aclimatamiento. Advirtieron del
peligro a los cardiacos, a los hiperten-
sos, a las embarazadas y a los
hipocondriacos...Se dijo que, incluso,
se podia morir en el intento.

...Y, bueno, varios se asustaron y que-
daron con las ganas de subir y cono-
cer de cerca tan moderno y maravillo-
so portento de la mineria nacional.

El miedo es cosa viva, dicen.

CIFRAS PARA LA HISTORIA
MINERA

La inauguracion de la Mina Quebrada
Blanca se transformara, sin lugar a
dudas, en un hito dentro de la mineria
nacional, por suimportancia y produc-
tividad.

Pero la historia de ella viene desde
muy atras, ya que la mineria no se
improvisa. La inauguracién se realizé
después de cinco afios de pruebas de
factibilidad de explotacién, de la remo-

NOTA DE LA REDACCION:

Los cuentos, chismes y confidencias que pretendan ser publicadas en
"Boletin Minero", pueden ser enviadas a esta seccion por cualquier medio.

cién de 43 millones de toneladas de
tierra de sobrecarga y construccion de
instalaciones.

Después del corte de la cinta, Quebra-
da Blanca se encuentra lista para pro-
ducir 15 mil toneladas de cobre fino
durante este afio y un promedio de 75
mil toneladas anuales a partir de 1995.
Esta ubicada a 240 kilémetros al su-
reste de Iquique y a 4 mil 400 metros
sobre el nivel del mar, y su costo de
produccion es de 40 a 50 centavos de
dolar la libra.

Se calcula que el yacimiento tiene una
vida de 14 anos al nivel de produccion
proyectado, considerando que las re-
servas de la zona de enriguecimiento
secundario son de aproximadamente
80 millones de toneladas, con una ley
de mineral de 1,4 %, es decir por cada
100 toneladas de tierra removida se
obtienen 1,4 de cobre.

La propiedad del yacimiento Quebra-
da Blanca se reparte de |a siguiente
forma: Cominco Ltd. de Canada con
un 38,25 por ciento; Teck Resources
International Ltd, duefa de una parte
de Cominco, con el 29,25 por ciento;
Cominco International Ltd., 9 por
ciento; Enami, 10 por ciento y la So-
ciedad Minera Pudahuel con el 13,5
por ciento.

Como se puede apreciar, la mineria
privada sigue produciendo a todo va-
por.

CON LA LENGUA AFUERA...

El dia del tradicional Aimuerzo de la
Mineria, en el Hotel Carrera, se produ-
jo un verdadero atochamiento en los
ascensores, que hizo amontonarse a
autoridades, invitados, pasajeros, tu-
ristas y miembros de seguridad.
Primero, porque era la hora de mayor
movimiento; segundo, porque todo el
mundo iba al almuerzo de Sonami; y
tercero, porque justo en ese preciso
momento, venia llegando al lugar el
Presidente de Argentina, Carlos Sadul
Menem. Para mayores males, uno de
los dichosos aparatitos para llevar
hasta el cielo mismo, se taimé y se
nego a subir y bajar.

Ante tanta desgracia, varios de los
impacientes se miraron a los ojos, se

desafiaron y....partieron hacia arriba
por las escaleras. A la altura del piso
109, a varios de los valientes se les
doblaban las piernas.

jPara qué decir lo que les paso al
llegar piso 159, al Salén Gala, donde
se efectuaria el almuerzo de Sona-
mi..... Llegaron pidiendo agdita y soli-
citando la silla mas cercana.

Los nombres los tenemos, pero
como todos llegaron en deplorables
condiciones fisicas, nos guardare-
mos el secreto para una mejor
oportunidad...!De nadal.

LA GRUA FUNCIONA EN
SONAMI

Para asumir la Gerencia de
Marketing de una importante empresa
privada, dejé sus funciones como Ase-
sor Econémico de la Sociedad, el in-
geniero comercial Martin Torres Uma-
na, cuya dltima gestion al interior del
gremio consistié en una detallada ex-
posicién sobre la realidad del sector
minero ante el Consejo de la Sociedad
Nacional de Mineria, Sonami.

El jéven profesional, de des-

tacada trayectoria en el ambito labo-
ral y académico, manifesté su pesar
por el alejamiento, pero indicé que
“lamentablemente el ofrecimiento
recibido constituye una excelente
oportunidad en todo sentido. Junto
con agradecer a los empresarios mi-
neros con quienes trabajé en la So-
ciedad, deseo manifestar que para
mi ha sido un alto honor desempe-
fiarme en la Sociedad Nacional de
Mineria, donde existe un gran equipo
profesional y humano”.
Anteriormente, desempené esta mis-
ma funcién el economista William Diaz
Roman, quien también fue captado por
el mercado con una oferta para asumir
un alto cargo en la Facultad de Econo-
miade la Universidad Nacional Andrés
Bello y recientemente fue designado
en una destacada funcién en el mas
importante medio de comunicacion
escrito nacional.
Como se puede apreciar, la grda pro-
fesional, aligual que enlos equipos de
fatbol, también funciona eficientemen-
te en Sonami.



Por

Manuel Cereceda Vidal.
Gerente General de la
Sociedad Nacional de Mineria

Vida Gremial

Vocacion Educadora
de la Mineria Privada

Si se revisan los anales de la historia gremial minera comprobaremos que atn
antes de la fundacion de la Sociedad Nacional de Minerfa, en 1883, los mineros
contaban con una organizacion estructuraday sélida. Casi 40 afos antes de esa
fecha, en Atacama, por ejemplo, existia la llamada Junta de Mineria de Copiapd
que agrupaba a los empresarios mineros de la zona.

A instancias de ellos, se form6 en 1857 el llamado Colegio de Minerfa,
cuyo plan de estudios, de tres anos, comprendia asignaturas tales como
"aritmetica cientifica, gramatica castellana, dlgebra e historia sagrada". Con
posterioridad y también teniendo los empresarios mineros una activa participa-
cion, el Colegio de Mineria dio paso a la Escuela Préctica de Mineria, fundada
en 1885, y que estaba refundida con el Colegio. En 1898, la Escuela Practica
de Minas se separ¢ del Colegio y se constituyd como la Escuela de Minas que,
posteriormente, dio paso a la actual Universidad de Atacama.

En consecuencia, la historia acredita que la educacién minera ha sido
una antigua preocupacion del empresariado.

La actual realidad que ostenta nuestro sector productivo hace indispen-
sable volver a retomar, con espiritu fundacional, iniciativas concretas para
mejorar sustancialmente la calificacion de los recursos humanos que la minerfa
requiere para su desarrollo.

Resulta evidente que quienes mejor saben potenciar la capacidad de los
jovenes que tienen vocacion por la mineria son, precisamente, los empresarios
y profesionales que trabajan en el 4rea.

En la actualidad, se cuenta con una extraordinaria oportunidad para que
las empresas socias de la Sociedad puedan participar en la formacion de un
importante nimero de muchachos que pretende perfeccionarse en oficios
mineros, a través de la administracién que ejercera nuestra entidad gremial del
Liceo Técnico "Jorge Alessandri Rodriguez’, de Tierra Amarilla.

El déficit de mano de obra calificada que sufre actualmente la mineria
privada, y particularmente, aquella que utiliza tecnologia de punta en sus
procesos, tiene que resolverse basicamente, por la accion del sector privado,
ya que es bien sabido que el Estado, a menos en el corto plazo, no cuenta con
recursos suficientes para mejorar sustancialmente la actual calidad de la
ensenanza.

La idea de formar un Consejo de Administracién, en el que estén
representadas las principales empresas y productores mineros, contribuiran a
otorgarle a este establecimiento educacional un perfil técnico de alto nivel que
posibilitara que sus egresados guarden una absoluta armonia con los recursos
humanos que requiere la mineria de los préximos afos.

Adicionalmente, para los empresarios y ejecutivos de empresas mineras
que participen desde el inicio en este proyecto, se les presenta la ocasién de
efectuar una contribucién especifica en una materia que, como la educacién,
reporta desafiantes proyecciones y hermosos desafios.




Hombres de la Mineria

James S. Drake, Gerente General de Quebrada Blanca:

UNA HISTORIA

Por Danilo Torres F.

J ames S. Drake es un canadiense
que ha hecho noticia en las Ultimas
semanas y no es para menos ya que,
como Gerente General de Quebrada
Blanca, es gestor del primer proyecto
minero desarrollado en conjunto porel
sector privado y publico, localizado a
mas de 4 mil 400 metros sobre el nivel
del mar.

Considerado por la comunidad
minera como un ejecutivo de gran
transparencia y fuertemente compro-
metido con el cuidado del medio am-
biente, Drake lleg6 a nuestro pais hace
poco mas de dos afos y medio para
hacerse cargo del proyecto Quebrada
Blanca. En €l, participan Cominco Ltd.,
Teck Resources International Ltd,
Cominco Resources International Ltd
-fodas empresas mineras canadien-
ses- y las chilenas Sociedad Minera
Pudahuel y Enami.
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EL CUADRO DE HONOR

Drake es considerado por la comunidad minera como un ejecutivo de gran
transparencia y fuertemente comprometido con el cuidado del medio ambiente.

La historia de este exitoso eje-
cutivo internacional que, alos 43 afos,
se ubica en el cuadro de honor por su
destacada labor en nuestro pals, co-
menzé en la ciudad de Calgary, Alber-
ta, Estado de Ontario, Canada. Sin
embargo, al poco tiempo de su naci-
miento su padre, un ingeniero quimico
que por su profesién era constante-
mente trasladado dentro de Canadg,

se establecié en Vancouver.

Drake es el mayor de tres her-
manos: un hombre, que también esta
dedicado a la mineria y una mujer,
abocada a la profesion de docente.
Una vez que egreso de la educacion
secundaria, se incorporo a la Univer-
sidad de British Columbia para estu-
diar ingenieria de minas. Si bien en
una primera etapa se habia inclinado




por la geologia, al poco tiempo deci-
di6 que su futuro estaba en las mi-
nas. i

Concluida su
educacion universi- 4
taria, se incorpord
alla por 1973 a Co-
minco Ltd., donde \§
luego de mas de \ \
dos décadas de “
permanencia ha
cumplido una exi-
tosa carrera pro-
fesional. En Co- |
minco, Drake | |
tuvo su primera | |
destinacion en \
la mina de plomo \ \
y zinc The Sulli- | | |
van, en Kimberley, |
en el Estado de Bri-
tish Columbia.

Esta mina
cumplié mas de 80
anos de produccion.
The Sullivan es la princi-
pal abastecedora de zinc y
concentrado de plomo para
la industria metalirgica. Des-
de The Sullivan fue trasladado a
la mina de oro de The Con, en
Yellowknife, en el artico canadiense.

Araiz de una asociacion entre
Cominco Ltd. y la empresa espaola
Exminesa (Exploracién Minera Inter-
nacional Espana S.A.), James Drake
fue trasladado a ese pais para traba-
jar en la explotacion de la mina sub-
terranea de plomo y zinc Rubiales,
ubicada en la provincia espafola de
Lugo.

CASADO CON UNA ESPANOLA

‘En Espafia -cuenta Drake-
estuve poco més de cinco anos du-
rante la fase final de construccion y
puesta en marcha de la mina Rubia-
les. Me casé con una espanola, justo
antes de que me trasladaran nueva-
mente a Canada, a la mina de zinc y
plomo de The Polaris, localizada en
Little Cornwallis Island. Esta mina se
llama asf porque esta ubicada a sélo
60 kilometros del Polo Norte. En la
mina The Polaris hay un campamen-

to en que solo admiten senoras, siem-
pre que ellas tengan un trabajo. En-
tonces, aproveché esta franquicia
para llevar a mi esposa a trabajar
conmigo",

Drake recuerda que su expe-
riencia en The Polaris fue inolvidable,
porque el yacimiento esta al borde del
mar, que permanece congelado diez
meses al ano y en los dos meses
restantes habia que enviar fuera toda
la produccién del ano y traer todos los
materiales necesarios para el afo si-
guiente.

"Fue una gran experiencia,
porque alli la roca esta congelada y
como es una mina subterranea, en

%{‘

los dos meses de verano hay que
aprovechar que la temperatura am-
biental esta por encima de los cero
grados. Durante el primer afo de
produccion, en el periodo de ve-
rano, la mina comenzé a des-
congelarse y a desprenderse,
Entonces, tuvimos que com-
prargrandes médulos de re-
frigeracion de aire para
que la mina permane-
ciera congelada todo el
ano. Trabajabamos
seis semanas en la
mina y descansaba-
mos dos semanas en
Vancouver. En The
Polaris  comencé
como Superintenden-
te de Mina y terminé
como Superintendente
General".

Después de cuatro
anos de permanen-
cia en el lugar, re-

mina subterra-
ea de plomo y
inc, Troya. Luego
e un tiempo volvio
nuevamente a la provin-

cia de Lugo, hasta que la
mina de Rubiales se agoto.
Drake menciona como dato ane-

-7 ¥ cdético que tres de los actuales

ejecutivos que trabajan en Que-

brada Blanca y que también estu-
vieron en Espana, terminaron ca-
sandose con espafnolas.

UNA CARRERA MUY EXITOSA

El préximo destino de James
Drake en su exitosa carrera en Comin-
co Ltd, seria Chile para hacerse cargo
de la Gerencia General de Quebrada
Blanca. Dice que conocimientos so-
bre nuestro pais no tenia muchos an-
tes de llegar. "La verdad es que se
conoce mejor Chile desde Canada,
porque hay entre estos dos paises
fuertes lazos comerciales, especial-
mente en lo relativo a la exportacion
de vinos y frutas. Estos productos tie-
nen muy buena reputacionen mipais".
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Reconoce a "Boletin Minero"
que asumir la Gerencia General de
Quebrada Blanca ha sido un desafio
interesante.

"La participacion privada cana-
diense con socios chilenos del sector
privado y socios del sector publico, es
sin duda una combinacién Unica, afir-
ma. Perotambién hay que destacarla
naturaleza del proyecto que es biolixi-
viacién a 4 mil 400 metros sobre el
nivel del mar, con una produccion de
75 mil toneladas de cobre ano y esto
con una tecnologia bastante amistosa
con el medio ambiente. Creo que
estoy a cargo de un proyecto muy
especial, que va a marcar tendencia
en el futuro. En la actualidad, el 8 por
ciento de la produccién minera nacio-
nal utiliza tecnologia limpia, pero ha-
cia el afio 2000 cerca del 50 por ciento
de la nueva produccion utilizara esta
tecnologia”.

Quebrada Blanca cuenta con
un sofisticado sistema de extraccion
desarrollado

En algunos paises, es necesario ha-
cer algun tipo de pago para obtener
resultados. En cambio, en Chile, nun-
ca hemos tenido ese tipo de experien-
cia. Siempre digo a los extranjeros
que nunca deben intentar coimar a un
agente de policia porque es la manera
mas segura deira la carcel. Aqui hay
una administracién que es éticamente
correcta y para un hombre de nego-
cios eso es algo muy importante”, con-
fiesa Drake.

Nuestro entrevistado aclara
que Quebrada Blanca es una sociedad
formada especialmente para explotar
el yacimiento del mismo nombre.

"En su primera etapa, el pro-
yecto actual considera la produccion
anual de 75 mil toneladas de cobre en
forma de catodos, lo que nos da una
vida de 14 afos. Sin embargo, existe
una zona de sulfuros primarios que
tienen una ley de 0,5 por ciento y la
gran incognita es saber si a partir del
ano 14 se puede seguir con la explota-

tltimo porcentaje la mitad se invierte
en Chile y la otra mitad en el resto del
mundo. Esa es una clara senal de la
confianza que tienen los socios de
Quebrada Blanca en Chile. En la ac-
tualidad, estan invirtiendo mas de
diez millones de dolares este afo en
la bisqueda de nuevas oportunida-
des en este pais".

DOS HIJAS REGALONAS
Y EL GOLF

James S. Drake es padre de
dos ninas de 5y 9 anos, quienes estan
estudiando en nuestro pais. "Ellas,
por primera vez, estan aprendiendo
inglés, porque en Espana en el pueblo
donde viviamos no se ensefaba ese
idioma. Mi familia esta muy contenta
con la estadia en Chile. Santiago es
un lugar bonito, aunque las Unicas
cosas negativas son el smog y la con-

gestion vehicular”.

por ingenieros
de Sociedad
Minera Pu-
dahuel, que
permite obte-
ner catodos de
cobre de alta
pureza en el

"Este es un buen pais para invertir. He vivido la experiencia
de invertir mas de 300 millones de dolares y nadie ha pedido
dinero por debajo de la mesa", confiesa hidalgamente.

La jornada
diaria del Gerente
General de Que-
brada Blanca se ex-
tiende entre las 8 y
19 horas, diaria-
mente. Sus oficinas
permanentes se

mismo |ugar de
lamina, sin fun-
dicion y refinacién, por lo que se
logran grandes ventajas, tanto eco-
nomicas como ambientales.

UN BUEN PAIS PARA
INVERTIR

James S. Drake explica que el
proyecto Quebrada Blanca haimplica-
do una inversion directa de 339 millo-
nes de ddlares. “Este es un buen pafs
para invertir. He vivido la experiencia
de invertir méas de 300 millones de
délares y nadie ha pedido dinero por
debajo de la mesa”.

"Para quien no conoce Latino-
ameérica, -dice- siempre se tiene la
impresion de que en muchos paises la
ética no es ciento por ciento correcta.
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cién del yacimiento. Nosotros estima-
mos que existen reservas entre los
200 y 400 millones de toneladas de
cobre, conunaley promedio de 0,5 por
ciento, de sulfuros primarios, mineral
mas complejo de explotar".

El Gerente General de Que-
brada Blanca sefiala que a Cominco
Ltd. le interesa desarrollar cualquier
yacimiento cercano al actual proyecto,
de manera de aprovechar las instala-
ciones existentes en la zona.

"Todos los socios del proyec-
to, incluyendo Enami, Pudahuel y
Teck, tienen su propio programa de
buscar nuevas oportunidades de ne-
gocio. En el caso de Cominco Ltd. y
Teck, le puedo decir que de su presu-
puesto de exploracion, un 35 por
ciento se gasta en Canada y un 65
por ciento en el exterior, pero de este

ubican en Santiago.
"En la capital tene-
mos una pequena oficina con una do-
cena de profesionales que manejan la
gestion administrativa y financiera de
laempresa, pero queremos que lagen-
te que opera en Vallenar lo hagacon la
mayor autonomia, siempre claro esta
con la responsabilidad de conseguir
resultados”.

Con su castellano agringando,
matizado de zetas que dan cuenta de su
paso por laMadre Patria, Drake confiden-
cia que su hobbie favorito es el golf.

"Lo juego mal, pero me gus-
ta", dice riendo con ganas.

En cuanto a la posibilidad de
establecerse definitivamente en Es-
pana o en Canada, James Drake dice
que todo es posible... A lo mejor,
hasta quedarse en Chile, para desa-
fiar nuevamente a la naturaleza...
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Con asistencia de autoridades y empresarios mineros:

SOCIEDAD NACIONAL DE MINERIA
CELEBRO SUS 111 ANOS
EN TIERRA AMARILLA

La Sociedad Nacional de Mineria
celebro, en una emotiva ceremonia,
los 111 anos de su historica existen-
cia, en la comuna minera de Tierra
Amarilla, ubicada a 12 kilémetros de
Copiapé, en la Tercera Region. El acto
fue encabezado por la Mesa Directiva
y miembros del Directorio de la Socie-
dad, y se realizé en el Liceo "Jorge
Alessandri Rodriguez”, de esa locali-
dad nortina.

Sociedad Nacional de Mineria; socios
de las Asociaciones Mineras de la
Tercera Region; los empresarios mi-
neros de la zona; ejecutivos de com-
panias mineras; la comunidad escolar
y los Consejeros de la Sociedad Na-
cional de Mineria.

El afo pasado, la Sociedad
Nacional de Mineria celebrd su aniver-
sario en la localidad minera de Anda-

collo, donde el Arzobispo de La Sere-
na oficié una Misa de Accion de Gra-
cias, y posteriormente, se realizd un
emotivo y multitudinario desfile de to-
das las fuerzas vivas de la comunidad
andacollina.

VERDADERO COMPROMISO
CON LOS JOVENES

A ella, asistie-
ron especialmente in-
vitados el Intendente
Regional, Eduardo
Morales; el Diputado
Erick Villegas; el Go-
bernador Carlos
Zuniga; los Secreta-
rios Ministeriales Re-
gionales de Mineria y
Educacion, Antonino
Prado y Héctor Mon-
tiel, respectivamente;
el Director Provincial
de Educacién, To-
mas Arredondo; el Al-
calde de Diego de
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El programa del

1112 aniversario de la

Sociedad Nacional de

Mineria contemplé las

palabras de bienveni-

da del Alcalde de Tie-

rra Amarilla, Rafael

\e Prohens Espinosa. En

Y ellas, el dinamico jefe
o452

'\ {H

edilicio destaco la la-
bor de Sonami y agra-
decid el deseo de cola-
borar en la tarea edu-
cacional, en una comu-
na minera con tantos

Almagro, Hernan
Paez; el Concejo
Municipal de Tierra
Amarilla; miembros
del Directorio de la

En la mesa de honor aparecen, de izquierda a derecha, el Vicepresidente de
Sonami, Victor Pefia Diaz; el Intendente de la Tercera Region, Eduardo
Morales; el Presidente de la Sociedad, Walter Riesco Salvo; el Alcalde de
Tierra Amarilla, Rafael Prohens Espinosa y el Presidente de la Corporacién
Educacional de la SNA, Rodrigo Martino.

problemas.

Resalto, al mis-
mo tiempo, los deseos
de la Sociedad Nacio-
nal de Mineria de que-
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en este pais, cons-
tituido en el princi-
pal desafio para
avanzar hacia el
desarrollo”.

Refiriendo-
se a palabras de

El Gobernador regional, miembros del Directorio de Sonami,
ejecutivos de empresas mineras, Seremis regionales v dirigentes de
Asociaciones Mineras asistieron al acto realizado en la comuna minera
de Tierra Amarilla.

Rodrigo Martino,
el Intendente Mo-
rales subrayé el
concepto de que
"no sélo se puede

rer formar jovenes en la mineria, en
una zona que tanto lo necesita.

Posteriormente, se realizé la
Conferencia "Rol de la Empresa Priva-
da en la Educacién", a cargo de Rodri-
go Martino, Presidente de la Corpora-
cién de Educacion de la Sociedad
Nacional de Agricultura.

En un didlogo ameno y que
atrajo la atencion de los mas de tres-
cientos asistentes a la ceremonia,
Martino conté la éxitosa experiencia
educacional de la SNA. Se refirio, en
parte de su intervencion, a que todo el
valor actual del desarrollo economico
no estaba ya en los recursos naturales
sino que en la calidad de su gente. Por
lo tanto, habfa que ayudar a formar
jovenes, y ésa era una de las principa-
les metas de los empresarios de estos
tiempos.

Por su parte, el Intendente Re-

pensar en mano
de obra altamente calificada, sino
que también tene-

de Tierra Amarilla. Por lo mismo,
insté a los jovenes estudiantes que
se capacitaran en dicho estableci-
miento educacional, precisando que
cada trabajador del futuro debe ser
un empresario que ofrezca sus ca-
pacidades y las incorpore al conjun-
to de la sociedad.

Después de los discursos y sa-
ludos de aniversario, la Sociedad Na-
cional de Mineria, a través de su Presi-
dente, Walter Riesco Salvo, procedié a
hacer entrega, a nombre de las empre-
sas mineras que representa, de una

mos que ser capa-
ces de construir un
modelo de educa-
cion que desplie-
gue todas las po-
tencialidades de
nuestros jovenes,
en vista que nece-
sitamos hombres y
mujeres emprende-
dores. con iniciati-
va, capaces de
afrontar nuevos de-

CIONAL OE NMINER!
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Saflo;’ ablertosl al El Intendente de la Tercera Regidn, Eduardo Morales, se dirige a los
mundo 'y a las presentes al saludar el 111° aniversario de Sonami.

ideas".

Destacéd la
vinculacion entre el empresariado
minero, a través de Sonami, y el
Liceo "Jorge Alessandri Rodriguez”,

contribucion para apoyar los progra-
mas municipales més prioritarios de la
comuna. Recibié el aporte en dinero el
Alcalde de Tierra Amarilla, Rafael

gional, Eduardo Mora-
les, en sus palabras de
saludo a la Sociedad
Nacional de Mineria, se
mostré muy complaci-
do porque Sonami hu-

biera celebrado su 111°
aniversario en esa re-
gion y, especialmente,
en el Liceo "Jorge Ales-
sandri Rodriguez" de
Tierra Amarilla.

‘Eso demuestra
-expresd- que existe un
real y verdadero com-
promiso del empresa-
riado minero con el pro-
greso de la educacion
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Prohens Espinosa.

Por su parte, la
Asociacion Chilena de Se-
guridad, socia de Sonami,
a través de su Gerente
Regional, Jaime Vargas,
hizo entrega al mismo es-
tablecimiento de una com-
pleta Sala de Primeros
Auxilios, consistente en
unacamilla de examen; un
escabel; una Mesa Mayo
de Curaciones; una vitrina
metalica paramedicamen-

Rodrigo Martine, Presidente de la Corporacion Educacional de la
SNA, realizé una detallada y amena conferencia sobre el papel de los
empresarios en la educacion y en la formacion de los jovenes.

tos y un esfingomandéme-
tro. Recibid la donacion, el
Director del liceo, German
Albretch.




Discurso del Presidente de Sonami:

COMPROMISO DE
EMPRESARIOS MINEROS
CON LA EDUCACION DE LOS JOVENES

EI Presidente de la Sociedad Nacio-
nal de Mineria, Walter Riesco Salvo,
pronuncié el siguiente discurso en el
1112 aniversario, en Tierra Amarilla,
en el que reafirmé los deseos de la
institucion de adquirir el compromiso
de formar educacionalmente a miles
de jovenes que han escogido la mine-
ria como su norte y su futuro.

Al cumplirse un nuevo aniver-
sario de la Sociedad Nacional de Mi-
nerfa, por segundo ano consecutivo,
hemos querido celebrar este aconteci-
miento gremial en una region minera.

Tal como lo hicimos el ano re-
cién pasado, en la localidad de Anda-
collo, hemos llegado hoy hasta Tierra
Amarilla para reafirmar el inquebran-
table compromiso de nuestra entidad
gremial con las comunas, localidades
y regiones donde se emplazan, princi-
palmente, nuestras actividas producti-
vas.

Y en esta ocasion hemos esco-
gido a esta tradicional zona minera por
un doble motivo.

Primero, porque esta comuna
se esta transformando en una muestra
nitida de lo que es hoy la mineria en
Chile, en que conviven tres sectores
claramente diferenciados que, sin
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foto 1: El Presidente de la Sociedad Nacional de Mineria, Walter Riesco, se refiere al
significado del compromiso de los empresarios mineros con la juventud nortina.

embargo, constituyen una armdnica
realidad productiva.

En efecto, la presencia aqui de
la pequena, mediana y gran mineria
privada es un reflejo elocuente del
auténtico pais minero, que realiza una
extraordinaria contribucion al desarro-
llo econdmico y social del pais y que
constituye hoy por hoy la piedra angu-
lar en que Chile basa su futuro.

La segunda razon que hoy nos
congrega en Tierra Amarilla es que
queremaos, como gremio, reafirmar
nuestra decision de involucrarnos de-
cidida y directamente en la administra-
cién de este Liceo Técnico "Jorge
Alessandri Rodriguez".

Esta decision implica un com-
promiso y un desafio.

Un compromiso, porque que-
remos volcar aqui toda la creatividad y
el empuje del sector empresarial mi-
nero en beneficio de la mineriay de los
estudiantes y trabajadores que espe-
ramos contribuir a formar y capacitar
en estas aulas.

Y un desafio, porque al hacer-
lo, la Sociedad se incorporara a la
tarea educativa y formadora en los
mismos términos en que lo han hecho
las otras ramas de la Produccion y del
Comercio, que pueden exhibir con or-
gullo logros extraordinarios en esta
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tarea conjunta entre educadores y
empresarios.

Porque éstas son, a no dudar-
lo, las grandes tareas trascendentes
en que debe emplearse verdadera-
mente toda institucion que aspire a
representar con acierto los intereses
de sus asociados.

Nada hay o nada puede haber
mas relevante, urgente y mas priorita-
rio que dedicarnos a la formacion téc-
nica y a la capacitacién laboral de
nuestros recursos humanos actuales
y futuros.

Los paises que pretendan
mantenerse activos en los exigentes
mercados econdmicos contempora-
neos solo seran aquellos en que, junto
con un mejoramiento sostenido de sus
condiciones tecnoldgicas y econémi-
cas, logren emprender una tarea na-
cional que esté marcada por la necesi-
dad de hacer mas calificada la forma-
cién humana de sus habitantes.

Esta es la razén por la cual la
Sociedad Nacional de Mineria y sus
dirigentes nos hemos puesto como
metainiciar, alamayor brevedad, nue-
vos emprendimientos en materia edu-
cacional y de capacitacion.

Nuestro propésito inicial habia
sido construir el Primer Centro de
Capacitacion Minero en la ciudad de
Copiapé. Para ello, adquirimos los te-
rrenos necesarios y realizamos los
estudios técnicos pertinentes.

Lamentablemente, la férrea

oposicién de determinadas autorida-
des locales y regionales impidié que el
empresariado minero y su organiza-
cion representativa pudieran concre-
tar este proyecto en la ciudad de Co-
piapd.

Sinembargo, contrastando con
esta actitud, es necesario reconocer,
valorar y destacar la extraordinaria
acogida que ha tenido nuestra pro-
puesta en la Comuna de Tierra Amari-
lla, donde tanto su Alcalde como los
integrantes del Honorable Consejo
Municipal y el cuerpo docente del Li-
ceo"Jorge Alessandri Rodriguez", nos
han manifestado su mas plena dispo-
sicion para permitir que la Sociedad
Nacional de Mineria asuma la admi-
nistracién del establecimiento posibili-
tando que, desde aqui, surja el Primer
Centro de Educacion y Capacitacion
Minero, donde se produzca una man-
comunion de intereses entre los profe-
sores, los alumnos y los empresarios
mineros.

El respaldo que a esta iniciati-
va le han otorgado las autoridades
nacionales de educacion, augura que
ella podré concretarse para beneficio
de todos quienes aspiramos al logro
del desarrollo minero nacional.

Hace ya 111 anos, un grupo de
visionarios empresarios mineros, en-
cabezados por Don Adolfo Eatsman
Quiroga, fundaron la Sociedad Nacio-
nal de Mineria. Al crearla, sonaron con
transformar a esta organizacion en
una de las méas importantes entidades
empresariales del pais.

Transcurrido méas de un siglo,
quienes hoy tenemos la responsabili-
dad de conducir a nuestro gremio, nos
afanamos dia a dia por cumplir el
legado que ellos nos dejaron.

Tal es el cumulo y la variedad
de las acciones que hoy realiza la
Sociedad Nacional de Mineria, que no
serfa facil sintetizarla sin extenderse
latamente.

Sin embargo, podemos decir
que toda la accién que realizamos
puede calificarse como una tarea de
servicio.

De servicio a la mineria privada
nacional, que como todos sabemos ha
logrado sobrepasar el clasico predo-
minio que tuvo la minerfa estatal en
Chile; de servicio a las personas, que
ensu condicion de trabajadores profe-
sionales y empresarios mineros, dedi-
can a diario sus afanes al engrandeci-
miento de este sector productivo, y
finalmente, de servicio al pais, el que
puede confiar en que la mineria priva-
da, como sector lider entre todas las
actividades productivas, continuara
sustentando el progreso y desarrollo
nacionales.

Agradezco, a nombre de la
Sociedad Nacional de Mineria, vues-
tra presencia en esta ceremonia. Ella
nos motiva a perseverar en nuestro
trabajo por el agradecimento de nues-
tro gremio y constituye un aliento para
el impulso de nuestra naciente rela-
cién con esta querida comuna de Tie-
rra Amarilla”.

CALENDARIO

Como una guia
préctica para nuestros lectores, da-
mos a conocer el calendario de los
préximos meses de seminarios, foros
y convenciones, con sus diferentes
temarios, que se realizaran en Chile y
en el mundo:

Octubre, 4-6: Seminario Interna-

cional "Regionalismo y Recursos Mi-
neros", organizado por Cescoy que se
celebrara en el Hotel Holiday Inn, San-
tiago. Contacto: Comision Chilena del
Cobre, Fax: 562-6723584. Fono: 562-
6726219.

Octubre, 5-7: "Bootprints along
the Cordillera, Symposium on
Porphyry Copper Deposits from
Alaska to Chile", Tucson, Arizona,
Estados Unidos. Contacto: Jim
Laukes, Universidad de Arizona, 1955
E. Sixth St. Tucson, Arizona, 85719-
5224, Estados Unidos. Teléfono:
+1.602.6213269, Internet: Jlaukes.
ccit. arizona. edu.

Octubre, 9-11: "5th Western Regio-
nal Conference on Precious Metals,
Coal and the Enviroment", Lead, S.D.,
USA. Contacto: Chuck Kliche, Mining
Engineering Dept. South Dakota

School of Mines and Technology, 501
E. St. Joseph Street, Rapid City, S.D.,
57701-3995, USA. Teléfono: +
1.605.394.2344.

Octubre, 17-21: "VII Congreso
Geoldgico Chileno”, organizado por el
Departamento de Ciencias de la Tie-
rra, con el patrocinio de la Universidad
de Concepcién. Contacto: Comité
Organizador, Casilla 3-C Concepcion,
Teléfono: (56) (41) 234985, anexos
2215 y 2876. Fax: (041) 240280.
Octubre, 18-20: "3rd. International
Symposium of Mine Planning &
Equipment Selection", Estambul, Tur-
quia. Contacto: Profesor A. Gunham
Pasamehmetoglu, Mining Dept.,
Middle, East Technical University,
06531, Ankara, Turquia. Fax: +
90.4.210.1265.
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HISTORIA DE LA SONAMI:
111 ANOS DE ACCION Y SERVICIO

habian constituido el soporte
de la actividad durante mas
de 20 anos.

Durante los periodos
de auge, los productores del
norte no habian podido orga-
nizarse y, en vista de la crisis
porlaque durante varios anos
venia pasando el sector, se
designd una comision, la que
recomend6 se creara una

El Alcalde Tierra Amarilla, Rafael Prohens, recibe el aporte
de la Sociedad Nacional de Mineria de parte de su
Presidente, Walter Riesco Salvo.

Sociedad Nacional de Mine-
rfa para canalizar las inquie-
tudes de este importante sec-
tor empresarial del pais.

Sin lugar a dudas, los tiempos cam-
bian aceleradamente. Las institucio-
nes se modernizan a pasos agiganta-
dos, entre ellas la Sociedad Nacional
de Mineria que ha ganado en solidez,
prestigioy eficacia en sus 111 afos de
existencia. Es una de las dos entida-
des gremiales mas antiguas de nues-
tro pais, y su desarrollo esta intima-
mente ligado al de la mineria y de la
economfa nacional.

Sus origenes se remontan a
los anos previos a 1883 cuando las
industrias de la plata, oro y cobre eran
también el pilar fundamental de la eco-
nomia de nuestro pais, su principal
fuente laboral y de aportes tributarios
al Estado de Chile.

Hasta 1880, los productores
mineros de nuestro pais habian pasa-
docon éxito los diversos momentos de
incertidumbre provocados por las cri-

De este modo, la So-
ciedad Nacional de Minerfa fue funda-
da oficialmente el 26 de septiembre de
1883. El decreto llevo la firma del Pre-
sidente de la época, Domingo Santa
Marfa, y dos dias después fueron apro-
bados sus Estatutos. Su primer Presi-
dente fue Don Adolfo

Las oficinas centrales de la
Sociedad Nacional de Mineria, en sus
comienzos, estaban ubicadas en La
Calle del Chirimoyo N2 11, en una
hermosa casona de propiedad del Ins-
tituto Nacional, en la primera cuadra
de la actual calle San Diego.

El antiquisimo "Boletin Mine-
ro", que fue fundado el 15 de diciem-
bre de 1883, habla ya en su primera
edicion de los Estatutos de la Socie-
dad Nacional de Mineria. Entre ellos,
deja establecido que la sede estard en
Santiago y que tiene como objeto el
fomento y progreso de la mineria.

Actualmente, el Presidente
de la Sociedad Nacional de Mineria
es el abogado y académico Walter
Riesco Salvo, y lo acompanan en la
Mesa Directiva los Vicepresidentes
Alberto Rochefort Ravinet y Victor
Pena Diaz.

Eastman Quiroga.

En el Directorio
de la Sociedad Nacional
de Mineriaaparecian, ya
en aquel tiempo, hom-
bres que hicieron histo-
riaen este pais. El Presi-
dente era Adolfo East-
man y el Vicepresidente
Rafael Mandiola. Entre
los Consejeros apare-
cian Miguel Cruchaga,
Enrique Concha y Toro,

Francisco Donoso Ver-
gara, Francisco Ganda-

El Gerente regional de la Asociacion Chilenade Seguridad,

Jaime Vargas, entrega oficialmente la donacién de una Sala de
Primeros Auxilios al Director del establecimiento educacional,
Germdn Albretch,

rillas, José Respaldiza y

sis de 1878, en que se agotaron los
Zenon Varas.

principales yacimientos de alta ley que




COMISION LABORAL DE SONAMI CON
SUBDIRECTOR DEL TRABAJO

Los miembros de la Comision

‘Laboral de la Sociedad Nacional de

Mineria, acompafiados del Gerente
General, Manuel Cereceda, sostuvie-
ron una reunion con el Subdirector
Nacional del Trabajo, Sergio Mejlas.
oportunidad en que se analizaron te-
mas laborales que afectan a la indus-

tria minera.

A la reunion, que se verificé en

SEMINARIO DE SONAMI SOBRE
EDUCACION Y EMPRESA

Gerentes Generales, Gerentes
de Recursos Humanos y encargados
de personas de las empresas mineras
nacionales asistieron al Seminario
"Educacion y Capacitacion: Rol de la
Empresa Privada", organizado por la
Sociedad Nacional de Minerfa, en el
marco de la celebracién del Mes de la

Mineria.

El encuentro se realizé en las
oficinas de la Sociedad y contd con la
asistencia de méas de 50 ejecutivos.

Al inaugurar el Seminario, el
Presidente de la Sociedad Nacional
de Mineria, Walter Riesco Salvo, dijo

las oficinas de la Sociedad, asistieron

el consejero de la entidad gremial,

Ralil Riesco; Francisco Costabal, de
Cerro Colorado; Ricardo Martinez, de
Minera Mantos Blancos; Raimundo
Langlois, de Las Cenizas; Jorge Ries-
co, de El Bronce; Roberto Camila, de
Outokumpu; Guillermo Rodriguez, de
Escondida; y el Jefe del Departamen-
to de Estudios de la Sociedad Nacio-
nal de Mineria, Alvaro Merino.

que el objetivo de este encuentro "es
examinar las experiencias de otras
ramas productivas en materia de
educacion y capacitacion a sus tra-
bajadores y proponer los cursos de
accion para la mineria en esta mate-
ria”.

Riesco agregd que "en los ulti-
mos anos, el tema de la educacion ha
sobrepasado las instancias tradiciona-
les dedicadas a esa actividad y se ha
transformado en una preocupacion,
atencién y compromiso de otros secto-
res interesados en conocer los feno-
menos que afectan a la educacion de
ninos, adolescentes y jovenes”

En la oportunidad, expusieron
el Asesor Educacional de la Confede-
racion de la Produccion y del Comer-
cio, Carlos Neely; el Secretario Gene-
ral de la Corporacion de Educacion de
la Sociedad Nacional de Agricultura,
Rodrigo Martino; el Gerente de Pro-
yectos de la Fundacion Andes, Euge-
nio Céaceres; y el Director Ejecutivo
ORT-Chile, Marcelo Lewkow.



SONAMI en accion

SONAMI EN INAUGURACION
OFICIAL DE PLANTA BIOCOBRE

El Presidente de la Sociedad Nacional
de Mineria, Walter Riesco Salvo, acompana-
do del Gerente General de la entidad, Manuel
Cereceda, asistieron a la inauguracion oficial
de la Planta Biocobre de la Sociedad Punta
del Cobre S.A, ubicada en la Quebrada de
Paipote, camino a Inca de Oro, en la comuna
de Copiapé.

La ceremonia inaugural fue encabezada
por el Ministro de Mineria, Benjamin Teplizky, y
el Presidente del Directorio de la Sociedad,
Fernando Harambillet. (ver informacién en pa-
ginas 30, 31y 32)

SONAMI: UN CRECIMIENTO DE UN 5,8% ES ACEPTABLE

El Presidente de la Sociedad Nacional de Mineria, Walter Riesco
Salvo, destaco que el Ministro de Hacienda, Eduardo Aninat, entregé no
s6lo una senal de lo que va a ocurrir con el Presupuesto de la Nacion el
préximo afio, sino que por un periodo mas amplio.

Riesco dijo que, no obstante que el sector aboga por un crecimiento
de laeconomiamas alto, de alrededor de 7 por ciento, "la meta del Gobierno
de 5,8 por ciento es un prondstico aceptable”.

En cuanto al aumento de la productivad, que Aninat proyecté del
orden del 3,5 por ciento, el Presidente de la Sociedad Nacional de Mineria
senalo estar de acuerdo con esa tasa, dandole especialmente importancia
alanunciorespecto ainfraestructura, temaque calificé de fundamental para
el desarrollo del sector minero.

Finalmente, el dirigente empresarial se refirié a la situacion del
sector minero, agregando que si habia tranquilidad en el pais, en cuanto a
la conduccion econdémica y el gasto publico, podria mejorar el tipo de
cambio, el que a juicio de la entidad gremial alin esta muy bajo.







ASUMIO SECRETARIA
EJECUTIVA

Considerada la dindmica de trabajo
asumida por la Comisién de Medio
Ambiente, su Comité Ejecutivo aprobd
la contratacion de Carmen Gloria Ara-
ya, quien desde el mes de Septiembre
ejerce lafuncién de Secretaria Técnica
de la Comisién de Medio Ambiente.
El programa de trabajo de esta Secre-
taria Técnica, dependiente del Presi-
dente de la Comision, incluye trabajar
en conjunto con los Comités integran-
tes en sus distintas tareas, coordinan-
do las labores que esta Comision de-
sarrolla en el ambito minero ambiental.
Carmen Gloria Araya es ingeniero qui-
mico de la Universidad de Santiago de
Chile. Anteriormente, se desempeno
en el Centro de Investigacién Minero
Metalurgico, CIMM, en el Departamen-
to de Control Ambiental, y posterior-
mente en Sernageomin, en el Departa-
mento de Ingenieria y Gestion Am-
biental-Copiapd.

VICEPRESIDENTE DE LA
COMISION VIAJO A
ESTADOS UNIDOS

La Comision de Medio Ambiente de
Sonami recibid unainvitacién por parte
del Gobierno norteamericano para in-
tegrarunadelega-
cion de funciona-

Olcay, encargado de la Unidad de
Medio Ambiente del Ministerio de Mi-
neria; Mauricio llabaca, Director del
Servicio Nacional de Salud; Javier
Vergara, de la Comisién Especial de
Descontaminacion de la Regién Me-
tropolitana; Gerardo Mufoz, Director
de Control Ambiental de la Gerencia
de Medio Ambiente de Codelco; Luis
Mericq, Vicepresidente de la Comi-
sién de Medio Ambiente de Sonami y
Asesor de la Gerencia General de la
Compania Minera Michilla; y Leonel
Sierralta, integrante de la Comision de
Medio Ambiente del Centro de Estu-
dios Publicos.

La gira de la delegacién chilena com-
prende las visitas a Washington, don-
de se tomara contacto con la EPA y
ofras agencias estatales norteameri-
canas; a Denver, Colorado, donde se
visitaran faenas mineras; y luego a
Los Angeles, donde se conoceran los
programas de descontaminacién apli-
cados en dicha ciudad.

INTEGRANTE DEL CONSEJO
SECTORIAL

La Comision de Medio Ambiente de
Sonami fue invitada a formar parte del
Consejo Sectorial recientemente for-
mado por el Gobierno para recoger los
puntos de vista de los sectores repre-
sentativos de la comunidad en materia
ambiental. La primera tarea de este

consejo sera acotar los te-

rios chilenos para
conocer aspectos
relacionados con
la reglamentacion
vigente y tenden-
cias en la legisla-
cién americana,
aspecto de gran
importancia, con-
siderando una
eventual futura
negociacion de
Tratado de Libre
Comercio con Chile.
En representacion de la Comision de
Medio Ambiente de Sonami, viajo Luis
Mericq S., Vicepresidente de la Comi-
sién.

La delegacion chilena que asiste a
este evento esta integrada por Luis

mas controvertidos del Re-
glamento de la Ley N?
19.300.

El representante de la co-
misién ante este Consejo
esJuan Carlos Urquidi, eje-
cutivo de la Comparnia Mi-
nera Dofa Inés de Coll-
ahuasi y como suplente
Jaime Solari, Asesor Téc-
nico de la Comisién de Me-
dio Ambiente de Sonami

REUNIONES CON COMISION
AMBIENTAL DEL CEP
La Comision de Medio Ambiente de la

Sociedad Nacional de Mineria ha sos-
tenido reuniones periodicas con la

(estion Ambiental

Comisioén de Medio Ambiente del CEP.
El propésito de estas reuniones es
intercambiar puntos de vista con este
grupo académico, a traves de la expe-
riencia que el sector minero privado ha
desarrollado en materia ambiental.

TALLER AMBIENTAL EN LA
ERMITA

Ellunes 12 de septiembre la Comision
de Medio Ambiente llevo a cabo un
taller en La Ermita, de la Compafiia
Minera Disputada de Las Condes, en
el cual participaron representantes
técnicos de empresas mineras que
han estado directamente involucrados
en el desarrollo de politicas ambienta-
les al interior de sus empresas.

Como resultado de este taller se desa-
rrollara un documento que servird
como aporte a la discusién ambiental
que actualmente se desarrolla en el
pais, en virtud de la experiencia que
ha tenido el sector minero privado,
particularmente en el desarrollo de
Estudios de Impacto Ambiental.

NUEVOS INTEGRANTES
DE LA COMISION

Tres nuevas empresas se han
integrado activamente a la Comisién
de Medio Ambiente de la Sociedad:
la Mutual de Seguridad; CDE
Chilean Mining Corporation y Minera
Tocopilla.

Las tres ingresaron de inmediato al
trabajo de los Comités y han puesto a
disposicion de la Comision su expe-
riencia en materia ambiental.

En la sesion del 14 de Septiembre el
Sr. Luis Ferrada Aroca, de la Mutual
de Seguridad, hizo una interesante
presentacion sobre un proyecto de
capacitacion ambiental desarrollado
en conjunto con la Camara Chilena de
la Construccién, el cual constituird un
importante aporte alos programas que
elabora actualmente la Comision.
Asimismo, Juana Galaz, de CDE Chi-
lean Mining Corp. aportara su expe-
riencia con respecto a la normativa
sobre Seguridad de Depdsitos de Re-
laves, en una presentacién que hara
proximamente ante la Comision.
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En Terreno

Quebrada Blanca:

EL NUEVO GRAN PROYECTO DE LA
MINERIA PRIVADA

El yacimiento, ubicado en el altiplano de la Primera Region, entre los 4.200 y 4.400
metros sobre el nivel del mar, constituye la primera experiencia a nivel mundial de
lixiviacion bacteriana a gran altura.

A una altura superior a los 4 mil
metros sobre el nivel del mar, autorida-
des nacionales y ejecutivos canadien-
ses dieron la partida al proyecto "Que-
brada Blanca", que producira 75 mil
toneladas anuales de cobre, y cuya
primera partida de catodos se obtuvo
el pasado 15 de agosto, siendo su
destino Europa y Asia.

El yacimiento Quebrada Blan-
ca, ubicado en el altiplano de la Prime-
ra Region, entre los 4.200 y 4.400
metros sobre el nivel del mar, a 30
kilémetros de la frontera con Boliviay a
170 kilometros en linea sureste de la
capital regional lquique, constituye la
primera experiencia a nivel mundial de
lixiviacién bacteriana a gran altura.

La inauguracion del yacimien-
to fue encabezada por el Ministro de
Mineria, Benjamin Teplizky; el Presi-
dente de Compania Quebrada Blan-
ca, Jorge Carey; el Presidente de
Cominco, Norman Keevil; el Vicepre-
sidente de la misma, William Robert-
son; y el Gerente General de Quebra-
da Blanca, James Drake. Asistieron
también parla-
mentarios, di-

El Ministro de Mineria, Benjamin Teplizky, procede al corte de la cinta que da por
inauguradas oficialmente las faenas del yacimiento Quebrada Blanca. Le acompanan el
Vicepresidente Ejecutivo de Enami, Claudio Agostini; el Presidente de la Compariia
Minera Quebrada Blanca, Jorge Carey; y el Gerente General de Minera Pudahuel,

Jorge Joannon, entre otros ejecutivos.

de empresas mineras.

En la oportunidad, Teplizky
destacé que la materializacion de
esta inversién, incluyendo el costo
del proyecto, el capital de trabajo e

intereses, es el resultado de las ga-
rantias institucionales que entrega el
Gobierno a la inversion extranjera a
través de los mecanismos del Decre-
to Ley 600, que regulan la inversion

plomaticos, au-
toridades regio-
nales, dirigen-
tes empresaria-
les y ejecutivos

de : capitales

El mineral es sometido a un proceso de lixiviacion bacteriana en que se utiliza el oL,
e e
elctrorrecuperacion, que permite a la empresa obtener cobre en forma de citodos, | ° dlo que el
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miento de esta planta demandara
una mano de obra permanente y
especializada de casi 500 personas
en la mina, planta de proceso y ad-
ministracion.

DESDE PRINCIPIOS DE SIGLO

Quebrada Blanca era conoci-
do desde principios del presente si-
glo, cuando algunos pirquineros co-
menzaron su explotacion a través de
piques poco profundos y galerias cor-
tas en la busqueda de minerales de
alta ley.

En la década del 50, Anacon-
da Company, a través de la Chile
Exploration Company, manifesté y
mensuro la totalidad del area de mi-
neralizacion, efectuando una inter-
pretacion regional de fotografias aé-
reas, las que sumadas a trabajos en
terreno, permitieron elaborar el pri-
mer mapa geoldégico de Quebrada
Blanca y pronosticar la
existencia de unazona
de enriquecimiento se-
cundario.

Luego de la chi-
lenizacién y posterior
nacionalizacién de la
Gran Mineria del Co-
bre, la propiedad mine-
ra que amparaba el ya-
cimiento quedd entre
los activos de Codelco.

En 1977, se fir-
md un convenio entre
el Estado de Chile y
cuatro inversionistas
extranjeros encabeza-
dos por Superior Oil
Co., los que realizaron
la exploracién del yaci-
miento y un estudio de
factibilidad que costé
26 millones de ddlares.

En 1982, la pro-
piedad minera fue
transferida de Codelco
a Enami, segun lo dis-
poniaunaley que agre-

neria a una sociedad anénima que se
formara con inversionistas interesa-
dos en la explotacion del yacimiento.

En confor-
midad a la ley an-
tes mencionada,
Enami inicié en
1988 la licitacion
de la formacion
de una sociedad
anonima, alacual
aportaria la pro-
piedad minera,
derechos de
agua, sondajes y
estudios del yaci-
miento. Esta lici-
tacion, despues
de su evaluacion,
fue adjudicada al Grupo Cominco, for-
mandose la Compaiia Minera Que-
brada Blanca S.A., el 23 de noviembre
de 1989.

La propiedad del yacimiento se
reparte de la siguiente forma: Comin-
co Ltd. de Canada con un 38,25 por

ciento; Teck Resources International

Ltd., duefa de una parte de Cominco,
con el 29,25 por ciento; Cominco Inter-
national Ltd., 9 por
ciento; Empresa
Nacional de Mine-
ria, 10 por ciento y
la Sociedad Mine-
ra Pudahuel con el
13,5 por ciento.

Quebrada
Blanca, que de-
mandé una inver-
sion de mas 300
millones de doéla-
res, significa -se-
gunlohan declara-
do sus propieta-
rios- un reto espe-
cial, ya que puede ser el punto de
partida para la explotaciéon de yaci-
mientos similares.

Los duefios esperan una pro-
duccion total de un millén de toneladas
de cobre catodico durante los 14 anos
de vida del proyecto, con un programa

gaba que ésta debia
seraportada porla Em-

El yacimiento de Quebrada Blanca estd ubicado en el altiplano de la Primera Region, entre los 4.200 y 4.400
metros sobre el nivel del mar y demando una inversion de mds 300 millones de dolares.

_presa Nacional de Mi-




particulares de lazona de altura donde
se encuentra Quebrada Blanca se de-
bi6 construir una planta piloto, cuyos
resultados permitieron disefnar un pro-
ceso metaltrgico adecuado a las exi-
gencias del medio, caracterizado por
las bajas temperaturas, las diferen-
cias térmicas a lo largo del dia, baja
humedad y fuertes vientos.

La eleccion del sistema BTL se
hizo enrazon de la capacidad cataliza-
dora del organismo como el Thiobaci-
llus Ferroxidans, para provocar la oxi-
dacion de compuestos inorganicos,
entre ellos sulfuros metalicos, ion fe-
rroso y azufre. En el caso del yaci-
miento Quebrada Blanca, la accion
bacteriana en las pilas esta dirigida
principalmente a minerales de calcosi-
na, cobre de enriquecimiento secun-
dario. Dentro del estudio de factibili-

El mineral es sometido a un proceso de lixiviacion bacteriana en que se utiliza el sistema BTL
de Pudahuel, seguido por extraccion por solventes y electrorrecuperacion, que permite dla
empresa obtener cobre en forma de cdtodos.

que contempla 50 mil toneladas para
el primer ano; 75 mil toneladas entre
los2y 13y 66 mil 710 toneladas el afno
14.

Elcuerpo mineralizado de Que-
brada Blanca lo constituye un porfido
cuprifero con enriquecimiento secun-
dario significativo, con reservas del
orden de las 77.650.000 toneladas
con ley promedio de cobre de 1,41 por
ciento. Las reservas posibles alcan-
zan a 250.000.000 toneladas con ley
de cobre de 0,50 por ciento. -

El desarrollo del proyecto Que-
brada Blanca considera la explotacion
de la zona de enriquecimiento me-
diante rajo abierto. Para ello, durante
1993, se removieron 25 millones de
toneladas de estéril. El mineral es so-
metido aun procesode lixiviacion bac-
teriana en que se utiliza el sistema
BTL de Pudahuel, seguido por extrac-
cion por solventes y electrorrecupera-
cion, que permite a la empresa obte-
ner cobre en forma de catodos.

EL SISTEMA BTL DE
PUDAHUEL

lixiviacién, patentando como Bio Thin
Layer o BTL. Luego de un periodo de
pruebas, en 1989 Minera Pudahuel
firmé con Cominco Resources un con-
venio de transferencia de tecnologia
gue, una vez reconocida la efectividad
del proceso, establecio las bases para
una licitacion conjunta del yacimiento.

Debido a las caracteristicas

dad del proyecto se considerd trabajar
con el proceso de biolixiviacion debido
a significativas ventajas técnico-eco-
nomicas.

El proceso consiste en un
chancado del mineral a -6 mm, aglo-
merado en tambores con adicion de
agua caliente y acido y disponer este
material en pilas de lixiviacion perma-
nentes de 6 m de altura sobre una

La comitiva oficial recorre las instalaciones, entre ellos el Ministro de Mineria,

acompanado del Embajador de Canadd en nuestro pais, Marc Lortie; el Subsecretario
de Mineria, Sergio Herndndez, y el Presidente Ejecutivo del Comité de Inversiones
Extranjeras, Eduardo Moyano.

La Sociedad Minera Pudahuel,
uno de los socios del proyecto Que-
brada Blanca, diserio para el yaci-
miento un proceso metallirgico de bio-
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carpeta permeable. Es-
tas pilas son lixiviadas
con soluciones de refino
precalentadas, con lo
que se obtendra una re-
cuperacion de 85 por
ciento del cobre conte-
nido en calcosina en un
lapso de 210 dias. Las
soluciones provenien-
tes de la pila conun con-
tenido de cobre de 3,5
gr/1 seran tratadas por

(chancadoras primarias,
secundarias y terciarias),
con una capacidad de
17.300 toneladas diarias.

El proyecto Que-
brada Blanca, ademas de
los aspectos mineros y de
proceso, ha considerado
una serie de medidas para
mitigar el impacto ambien-
tal de sus actividades, en-
tre ellos sistemas recolec-

extraccion por solvente
seguido de electroob-
tencidn para tener cato-
dos de cobre grado A.

La aceptacion y

La inauguracion del yacimiento fue encabezada por el Ministro de
Mineria, Benjamin Teplizky; el Presidente de la Compaitia Quebrada
Blanca, Jorge Carey; el Presidente de Cominco, Norman Keevil; el
Vicepresidente de la misma, William Robertson; y el Gerente General
de Quebrada Blanca, James Drake.

tores y supresores de pol-
voen las etapas de extrac-
cién y chancado del mine-
ral; control de derrame de
acido y solucién organica;
almacenamiento del barro

aporte del uso de la pa-
tente nacional del proce-
so llevo a Minera Pudahuel a partici-
paren la sociedad con un 5 por ciento
sin contribuir al financiamiento del
proyecto. Asimismo, Pudahuel estu-
vo a cargo del diseno del proceso, de
la construccion y operacion de la

planta piloto durante el estudio de
factibilidad.

Por otra parte, a comienzos
del presente ario, Compania Minera
Quebrada Blanca puso en opera-
ciones su planta de chancado

anddico y posterior venta
a una funcién de plomo secundario
para recuperacion del metal, y un
acabado plan de abandono de la
mina, entre otros aspectos que dan
seqguridad a la faena tanto durante
SUS operaciones cOmo una vez ce-
rrado el yacimiento.
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BANCO CONCEPCION
EL BANCO CREADOR

Sucursal Vallenar
del Banco Concepcion:

AL SERVICIO
DE LA MINERIA

Francisco Carrasco, Agente de la Sucursal Vallenar,
del Banco Concepcion, destaca que la entidad ha I
logrado posesionarse en el primer lugar en la zona.

Cumpliendo el objetivo del Banco
Concepcion de servir al desarrollo de
la mineria nacional, el 15 de mayo de
1992 se inaugurd la sucursal Vallenar
de la entidad bancaria, a cargo del
agente Francisco Carrasco Ibaceta. Si
bien la sucursal partio con siete funcio-
narios, en la actualidad laboran alli
doce personas.

“La sucursal Vallenar -segun explica
Carrasco- se encuentra en una plaza
muy pequena, pero fundamentalmen-
te minera. En la region, hay cuatro
asociaciones mineras (Domeyko, Va-
llenar, Freirina y Huasco) lo que de-
muestra la alta incidencia que tiene
esta actividad productiva". :

El ejecutivo agrega que el Banco Con-
cepcion, dentro de su politica de aper-
tura en las zonas mineras, siempre ha
tenido un especial interés por estable-
cerse en la Tercera Region. "Vallenar
es una ciudad con no mas de 50 mil
habitantes y con una fuerte competen-
cia bancaria, donde antes el sector
minero no tenfa gran cabida".

Francisco Carrasco explica que no
obstante la fuerte competencia, rapi-
damente la sucursal del Banco Con-
cepcion se posesioné en el primer
lugar. "Al poco tiempo de instalarnos,
inauguramos el primer y Unico cajero
automatico e instalamos una nueva
sucursal en la ciudad de Huasco. Es
una oficina que también depende de
Vallenary en ellatrabajan cinco perso-

"

nas.

El agente destaca que al 31 de agosto
del presente ano la oficina de Vallenar

muestra un nivel de colocaciones por
2.148 millones de pesos, correspon-
diendo el 40 por ciento al sector mine-
ro. Asimismo, las colocaciones en
Huasco llegan a los 551 millones de
pesos. En tanto, las captaciones en
Vallenar ascienden a 1.049 millones
de pesos y en Huasco a 588 millones
de pesos. "Esto nos da un total que
nos pone en primer lugar en la zona
con colocaciones por 2.700 millones
de pesos y captaciones por 1.637
millones de pesbs".

PROYECTOS EN EJECUCION

Entre los proyectos ejecutados porla
sucursal, Carrasco menciona que el
Banco Concepcién ha patrocinado

EL 15 de mayo de 1992 se inaugurd la sucursal Vallenar de la
entidad bancaria. Si bien la sucursal partioé con siete

Juncionarios, en la actualidad laboran alli doce personas.

Manuel Feliu |.
Presidente del Banco Concepc

Creer y crear
van de [a mano
Banco Concepeld
¢l Banco Creado

!
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|
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!
Concepcion. La creds

principio basico generd




tres Encuentros Mineros. Sin embar-
go, destaca que el proyecto mas im-
portante lo constituye la asesoria que
presté a un pequeno minero de la
zona.

"Este minero tenia un yacimiento au-
rifero con buenas reservas, cuenta
Carrasco. Lo asesoramos y él termi-
no asociandose en partes iguales con
la empresa canadiense Toronto Mi-
ning, filial de Toronto Trust. Es asi
como en la actualidad tenemos una
nueva empresa que se llama Vallenar
Toronto Mining, con un capital cerca-
no a los 4 millones de délares, que

dara nuevas oportunidades de desa-
rrollo a la zona".

Elagente de la sucursal Vallenar men-
ciona que esta empresa para los
proximos cuatro anos considera tratar
912 mil toneladas de mineral de oro, a
través de un circuito de flotacién y otro
de lixiviacion, para producir 2 mil 532
kilos de oro, es decir 81.415 onzas.

El ejecutivo regional precisa que las
perspectivas en los proximos anos para
la sucursal Vallenar son excelentes.

"Hemos captado las principales em-
presas mineras de la zona y hay que

e e —————
“

considerar que existen importantes
proyectos en carpeta o en ejecucion,
Es necesario mencionar el proyecto
de oro Valle Nevado, de Lac Minerals;
el proyecto Vallenar Toronto Mining; la
mina Los Colorados, de la Compaiia
Minera del Pacifico, con 200 millones
de toneladas lo que le da una vida de
30 anos. Finalmente, precisa Carras-
co, también hay que considerarque en
funcion del clima privilegiado y la inau-
guracion el afio préximo del Embalse
Santa Juana, la agricultura también
cumplira unimportantisimo papelenel
desarrollo de Vallenar y Huasco",

Northeote/Ogilvy & Mather

el pais y las personas
ha fijado el Banco
permanente es el

le nuevas soluciones

para contribuir al bienestar del pais y de nuestros '

clientes. Todo, concebido como tarea diaria del

BANCO CONCEPCION
ELBANCO CREADOR

Banco Concepcion donde creer y crear van de
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TRABAJAMOS PARA QUE LA PEQUENA ¥ MEDIANA MINERIA
SIGAN DIENDO LA LUZ AL FINAL DEL TUNEL.

Banco Concepcion, un apoyo decidido al desarrollo de la mineria.
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Noticias

Planta Biocobre:

EL USO DE LAS
TECNOLOGIAS

LIMPIAS

El proyecto de Biocobre tuvo un costo total de 16 millones de dolares, en que se
incluyen desde los estudios de factibilidad técnico- economicos hasta proyectos
complementarios de adquisicion de terrenos.

[

La Sociedad Punta del Cobre S.A.
puso en marcha la Planta Biocobre,
un ambicioso proyecto donde se han
aplicado las tecnologias y métodos
mas avanzados de control del impae-
to ambiental.

La Planta Biocobre, ubicada

en la Quebrada de Paipote, camino a
Inca de Oro, en la comuna de Copia-
pod, es de las mas avanzadas de Lati-
noameérica, empleando incluso supre-
sores de polvo de neblina seca que
impiden la emision

de material particu-

lado a la atmaosfera.

Asimismo, se
ha eliminado todo
peligro de infiltracion
de soluciones al sub-
suelo, mediante la
utilizacion de lami-
nas de plastico es-
peciales, siendo el
resto del proceso de
métodos hidrometa-
lurgicos basados en
reacciones entre li-
quidos, o en solucio-
nes acuosas que

La Sociedad Nacional de Mineria se hizo presente en la inauguracion
por intermedio de su Presidente, Walter Riesco Salvo, quien recibe el
saludo de Fernando Harambillet Alonso, Presidente del Directorio de
Sociedad Punta del Cobre S.A.

permanecen en re-
circulacion dentro
del sistema, proce-
sos todos que no
causan contamina-
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cién ni dano ambiental alguno.

El proyecto de esta planta Biocobre
tuvo un costo total de 16 millones de
dolares, en los que se incluyen desde
los estudios de factibilidad técnico-
economicos hasta proyectos comple-
mentarios de adquisicién de terrenos,
captacion y aduccion de siete kilome-
tros para el agua de pozo profundo, la
que es tratada en dos plantas, y el
suministro de energia, la que es pro-
porcionada por la Empresa Eléctrica
de Atacama S.A. (Emelat).

Segun explicd el Presidente de
la Compania, Fernando Harambillet,
esta obra fue construida y realizado el
montaje mecanico y la propia adquisi-
cion de los equipos por la firma
Minproc International (Chile) S.A., la
que cumplié cabalmente en el plazo
convenidode 69 semanas conlacons-
truccion, adquisicion y montaje de los
equipos, y la puesta en marcha, fun-
cionando en la actualidad de la planta
al ciento por ciento de su capacidad.

Laplantade Biocobre estades-
tinada a procesar 36 mil toneladas




VALOR AGREGADO A LA
PRODUCCION DE COBRE -
La planta estd destinada a
"Con la realizacion de este pro- procesar 36 mil toneladas
yecto -segun explico el Presidente de métricas por mes de
la Sociedad Punta del Cobre S.A., 2 .p.o i
Fernando Harambillet- la empresa ha minerales lixiviables, y la
incorporado sustancialmente valor produccién programada de
agregado a su produccion de cobre,
consiguiendo amplia independencia planta es del orden de 576
gc‘?“"’mica y operacional, con muy || toneladas de cdtodos de cobre
i ajos costos de operacion, obtenien-
- do una posicién mas sélida frente alas Grado A.
NS variaciones del precio internacional de

los metales y evitando el pago de las
maquilas de fusion y refinacién que se
cobran en el pais".

El ejecutivo aclaré que "esta
planta fue disefiada y construida con-
siderando la proteccion y el cuidado
del medio ambiente, bajo las normas
mas estrictas de un cédigo moral de
conducta ambiental, y de latecnologia

ambicioso programa de expansion
que, en la actualidad, se encuentra en
plena operacion. Este programa ha
implicado una inversion entre julio de
1989 y diciembre de 1993 de més de
31 millones de ddlares. El presente
ano, se tiene previsto invertir unos 4,3

mas exigentedeuna  millones de délares.
cultura verde". ol
La ceremonia inaugural de la
La Sociedad Planta Biocobre fue encabezada por

Puntadel Cobre S.A.
considera en los
proximos anos conti-
nuar avanzando en
el programa de ex-
pansion, iniciado el
ano 1990. Este plan
contempla la amplia-
cion de la planta Bio-
cobre, hasta un nivel
de 19.200 toneladas
métricas de catodos
grado A por ano, pro-
yecto que técnica-
mente sera definido

Cortan la cinta que pone oficialmente en marcha la Planta Biocobre el en el mes de octubre
Subsecretario de Mineria, Sergio Herndndez; el Gerente General de la de 1994, unavezque i L g
Compaiita, Gonzalo Castillo y el Presidente de la empresa, Fernando finalicen los estudios Fu’e d]senada }' CUﬂSll'llldR
Harambille. ?, eyalua:jcic;nes 980' : consider'ando la
e ; o ogicas de los mine- % :
ggtsni{afap;’:orgﬁcsc?gnm;?{fé?;‘:jnsalg‘:’i rales lixiviables de las Minas Socavon proteccion y el cuidado del
planta es del orden de 576 toneladas HBES Y e medio ambiente, bajo las
de cétodos de cobre Grado A, por normas més estrictas de
medio de los procesos de chancado, cbdi
lixiviacién en pilas, extraccion por sol- AMBICIOSO PROGRAMA DE un codigo moral de
ventes y electrodepositacion. La pro- conducta ambiental v de
duccion del primer catodo fue el 16 de EXPANSION it : B Y
diciembre de 1993y a la fecha se han la tecnologia mds exigente
exportado 2.650 TM a los mercados La Sociedad Punta del Cobre de una cultura verde.
norteamericano y europeo. S.A. dio inici¢ en agosto de 1990 a un

el Subsecretario de Mineria, Sergio
Hernandez, y el Presidente del Direc-
torio de la Sociedad, Fernando Ha-
rambillet. Asistieron también el Presi-
dente de la Sociedad Nacional de Mi-
neria, Walter Riesco Salvo, acompa-
nado del Gerente General de la enti-
dad, Manuel Cereceda.

En su discurso, el Presidente
de la Compania, Fernando Harambi-
llet, destacod que "este esfuerzo ex-
traordinario, realizado por una empre-
sa privada de la mediana mineriaen la
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hizo aumentar su patrimonio en cuatro
anos en mas de 30 millones de doéla-
res, no obstante que el precio del cobre
caia desde 130 centavos de ddlar la
libra a niveles cercanos a los 70 centa-
vos de délar la libra de cobre", precisé.

Harambillet agregé que "fun-
damental para la materializacion del
proyecto Biocobre ha sido la participa-
cion de los trabajadores de la Socie-
dad Punta del Cobre S.A., quienes
siempre estuvieron dispuestos a brin-
dar su colaboracién, con el mayor en-
tusiasmo y dedicacion, destacandose
por su valioso aporte y su espiritu de

Al acto asistieron -entre otros- el senador Ignacio Pérez Walker y los diputados Carlos
Vilches y Baldo Prokurica. La bendicion de la obra estuve a cargo del Obispo de la Didcesis
de Copiapo, Monsenor FernandoAriztia Ruiz.

sacrificio, especialmente el grupo de
supervisores de la sociedad".

proteccion del medio ambiente, es
notable, més aun ante el hecho que
las enormes fundiciones estatales han
recurrido a plazos especiales para tra-
tar de cumplir en el futuro”.

Agregé que la concrecion de
este proyecto demuestra que las me-
dianasy aun cierta parte de las peque-
fias empresas mineras del pafs, "tie-
nen la competenciay el potencial para
desarrollar las mas importantes posi-
bilidades mineras de Chile, y solo re-
quieren de senales precisas y positi-
vas constantes en el tiempo".

Harambillet critico -no obstan-
te- las senales emanadas por algunas
altas autoridades administrativas de
las oficinas centrales de la mayor em-
presa estatal del cobre, "las que sélo
han considerado a las multinacionales
extranjeras para construir sociedades
para explotar nuevos yacimientos, aun
en el caso de pequenas sociedades
de 6 millones de délares, prescindien-
do de las empresas chilenas de la
minerfa nacional, debiendo sefalar
que sentimos gran satisfaccion por la
presencia de las multinacionales, que
son nuestros pares de la mineria”.

"Las empresas de la mediana
mineria chilena tienen una capacidad
ilimitada de crecimiento y de empren-
der nuevos desafios y llevarlos abuen
término, como lo*ha demostrado la

La produccion del primer cdtodo fue el 16 de diciembre de 1993 y a la fecha se han exportado
2.650 TM a los mercados norteamericano y europeo.

"Hemos cumplido trabajadores
y empresarios unidos en un esfuerzoy
casi una hazana comun, para contri-
buir a legar a las generaciones futuras
actividad economica sin contamina-
cién alguna, y asi engrandecer la re-
gién de Atacama y el pais", concluyé
Fernando Harambillet.

-



ENACAR:
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La Tribuna

UN CASO DE COMPETENCIA

DESLEAL

El carbon no es el iinico sector donde se produce competencia desleal por parte de
empresas estatales. Algunos ejemplos son los Talleres de El Teniente, que compiten con
la industria metal-mecanica privada; y Emporchi, que lo hace con los puertos privados.

Una investigacion de la Contraloria
que detectd gastos indebidos y una
serie de otras anormalidades en la
administracion de Enacar, vuelve a
poner de actualidad el tema del car-
bén.

El carbon es una fuente de
energia de creciente importanciaenla
generacion de electricidad en el mun-
do a partir de 1973, alcanzando por-
centajes sobre el 50%. Ademas tiene
una aplicacién importante en la pro-
duccion de cemento y la industria en
general. La produccion mundial de
carbén superd las 3.500 millones de
toneladas (mt) en 1991.

Los principales productores
son: China (1.087 Mt); Estados Unidos
(825 Mt); los paises de la ex URSS
(484,5 Mt); India (229 Mt); Sudafrica
(180 Mt); Australia (165 Mt); Polonia
(140 Mt); Gran Bretana (96,2 Mt). Pai-
ses como Colombia (23,5 Mt); e Indo-
nesia (13,7 Mt) han mostrado un im-
portante crecimiento en los ultimos
anos.

La importancia del carbén pro-
viene, entre otros factores, de lo abun-
dante de sus reservas, distribuidas en
todo el mundo; la relativamente baja
inversion requerida para explotarlo;
de su bajo costo como energético; y de
su facilidad de transporte, almacena-
miento y utilizacion.

Aplicando tecnologias disponi-

bles y alcanzables, hoy el carbon se
puede combustionar generando igual
o menor contaminacién que cualquier
otro combustible considerado «limpio»
como el gas, por ejemplo. Asf, el car-
bén tiene un espacio en el mercado
energético mundial, entre otras razo-
nes por el cartel en lacomercializacién
del petréleo, las inversiones necesa-
rias para almacenar y transportar el
gas natural, que no esta disponible en
todas partes, y los peligros de la ener-
gia nuclear.

LA INDUSTRIA DEL CARBON
EN CHILE

En Chile, en cambio, el carbon
no es importante. El consumo anual
oscila entre 2,0 y 4,0 millones de tone-
ladas por afo, una cifra insignificante
en el contexto mundial. En nuestro
pais, la generacion eléctrica (que re-
presenta lejos el mayor uso del carbon
en el resto del mundo) se realiza
principalmente utilizando plantas hi-
droeléctricas (mas del 80%).

A pesar de esto, la generacion
eléctrica en plantas térmicas que que-
man carbén es el principal uso del
recurso en el pais, representando un
consumo anual de entre 1,5 y 2,9
millones de toneladas adicionales Aun
cuando se espera un aumento impor-

tante de la incidencia del mineral en
Chile debido ala construccion de plan-
tas generadoras de electricidad a car-
bon en el norte (el consumo sera del
orden de 6 millones el ano 2000), en el
total, la hidroelectricidad seguira sien-
do mucho mas importante por razones
obvias.

Contrariamente a lo que pudie-
ra creerse -dado el significativo apoyo
econdémico que ha recibido Enacar-
las empresas estatales no tienen inci-
dencia significativa en el abasteci-
miento de este mineral. La participa-
cion de Enacar, que en su mejor mo-
mento en los Gltimos 10 afios llegd a
alrededor del 50% del consumo, en
1994 no superara el 10% y posible-
mente sera tan baja como 7%.

En 1993, Enacar produjo 334
mil toneladas (11%). Las empresas
Catamutun, (San Pedro de Catamu-
tin, Carbosur y Comercial Catamu-
tun) en su conjunto llegaron a 370 mil
toneladas (12%), Cocar produjo mas
de un millén (+ de un 33%). Descon-
tando algunos otros productores, que
no superaron el 5%, el resto se impor-
t0 (39%), principalmente de Australia,
y no de Colombia como se afirma.

Los trabajadores de Enacar
actualmente son alrededor de 2.000.
Este numero reducido y el bajo papel
de laempresa en el contexto del abas-
tecimiento nacional no justifican los
elevadisimos recursos que el Estado
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chileno ha invertido en esa empresa
en los tltimos anos (algo méas de 500
millones de ddlares, sin contar el en-
deudamiento con el sistema financie-
ro, con aval del Estado). Ni atin si se
considera el impacto en la zona a
través del empleo indirecto. Hay mejo-
res formas de atacar ese problema,
por las razones que veremos a conti-
nuacion.

PRODUCTIVIDAD DE ENACAR

Chile no tiene reservas de car-
bén bituminoso (como el de Arauco)
de tamano significativo ni que se pue-
da explotar en forma eficiente ni com-
petitiva. Las reservas probadas de
este tipo de carbon, si se explotaran
totalmente, solo cubririan 2 a 6 afos el
consumo anual esperado para el ano
2000. Las minas y reservas de Arauco
estan agotadas.

Sus dificiles condiciones ha-
cen que su productividad no supere
las 200 toneladas por empleado al
afio, mientras que el promedio de Es-
tados Unidas es superiora7.000, el de
Australia a 6.000 y el de Sudéfrica a
2.000. Las minas mas productivas
superan estos promedios con creces,
llegando sobre 15.000 toneladas por
empleado al ano.

Ello sucede, incluso, en el caso
de las minas subterraneas de paises
como Australia y Estados Unidos, por
ejemplo. En estos palises, una mina
subterranea promedio llega a mas de
3.000 toneladas por empleado/ano, y
las eficientes (que son las que expor-
tan) superan las 10.000.

Hoy se puede importar carbén
a US$ 45-50 (internado y descarga-
do), y los costos de Enacar son varias
veces esa cifra. Después de mucho
esfuerzo se hablade llegara costos de
US$ 60. ;Cuél es la razon?. Sencilla-
mente que la gran cantidad de fallas
geoldgicas es incompatible con un sis-
tema mecanizado, sin olvidar la gran
profundidad del yacimiento, la distan-
cia hasta los frentes, el escaso espe-
sorde los mantos y las limitadas reser-
vasylamala calidad del producto (alto
azufre y baja temperatura de fusion).

Aun si se mecanizara adecua-

damente Enacar, como pretende ha-
cerlo el Gobierno, sus resultados no
mejoraran lo suficiente para lograr la
meta de hacerla viable en el tiempo. Si
fuerafactible hacerviable las minas de
la VIII Region, ¢como se explica que
los propietarios privados de Schwager
decidieron hacer una cuantiosa pérdi-
da y cerrar la mina?. Sin emportar lo
que se haga, es imposible llevar a
Enacar a una situacion competitiva.

El caso es distinto para los pro-
ductores privados de la X y Xl Regio-
nes, que sininterferencia del Estado si
pueden enfrentar al carbén importado
y representan un recurso interesante
actualmente y a futuro para el pais.

La productividad de Catamu-
tun (X Regién), en una mina subterra-
nea, es de alrededor de 500 toneladas
por empleado al afho (Enacar - de
200), lo que aungue bajo, representa
un buen nivel dado el bajo volumen de
produccion, que no permite mayor
mecanizacion. Pese a ello ha logrado
ser competitivo sin pérdidas. Estima-
ciones privadas indican que con una
pequena fraccion de las pérdidas de
Enacar, Catamut(in podria desarrollar
una mina capaz de producir y abaste-
cer en forma competitiva un porcenta-
je importante del consumo nacional
actual y a futuro, a menos de 20 déla-
res por toneladas.

Las reservas y yacimientos de
Catamutun si reunen las condiciones
necesarias para esto. Conunvolumen
de 400.000 toneladas por afio 0 mas,
se podria mecanizary obtener produc-

tividades de almenos 2.000 toneladas
por empleado al ano, las que incluso
podrian ser superiores en la medida
que se pueda producir y vender mas
de esa cifra. Con producciones del
orden de 1.000.000 de toneladas/ario,
el costo podriaacercarse a US$ 10 por
tonelada.

Cocar, en la Xll Regién, con
una mina a tajo abierto, obtiene alre-
dedor de 3.000 toneladas por emplea-
do/ano y también podria mejorar con-
siderablemente con un mayor volu-
men de produccion, alternativa que
seria posible sin la presencia de
Enacar en el mercado.

COMPETENCIA DESLEAL

Ni Cocar ni Catamuttn han re-
cibido subsidio ni apoyo financiero del
Estado, sino por el contrario, se han
visto fuertemente perjudicados. En
efecto, gracias al apoyo del Gobierno,
Enacar ha podido desplazar a Cata-
mutun de varios clientes, deprimiendo
el nivel de precios mas alla de lo nece-
sario para enfrentar el carbénimporta-
do.

De la misma manera, ha des-
plazado a Cocar en licitaciones re-
cientemente realizadas por Codelco
Tocopilla. Lo anterior, constitituye un
claro caso de competencia desleal que
impide a la actividad privada de la X y
Xl Regiones realizar las inversiones
necesarias para mantenerse nimucho
menos para crecer.




Lo paradojal es que el apoyo a
Enacar se fundamenta en la necesi-
dad de proteger las fuentes de trabajo
de supersonal, y no obstante ello, esta
causando problemas de la misma na-
turaleza en el sector privado.

Catamutun, que en 1993 pro-
dujo cerca de 200.000 toneladas, ge-
nerando empleo para mas de 500 per-
sonas en forma directa, en 1994 debio
reducir su produccion y nivel de pre-
cios, en gran medida en respuesta
obligada a la politica de precios de las
empresas del Estado. Producto de
ello, redujo su fuerza de trabajo en
mas de 150 personas, de alrededor de
500 a cerca de 300.

El impacto en la provincia de
Valdivia del cierre de Catamutun pue-
de llegar a ser proporcionalmente tan
dramatico como la situacion en la VII|
Region.

El carbon no es el unico sector
donde se produce competencia des-
leal por parte de las empresas estata-
les. Los Talleres de «El Teniente» com-
piten con la industria metalmecéanica
privada; Emporchi, con los puertos pri-
vados; las empresas estatales de agua
potable con las privadas.

Entodos estos casos, sibienno
hay pérdidas subsidiadas por el Esta-
do de la magnitud de las de Enacar, no
hay exigencias de rentabilidad, ni poli-
ticas de precios transparentes, sino
por el contrario amenudo se presentan
subsidios cruzados, todo lo cual perju-
dica a los competidores privados.

En definitiva, por falta de deci-
siones a nivel gubernamental, se esta
sosteniendo artificialmente a una em-
presa estatal, causando perjuicios a
empresas privadas, todo elloa un gran
costo para los chilenos.

Ha llegado el momento de in-
troducir una minima ddsis de raciona-
lidad en este sector. Si el problema de
Enacar es un problema social, habra
de abordarse como tal, utilizando los
recursos fiscales que sean necearios
para paliar la situacion social de las
familias afectadas.

Cada peso que se gaste en
una supuesta modernizacion de
Enacar, es un peso que se esta dilapi-
dando, alimentando de paso falsas
ilusiones para las familias de sus tra-
bajadores; engrosando la burocracia
estatal y favoreciendo la corrupcion; y
perjudicando a otros trabajadores y
empresas que se desempefan en el
sector privado.

Este articulo aparecio en la
Revista Temas Publicos N° 208, del 8 de
septiembre de 1994,

LAS FAMOSAS MINAS
DE GUAYNOPA

Através de las paginas de "Bo-
letin Minero", en sus 110 arios de vida,
se han reflejado muchos hechos cu-
riosos, anecdoticos e historicos, que
en nuestros dias nos llaman la aten-
cion. Veamos lo que se dice en el N¢
75, de fecha 15 de enero de 1887,
sobre el descubrimiento de las famo-
sas minas de Guaynopa:

"Un diario de San Francisco de
California anuncia que un frances lla-
mado Luis Protot ha descubierto dlti-
mamente las famosas minas de la
antigua Guaynopa, situadas en las
montafias de la Sierra Madre, en el
Estado de Sonora, México.

Por espacio de 120 anos, mu-
chos hombres han perecido victimas
de un afén por descubrir ese tesoro.

Protot trabajaba desde hace
mas de un afno en Trinidad, Estado de
Sonora. Sali¢ a catear en las monta-
fas i en el mes de mayo uitimo volvié
cargado de minerales de oro i plata de
lei superior a los metales mas ricos
que se han visto en aquella rejion.

Refiere que andaba errante

por las montanas cuando encontrd a
unindio solitario, probablemente apa-
che, de quien se hizo amigo.

Como los dos entendian el es-
pariol, Protot le dijo que andaba en
busca de las perdidas minas de Gua-
ynopa. Elindio ofrecié conducirlo has-
ta ellas, las cuales estaban situadas
en unos grandes desfiladeros de la
Sierra Madre. Alli, Protot encontré en-
tre unas casas en ruinas i de hornos,
los muros de una grande iglesia i mien-
tras cateaba, envio al indio por viveres
y polvora al lugar mas cercano.

El indio permanecié ausente
por mas de un mes, y Protot se imaji-
naba que su nuevo y misterioso ami-
go lo habia abandonado después de
robarle su cabalgadura. Pero, a su
vuelta, el indio le explicéd que habia
tenido que hacer un gran rodeo hasta
Chihuahua para evitar un encuentro
hostil con las tropas que andaban a la
caza de apaches hostiles | para evitar
que lo siguieran hasta el lugar otros
cateadores.

Mientras estuvo solo, Protot
logré remover los escombros de un
socavon i encontré suma abundancia
de minerales, cuya inmensa riqueza

al punto reconocio. Descubrié una
veta de plata que, ‘segun su calculo,
rendiria de 800 a 2.000 pesos y un
trozo cuadrado que tenga por base la
anchura de una veta.

Las ruinas de las casas, de
piedra en su mayor parte, indicaban
que el lugar habia estado habitado
por unos 1.200 a 1.500 habitantes.
En el cementerio auin se encuentran
las cruces de las tumbas i los tumu-
los de piedra. Esta ciudad, de la cual
hacen memoria los archivos espafio-
les, fue destruida i asesinados sus
habitantes, hasta el ultimo, por los
feroces apaches, hara unos 200
anos, i entre ellos se conservé por
tradicién el recuerdo de sus maravi-
llosas minas.

Protot pretende que también
ha descubierto minas de oro i place-
res de gran importancia.

Sea como fuere, el descubri-
miento del francés producira una co-
rriente de emigracion tal hacia la Sie-
rra Madre, que hara huir al dltimo de
los apaches, pues Guaynopa esta si-
tuada justamente en el centro de las
famosas montafnas que les sirven de
guarida”,




CHILE, EL MAYOR
EXPORTADOR CUPRERO DEL
MUNDO

Chile fue el mayor exportador cuprero
en 1993, con un embarque de
1.320.900 toneladas de refinados y
blister, sobre un total mundial de
3.967.500 toneladas, segun informé la
Comisién Chilena del Cobre. El se-
gundo gran embarcador fue Zambia,
con 433.800 toneladas, seguido de
Canadd, con 404.600.

La venta extema de Chile, que incluye
la produccion de las minas estatales
y privadas, significo el 33,29 por cien-
to de la oferta en los mercados y

Bolsas Internacionales del metal. La
colocacion de sus exportaciones de
cobre reembolsaron a Chile alrede-
dor de 3.300 millones de ddlares el
ano pasado.

EXPLORACIONES EN 7 ZONAS
DE LA QUINTA REGION

En dos dreas se concentraran las ex-
ploraciones mineras que seran finan-
ciadas con recursos del presupuesto
de la Quinta Region, informé el Secre-
tario Regional del ramo, Carlos Arias.
Como resultado de un estudio sateli-
tal efectuado por el Servicio Nacional
de Geologia y Mineria con asistencia
francesa, se identificaron siete areas
de interés, dos de las cuales seran
objeto de exploraciones en las que
se invertiran unos 50 millones de
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pesos del presupuesto regional del
préximo ano.

La exploracion sera apoyada por el
servicio estatal, cuyo aporte profesio-
nal y de infraestructura eleva el monto
del trabajo a unos 75 millones de pe-
sos. El objetivo sera constatar la exis-
tencia de recursos minerales en canti-
dades y leyes que justifiquen la aper-
tura de nuevas explotaciones de cobre
y oro en la region.

AMERICAN BARRICK
COMPLETO PROCESO DE
COMPRA DE LAC

American Barrick Resources Corpora-
tion anuncid que concretd el proceso
de compra de Lac Minerals mediante
la adquisicion de mas del 90 por ciento
de las acciones ordinarias.

Con ello, concluye la oferta formulada
por Barrick, quedando habilitada aho-
ra para ejercer el derecho que la ley
canadiense le confiere de adquirr las
restantes acciones de Lac.

COCAR TRABAJARA A PLENA
CAPACIDAD DE PRODUCCION

A plena capacidad de produccion tra-
bajard a partir de diciembre el mineral
carbonifero de la Compania de Carbo-
nes de Chile en el area conocida como
Pecket, 60 kilometros al norte de Pun-
ta Arenas.

Lo anterior, producto de la reduccién
de existencia que permitié a la Com-
pania mantener su operacion durante
los anos 1993-1994 con sdlo aproxi-
madamente el 60 por ciento de su
capacidad de extraccion.

Esta sobreexistencia se produjo por la
disminucion de las ventas en los anos
sefalados. La capacidad total es de
un millén cien mil toneladas anuales,
informé el Gerente General del mine-
ral, Carlos Escobar.

MINISTRO BENQUIS
INVESTIGA COMITE DE
FUTUROS DE CODELCO

El Ministro en Visita José Benquis esta
interrogando a quienes fueron inte-

grantes del Directorio de Codelco-Chi-
le, con el fin de averiguar si fueron
informados alguna vez de la creacion
del Comité de Futuros -que se fij6 la
mision de realizar operaciones espe-
culativas con el cobre- y, en tal caso,
por qué este organismo no fue incor-
porado al organigrama.

Ante consultas sobre el particular, el
magistrado confirmé que la semana
pasada interrogé a quien fuera Presi-
dente del Directorio, el ex Ministro de
Hacienda Alejandro Foxley.

Benquis intenta averiguar por qué ese
Comité funcionaba como una asocia-
cién al margen de la estructura jerar-
quica de la empresa y determinar lue-
go si esas razones configuran la exis-
tencia de algun delito.

Se espera que proximamente sean
citados ante el magistrado el resto de
los integrantes del Directorio, asi
como el ex Ministro de Mineria, Ale-
jandro Hales, quien ya declaré ante
la Bridec.

ANTOFAGASTA HOLDINGS
TOMA EL 65% DE LOS
PELAMBRES

Antofagasta Holdings, del grupo Luk-
sic, anuncié en la Bolsa de Londres
que tomara el control del 65 por ciento
de las acciones de Minera Los Pelam-
bres, tras llegar a un acuerdo prelimi-
nar con LP (Jersey) Holding Company
Limited, joint venture entre el Midland
Bank y Lucky Goldstar International,
para la compra del 45 por ciento de los
titulos de la Compania.

A la fecha, el conglomerado chileno
tenia el 20 por ciento de la misma y
ahora, mediante una inversion de 29,6
millones de ddlares, se convertira en
el accionista mayoritario. De ese total,
17,5 millones de ddlares seran aporta-
dos con una emisién de 3,7 millones
de ftitulos (2,3 por ciento de la emision
total de titulos ordinarios), en tanto
que la suma restante "provendra de
recursos propios", afirmo la sociedad.
Minera Los Pelambres esta desarro-
llando actualmente un plan de amplia-
cion de su capacidad productiva des-
de 5.200 toneladas de cobre porfirico
diarias hasta 15 mil toneladas del pro-
ducto cada dia, lo que involucrara re-
cursos por 100 millones de ddlares y el
reemplazo del método subterraneo de
explotacion por uno de rajo abierto.



COMITE ESTUDIARA
SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL

El Ministro de Mineria, Benjamin Te-
plizky, instalé el Comité de Trabajo
Gobierno-Sector Privado, que debera
estudiar el control ambiental para los
futuros proyectos en el érea minera,
de acuerdo a la legislacion chilena y
tratados internacionales.

El grupo tendra la mision de estudiar
un sistema de gestion ambiental que
incorporara el concepto de graduali-
dad en la aplicacién de estandares
para el drea minera, teniendo presen-
te lalegislacion ambiental chilena y los
canones de la norma de la Internatio-
nal Standards Organization (ISO)
14.000, en actual elaboracion por par-
te de los organismos internacionales.
Tendra la tarea de coordinar el trabajo
de la comision, que se reunird a lo
menos una vez al mes, el representan-
te de la Comisién Chilena del Cobre
(Cochilco), Sergio Garcia.

REFORZARAN COOPERACION
CUPRERA INTERNACIONAL

La Camara de Diputados remitié al
Ejecutivo para su promulgacion el pro-
yecto de acuerdo sobre aprobacion
del convenio multilateral denominado
“Mandato del Grupo Internacional de
Estudio sobre el Cobre".

Sucesos Mineros

Destaca el mensaje la gran importan-
cia que tendra para Chile, como uno
de los principales paises exportado-
res de cobre, el ser miembro de un
organismo que llevaré a cabo consul-
tas periddicas y reforzara la transpa-
rencia en la informacion sobre la eco-
nomia internacional del cobre, situa-
cién de su mercado y las perspectivas
de la industria mundial de este metal.
El convenio se compone de 25 parra-
fos. Dispone que el objetivo del Grupo
es incrementar la cooperacion inter-
nacional en materias relativas al co-
bre, mejorar la informacién disponible
sobre la economia internacional de
dicho metal, servir de drgano para
celebrar consultas intergubernamen-
tales sobre la materia, y establecer las
funciones que le competera para con-
seguir sus fines.

PRIVADOS ARGENTINOS
INVIERTEN USS$ 100
MILLONES EN MINERIA

El sector privado invertira durante el
ano 1995 unos 100 millones de déla-
res en proyectos mineros en Argenti-
na, informé el Secretario de Mineria,
Angel Maza.

El funcionario destacé que el Plan
Minero Nacional ha tenido excelentes
resultados y que la mineria tradicional
esta tratando de salir de este proceso
de sinceramiento de la economia, que
trata de exigir mucha competitividad y
productividad.

Maza dijo que la participacion de la
mineria internacional "abrié un campo
insospechado para captar inversiones
y llevar progresoy fuentes de trabajo a

enormes zona deprimidas”.

Tras haber dormido sobre sus reser-
vas durante décadas, Argentina se
encamina a convertirse en un gran
productor mundial de cobre con un
segundo proyecto, desde que introdu-
jo el afio pasado una profunda reforma
de sus leyes de mineria.

En poco tiempo, deberian estar listos
los detalles de un emprendimiento
multinacional para desarrollar el yaci-
miento de Pachdn, en la provincia de
San Juan, a unos 1.300 kilémetros al
noroeste de Buenos Aires, dijo un fun-
cionario vinculado a la anglo-boliviana
Compaiia Minera San José S.A., pro-
pietaria de Pachon.

Asentado sobre un yacimiento de 500
millones de toneladas de sulfuros,
Pachon seguira los pasos del proyecto
de Bajo de la Alumbrera, de 600 millo-
nes de dblares, para el que se esperan
para el 30 de noviembre los resultados
de un estudio final a ser presentado a
los bancos. Para 1998, Pachény Bajo
Alumbrera deberian convertir a Ar-
gentina en un gran productor mundial.

EN MARZO O ABRIL SE SABRA
DESTINO DE "RADOMIRO
TOMIC"

El Presidente Ejecutivo de Codelco,
Juan Villarzd, informé que a fines del
presente mes se
conoceran los
resultados de
los estudios tec-
nicos y geoldgi-
cos que se efec-
tian al proyecto
"Radomiro To-
mic". El ejecuti-
vo puntualizé
asimismo que
una definicion
clara sobre el
destino del yaci-
miento se cono-
cera entre marzo y abril del proximo
ano.

Sin embargo, Villarzd no hizo comen-
tarios sobre si el proyecto sera desa-
rrollado por la Division Chugquicamata
-eventualmente como un negocio se-
parado, pero ligado a ésta como una
filial- o se desarrollara con total inde-
pendencia.

El tema, en esta amplia zona minera,
es considerado de la maxima impor-
tancia, pues se sabe que gran parte de
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la viabilidad futura de Chuquicamata
depende de si el proyecto es desarro-
llado por ésta o no, porque se sabe
que el yacimiento en actual explota-
cién, debido al desgaste propio de
anos de faenas, no tiene una vida util

muy larga.

El Presidente Ejecutivo de la Corpora-
cién del Cobre insistié en que el tema
no ha sido definido todavia y que aun
resulta prematuro hablar sobre un pro-
yecto que aun esta en revision técnica
por parte de la Comision Chilena del
Cobre y Mideplan.

PRESIDENTE DE AMERICAN
BARRICK CONOCIO
ECONOMIA CHILENA

Entrevistas con el Presidente de la
Republica y los Ministros de Hacien-
da, Economia y Mineria, sostuvo el
Presidente del Directorio de la empre-
sa minera canadiense American Ba-
rrick, Peter Munk, quien realizé una
visita al pais para conocer en detalle la
economia nacional.

Munk llegé acompanado por el ex Pri-
mer Ministro canadiense, Brian Mulro-
ney, quien actualmente es Director de
esa compania y Bob Smith, Presiden-
te de Operaciones.

Cabe destacar que después de la ad-
quisicion de la mayor parte del paguete
accionario de Lac, por parte de la nor-
teamericana American Barrick, esta
ultima empresa no solo proyecta man-
tener su presencia en Chile sino que
acelerar el programa de inversiones
que ya se venia desarrollando y que
alcanza a los 600 millones de délares.
El Director de Relaciones Corporati-
vas de la empresa, David Wynne-Mor-
gan, informé que American Barrick
posee reservas de oro comprobadas y
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potenciales por 30,6 millones de on-
zas, cifra que se elevara en alrededor
de un tercio con la adquisicion de Lac
Minerals.

El ejecutivo sefald que tras la
operacion de compra de las ac-
ciones de Lac, la primera priori-
dad a nivel mundial en materia
de inversiones sera Chile.

PAGO DE PATENTES SE
PRORROGARIA HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE

La Camara de Diputados apro-
b6, por unanimidad, la prérroga
para el pago de las patentes
mineras hasta el 30 de septiembre,
habiendo despachado el proyecto de
ley al Senado.

Sin embargo, la Comisién de Hacien-
da de la Camara, con acuerdo de to-
dos sus miembros, oficid al Ministro de
Mineria, solicitandole el envio de una
indicacion para que la prérroga sea
hasta el 31 de diciembre préximo, por
loque se estima que ello se concretara
en el Senado y la iniciativa debera
cumplir un tercer tramite constitucio-
nal.

El pago de patentes mineras tiene un
rendimiento anual de alrededor de 15
millones de délares, los que se distribu-
yen, por ley, en un 70 por ciento para
las regiones donde estan los yacimien-
tos, mediante el Fondo Nacional de
Desarrollo Regional; y un 30 por ciento
para las comunas donde estan ubica-
das las concesiones mineras.

EN UN 24.8% SE
INCREMENTARON
CONCESIONES MINERAS

Una superficie total de 14.899.951
hectareas alcanzaron las concesio-
nes mineras al 31 de agosto ultimo,
cifra que representa un incremento de
24,8 por ciento respecto a la misma
fecha del ano pasado, cuando el area
total entregada fue de 11,93 millones
de hectareas.

Las cifras corresponden al catastro
que lleva el Servicio Nacional de Geo-
logia y Mineria a través del Centro de
Informacion Geominero.

En lo que respecta a las concesiones
de exploracion, la superficie entrega-
da experimenté un incremento de 38,2
por ciento respecto a igual lapso del
ano anterior, al totalizar una superficie
de 9,6 millones de hectareas contraun
areade 6,9 millones de hectareas con-
cedidas a agosto de 1993.

Las concesiones otorgadas para ex-
plotacién, en tanto, crecieron en 5,8
por ciento, al sumar 5,2 millones de
hectareas a agosto del presente afo,
en relacién con los 4,9 millones de
hectareas otorgados a igual fecha del
ano pasado.

COMPANIA MINERA CAN CAN
BUSCA RESERVAS DE PLATA

La Compania Minera Can Can con-
cluira a mediados de noviembre la
prospeccion y ubicacion de una veta
subterranea que contiene nuevas re-
servas de plata en el depésito de oro
que la empresa opera.

Tras la finalizacién de la campana de
prospeccion de la nueva veta denomi-
nada Puntilla, se comenzara inmedia-
tamente su explotacién, estimando
que se sumaran a las operaciones 150
miltoneladas de mineral en las nuevas
reservas.

Cabe recordar que el proyecto, de pro-
piedad de Cocar (60 por ciento) y el
grupo de empresas Browne Koester
(40 por ciento), requirié de una inver-
sién aproximada a 21,5 millones de
dolares, de los cuales 8 millones se
destinaron a la compra del yacimiento,
de propiedad de la norteamericana
Chevron, hasta diciembre de 1991.

Los 13 millones de dodlares restantes
seinvirtieron en la construccion de una
operacion subterranea y de una planta
de lixiviacion con una capacidad de



tratamiento del orden de las 700 tone-
ladas de mineral por dia, destinada a
poner en operaciones el yacimiento
con reservas de un millén de toneladas
y con leyes iniciales en promedio de
9,5 gramos de oro por tonelada y 60
gramos de plata por tonelada.

COMIENZA PRODUCCION DE
YACIMIENTO IVAN-ZAR

Durante la primera quincena de sep-
tiembre, el yacimiento cuprifero lvan-
Zar, de Minera Rayrock Inc., comen-
zard su etapa de produccion a una
tasa promedio de 27 toneladas dia-
rias, para alcanzar a partir de 1995 un
ritmo de 10 mil toneladas métricas de
catodos de cobre por ano.

Las reservas explotables del yaci-
miento -ubicado a 40 kilometros al
noroeste de Antofagasta y a 750 me-
tros sobre el nivel del mar- son sufi-
cientes para 10 anos de operacion,
con una ley media de 2,5 por ciento de
cobre por tonelada extraida.

El proyecto cuenta con depésitos de
sulfuros y 6xidos, que en un comienzo
no ofrecian un retorno de capital lo
suficientemente atractivo para la in-
version de 32 millones de dolares.
Sin embargo, luego de diversas cam-
panas de exploracion y pruebas meta-
lurgicas, se desarrolld un largo proce-
so simple para procesar, en dos circui-
tos, todos los tipos de minerales, usan-
do un sistema de lixiviacion y extrac-
cion por solventes, ademas de uno por
electroobtencion.

MINERA PUDAHUEL Y ENAMI
EXPLOTARAN ALTAMIRA

Con la presencia del Ministro de Mine-
ria, Benjamin Teplizky, se firmo el con-
venio que permite la asociacion entre
la Empresa Nacional de Mineria y la
Sociedad Minera Pudahuel para la
explotacion del yacimiento Altamira.

Firmaron los respectivos documentos
el Vicepresidente Ejecutivo de Enami,
Claudio Agostini, y el Gerente General
de Minera Pudahuel, Jorge Joannon.
En conformidad a la Ley 19.137, Ena-
mi llevé a cabo la licitacion del proyec-
to Altamira, que fue adjudicado por la
Sociedad Minera Pudahuel en US$
2.857.000, y que le permite tener el 90
por ciento del paquete accionario,
quedando el restante 10 por ciento en
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Sucesos Mineros

manos de la empresa estatal.

La nueva Sociedad denominada Mi-
nera Altamira S.A. desarrollara un es-
tudio de factibilidad para llevar a cabo
la explotacién del yacimiento, por un
periodo de 16 meses, al que le seguira
un plazo de 4 meses para la obtencién
del financiamiento, estimandose para
1998 el inicio de la produccién.
Lasreservasalcanzana 12 millonesde
toneladas, con una ley de 1,75 por
ciento de cobre total y 41 gr./ton. de
plata.

APROBADO ESTUDIO DE
IMPACTO AMBIENTAL DE
MICHILLA

Minera Michilla S.A. sometié a consi-
deracion de la Corema de Antofagasta
el estudio de Impacto Ambiental co-
rrespondiente a su Proyecto Catodos,
el pasado 27 de abril.

Dicho estudio, programado por técni-
cos de la empresa con la asesoria del
Centro de Investigacion Minera y Me-
talirgica, CIMM, fue aprobado en se-
sionde la Comision Regional de Medio
Ambiente celebrada el pasado 17 de
agosto, culminando de esta forma con
exito y dentro de los plazos que esta-
blece la Ley N° 19.300 de Medio Am-
biente, un proceso que se inicio a fines
delafo recién pasado conunavisita de
reconocimiento a la faena por parte de
todos los integrantes de Corema.

STEVE KESLER,
VICEPRESIDENTE EJECUTIVO
DE COLLAHUASI

Las empresas participantes en el joint
venture de Collahuasi anunciaron la
designacion de Steve Kesler, Doctor
en Hidrometalurgia, como Vicepresi-
dente Ejecutivo de la Compania mine-
ra que desarrollara el citado proyecto.
Kesler sera responsable del desarrollo
del proyecto de la Compaiiia que sera
propietaria y que también construird y
operara el proyecto Collahuasi, ubica-
do en el norte de nuestro pals.

Previo a este nombramiento, el Dr.
Kesler se desempent en Minera Es-
condida Limitada, Chile, en el cargo de
Vicepresidente de Planificacion Estra-

tégica y Desarrollo de Negocios y tomo
parte en la transformacion de Escondi-
da en la mina de cobre mas grande del
mundo.

SHELL PREPARA LA VENTA
DEL 33,3% DE COLLAHUASI

Finalizd la primera etapa considerada
por Shell para la venta del 33,3 por
ciento de su participacion en el pro-
yecto minero de cobre Collahuasi,
considerado el mas importante a nivel
mundial a desarrollarse en los proxi-
mos anos, con una inversion que no
debiera ser inferior a los mil millones
de dolares.

Culminé la etapa del "data room" don-
de los interesados conocieron a fondo
todos los aspectos vinculados al pro-
yecto, tanto en materia de informacion
escrita como con la presencia de dos
gedlogos de punto fijo que abordaron
las principales inquietudes de los posi-
bles inversionistas.

Adicionalmente, se realizé una serie
de visitas a terreno pra observar el
yacimiento, ubicado sobre los 4.000
metros de altura, en el altiplano de la
Primera Region. Se estima que la ven-
ta de la participacion de la empresa de
origen anglo-holandes no debiera ser
inferior a los 200 millones de délares.

SE INICIA CONSTRUCCION DE
PROYECTO REFUGIO

Se inicio la construccién del proyecto
aurifero Refugio, el cual comenzara a
producir a mediados de 1996, informo
la empresa canadiense Bema Gold
Corp., una de las propietarias del pro-
yecto junto a la estadounidense Amax
Gold Inc.

Segun lo informado por esta primera
empresa, se obtuvo el financiamiento
del proyecto por 85 millones de déla-
res, a los que se sumaran otros 35
millones que seran aportados directa-
mente por los socios. Se estima que, a
partir del segundo ano, el yacimiento -
que esta ubicado a 240 kilémetros de
Copiap6- llegaré a un volumen de pro-
duccién de 230 mil onzas.

Por otra parte, Bema Gold Corp. infor-
mo que, ademas, de la construccion de
la planta, la Compafia continuara ex-
plotando otros lugares en la propiedad
minera de la empresa en Chile y Vene-
zuela.
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{ATENCION MUNDO MINERO!

PRIMER ESTUDIO DE
REMUNERACIONES EN LA
MINERIA PRIVADA

] LA SOCIEDAD NACIONAL DE MINERIA, EN COLABORACION CON
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ANDRES BELLO, Y LA EMPRESA
CONSULTORA CLARO, MARSH & MCLENNAN HA PUBLICADO EL
"PRIMER ESTUDIO DE MERCADO DE REMUNERACIONES Y
RECURSOS HUMANOS EN LA MINERIA PRIVADA DE CHILE".

El EL ESTUDIO INCLUYE INFORMACION DE REMUNERACIONES Y
BENEFICIOS PARA 65 CARGOS EN UNA MUESTRA
REPRESENTATIVA DE 16 EMPRESAS. LOS DATOS FUERON
RECABADOS DURANTE EL MES DE JUNIO DE 1994.

] LAS TARIFAS SON LAS SIGUIENTES:
- EMPRESAS AFILIADAS A LA SOCIEDAD 30 UF + IVA
- EMPRESAS NO AFILIADAS A LA SOCIEDAD 35 UF + IVA

£ :
""’ﬂ.q:u O

ADQUIERA ESTA PUBLICACION, UNICA EN SU TIPO,
EN EL CENTRO DE DOCUMENTACION DE SONAMI,
TEATINOS 20, 3™ PISO, FONO: 6955626 - FAX: 6971778,
SANTIAGO.




EMPRESAS

MICROCARE APOYA
INICIATIVA DE DISPUTADA

Microcare apoya la iniciativa de una
nueva plataforma informatica que
puso en funcionamiento Minera Dis-
putada de las Condes. El proyecto se
llama Forum, fue aprobado en diciem-
bre del ano pasado y consiste en el
cambio de equipos, nueva implemen-
tacién, capacitacion a los usuarios de
Disputada y difusion.

Microcare gano el proyecto después
de una licitacién entre grandes empre-
sas de computacion, El principal desa-
fio es ahora el proveer a los usuarios
del manejo completo y autosuficiencia
frente al sistema computacional, dedi-
candose también al servicio y soporte
completo.

El Proyecto Forum permitié conectar a
través de tres lineas las instalaciones
de Microcare con la Planta de Disputa-
da, posibilitando asi que, cada vez que
un usuario tenga problemas con los
sistemas, se comunique telefénica-
mente con un técnico de soporte de
Microcare para solucionarlos al ins-
tante.

MODERNA Y EFICIENTE
LABOR DE COSAN

Una eficiente y reconocida labor inter-
nacional desarrolla el terminal de Con-
tenedores Santiago S.A., COSAN,
empresa filial de la Compania Sud
Americana de Vapores, CSAV.

COSAN se anticipd al uso creciente de
contenedores martitimos en el trans-

porte de carga a nivel mundial y a la
necesidad de productores y compa-
nias navieras de contar con servicios
confiables para continuar la
apertura chilena al comercio in-
ternacional, y nacié en 1983.

Para atender a sus mas de
1.800 clientes, COSAN cuenta
con una planta de ejecutivos,
ingenieros, técnicos, vendedo-
res y operarios altamente califi-
cados, capaces de adecuar los
distintos recursos para satisfa-
cerlos requerimientos de servi-
cios de sus clientes. Ademas
cuenta con un NnUMeroso par-
que de eficientes y modernos
equipos mecanizados, en su
planta de Camino Lo Ruiz N?
3.200, Renca, a pasos de la Carretera
Panamericana Norte. Fono 6418721,
Fax: 6418343.

INVERSION ENERGETICA EN
CALDERA

Con la firma del acuerdo por parte de
los ejecutivos de las empresas involu-
cradas en el proyecto, se puso en
marcha la realizacién de la Central
Térmica de Caldera, obra que finaliza-
ra a comienzos de 1996 y que repre-
senta una inversién de 180 millones
de doélares.

LaCentral Térmica asegurarala gene-
racion y suministro de energia eléctri-
ca a toda la Tercera Regién. El acuer-
do se suscribié en el Hotel San Fran-
cisco, oportunidad en que se informé
de lasinmensas proyecciones del con-
venio. Este es posible gra-

Marowski Company, Humberto Cha-
caltana, Gerente General de Emel
S.A., Thomas Smith, Senior Vicepre-
sident de J. Marowsky Company, ¥y
Nils Lindeen, representante en Chile
de la compafia americana.

PLANTA PILOTO PARA
MANTO VERDE

Sin mayores problemas ha funciona-
do la Planta Piloto contratada a Mac-
min por la empresa Mantos Blancos
para su proyecto Manto Verde.

La Planta fue disenada para procesar
mineral oxidado, con alimentacién
bajo 8", con una capacidad de 25 t/h
para producto 3/8",

Su conformacién esta integrada por
tres sistemas: 1a. Etapa, de chancado
primario y secundario con circuito ce-
rrado de seleccion y apilacion de sali-
da; 22 Etapa, de precurado y aglome-
racién del mineral con finos; y 3a.
Etapa, de apilamientos columnares
desde 1 hasta 7 metros de altura.

cias a la sociedad de em-
presas norteamericanas
que tienen el 75%, -J. Ma-
rowski y Entergy Enterpri-
ses-y el aporte de un 25%
del grupo nacional Emel.

En la foto, aparecen
Eduardo Valenzuela, Ge-
rente de Desarrollo de
Emel S.A., Edward Son-
dey, Vicepresidente de J.




Técnicas Mineras

ABASTECIMIENTO DE

AGUAS PARA PROYECTOS

MINEROS

Por Juan C. Rayo y Delia Gamboa,
de JRI Ingenieria S.A.

EI estudio y desarrollo de los siste-
mas de suministro de agua es un as-
pecto de alta relevancia en todo pro-
yecto minero y debe ser resuelto con
audacia creciente, debido a la gran
cantidad de restricciones y obstaculos
que se debe enfrentar, entre los que
se cuentan la escasez del recurso
hidrico en todas |as zonas de actividad
minera de Chile y sus paises vecinos,
una legislacién que actualmente es
permisiva en la acumulacion de dere-
chos de agua sin uso efectivo, alta
competencia técnica y legal para su
uso, una creciente reticencia de la
comunidad al consumo de agua en
procesos mineros en desmedro de
actividades agricolas y humanas, Y,
finaimente, las regulaciones en sucon-
sumo y las miltiples y estrictas consi-
deraciones relativas al impacto am-
biental.

La actividad minera constituye
uno de los usuarios principales del
recurso agua, y, desgraciamente, al
mismo tiempo, es un agente de alta
potencialidad contaminante de cau-
ces naturales y aguas subterraneas,
siendo estos aspectos mas complejos
aln en zonas de alta concentracion de
poblacion y donde cohabitan la activi-
dadminera, junto con laagricola, como
es la zona central del pais.
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Todas estas consideraciones
deben serincluidas en el desarrollo de
proyectos mineros, ya que ademas de
solucionar el problema del suministro
de agua, debe estudiarse en forma
global su manejo, recirculando o dan-
do usos alternativos a los residuos
liquidos, para minimizar el impacto
ambiental de la faena y optimizar la
utilizacion de los recursos, liberando
agua fresca para otros usos.

Es asi como la problematica de
abastecimiento de agua ha sido re-
suelta en base a los siguientes con-
ceptos:

Minimizacion de Consumos de
Agua

Histéricamente, la minerfa ha
sido un fuerte consumidor de recursos
hidricos. A principios de siglo, lacom-
petencia por el recurso era minima y
las empresas mineras manejaban ta-
sas de consumo de hasta 2,5a 3,0m3
agua/ton. mineral, sobre todo en pro-
cesos de molienda y flotacion diferen-
cial. Hasta la década del 50, practica-
mente no habia restricciones legales
para el uso del agua en la mineria.

Aln, a comienzos de la déca-
da del 60, los proyectos mineros no
consideraban analisis hidrologicos
serios que sustentaran la producciéon
minera a todo evento. Por ese enton-
ces, los fuertes incrementos de pro-
duccion minera y los notables repun-
tes de actividad agricola e industrial
empezaron a crear una competencia
técnica y legal (derechos de aguas)
por el recurso hidrico.

La gran sequia de la Zona
Central de mediados de la década del
60, implicé fuertes pérdidas de pro-
duccién por falta de agua, en gran
parte de la mineria de Copiapd al sur,
y provoco tal impacto econémico en
la industria minera que ésta empezd,
enforma natural, a darle relevancia al
recurso hidrico. En la década del 80,
la mineria toma real conciencia de |os
problemas ecolégicos que podriapro-
vocar el descarte de aguas de proce-
sos mineros sin tratamiento previo a
cauces naturales.

Es asi como, gradualmente y
con diversas motivaciones, ocurrie-
ron cambios en la industria minera,
que llevaron a maximizar la recircula-
cién de agua, con espesadores para
recuperar aguas de colas y concen-
trados, y sistemas de recirculacion de

-



aguas desde los embalses de relaves.
Los consumos se redujeron a valores
del orden de 1,0 m3 de agua fresca/
ton mineral, en plantas de molienda-
flotacion o molienda-agitacion.

La lixiviacion en pilas permitio
reducirainmas los consumos de agua
fresca, avaloresde 0,4 a0,7 m3 agua/
ton mineral. Finalmente, la tecnologia
de filtrado de colas, sobre todo en el
caso de la lixiviacion por agitacion, ha
reducido el consumo a valores de 0,3
a 0,5 m3 agua/ton. mineral. Por tanto,
es obvio que el primer enfoque de
cualquier proyecto minero correspon-
de a intentar reducir al minimo el con-
sumo de agua fresca, via maximiza-
cion de recirculaciones. Actualmente,
los nuevos proyectos mineros se eva-
ldan con tasas de consumo de 0,4 a
0,8 m3 agua/tonelada de mineral.

Uso de Recursos Hidroldgicos
Propios

Segun el Cédigo de Aguas chi-
leno, “"corresponde a los duenos de
pertenencias mineras, dentro de ellas,
el derecho de aprovechamiento de las
aguas halladas en sus labores, mien-
tras conserven el dominio de sus per-
tenencias y en la medida necesaria
para la respectiva explotacion".

Es decir, las empresas mine-
ras pueden utilizar las aguas "alum-
bradas" o emergentes de sus faenas
COMO un recurso propio, gue no cons-
tituye derecho, y que

tivas propiamente tales o para la ope-
racion de yacimientos, drenajes de
tlneles, cavernas y galerias de ex-
traccion y conduccion de mineral, y
toda obra de operacion minera. Adi-
cionalmente, podrian considerarse
aguas alumbradas algunas obras aso-
ciadas a los embalses de relave.

Como una vision general de la
importancia de estos recursos, se pue-
de indicar que en la Zona Central del
pais, el drenaje de un sistema inde-
pendiente de tdneles implica la recu-
peracion de recursos hidricos en pro-
medio anual de 1 a 10 1/s por Km de
labor minera, mientras en las faenas
del Norte Chico este valor se reduce a
0,3-3,0 1/skmy, finalmente, en el Nor-
te Grande, es factible obtener recur-
sos hidricos de 0 a 0,5 1/sKm. Ade-
mas, el uso en la faena de sus propias
aguas alumbradas tiene un impacto
ambiental positivo, ya que normalmen-
te este tipo de agua tiene elementos
disueltos que son inconvenientes para
actividades agricolas y uso humano.

Utilizacion de Agua de Mar

El agua de mar es un recurso
hidrico ilimitado, que requiere disefos
simples y ya probados para su uso en
mineria. Legalmente, no existen res-
tricciones mayores para su uso en
faenas productivas mineras, requirién-
dose s6lo los permisos para operaren
las "Zonas de Playa". Las considera-
ciones previas para incluir la utiliza-

cién de agua de mar en un proyecto
minero se refieren principalmente a su
compatibilidad con el proceso, para
que su utilizacién no afecte la recupe-
racion metaltrgica ni genere altos con-
sumos de cal. También se debe con-
siderar la corrosividad de este tipo de
fluido sobre tuberias de acero, lo que
obliga a desairear el agua previo a su
impulsion y/o colocar revestimientos
interiores a las tuberias.

Finalmente, los costos de in-
version y operacién de elevacion del
agua de mar deben ser compatibles
con el proyecto. En general, para
plantas ubicadas en cotas de hasta
1.000 m.s.n.m. y a distancias inferio-
res que 100 kilémetros de la costa, el
uso de agua de mar es una alternativa
competitiva.

Uso de Recursos Hidricos
Eventuales

En Chile, existe la disponibili-
dad legal expresa, dada por derechos
consultivos eventuales, para usar re-
cursos temporales, como son las cre-
cidas hidrolégicas nivales o pluviales
que ocurren en el centro y norte del
pais (crecidas de invierno por lluvias y
derretimiento de nieves al inicio del
verano),

Estos recursos hidricos estan
muy poco utilizados, ya que se requie-
re disponer de obras de gran tamafio
para embalsarlos, con capacidad equi-

s6lo puede ser utili-
zadoenlafaena mis-
ma. Para lograr su
utilizacion sélo bas-
ta demostrar a las
autoridades perti-
nentes que las
aguas utilizadas co-
rresponden a drena-
jes de una faena mi-
nera, y que su con-
sumo noafectaater-
Ceros.

Entre estos
recursos hidricos se
incluyen los drena-
jes de faenas extrac-
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valente a varios meses 0 afos de
operacion, resultando en inversiones
que actualmente sélo estan al alcance
de la industria minera mediana.

Utilizacion de Aguas Subterraneas

Las aguas subterraneas son
un recurso relativamente estable y
poco dependiente de la climatologia
estacional, aunque su utilizacion re-
quiere altos costos de inversion y ope-
racién para captacién y bombeo, los
que solo pueden ser absorbidos por la
industria minera.

Geograficamente, en Chile,

este recurso se distribuye en la Zona
Norte y cordillerana del pais, con
aguas subterraneas del tipo aporte a
salares, aun insuficientemente pros-
pectadas y con una razon de explota-
cion relativamente baja. En el Norte
Chico y en la Zona Central existen
multiples recursos hidrolégicos de
aguas subterraneas aun disponibles,
en las cuencas de todos los rios mayo-
res de aporte nival.

La Tabla que viene a continua-
cion presenta un listado de importan-
tes y recientes proyectos mineros chi-
lenos, indicando cuéles de los con-
ceptos anteriores estan siendo utiliza-
dos para solucionar el problema de
abastecimiento de agua.

DISENO EN PROYECTOS
RECIENTES

Los proyectos mineros de re-
ciente desarrollo muestran una clara
tendencia a introducir nuevos criterios
de disefio para los sistemas de sumi-
nistro de agua, acordes con la proble-
matica global. Entre estos criterios se
pueden mencionar:

El valor del caudal de diseno
debe determinarse criteriosamente,
maximizando recirculaciones y preca-
viendo consumo futuros de alta proba-
bilidad.

* Los estudios de factibilidad de
abastecimiento  de
aguas deben realizarse
en la etapa mas tempra-

SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA
(Soluciones implementadas en la mineria chilena)

naposible dentrodel pro-
yecto global, coordinan-
do acabalidad las partes
legal y técnica.

Minimizacion | Uso de Uso de Uso de Uso de " El disefio global
, de la conduccion de
. Faena/Proyecto de Recursos |Recursos | Recursos Aguas Aguas aguas normalmente
Propios | Eventuales | deMar | Subterran. Jj debe considerar la ope-
racion de sectores inde-
pendientes de impulsion
Candelaria X . arel - X y de conduccién gravita-
cional.

Cerro Colorado - - X )
*  Los sistemas de
Expansion Los Bronces X X X X abastecimiento  de
El Soldado X X - X aguas deben ser ade-
cuadamente instrumen-
Manto Verde 3 5 - i X talizados y controlados
La Coipa X s 3 3 X para operacion remota,
requiriendo sélo even-
Andacollo Cobre X X - - X tuales patrullajes y man-
*  Los sistemas de
i X bombeo se deben cen-
Escondida X - - - X tralizar al méximo, con
impulsiones de hasta
Qiieria Slanca 800 metros, con s6lo 2 6
3 bombas operando, de

preferencia verticales,
aunque sean de gran ta-
mano y potencia.

* El disefio debe prestar espe-
cial atencion a sistemas de venteo,
drenaje, proteccién catddica, etc.

La construccion y montaje de
las tuberias debe realizarse con con-



tratistas que dispongan de equipos
tiende-tubos modernos y eficientes.

TENDENCIAS FUTURAS

Los futuros proyectos de suminis-
tro de agua para mineria deberan con-
siderar el siguiente escenario:

*  Losrecursos hidricos continua-
ran siendo crecientemente escasos y
con multiplicidad de usos alternativos.

* La demanda de derechos de
aprovechamiento, permanentes y
eventuales, crecera exponencialmen-
te, tanto por razones técnicas como
comerciales.

implicara una maximizacion en las
recirculaciones de agua de proceso.

* Deben contemplarse estudios
hidrogeolégicos muy completos para
predecir los drenajes de las faenas
mineras (aguas alumbradas).

*  Debe considerarse el uso de
derechos consuntivos eventuales y/o
aguas subterraneas como las solu-
ciones mas factibles para un proyecto
minero.

*  Existen estudios a nivel de in-
vestigacion y desarrollo que podrian
permitir un incremento sustancial de
la recirculacion de aguas.

ANALISIS ECONOMICO

sido creciente en el tiempo. Hace algu-
nas décadas, dicho costo era tan bajo
que, incluso, no tenia asignado un
centro de costos en el balance comer-
cial de lafaena. A lafecha de hoy, las
inversiones relativas al sistema de
abastecimiento de aguas de un pro-
yecto minero, incluyendo prospeccion,
apropiacion, impulsién/conduccion,
almacenamiento, distribucion y recir-
culacion de aguas, significan entre un
5y un 20 por ciento del valor total del
proyecto.

Por otra parte, es factible sefa-
lar que los costos de operacion totales
por suministro de agua fresca pueden
implicar valores equivalentes entre 0,2
a 1,0 US$/ton mineral. Este costo inclu-

* Lalegislacion se hara ain mas
estricta en lo referente a la descarga

de aguas a cauces naturales, lo que

El costo del recurso hidrico ha

ye la amortizacion de las obras de cap-
tacion, regulacién y conduccion, mas
los costos operacionales respectivos.

Sopaipilla:
E | minero usa muchos términos que no son
comprensibles, a simple ofdas, para el resto de la gente. Por
eso mismo, les ensenamos a nuestros lectores no mineros Testigo:
algunos de esos vocablos:
Toberas:
Rajar: Extraer de abajo hacia arriba el mineral que
ha guedado listo.
Rana: Pieza de madera que se coloca encima de los
rieles cuando se desea detener un carro.
Ufa:
Revuelta: Galeria por donde sale el aire viciado al exte-
rior.
Venero:
Ripio: Residuo estéril que queda sobre la crinolina
de los cachuchos, por su lixiviacion incomple- Virolo:
ta.
Rona: Interrupcion del trafico cuando uno o mas Yacente:
carros se salen del camino.
Yacimiento:
Saca: Todo material que se extrae del interior de la
mina, sea por medio de tronaduras o acunan-
dolo. Yeso:

Santiago:

Instrumento de fierro para doblar los rieles.

El acarreo de caliche que se hace desde un
punto cercano a las rampas para enterar la
tarea de las carretas.

Muestra.

Nombre que se le da a unos orificios especia
les de los hornos convertidores, que permiten
la salida de aire comprimido para oxidar el
azufre y el resto de impurezas presentes en el
cobre, mediante una serie de reacciones
exotérmicas.

Herramienta que se usa para extraer los cla-
vos de los durmientes de las lineas.

Criadero de un mineral.

Eje de fierro que se coloca en un rollete o
polea.

Cara inferior de un criadero de minerales.

Paraje donde se encuentra naturalmente una
roca, un mineral, un fésil.

Sulfato de calcio hidratado que se presenta en
masas laminares, fibrosas o terrosas, en cris
tales sencillos o formando maclas.




" Prevencion

Por Ingeniero Walter Dummer O.,
Asesor Técnico de la Asociacion Chilena de Seguridad

CONDICIONES SANITARIAS
Y AMBIENTALES BASICAS

EN LOS LUGARES

DE TRABAJO

(I Parte)

EP Decreto Supremo N° 745 del Mi-
nisterio de Salud, publicado en el Dia-
rio Oficial del 8 de junio de 1993, con-
tiene numerosas disposiciones de im-
portancia en el control de enfermeda-
des profesionales frecuentes en nues-
tras faenas mineras.

Tuvo su origen en la necesidad
de actualizar las normas legales en
materia de prevencion de dichas en-
fermedades, que estaban obsoletas
debido a las nuevas tecnologias y el
progresivamente mayor conocimiento
acerca de los riesgos que afectan al
trabajador en su labor.

El nuevo texto cubre, en gene-
ral, las mismas materias que el Decre-
to 78, al que reemplaza, con el agrega-
do de nuevas normas sobre ilumina-
cion, ventilacion, extincion de incen-
dios e indicadores bioldgicos.

A continuacion se analizaran
algunas de las de mayor importancia
para la actividad minera nacional.

Saneamiento Basico

Los requisitos impuestos por
este titulo no son marcadamente dife-
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rentes de la reglamentacién anterior,
con excepcion del parrafo que se refie-
re a la disposicion de Residuos Indus-
triales liquidos y solidos, incluso rela-
ves, cuyas exigencias han sido refor-
zadas considerablemente.

Este parrafo difiere del resto del
decreto en que no establece normas
técnicas que puedan ser cumplidas sin
mas tramite por las empresas, sino
que exige la autorizacion previa de los
Servicios de Salud para toda actividad
relacionada con la acumulacion, trata-
miento y disposicion final de residuos
solidos o liquidos industriales.

Debera acreditarse ante la au-
toridad sanitaria que los contratistas o
personas que intervengan estén debi-
damente autorizados por los Servicios
de Salud correspondientes, a los que
también deben ser declarados en ca-
lidad y cantidad los residuos industria-
les que generan, diferenciando clara-
mente los residuos industriales peli-
grosos.

Equipos de Proteccion Personal

Reitera la norma de la ley acer-
ca de la entrega gratuita a los trabaja-

ASOCIACION
CHILENA DE
SEGURIDAD

ACHS)

dores de los elementos de proteccion
personal adecuados al riesgo a cubrir
y responsabiliza a la empresa de su
mantencidén en perfecto estado de fun-
cionamiento.

Debe tenerse presente en rela-
c¢ién con la mantencion, que la masca-
rilla comun opera mediante filtros que
son especificos para cada uno de los
distintos tipos de toxicos. Estos filtros
al retener los gases o particulas, con el
uso se saturan, debiendo ser cambia-
dos por nuevos.

En general y dependiendo del
grado de riesgo, los filtros para polvo
debieran ser cambiados semanal o
mensualmente, los para gases y vapo-
res, diaria o mensualmente. Las valvu-
las de inhalacion y de exhalacion de las
mascaras deben ser probadas periodi-
camente y reemplazadas cuando per-
miten escapes de aire. Todo esto re-
quiere montar un sistema de manteni-
miento y la existencia de un stock de
repuestos para estos equipos.

Debe tenerse presente, ade-
mas, que la mascara debe ajustarse
en forma hermetica a la piel de la cara
del usuario, por lo que no protegera
adecuadamente a aquellas personas




que usan barba.

Contaminacion Ambiental

Para una adecuada compren-
sion de este tema es necesario hacer
algunas consideraciones sobre la ac-
cion de las sustancias quimicas sobre
el organismo, que suele efectuarse de
dos maneras:

a) Atacan de inmediato
cualquier tejido del cuerpo con el que
entran en contacto dafiando o destru-
yéndolo. Su accién se percibe de in-
mediato, depende fundamentalmente
de su concentraciony es de tipo corro-
sivo o caustico. Se clasifican como
IRRITANTES.

b) Ingresan al organismo
por alguna de las vias: respiratoria,
digestiva o dérmica, se traslada por el
torrente sanguineo a uno o varios or-
ganos sensibles a él e interfiere con su

&MQMM’ mmm».-
i YA ENCONTRAREMOS

funcionamiento. Su accién depende
de la cantidad o dosis absorbida y es
de tipo especifico, caracteristico del
6rgano danado. Estas se denominan
TOXICAS.

En el caso de la exposicién
laboral, el factor determinante del dafo
es el peso de sustancia toxica. La
dosis absorbida por via respiratoria
durante la jornada vaa depender de la
tasa de ventilacion demandada por el
esfuerzo necesario para ejecutar la
labor, de la concentracién del toxico
en el ambiente y del grado de reten-
cion en las vias respiratorias.

Al fijar limites ambientales en
términos de concentracion en el aire,
se estima una tasa de ventilacion pul-
monar relativamente alta que no se
especifica, lo que tiene por consecuen-
cia que dos trabajadores, expuestos a
lamisma concentracién ambiental pue-
dan reaccionar en forma distinta cuan-

do los esfuerzos que ellos deban rea-
lizar son marcadamente diferentes.

Aladésistotal contribuyen tam-
bién las cantidades de sustancia toxi-
ca absorbidas a traveés de la piel y
aquellas que pueden ingresar al orga-
nismo al comer, beber o fumar en los
lugares de trabajo, razén por lo que se
prohiben estas acciones.

Dentro del rango de concentra-
ciones que se presentan habitualmen-
te en el ambiente industrial, la mayoria
de estos contaminates actta sobre el
trabajador en forma acumulativa sien-
do necesario que dentro del organis-
mo se reuna una cierta dosis téxica
minima para causar algun efecto.

La absorcién de contaminan-
tes esta sujeta a procesos simultéa-
neos de eliminacion o destoxificacion,
que sdlo cuando son excedidos dejan
un saldo acumulable,

5 i PeRONO MO
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La Columna

REFINAR

COBRE EN CHILE:
UNNUEVO RUBRO DE
EXPORTACION

EI excedente actual de cobre fino
contenido en concentrados de cobre
que Chile exporta sin fundir ni refinar
alcanza a 650.000 TM/ afo. Los nue-
vos proyectos en etapa de implemen-
tacion aumentaran dicho excedente
hacia fines de la década en 1.100.000
TM/ ano.

Si se considera, ademas, que
el cobre fino contenido en concentra-
dos se vende con un descuento pro-
medio respecto del producto refinado
de 25 centavos de délar por libra, CIF
Europa o Japén, (descuento que cons-
tituye el ingreso de las fundiciones y
refinerias), se tiene que nuestro pais
dejara de percibir ingresos en sus ex-
portaciones por aproximadamente 600
millones de délares anuales.

Debido al déficit mundial de
capacidad de fusion y refinacion pre-
vistos para los proximos anos, es pro-
bable que las cifras anteriores se ele-
ven a un total de 1.000 millones de
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Por Alfonso Dulanto R.,
Presidente de Refimet S.A

dolares anuales. Las exportaciones
de cobre refinado permitiran, ademas
un ahorro de 100 millones de ddlares
anuales por diferencias de fletes con
respecto a las exportaciones de con-
centrados.

En consecuencia, la fusién y
refinacion de cobre en Chile podria
transformarse en el tercer o cuarto
rubro de exportacion del pais.

Como en tantas ocasiones, re-
montarse al pasado resulta iluminador
para entender el presente, y para in-
tentar caminos futuros de solucion.

Nuestros antepasados fueron
mas eficientes que nosotros en este
terreno. La introduccion del horno de
reverbero en Chile, en 1830, permitio
por primera vez explotar y fundir sul-
furos de cobre, que eran los minera-
les mas importantes en la zona norte.
Ello trajo consigo una verdadera re-
volucidn, transformando a Chile en el
segundo productor de cobre, des-

pués de Inglaterra.

Publicaciones recientes indi-
can que hacia 1857 casila totalidad de
cobre que exportaba Chile era en for-
ma metalica y semirefinada. Si com-
paramos entre toneladas métricas de
cobre refinado que Chile exportabaen
1861 y en 1882, tenemos un incre-
mento que va desde el 40% al 84%.

Efectivamente, en 1882, el co-
bre fino que exporté Chile fue de
42.879 TM. En este siglo, enladécada
del 20, baja sustantivamente el precio
del cobre, lo que lleva a la quiebra a
una gran parte de la pequefa mineria
del cobre en el pais. Es, entonces,
cuando practicamente todas las fundi-
ciones privadas chilenas paralizan y/o
desaparecen.

Enesos mismosanos, lasgran-
des empresas norteamericanas cons-
truyen las fundiciones de Chagres,
Caletones y Potrerillos, ligadas a yaci-
mientos propios adyacentes. En la




década del 50, se agrega la fundicién
de Chuguicamata y Paipote. Esta ulti-
ma, al igual que la de Ventanas, que
data de 1962, son construidas por
Enami.

A pesar de que el pais ha con-
tado siempre con la tecnologia ade-
cuada, durante gran parte de este si-
glo se ha producido un déficit de capa-
cidad de fusion y refinacion, y deben
pasar 30 anos antes de que se cons-
truyan nuevas fundiciones de cobre en
Chile, loque ocurre reciénen 1993. Se
trata de dos empresas privadas que
con su nueva capacidad logran cubrir
sélo una parte del déficit en esta mate-
ria.

Las razones detrés de esta si-
tuacion probablemente se encuentren
en las grandes inversiones que re-
quieren estas instalaciones, y también
en la relativa volatilidad de los ingre-
sos de esta actividad, constituidos por
los cargos de tratamiento y refinacion.

No es criticable que los nuevos
proyectos mineros dedicados a la pro-
duccién de concentrados de cobre no
incluyan instalaciones de fundicion y
refinacién. Generalmente, estos pro-
yectos disponen de financiamiento li-
mitado, lo que desde el punto de vista
de surentabilidad y de los ingresos por
exportacion para Chile, es mas conve-
niente usarlo en la produccion de con-
centrados.

Ademas, la industria de la fun-
dicién y refinacién presenta diferen-
cias importantes respecto a la mineria
extractiva, y portanto, las especializa-
ciones resultan muy atractivas. Por
ello, se postula que hay un espacio
importante ahora y en el futuro para
aumentar la capacidad de fusion y
refinacion en el pais.

A las ventajas de exportar co-
bre refinado indicadas, deben agre-
garse otras dos de vital importancia.
La primera es de indole técnico, y se
refiere a que las fundiciones del pre-
sente y del futuro deberan, por razo-
nes ambientales, recuperar acido sul-
firico de la limpieza de los gases de
fusién y conversion. Este acido es y
ser4 vital para que la mineria de 6xi-
dos de cobre pueda ser verdadera-
mente competitiva. Yacimientos de la
importancia de El Abra, Radomiro To-
mic y otros requieren de este vital
insumo para sus operaciones. Sinnue-
va capacidad de fusién y de produc-
cion de &cido, algunos de estos pro-
yectos deberan importarlo.

Lasegunda ventaja es de indo-
le comercial: el cobre refinado tiene la
conveniencia de poder acceder a los
mercados terminales, constituidos por
una gran cantidad de usuarios finales
y, en Ultima instancia, entregarlo en
las Bolsas de Metales. La exportacion
de concentrados presenta la desven-
taja de poder acceder a un medio
reducido de fundiciones en el extran-
jero.

Ahora queda por determinarlas
acciones a seguir para avanzar en
esta materia, en la que los actores
principales son la autoridad, las em-
presas mineras y las empresas de
fundicion y refinacion.

La autoridad podria crear las
condiciones para que se produzca un
acuerdo entre los otros dos actores.
Esto no significa hacer imposiciones,
sino hacer valer el interés nacional de
conseguir que se produzca este en-
tendimiento. Adicionalmente, debe
seguir velando para que las fundicio-
nes bajo su control no obtengan subsi-
dios u ofra ayuda que encubra inefi-
ciencias y que imposibilite una sana
competencia con las empresas fundi-
doras privadas.

Respecto de las empresas
mineras, éstas deberan contratar a
las fundiciones locales, en condicio-
nes y plazos que les permitan desa-
rrollarse. Las empresas mineras no
deben verse afectadas por la falta
de capacidad y términos altos de
fundicion y refinacion que se produ-
cen periédicamente en el mercado.
Deberian considerar a las fundicio-
nes locales como sus socios a largo
plazo y no sélo como compradores o
maquiladores de concentrados
anuales.

En cuanto a las fundiciones
locales, éstas deben mejorar su efi-
ciencia tanto desde el punto de vista
economico como ambiental, de tal
forma de estar siempre en situacion
de competir frente a las fundiciones
extranjeras. Asi también deberan
aumentar su capacidad gradualmen-
te, para ir atendiendo las crecientes
demandas locales.

Todos los Gobiernos chilenos
se han puesto como objetivo avanzar
en cuanto ala fundicién y refinacion de
cobre en el pals. A pesar de ello, no se
han tomado acciones efectivas que
conduzcan a materializar dicho pro-
yecto. Enlamedida en que se escuche
claramente la voz de la autoridad y
exista una mayor voluntad de actuar,
los otros dos actores mencionados
incrementaran sus relaciones en esta
materia.

Al boom de las exportaciones
de fruta, de los productos del mar, de
los derivados de la madera, se podria
agregar otro gran rubro de exporta-
cion: el de la fundicion y refinacion de
cobre en Chile.
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Biblioteca

0 frecemos a nuestros lectores las
ultimas novedades bibliograficas reci-
bidas en el Centro de Documentacion
de la Sociedad Nacional de Mineria y
que se encuentran disponibles para su
consulta:

1.- Comisién Chilena del Cobre.- La
Mineria No Metalica de Chile. Infor-
me analitico y estadistico 1993.
Santiago, 1994. 89 paginas.

El presente estudio de caracter anual
retne informacién sobre el comporta-
miento de la mineria no metalica en
Chile durante 1993 y la evolucion que
ha tenido en el periodo comprendido
entre 1989 y 1993.

Abarca la produccion chilena de los
minerales no metalicos, las exporta-
ciones, importaciones, comercio exte-
rior por paises, con detalle de las ex-
portaciones de 1993 (por producto y
paises de destino, detalles de las im-
portaciones de 1993). Ademas contie-
ne un listado de productos mineros no
metdlicos producidos y utilizados en
Chile con el nombre comercial del pro-
ducto, con caracteristicas, origen geo-
l6gico, tipo de extraccion minera, ela-
boracion, produccion y comercio.

2.- Instituto Latinoamericano del
Fierro y el Acero. Diccionario Side:
rurgico trilingue, inglés-espanol-
portugués, preparado por Annema-
rie Hoffa,Santiago, 1994. 714 péagi-
nas.

Valiosa obra de referencia que recopi-
la en tres idiomas el lenguaje técnico-
cientifico usado en la siderurgia y que
facilita la comunicacion entre los pro-
veedores de insumos siderurgicos, los
fabricantes de acero, los transforma-
dores, comercializadores y usuarios
finales del acero del habla inglesa,
portuguesa y los hispanoparlantes de
Ameérica, Europa y el resto del mundo.

Se ha pretendido vencer el obstaculo
constituido por el empleo de diferen-
tes vocablos usados en los paises
hispanoparlantes para definir un mis-
mo concepto, existiendo una acuciosa
recopilacion de términos frecuente-
mente usados en esta literatura técni-
ca, lo que lo hacen una obra completi-
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sima en su especialidad.

Los términos aparecen por orden alfa-
bético en indice separados en caste-
llano, portugués e inglés, Cada térmi-
no en estos indices va acompanado
por uno 0 mas numeros gue corres-
ponden a su ubicacion dentro el orde-
namiento de los 7.125 grupos de voca-
blos con sus sinénimos en inglés, en-
frentados a sus equivalencias en cas-
tellano y portugués.

ARTICULOS DE REVISTAS

1.- Beatty, Rick L. Carbén, gold
adoption applications and altrition.
En: Engineering and Mining Journal,
volumen 195, N® 6, Junio de 1994.
Paginas 30-35 (3 paginas).

2.- Caceres, Luis y otros. Tratamien-
to de aguas servidas, alternativas
tecnoldgicas. En: Innovacion, afo 6,
N@ 2, 1993. Paginas 27-33 (7 péginas).

3.- Gold in Latin America, new pro-
jects in Pert, México y Chile. En:
Engineering and Mining Journal, volu-
men 195, N° 6, Junio de 1994. Paginas
26-28 (3 paginas).

4.- Lorenzini Basso, Héctor y otros.
Potencialidad de las plantas pilotos
mdoviles. En: Innovacion, afo 6, N® 2,
1993, Péaginas 27-33 (7 péginas).
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5.- Paz Gonzalez, Renato. Estima-
cion de costos de proyectos mine-
ros con apoyo computacional. En:
Innovacién, afo 6, N® 2, 1993. Pégi-
nas 52-63 (12 paginas).

6.- Rosales, G. y otros. Mineralogia
y génesis de la combarbalita del
norte de Chile. En: Revista Geologica
de Chile, volumen 20, N° 2, diciembre
de 1993, paginas 229-235 (7 paginas).

7.- Slater, C. Linda y Douglas A.
Ward. Trends en US gold reserves,
production and grade. En: Enginee-
ring and Mining Journal, volumen 195,
N® 6, Junio de 1994. Paginas 17-21 (5
paginas).

8.- Sonami: Una propuesta para la
modernizacién de Codelco. En: Re-
verbero N® 104, junio-julio 1994, pagi-
nas 26-32 (7 paginas).

9.- Wells, John. Consideraciones
importantes en el disefio de plantas
de lixiviacion de minerales de co-
bre, extraccion por solventes y
electrodepositacion. En: Mineria
(Instituto de Ingenieros de Minas del
Pert), N? 227, enero-febrero de 1994.
Péaginas 19-26 (8 paginas).
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Tasas de Interés Promedio Tipo de Cambio
Colocacién Colocacién  LIBO Nominal Real Sonami (Base 86=100)
30 dias 90-365  Délar [ Prec- Var.Respec. Concen- Var.Respec]
1994 No Reaj. dias Reaj. 90 dias Acuerdo Observado  Enami pitados Dic.93 trados Dic.83
Junio 1,94 9,49 4,61 458,28 420,68 422,16 108,60 2,2% 116,90 4,2%
Julio 1,44 9,24 4,86 453,04 420,49 420,09 110,70 41% 118,90 6,0%
Agosto 1;58 9,25 4,92 457,15 419,43 419,7 113,50 6,8% 121,30 8,1%
Septiembre 1,78 9,44 5,13]* 455,97 414,87 415,97
Cilras en Porcentajes
(*) Cifras Provisiorias Indice Real
Canasta de Insumos Mineros Remuneraciones
[~ Fecha [V 3 Insumos Precio | Proveedor Global _ Mineria
Indice Neto ($) Base 82100
10-oct__ 11.360,85| [Valor Acido Sulfurico $/Ton 18.669 |Enami
11-oct 11.362,68| |[Caja Explosivo 1/8 X 8 (Amongelatina) 25.353 |(**)Sademi | 1988 Prom.| 100,57 314,21
12-oct 11.364,50 25.651 |Enaex 1989 Prom.| 102,51 371,83
13-oct  11.366,33| |1 Barrena 1,6 mt de largo x 39 mm de diametro| 34.861 |Sademi 1990 Prom.| 104,40 480,04
14-oct 11.368,16 36.094 |Drilico 1891 Prom.| 109,52 599,12
15-oct  11.369,99 35.679 |[Atlas Copco 1992 Prom.| 114,46 717,55
16-oct  11.371,82 E‘z Barrena con inserto de 19 mm de altura. 35.264 |Sandvik
17-oct__11.373,65 eactivo She 1Kilo 1.948 [(")Sademi Indice Nominal
18-oct 11.375,48 2.025 |Abasmin Remuneraciones
-0 g Espumante Dowlroth 250 (1 Kg.) 791 [Sademi por Hora
-oct 1. i Espumante Acelte de Pino Nacional (1 Kg.) 622 |Abasmin Global  Mineria
21-oct. 11.380,97| [Tambor de bola 4" (1 Ton. Mairica) 311.567 |Moly-Cop Base Abril 93=100
22-oct 11.382,80| [Valor Energla Eléctrica (Nudo Antofagasta) 31,84 |SNG .
23-oct _ 11.384,63| |Valor Energia Eléctrica (Diego de Almagro ) 24,26 |SC Sept| - 105,99 103,07
24-oct ~ 11.386,47| |Valor 1 m3 Diesel (En Refineria) + Imptos. 69.404 |Enap Oct| 107,34 104,19
25-oct 11.388,30| |Aceite Talpa 40 Shell (208 Its) 109,075 |(**)Sademi Nov| 108,29 106,63
26-oct 11.380,13] |Saco Anfo 50 kg. 12.236 [(**)Sademi Dic] 113,68 109,61
27-oct 11.391,96 12.421 |Enaex ene-84| 115,62 107,71
28-oct 11.393,80| |Cianuro de Sodio (1 Kg.) Dupont 99% 701 (**)Sademi Feb| 116,39 109,27
28-oct  11.395,63| [Mercurio (1Kg) metalico puro. 2.646 |(*")Sademi Marzo| 117,44 108,62
30-oct 11.397,46| |Mercurio 1.991 |Abasmin Abril}] 118,49 112,33
31-oct 11.399,30| |Casco Norseg Modelo Viking (1 Und.) 1.479 |(*")Sademi Mayo| 118,31 110,84
i-nov  11.401,13| |Guantes Corto Combinado Descarne (c/u) 961  |(**)Sademi Juniof 120,26 112,7
2-nov 11.402,97| |Guantes Corto Corriente Descarne (c/u) 586 |(**)Sademi Julieol 121,12 112,95
3-nov_ 11.404,80| |[Botas Goma Catecu (1Par) 4,189 |(**)Sademi
4-nov 11.406,64| |Bota Goma Punta de Acero (1Par) 7.184 |(**)Sademi
5-nov 11.408,47 Botinas Punta de Acero Ursus (1Par) 10.181 [(**)Sademi Nota: Valores destacados
6-nov 11.410,31| [Botin de Seguridad Hercules (1Par) 8.384 |(**)Sademi | en negro estan cotizados
7-nov 11.412,14| |Botin de Seguridad punta de acero (1Par) 7.185 |(**)Sademi en délares.
8-nov 11.413,98| |[Trompas Norsey 1 via (1 Unidad) 1.658 |(**)Sademi
9-nov  11.415,82| [Trompas Norsey 2 vias (1 Unidad)_ 1.934 |(**)Sademi Tipo de cambio :
Filtro contra Polvo (ppara méscara Norseg) c/ul 585 |(**)Sademi Valor Promedio Observado
Protector Oldo Tipo Tapén Norseg Mod. Top(1und.) 341 |(**)Sademi | Mensual $/US$.
Traje Agua Nacional (Chaqueta, Pantaién y Gorro) 8.635 |[("")Sademi
Carretilla 80 Lt. Compensada (completa) 17.502 |(**)Sademi Precios cotizados
Pala Famae Punta Huevo 2.041 |(*")Sademi | con base Santiago y
Picota Punta y Cincel (sin mango) 3.025 |(**)Sademi a su valor lista.
Picota Punta y Punta (sin mango) 3.025 |(**)Sademi
Mangos para Picota (madera) 824 |(**)Sademi
Fulminante N® 8 Chicote 2 mis. (Mil Unid.) eléctrico 285.500 |Enaex

(**) Precios son netos y .
unitarios. Cotizados en
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PRECIO INTERNACIONAL DE LOS METALES PRECIOS APLICADO EN LAS TARIFAS
COBRE L.M.E. ] COBRE ORO PLATA
Spot Futuro o0 PLATA Mineral.  Concen. y |Mineral. y  Mineral.
USe/lb USe¢/b US$/oz US$/oz (") Precipi(*) | Concen(*) y Concen.
SEPTIEMBRE 113,667 114,303 391,348 5,5230 SEPTEMBRE 94,68 04,680 386,74 5,523
Dif.mes anter. 4,52 4,75 11,13 0,330 Dif. mes anter. 3 P 1,12 3,17 0,330
% mes anter, 4,14 4,34 2,93 6,32 % mes anterior 1,20 1,20 0,83 6,32
(*) FNACION MERCADO FUTURO
EVOLUCION TARIFAS COMPRA DE MINERALES
PROMEDIO |. TARIFA TARIFA VARIACION| VARIACION
PLANTAS |[ULTIMOS 3 MES ACTUAL
DE ENAMI MESES | ANTERIOR | (US$/TMS) (%) (%)
[1] [2] [3] (8] - (11| [8] - [2]
Cobre
Lixiv.2,5% 14,95 15,11 15,58 4,21% 3,11%
Cobre
Conc. 3% 27,32 27,48 27,96 2,34% 1,75%
Oro Conc.
5 G/TMS 20,09 20 20,32 1,14% 1,60%
ata Conc.
400 15,75 15,06 17,49 11,05% 16,14%
G/TMS
EVOLUCION TARIFAS COMPRA DE CONCENTRADOS Y PRECIPITADOS
Cobre
Conc. 20% 249,36 250,44 253,66 1,72% 1,29%
Cobre
Precip. 65% 1095,93 1101,21 1116,91 1,91% 1,43%
Qro
Conc 40 G/T| 346,59 345,49 349,4 0,81% 1,13%
Plata Conc. .
2000 G/T. 340,66 331,99 362,46 6,40% 9,18%
VARIACION TARIFAS COMPRA EFECTO i3 €
PLANTAS SEPT OCTB(1) VAR. PRECIO TIPO DE PARA- 5
DE ENAMI | ($/TMS) | ($/TMS) (%) (%) CAMBIO METRO ’|’
M Cobre
I Lixiv.2,5% 6.319 6.422 1,63% 3,05% - +1,42% 0,00% l
N Cobre .
E Conc. 3% 11.493 11.528 0,30% 1,72% -1,42% 0,00% &
R Oro Conc. i
A 5 G/ITMS 8,365 8.378 0,16% 1.57% -1,42%|° 0,00% 6
L ata Conc. 2
E 400 6.296 7.212 14,55% 15,96% -1,42% 0,00%
S G/TMS
= C Cobre
R (o] Conc. 20% | 104.732] 104.577 -0,15% 1,27% -1,42% 0,00%
E N Cobre
C y C |Precip. 65%| 460.515] 460.470 -0,01% 1,41% -1,42% 0,00%
| E Oro :
Pl N Conc. 40 G!'IJ 144.479| 144.047 -0,30% 1,12% -1,42% 0,00%
TA TRA | Plata Conc.
DOS DOS | 2000 G/T. 138.833| 149.433 7,64% 9,05% 1.42% 0,00%
(1) Cifras Provisorias, calculadas
por el Dpto. Técnico
BANCO CONCEPCION Elaborado por:

£L BANCO CREADOR

Dpto. Técnico

SONAMI



Mutual de Seguridad C.CH.C.

Durante la firma del convenio, el Gerente General de la Mutual de Seguridad, Sr. José
Bagioli (al centro) y los ejecutivos de Nosa, Sr. Philip Basson, Gerente General de
Operaciones y el Sr. Leo Strydom, Director Gerente.

La Mutual de Seguridad y la National Safety Association (NOSA) de
Sudafrica firmaron un convenio de Franchising, para aplicar en Chile el programa
denominado "Nosa Five Stars".

Este moderno Programa de Administracion de la Seguridad Ocupacional ha
r, sido aplicado con especial éxito en empresas mineras y manufactureras de diversos
. paises industrializados.

Ensintesis, consiste en desarrollar acciones de control de riesgos ambientales
y fomentar conductas seguras en los trabajadores, con el objeto de acceder aniveles
de seguridad estandarizados, los cuales son reconocidos internacionalmente como
gestion de calidad en Seguridad Ocupacional.

La Mutual de Seguridad pone a disposicién de las empresas afiliadas este
programa, cuya etapa de adaptacion a nuestro pais se encuentraen pleno desarrollo
para su pronta implementacion.

MUTUAL DE SEGURIDAD

Av. Libertador Bernardo O'Higgins 4848 - Fono: (56-02) 7799007 - Fax: (56 - 02) 7795663 - Santiago- Chile
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