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SOCIEDAD ABASTECEDORA DE LA MINERIA LTDA.

Porqué somos desde
1941 la solucion mas
cercana y economica
para un abastecimiento
agil y dinamico de todo
lo que su faena minera
requiere, estamos a su
servicio desde Arica
hasta Santiago a través
de nuestras 20 sucursales
y 15 polvorines.

EXPLOSIVOS Y ACCESORIOS
PARA TRONADURAS

- Anfo, Aquageles y Dinamitas.

- Emulsiones de 1 1/8" - 3

- Iniciadores Cilindricos y
Rompedores Conicos.

- Corddn detonante de todos los tipos.

- Conectores de Retardo.

- Detonadores Corrientes N 8

- Detonadores eléctricos de ERT,
Espana (MS y LP).

- Detonadores no eléctricos (Noneles).

- Explosores y Galvanémetros.

- Mecha Lenta Impermeable, etc.

CABLES DE ACERO, CANERIAS.
CARBURO DE CALCIO.

I

CARRETILLAS, HERRAMIENTAS Y
LAMPARAS PARA EL MINERO.
SEGURIDAD INDUSTRIAL

Botas y calzados Bata.

Cascos, Cinturones, Guantes.
Mascaras y protecciones de oido.
Trajes de Agua, etc.

LUBRICANTES SHELL

Para vehiculos, maquinaria minera, e
industrial.

PROCESAMIENTO DE | MINERALES.

Aceite de pino natural y sintético.
Acetato de plomo.

Acidos (Clorhidrico, nitrico, sulfurico)
Carbén Activado. :
Cianuro de Sodio DUPONT
Mercurio Metélico

Reactivos de flotacién:
CYANAMID-DOW-SHELL.
Soda Caustica Escamas/Perlas.
Zinc en polvo DURHAM.

BOLAS DE MOLIENDA FORJADAS
ARMCO.

BARRENAS DE PERFORACION.
MANGUERAS Y FITTINGS
PARA AIRE COMPRIMIDO.

MAQUINARIA PARA LA MINERIA
Chancadores de Mandibula.
Compresores ATLAS COPCO XA 85.
Grupos electrégenos, Motores,
winches, etc.

NEUMATICOS GIGANTES Y TODA
LA LINEA GOOD YEAR.

Y TODO PARA LA MINERIA

ARICA

IQUIQUE

ZONA FRANCA (IQUIQUE)
TOCOPILLA

CALAMA
ANTOFAGASTA
TALTAL

EL SALADO

DIEGO DE ALMAGRO
COPIAPO

TIERRA AMARILLA
VALLENAR
COQUIMBO
ANDACOLLO

OVALLE

ILLAPEL

CABILDO
SANTIAGO-CENTRO
SANTIAGO-PONIENTE
SANTIAGO-NORTE

OFICINA CENTRAL: AVDA. L. B. O'HIGGINS 969 - 5 PISO FONOS: 6984422 - 5966619 - 6966727 - 6966478
CASILLA 9494 - C. CENTRAL - SANTIAGO FAX: 69858881 TELEX 241037 - SADEM SUCURSAL SANTIAGO
PONIENTE: CUETO 1095. Fono: 6812384 SALAS DE VENTA Y BODEGA CENTRAL.

PANAMERICANA NORTE 5305. FONOS 368836 - 368393

Desde 1941 a su servicio
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EDITORIAL

PRIMERA EXPOSICION
LATINOAMERICANA DE
MINERIA

L a Sociedad Nacional de Mineria junto al Departamento de
Comercio de los Estados Unidos, la Embajada de los Esta-
dos Unidos en Chile y la Feria Internacional de Santiago, ha or-
ganizado la Primera Exposicion Latinoamericana de la Mineria
“EXPOMIN 90", que tendré lugar en Santiago en el recinto fe-
rial de Parque Cerrillos entre los dias 15 al 20 de Mayo del pre-
sente ano.

Los principales objetivos de “EXPOMIN 90" son:

_ Promocionar y divulgar nuevas inversiones, proyectos y acti-
vidades de la mineria latinoamericana.

- Divulgar conocimientos econémicos y técnicos asociados a
la extraccién y operacién de proyectos y faenas mineras.

_ Conformacién de un centro de exhibicién y de transferencia
de equipos y tecnologia orientados al sector minero mundial.

“EXPOMIN 90" cuenta con el patrocinio oficial del Gobierno
de Chile y han comprometido su asistencia misiones oficiales de
los Gobiernos de los principales paises americanos, como asimis-
mo, representantes de las mas importantes empresas mineras del
mundo.

En esta Primera Exposicién Latinoamericana de Mineria,
participardn alrededor de 260 empresas nacionales y extranje-
ras, que exhibirdn sus productos en un érea de aproximadamen-
te 30.000 metros cuadrados.

Paralelo a la exposicién, se realizardn 25 seminarios
internacionales entre los que se destacan temas tales como:
“Proyectos de Inversién y Expansion de la Mineria Chilena”;
“Mercados, Precios y Economia Minera en los afios 90%; “Legis-
lacién Minera y Tributaria”; “Técnicas Geoestadisticas de Explo-
tacién Minera”; “Mineria de Oro y Plata”; “Relaciones Labora-
les en la Mineria”; “Manejo de Materiales Mineros”.

“EXPOMIN 90" serd una oportunidad sin precedentes para
que empresarios chilenos y latinoamericanos realicen contactos
y gestiones para profundizar o iniciar acciones empresariales, lo
que permitira dar un empuje adicional a la mineria nacional con
miras al afio 2000.

La participacién de representantes de los gobiernos del
continente, empresarios y técnicos le dardn una gran proyeccién
a “EXPOMIN 90" y al mismo tiempo consolidara a Chile como
pais lider en el desarrollo minero de la regidn.

SONAMI se complace en haber tenido la oportunidad de
co-auspiciar esta muesira que, como se ha dicho estard acom-
paiada de conferencias y seminarios del mas alto nivel, que
permitird a sus asociados tomar contacto con las mas modernas

origen. tecnologias y, por otra parte, servira de puntode encuentro para
encontrar eventuales financimientos y posibilidades de desarro-
ANO CIV llo de negocios mineros de sus asociados.
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U na actividad intensa es la que
se ha producido en el dltimo
mes en el drea minera. La Sociedad
Nacional de Mineria ha sido parte
de ella. Reuniones de conocimiento
mutuo con las nuevas autoridades
oficiales del sector y EXPOMIN'90
USA, han preocupado a los organi-
zadores. Herndn Guiloff revela deta-
lles de la participacién de SONAMI
en ese evento y pone de manifiesto
el papel que le corresponde a esta
entidad gremial en el desarrollo fu-
turo de la mineria. Ademds, entrega
su enfoque respecto de la politica
minera del actual gobierno.

En otro dmbito de la noticig,
publicamos en esta edicién un arti-
culo escrito por Vicente Rodriguez
Bull, ex rector de la Universidad de
Atacama, quien se refiere al tema
“Universidad y Empresa”. Este fue
dado a conocer durante el Primer
Encuentro con la Mineria Privada y
consideramos que por su valor, espe-
cialmente en esta década, debe ser
analizado en profundidad por nues-
tro sector. Creemos que el Boletin
Minero es un eficaz medio de comu-
nicacién para este objetivo.

Asimismo, iniciamos en esta edi-
cién una serie de articulos sobre Se-
guridad en la Mineria. En esta opor-
tunidad nos referimos al Seguro So-
bre Accidentes del Trabajo.

En la seccién Gente, mostramos
algunos aspectos de lo que fue la
emotiva ceremonia de incorporacién
de nuevos profesionales al Instituto
de Ingenieros de Minas. Vimos mu-
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chos rostros de jovenes alegres, de
padres orgullosos y de dirigentes del
Instituto satisfechos de seguir siendo
un gran centro de unidad del sector.
En esta misma seccién, incluimos un
reportaje grdfico a la primera reu-
nién publica entre dirigentes de la
SONAMI y las nuevas autoridades
de gobierno para el sector minero.

La Asociacién Minera de Antofa-
gasta cumplié 61 afios de vida y
esta fecha fue el momento justo para
reunirse y celebrarlo en grande. La
bienvenida la dio el presidente
Eduardo Lyons y los actos conmemo-
rativos se vieron realzados con la
presencia del subsecretario de Min-
eria, Ivén Valenzuela; del intendente
regional, Blas Espinoza; del presi-
dente de la Confederacién de la
Produccién y del Comercio, Manuel
Felid; y hasta de la Miss Chile Urania
Haltenhoff, de exitosa participacién
en el concurso para Miss Universo.

Las nuevas tasa de impuesto para
el oro y la plata, es un tema que con-
cita el interés de muchos empresarios
de nuestro sector. Por este motivo,
incluimos el texto de la reciente reso-
lucién oficial que establecié escalas
de tasas, de acverdo al precio inter-
nacional de estos minerales.

En EXPONOTICIAS damos a co-
nocer las Gltimas novedades de este
evento que promete concitar el ma-
yor interés nacional e internacional
de nuestro sector, durante los préxi-
mos dias.

Eventos Mineros resume en 5 pa-
ginas todo el acontecer de nuestro

sector, de los dltimos 30 dias.

La seccién Cartas, como siempre
sigue abierta a todos nuestros lecto-
res para recibir y responder sus in-
quietudes.

También Eventos Empresariales
es una seccién dispuesta a acoger
las noticias de todas las empresas li-
godas a la mineria nacional e inter-
nacional. En esta oportunidad inclui-
mos detalles de la visita a Chile de
Vince Kontny, ejecutivo méximo de
Fluor Daniel, una de las mayores em-
presas de ingenieria del mundo.

Finalmente, destacamos las No-
vedades Bibliogrdficas que da a co-
nocer los tltimos titulos publicados y
recibidos en nuestra biblioteca. Estos
estan a disposicién de todo nuestro
gremio.

speramos que el Boletin Minero
siga fortaleciendo los lazos de uni-
dad en nuestro sector, especialmente
de todos los socios de SONAMI. Y,
una vez mds, reiteramos la necesi-
dad de escuchar las voces de todos y
cada uno de nuestros lectores, con el
fin de ir mejorando cada vez més el
producto que mes a mes les estamos
entregando. Hasta pronto.

‘.

La Directora Ejecutiva
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' HERNAN GUILOFF:

ES LA CATEDRAL DE LA
MINERIA MUNDIAL

Por SILVIA RIQUELME A.

oE| presidente de la
Sociedad Nacional
de Mineria sostuvo
que la realizacién en
nuestro pais de
EXPOMIN'90 USA
confirma la
importancia a nivel
mundial que tiene la
actividad que
representa.

llc hile definitivamente es la

catedral mundial de la
actividad minera y el gobierno de
Estados Unidos lo ha corroborado
con la realizacién en nuestro pais de
EXPOMIN'90 USA", sostiene Her-
nan Guiloff Izikson, presidente de la
Sociedad Nacional de Minerig, enti-
dad gremial que potrocina esta
muestra.

A juicio del representante mdnxi-
mo de la mineria privada, si conside-
ramos que en América Latina ten-
dremos una inversion de 7 mil millo-
nes de délares en los préximos 3
afios y que 4.000 millones se inverti-
rén en proyectos radicados en Chile,
“naturalmente la decisién de hacer

este encuentro en nuestro pais ha
sido muy clara y definitiva”.

Por primera vez en la historig,
este evento que tradicionalmente se
hace en Estados Unidos, se trasladé
a Chile. “Es un espaldarazo a nues-
tra actividad, que naturalmente es la
mas importante que hay en el pais”,
destacé el dirigente.

Hernan Guiloff se refirié también
a la gran responsabilidad que ha
tenido la Sociedad Nacional de
Mineria en la organizacién de EX-
POMIN’90 USA y aclaré que esta
actividad se enmarca dentro de la
politica general que ha adoptado
este organismo para dar o conocer
la importancia que tiene la mineria

- BOLETIN
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La actividad minera realizada con
poco capital es una actividad
dificil, sostiene Herndn Guiloff

privada en el pais. “Nuestra primera
demostracién publica en este sentido
~dijo- fue el Encuentro con la Mine -
ria Privada”. Este evento tuvo lugar
en diciembre dltimo y conté con el
apoyo irrestricto de las grandes em-
presas afiliadas a SONAMI, las que
dieron un ejemplo de unidad del
gremio.

En EXPOMIN'?0 USA esas mis-
mas empresas participardn unidas
para dar a conocer el enorme desa-
rrollo experimentado por el sector y
el importante aporte que esto signifi-
ca para el pais y su gente.

Libre Empresa

El presidente de SONAMI desta-
¢6 también la importancia de la em-
presa privada como motor del desa-
rrollo econémico y social de las na-
ciones. “Durante mas de un siglo, Es-
tados Unidos ha sido el lider de la li-
bre empresa en el mundo y hoy

BOLETIN
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cuando la empresa privada renace
en nuestro pais esa nacién no podia
estar ausente. Creo que EXPO-
MIN'?0 USA demuestra justamente
que Chile ya inicié ese camino por la
libertad de emprender y que Estados
Unidos quiere hacerse participe de
esta situacién que nos enorgullece.
Los vineulos comerciales que se esta-
blecen son muy importantes y esta
gran feria minera serd una demos-
tracién de su real significado para
Chile y Estados Unidos. No me cabe
la menor duda que el ejemplo que
hoy entregan los empresarios priva-
dos chilenos serd un ejemplo para
toda América Latina”, opiné Hernén
Guiloff.

De hecho, la presencia de los mi-
nistros de mineria de varios paises
de esta regién es una prueba tangi-
ble del papel que juega hoy esta ac-
tividad en Chile, manifesté luego.

No obstante, el dirigente aclaré
que el concepto que él tiene de em-
presa es mas amplio que el aspecto

econdémico que involucra. “Es mds
que la simple retribucién de lo que el
inversionista recibe de ella. La em-
presa, tiene un enorme efecto social
en la economia de los paises, donde
existe libre empresa. Y hoy el mundo
estd girando alrededor de eso. Los
esquemas estatizantes estdn varian-
do hacia un sistema, en donde cada
cual tiende a ejecutar la labor que le
corresponde en el desarrollo de la
sociedad. Por esto, no veo a la em-
presa privada en este pais, hacién-
dose cargo de la salud de los chile-
nos. Pero, de alguna manerq, a lo
mejor, en los afios préximos, se va ha
hacer cargo de una buena parte de
la educacién superior de los chilenos.
Como ocurre en Estados Unidos”.

Las
Asociaciones

Desde que Herndn Guiloff asumié
la presidencia de SONAMI en el
mes de agosto del afio pasado, ha
realizado diversas giras por la zona
norte para tomar contacto directo
con las asociaciones y conocer de
cerca los problemas que las aquejan.
Asimismo, ha tomado contacto con
las entidades gremiales ofines de
otros paises de América Latina.

OE 1900



En este sentido, a través de la
OLAMI, Organizacién Latinoameri-
cana de Mineria también se han
estrechado los lazos con las distintas
Organizaciones Gremiales de la re-
gién. Pero no ha contemplado giras
por la regién. “En este momento, el
pais estd entrando en un esquema
de Gobierno diferente, hay nuevas
autoridades y es necesario participar
en muchas reuniones para lograr
que nuestra actividad ocupe definiti-
vamente el lugar que siempre ha
debido tener. No obstante, la pre-
sencia en Chile de los ministros de
mineria de América Latina y de diri-
gentes gremiales de nivel internacio-
nal serén un gran paso para estre-
char los lozos en Latinoamérica”, co-
mentod.

Posicion
de Sonami

- Usted senalé que una de
sus mayores preocupaciones es
conseguir mejores condiciones
para el desarrollo del sector
minero privado. Fundamental-
mente, iqué esta pidiendo la
SONAMI a las autoridades?.

— Estamos pidiendo a las autori-
dades en forma reiterada, una man-
B %0

tencién clara de las reglas macroe-
conémicas dentro de las actividades
del pais. Estamos hablando, de los
temas referentes al tipo de cambio,
aranceles, esquemas tributarios ra-
zonables, etc. Naturalmente que el
Gobierno ha planteado puntos de
vistas que son absolutamente atendi-
bles, referentes a la necesidad de
contar con los diferentes recursos
para una seria solucién del proble-
ma social que el pais viene arras-
trando hace muchos afios. Y la
SONAMI no podria desconocer los
problemas de salud, los problemas
de educacién, y una serie de proble-
mas que son vitales, para que este
pais pueda vivir en una situacién de
tranquilidad y progreso. Por eso los
empresarios, y en este caso especi-
ficamente la Sociedad |Nacional de
Mineria, ha manifestado que lo que
el Gobierno ha solicitado es razona-
ble, pero nosotros discrepamos en la
forma de enfrentar el problema.

- ¢Cudles son los puntos que
estiman mas delicados dentro
de lo que han conversado con
la autoridad gubernamental?.

- Lo que se refiere a la tributa-
cién de las empresas. No nos gusta
el cambio en las reglas del juego.
Muchos creen gue las utilidades de
las empresas van directamente al

oEn la historia de las
exposiciones en
nuestro pais no se
conoce otro evento
de la magnitud de
esta muestra.

bolsillo del empresario y no distin-
guen entre utilidades devengadas,
que se reinvierten, y retiradas, que
son las que efectivamente van al em-
presario.

- &Y cudl ha sido su posicién
frente a esto?.

- Respecto a las utilidades retira-
das, nuestra posicién como empresa-
rios ha sido siempre, naturalmente,
cooperar con el desarrollo de todo
problema social, y dar una solucién
lo mas integral posible. En el plano
de las utilidades retiradas estamos
dispuestos a cooperar con el Gobier-
no, queremos hacer un sacrificio.
Suponemos que los que tienen mas
altos ingresos estarian dispuestos a
reducir sus ingresos y a disminuir su
estandar de vida con el objeto de
favorecer a otros que estdn en situa-
cién dificil.

- &Y qué efectos le ve al pro-
blema de las utilidades deven-
gadas?

- Nos preocupa tremendamente,
porque realmente creemos que esto
va a significar una disminucién de
las inversiones, lo que a la larga va a
perjudicar la economia del pais, y va
a significar un aumento en la tasa de
desempleo. No se puede desconocer
que con el actual esquema el pro-

BOLETIN 7
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blema social de este pais, de alguna
manera se estd solucionando.

- éDe qué manera han ma-
nifestado su disconformidad
con los planteamientos del go-
bierno?

- Se lo hemos explicado directa-
mente al Ministro de Hacienda, al
Ministro de Economia y al Presidente
de la Republica.

- &Y qué clima han encon-
trado frente a la posicién de
SONAMI?

- Tenemos una buena llegada en
la parte humana con las autoridades
de nuestro sector. Pero los represen-
tantes del sector econémico guber-
namental han sefialado que tienen
compromisos con la concertacién
politica, y su deber es generar esos
recursos. Nosotros pensamos que el
Fondo de 550 millones de délares,
que quieren reunir, es razonable
pero deberiamos lograrlo por otra
via.

- ¢Cudl ha sido su propues-
ta?

- Aumentar el impuesto sobre las
utilidades retiradas; aumentar los
tramos- del global complementario;
entrar a un sistema de control tribu-
tario importante, porque en este pais
hay mucha evasién. Por su parte, el
Gobierno ha planteado un impuesto
a la bencina que, naturalmente, la
estariamos pagando los que tene-
mos vehiculos. Otra propuesta del
gobierno es el aumento del IVA.

- &Y el precio del cobre tam-
bién esta entre esas vias alter-
nativas?

- Naturalmente, y le hemos dicho
al Gobierno que para el efecto de
tener mayores recursos debe contar
con los mayores ingresos del precio
del cobre. Si el presupuesto del Esta-
do, se tiene tomando en cuenta el
precio del cobre a 90 centavos de
délar la libra, y si-hoy dia su precio
estd muy por encima de ese valor los
ingresos para este Fondo serian im-
pertantes. Hay que tomar en cuenta
que cada centavo de délar de dife-
rencia representa para el Estado
unos 35 millones de délares extras.

Herndn Guiloff advirtié que es
necesario tomar en cuenta que en
nuestro pais si hay una cosa que es
escasa es el capital. “Y al capital hay

BOLETIN
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Mantos Blanco. Antofagasta.

que darle condiciones adecuadas
para que se traduzca en inversién”.
“Por esto —agregé— no se puede
comparar la situacién tributaria de
nuestro pais con la de los paises des-
arrollados. En esos paises sucede lo
contrario. Lo que sobra son los capi-
tales y esos recursos tienen que ser
invertidos en los paises en vias de
desarrollo. Por esto, si uno quiere
que los habitantes de este pais rein-
viertan su cupitul, que es escaso, na-
turalmente que hay que dejarlo
exento de impuestos. Las utilida-
des deben quedar libres para que el
empresario se vea incentivado a
reinvertir en la actividad que él me-
jor conoce, en lo que estd preparado
y en lo que es realmente exitoso”.
Recordé el dirigente que histdri-
camente “las reglas del juego que
hemos tenido los empresarios de este
pais no son de las mds estables y si
hay empresarios exitosos en Chile es
una cosa muy seria. Bastante mds
dificil que serlo en EE.UU. o en los
paises europeos, porque allé tienen
economias que son muy sélidas y si-
tuaciones muy estables. Esto permite,
planificar la inversién, a largo pla-
#
zo".

- ¢0 seaq, definitivamente no
quiere cambios tributarios?

- Definitivamente no, porgue en
Chile siempre tuvimos una tributa-
cién que no estaba de acuerdo con
nuestra realidad econémica. Diez
afios atrds las reglas del juego en tri-
butacién eran las que hoy dia se
pretenden reimponer. Esas reglas no
dieron resultado, pero las que si

resultaron son las se aplicaron dlti-
mamente y que recién estdn empe-

zando a mostrar frutos. Donde mds
han resultado, es justamente en
el pequefio y mediano empresario,
porque él es quien carece mas de re-
cursos. Ademads es preciso considerar
el costo del dinero. Nuestra banca,
por lo general, opera a corto plazo.
Si fuera diferente, tal vez podrian
compatibilizarse el desarrollo de las
actividades del pais con la banca.
Por eso hay que tener un cuidado es-
pecial en aplicar un impuesto a las
utilidades que se podrian reinvertir.
Esa es la mejor fuente para generar
riqueza, para generar empleo, y
para generar desarrollo.

= &Y cudl ha sido su posicién
frente a la renta presunta?

Si se eliminara el sistema de pre-
sunta y se aplicara el sistema de
contabilidad general para la totali-
dad de las empresas se generarian
un montén de problemas. La actual
tributacién es bastante justa, porque
el minero estd pagando sobre el
monto de sus ventas y en base al
precio de los metales que vende. Eso
hace que el sistema se empareje al
nivel del sistema general. Inclusive,
en algunas ocasiones, el empresario
minero ha terminado tributando mas
que si se hubiera llevado contabili-
dad general, sobre todo en los
periodos de baja del precio de los
metales. Si fuera en régimen general
no pagaria nada. A mi juicio, bas-
taria con aumentar la fiscalizacién y
adoptar ofras medidas similares,
pero no veo ninguna razén de tipo
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econémico para hacer cambios tri-
butarios.

- Usted ha dicho que en
gran medida el crecimiento
que ha tenido la mineria en es-
tos Ultimos afios, depende fun-
damentalmente de las inver-
siones extranjeras que se han
realizado en el pais. De acuer-
do a las conversaciones que ha
mantenido con el gobierno ac-
tual, icree que esa expan-
sién pudiera restringirse por
un cambio en la politica secto-
rial?

- Naturalmente las grandes in-
versiones se han hecho con capitales
externos. Y no podria asegurar que
un cambio en la politica sectorial,
sobretodo tributaria, no vaya a mo-
dificar sus proyectos. Pero también
en Chile hay bastantes proyectos
que se estan desarrollando con capi-
tales nacionales y por eso me preo-
cupa que la reforma tributaria pue-
da producir un dafio a la inversién.

Las
Asociaciones

- Usted ha realizado una in-
tensa gira, especialmente por
la zona norte del pais para
dialogar con las distintas aso-
ciaciones de SONAMI. Segin
esa experiencia, icudles son
hoy las principales inquietudes
del sector que representa?

- Las inquietudes del sector son
multiples. La actividad minera reali-
zada con poco capital, es una activi-
dad dificil. Es una actividad casi he-
roica y admirable la que se realiza.
Por esto se requiere un verdadero
plan de fomento de la Empresa Na-
cional de Mineria, transferencia tec-
nolégica y mantencién de poderes
compradores efectivos y reales. En el
caso de la transferencia tecnolégica,
a los mineros pequefios y medianos
hay que darles acceso a latecno-
logia de avanzada para que pue-
dan desarrollarse realmente. Frente

a la inmensa riqueza minera que tie-
ne nuestro pais, se hace necesario
que el Estado fomente la actividad
empresarial.

- ¢Cémo resumiria el papel
de ENAMI?

- La labor de la Empresa Nacio-
nal de Mineria es hacer que los pe-
quefios empresarios pasen a ser me-
dianos, y que los medianos pasen a
ser grandes. No se trata de engran-
decer el aparato del Estado, sino de
hacer mas efectiva la labor de la
ENAMI en pro del desarrollo de la
mineria nacional. Hoy dia la barrera
entre el Estado y el sector privado no
debe existir. Es la férmula para com-
petir con éxito en los mercados inter-
nacionales y en esto se beneficia
todo el pais. Estamos en un momento
en que hay que actuar unidos. En
una economia abierta, en un esque-
ma de libertad econémica total no
podemos continuar con politicas del
pasado. No sacamos nada, como ha
sucedido hace poco dias, que pro-
ductores mineros que han invertido
importantes sumas en sus minas para
abrir modernos socabones y en ex-
traccién no puedan comercializar su
producto porque la ENAMI tiene la
capacidad copada de su planta de
tratamiento. En una empresa, que
procesa més de 200 mil toneladas
de cobre fino por afio, no se le pue-
de negar el poder de compra de
mds o menos 25 mil toneladas men-
suales de minerales. Si hay empresa-
rios interesados en invertir en este
sector y dispuestos a arriesgar su ca-
pital no se les puede cerrar las puer-
tas y decirles que mejor instalen su
propia planta. Por esto estimo de vi-
tal importancia la libre comerciali-
zacién del oro. Es un gran avance.

- Pero de acuerdo al modelo
de economia de libre mercado,
el empresario deberia también
correr el riesgo de construir su
propia planta. ¢&no es asi?

— Llega el momento en que natu-
ralmente los productores tienen que
construir sus propias plantas, pero en
el periodo que media entre la puesta
en marcha de la ming, y la puesta en
marcha de la planto, es necesario
que el Estado cumpliendo su labor
de fomento contemplada en la ley
orgénica de la Empresa Nacional de
Mineria, no le deje de comprar.

- &Y si hay sobrestock?
-~ Hay mucho stock porque las uti-

BOLETIN
MINERO




lidades de la Empresa Nacional de
Mineria fueron entregadas a su ac-
cionista mayoritario, que es el Esta-
do de Chile, al Ministerio de Hacien-
da. Si en vez de haber retirado una
buena parte de esos recursos o por
lo menos una parte de esos recursos,
éstos se hubieran invertido en mejo-
rar las instalaciones de las plantas,
no se hubieran producido los stocks
que se produjeron.

- Algunos piensan que la
Sociedad Nacional de Mineria
también debe tener un papel
de fomento de la actividad en
beneficio principalmente de la
pequefia mineria. ¢Qué opina
usted?

- No. El rol de la Sociedad Na-
cional de Mineria es eminentemente
un rol gremial. Esta es una institucién
que estd para atender los intereses
de la sociedad. Tiene por objeto,
ademds, el rol de poder interrelacio-
nar a los productores nacionales con
los productores extranjeros y, funda-
mentalmente, defender los legitimos
intereses que esta actividad tiene
frente al pafs, frente a las autorida-
des de Gobierno, frente al Parla-
mento, y frente a la comunidad.
Pero, no existe ningun gremio em-
presarial, en nuestro pais, que des-
arrolle labor de fomento.

- ¢Y a través del Banco Con-
cepcion?

~ La Sociedad y el Banco son dos
entes juridicos diferentes. El Banco es
una inversién que los mineros de Chi-
le tienen a través de la Sociedad
Nacional de Mineria, pero el Banco
se maneja de acuerdo a las reglas
que rigen su conveniencia de Banco.
Existen pardmetros para medir hasta
dénde ese Banco puede invertir en el
drea minera. Pero hoy el Banco tiene
recursos muy importantes colocados
en el sector minero. Mds que la suma
de lo que la CORFO y la ENAMI en
conjunto han destinado a este sector.

- En la préactica, ¢qué signifi-
cado tiene el Banco para los
mineros asociados a SONAMI?

— El Banco es una inversién de la
Sociedad Nacional de Minerig, y si
ahora no se ve el dinero es porque la
Sociedad tiene que pagar las accio-
nes que estd debiendo, porque
cuando uno compra algo tiene que
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pagar el precio, eso es lo que estd
haciendo en realidad. Las condicio-
nes generales que rigen a la banca a
través de la Superintendencia de
bancos limitan mucho su quehacer.
Falta mucho todavia para que el
Banco presente recursos y cree de-
partamentos de fomento. No obs-
tante, en combinacién con el Banco,
la Sociedad ha estado haciendo una
labor importante. Se han organiza-
do una serie importante de eventos
para producir transferencia tecnols-
gica. Ademds, se dan charlas al sec-
tor sobre geologia, tratamiento de
determinados minerales, metalurgia,
operaciones de planta; en fin, mate-
rias legislativas, materias del drea
contable, etc. Asimismo, paralela-
mente se han programado talleres
destinados a la especializacién en
determinados temas.

- Finalmente, considerando
el nuevo esquema politico que
enfrenta el pais ¢cudl es el
desafio de la SONAMI? ¢Como
visualiza el futuro de esta acti-
vidad?

- Lo veo con mucho optimismo,
con alegria, porque he visto que en
la Sociedad estén reinando igual
que en el pais en general, los tiem-
pos de los acuerdos, los tiempos de
las corduras, y los tiempos de enten-
dernos sin antagonismos. Veo una
unién férrea y clara del gremio, fren-

te a sus autoridades. Creo que va-
mos a poder desempefiar una muy
buena accién gremial, defendiendo
como corresponde, lo intereses de
nuestros asociados y haciéndole ver
al pais en forma muy reiterada y
muy firme, lo que significa la activi-
dad minera.

- &Y a EXPOMIN'90 USA
qué efectos le atribuye en la
futura actividad sectorial?

- Bueno esta es una exposicidn
de mineria a nivel mundial, que se
expondrd en el lugar mas importan-
te que existe en Chile, en la Feria In-
ternacional de Santiago, donde va-
mos a tener presentes y a la vista, la
mayor cantidad de maquinarias mi-
neras, nunca antes vistas en el pais.
No se trata de folletos ni de exposi-
ciones fotogrdficas, $ino de maqui-
naria a la vista. Un evento en el que
participan las maximas autoridades
del Gobierno de los EE.UU. en el
area de comercio, y que cuenta con
la presencia de los Ministros de
Mineria de toda América Latina.
Esto, sumado a la presencia del Pre-
sidente de la Repiblica, esté demos-
trando que se trata de un evento de
maximas proporciones, a nivel de to-
das las actividades econémicas del
pais. Por lo tanto, los efectos para
nuestra actividad serdn multiplica-
dores y los conoceremos a muy corto
plazo.
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Alumnos

del Cuarto enla
Escuela de Minas
—sitvada a 4
kilémetros de
Tierra Amarilla-
. en prdcticas de
! perforacion. El
¢ establecimiento
estd situado a 4
kilometros de
Tierra Amarilla.

UNIVERSIDAD
Y EMPRESA

vestro pais, al igual que otros

de América-Lating, esté intere-
sado en un proceso de Desarrollo
Social y Econémico continvado y
cada vez mas exigente en la utiliza-
cién cabal de todos sus recursos, en
especial de la capacidad cientifica y
tecnolégica y de captar y adaptar
tecnologias foréneas e impulsar la
creacién de sus propias tecnologias.
Las Universidades podrian consti-
tuir uno de los organismos mas
determinativos e importantes para
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Por VICENTE RODRIGUEZ BULL
Ex-Rector U. de Atacama

impulsar el proceso, tanto en su ac-
cion formativa y de investigacion,
cuanto en la prestacién de servicios
al Sector Productivo. Las Universida-
des poseen recursos humanos califi-
cados, equipos y laboratorios y ac-
tualmente realizan, en nuestro pais,
la casi totalidad de la investigacidn
en ciencia y tecnologia.

Ocurre si un hecho que la menta-
lidad de académicos e investigado-
res no se orienta facilmente a anali-
zar, en el conjunto de sus activida-

des, puntos de vista de los requeri-
mientos del “Sector Productivo”.

Las labores universitarias se enfa-
tizan por naturaleza propia del me-
dio que las circunda, hacia la docen-
cia superior, investigacién basica y
aplicada y hacia servicios de exten-
sion. La relacién con el sector pro-
ductivo, en consecuencia, importaria
un cambio de mentalidad de parte
de los académicos y de los empresa-
rios para conseguir la mancomunién
de obijetivos.
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La relacién Universidad-Empre-
s, a través de la prestacién de servi-
cios, constituye un mecanismo eficaz
de vinculacién de lo teérico con la
realidad aportandose orientaciones
pragmaticas a los Programas docen-
tes y de investigacién, en beneficio
de los futuros profesionales en for-
macién,y por ende,con participacién
en el desarrollo regional y nacional.

Importantes recursos econémicos
podria reportarle a la Universidad el
orientar actividades de investigacién
y asesorias hacia el Sector Producti-
vo, para lograrlo cabalmente debe-
ria reasignar recursos y adecuar, en
un cierto grado, directivas adminis-
trativas y legales que le permitan
abordar sus gestiones con expedi-
cién y eficiencia.

Actualmente, las Universidades
Estatales regidas por excesivas Nor-
mativas de Control se ven entraba-
das para actuar con la agilidad que
las Empresas lo requieren.

Las Universidades chilenas mas
antiguas con alto y medio grado de
consolidacién y, en especial, las Pri-
vadas con importante aporte estatal,
han estado incursionando y reali-
zando actividad hacia el Sector Pro-
ductivo con relativo éxito que tiende
a extenderse y a perfeccionarse.

Sin embargo, las Universidades
mds jSvenes, creadas a partir de
1980, denominadas en su gran
mayoria como “Derivadas”, pese a
la precariedad de sus recursos aca-
démicos y econdmicos, han realiza-
do ingentes esfuerzos por vincularse
con las Empresas de su medio Regio-
nal para establecer interrelacién con
ellos, en prestacion de servicios y
asesorias, con escasos resultados po-
sitivos. Precisan éstas de un mayor
apoyo econémico del Estado y de
las propias Empresas para alcanzar
su consolidacién institucional y nive-
les apropiados de gestién hacia el
Sector Productivo.

Se aprecia, en general, un cre-
ciente reconocimiento del sector pro-
ductivo de la importancia de una re-
lacién efectiva con la Universidad a
través de sus organismos especiali-
zados, la que se acredita en la medi-
da en que estos orientan sus activi-
dades considerando, en forma prag-
mdtica, las necesidades de la Re-
gién, del pais y la demanda efectiva
del sector productivo.

Podriamos augurar que se estd
formando conciencia de la necesi-
dad de una vinculacién permanente
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Vista de las edificaciones de la mina-escuela, que funciona bajo el

alero de SONAMI.

de la Universidad con el sector pro-
ductivo, lo que presenta ventajas a
ambos sectores. Es importante cuidar
que estas actividades no provoquen
distorsién ni entorpezcan los fines y
naturaleza misma de la Universidad,
para cuyos efectos es necesario defi-
nir criterios y objetivos que permitan
a la Universidad calificar los tipos de
servicios que debe ofrecer y la ex-
tensién en que pueda prestarlos.

Cada Universidad deberia orga-
nizar su actividad de prestacion de
servicios de modo que se integre, en
forma arménica, el resto de las fun-
ciones universitarias y, al mismo
tiempo, sea capaz de responder lo
mas adecuadamente a los requeri-
mientos del medio en que se encuen-
tra inserta.

POLITICAS DE VINCULACION
DE LA UNIVERSIDAD CON EL
SECTOR EMPRESARIAL
MINERO.

La Universidad facultada por su
autonomia le corresponde estable-
cer una Politica sobre prestacion de
servicios con amplia difusién, tanto

en el seno de la Institucién como ha-
cia el exterior.

La formulacién de esta politica
deberia considerar aspectos tales
como:

1. Papel que desempefia la pres-
tacién de servicios dentro de la acti-
vidad universitaria, focalizada des-
de dos puntos de vista:

1.1. Objetivos especificos de esta
actividad dentro de la Universidad.

1.2. Su relacién con las otras fun-
ciones universitarias.

2. Criterios para identificar y se-
leccionar dreas prioritarias en la
prestacién de servicios, consideran-
do los siguientes factores.

2.1. La capacidad Cientifica y
Tecnolégica existente en la Universi-
dad.

2.2. Grado de autonomia de los
académicos para la prestacién de
servicios.

2.3. Tipos de servicios a los cuales
la Universidad tiene ventajas com-
parativas para su desarrollo.

3. Organizacién universitaria pa-
ra la prestacién de servicios. Es nece-
sario establecer las normas que
deben regir la prestacién de servi-
cios.

MARZO
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3.1. Aspectos internos:

3.1.1. Relacién de la prestacién
de servicios con la Carrera Académi-
ca

'31.2. Distribucién del tfiempo.

académico entre las diferentes fun-
ciones universitarias incluidas las
prestaciones de servicios.

3.1.3. Utilizacién de los ingresos

producidos por la prestacién de ser-
vicios.
3.2. Aspectos externos:

3.2.1. Formalizacién de contratos
o convenios.

3.2.2. Criterios de fijacién de pre-
cios a los servicios que se prestan.

3.2.3. Actividades de difusidn,
tanto de la definicién de objetivos

que haya hecho la Universidad,
como el tipo de servicios que les inte-
resa prestar.

La Universidad deberd, también,
definir su posicién frente a los reque-
rimientos de confidencialidad; en
efecto, pueden presentarse proble-
mas debido a que el enfoque univer-
sitario respecto a la difusién del co-
nocimiento generado es basicamen-
te diferente al del sector productivo.

Al formular una politica de pres-
tacién de servicios es recomendable
que las Universidades procuren me-
dir el grado actual de subutilizacién
de su capacidad cientifica y tecnolé-
gica.

MECANISMOS DE
INTERACCION UNIVERSIDAD
EMPRESAS MINERAS

Las Universidades deberian esta-
blecer mecanismos sistemdticos de
intercambio de informacién y expe-
riencia sobre la prestacién de servi-
cios con los sectores empresariales,
con el fin de dar a conocer sus posi-
bilidades sobre el particular, orien-
tando la demanda y adecuando sus
posibilidades de oferta de servicios.

1. Interesar a los Directivos de las

Empresas de la Regién a conocer

integralmente la Universidad, poten-

cial académico, laboratorios, pro-

yectos de investigacion y su politica

de acercamiento con el Sector Pro- -
ductivo,

2. Promover la celebracién de
Convenios globales entre Empresa Y
Universidad que incluya diversas for-
mas de relacién como ser:

2.1. Pasantias de profesores en la
Empresa (estadas cortas de acadé-
micos en la Empresa en periodos de
receso universitario).

2.2. Participacién de Profesiona-

les de la Empresa en la Universidad

(Conferencias periédicas en cdte-
dras de especialidades—trasmision
de la experiencia industrial).

2.3. Précticas de estudiantes en la
Empresa.

2.4. Ejecucién de Tesis de Titula-
cién de alumnos con apoyo de Em-
presa.

2.5. Ejecucién de trabajos de in-
vestigacién y de asesorias por parte
de la Universidad y del interés de la
Empresa.

2.6. Participacién de especialistas
de las Empresas en las actividades
técnicas organizadas por las Univer-
sidades (Simposios — Mesas Redon-
das — Paneles — Congresos).

3. La Universidad deberia hacer
esfuerzos importantes por ayudar a
definir las necesidades Tecnolégicas
de la Mediana y Pequeiia Empresa,
que por sus propias caracteristicas
no estd en condiciones de resolver
variados problemas que le impiden
su eficiencia.

Las Escuelas de Minas no
han recibido el apoyo
| econdmico suficiente

! e imprescindible para

\ lograr su consolidacién
| institucional. La foto
corresponde a la mina-
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La produccién minera
requiere de personal
cada vez mds
especializado en
determinadas
funciones.

4. Difundir en forma sistemdtica,
hacia el medio exterior, sus logros en
la prestacién de servicios al Sector
Productivo.

5. Finalmente, PROYECTAR la
imagen de una Universidad buscada
por el Sector Productivo, quien recu-
rre a ella, no como se suponia o se
ha supuesto, para ayudarla econé-
micamente o contribuir a su desarro-
llo, sino para satisfacer sus propias
necesidades; de una Universidad
prestigiada por la calidad de su per-
sonal y del trabajo que realiza, cu-
yos usuarios, satistechos con el servi-
cio recibido, repiten sus demandas,
desapareciendo la natural descon-
fianza inicial que siempre se ha ad-
vertido en los usuarios.

CONCLUSIONES:

1. En el Sector Minero aun no se
ha conseguido una estrecha vincula-
cién entre Universidad y Empresa,
interrelacién que favoreceria a am-
bos sectores.

2. Existe consenso que los princi-
pales problemas que afectan la vin-
culacién  Universidad-Empresa, se
pueden resumir principalmente en
una falta de comunicacion entre
empresarios y académicos, en una
profunda divergencia en cuanto a
los objetivos de la investigacion tec-
nolégica, en la carencia de estructu-
ras administrativas que favorezcan y
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garanticen una Sptima calidad de
servicios universitarios.

3. Se necesita estimular un cam-
bio de mentalidad tanto del Sector
Empresarial Minero como de los
académicos universitarios; en los
empresarios de confiabilidad en lo
que pueden hacer los académicos y
en los académicos de querer hacerlo
con orientaciéon empresarial.

Las universidades poseen recursos
humanos calificados, equipos y
laboratorios en los cuales se
realiza la casi totalidad de la
investigacion en ciencia y
tecnologia.

4. la Sociedad Nacional de
Mineria puede constituir pode-
rosa catapulta que entrelace al Sec-
tor Productivo Minero con las Uni-
versidades formadoras de profesio-
nales mineros, en lo posible, con cri-
terio empresarial.

5. Se advierte la necesidad de
Perfeccionar el Sistema planteado
por la Ley 18.681, entregando un
mayor incentivo a las Empresas, libe-
rando de impuestos la totalidad de
los “Recursos” destinados a las Uni-
versidades, por donacién o proyec-
tos de investigacién tecnolégica
encomendados.

6. Chile, pafs minero por excelen-
cia, no ha privilegiado politicas de
estimulacién en la educacién para la
formacién de “Chilenos-mineros”, a
todo nivel.

7. Las Escuelas de Minas de ayer,
formadoras de profesionales mine-
ros, en que destacé la Escuela de
Minas de Copiapé por su proyeccién
Latino-Americana, hoy convertidas
en las Universidades de Atacamaq, Lo
Serena y Antofagasta, no han recibi-
do el apoyo econémico suficiente e
imprescindible para lograr su conso-
lidacién institucional que les permiti-
ria alcanzar niveles cientifico y tec-
nolégico acorde con el avance ace-
lerado del mundo moderno actual y
una legitima participacién de apoyo,
asesoria y servicio al desarrollo de la
Mineria Regional y Nacional.
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L a Ley N° 16744 publicada en
el Diario Oficial de fecha 1° de
Febrero de 1968, con vigencia des-
de el 1° de Mayo del mismo afio,
establecié el Seguro Social Obliga-
torio contra riesgos de accidentes
del trabajo y enfermedades profe-
sionales.

Desde el punto de vista de la
obligatoriedad dispone la dfiliacién
al Seguro de todo trabajador por
cuenta ajena, debiendo el respectivo
empleador cumplir con esta obliga-
cién. La ofiliacién se perfecciona dl
enterar el empleador la correspon-
diente cotizacién simulténeamente
con las otras de orden previsional
(AEP. o INP).

_ Para el cumplimiento de la dispo-
sicién legal el empleador tiene las si-
guientes alternativas:

1) Afiliar a los trabajadores en el
Instituto de Normalizacién Previsio-
nal (IIN.P), continuador legal de las
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Cajas de Previsién de Empleados y
del Seguro Social Obligatorio.

2) Adherirse a una Mutualidad
de Empleadores para dfiliar a los
trabajadores.

3) Si cumple determinados requi-
sitos (2000 o més trabajadores, po-
seer servicios médicos adecuados,
capital y reservas superior a 7000
sueldos vitales anuales, etc.) algunas
empresas pueden obtener el derecho
a que se les confiera la calidad de
administradores delegados del segu-
ro de accidentes, respecto de sus
propios trabajadores.

En la dfiliacién al Instituto de
Normalizacién Previsional los traba-
jadores reciben de éste, al sufrir una
contingencia cubierta, las prestacio-
nes econémicas (subsidios, indemni-
zaciones y pensiones); las prestacio-
nes médicas las otorga a través del
Sistema Nacional del Servicio de
Salud, en los hospitales del Estado.

S TR A RSN,
SEGURIDAD MINERA

ACCIDENTE

DEL 'I'BAJO

La actividad minera
es una de las que
posee los mds alfos

indices de
accidentabilidad.

En el caso de dfiliacién a una
Mutualidad de Empleadores, éstas
deben entregar la totalidad de las
prestaciones (médicas, econémicas y
de prevencién de riesgos) a los tra-
bojadores de sus empresas adheren-
tes.

Las Mutualidades de Empleado-
res, cuya existencia estd establecida
por el articulo 11° de la Ley 16744,
son corporaciones privadas, regidas
por el Titulo XXXIIl del Libro | del
Cédigo Civil, y tienen por finalidad
administrar, sin dnimo de lucro, el se-
guro social contra riesgos de acci-
dentes del trabajo y enfermedades
profesionales. En lo particular, estdn
regidas por el Decreto Supremo
Ne° 285, publicado en el Diario Ofi-
cial de 26 de febrero de 1969 que
contiene el Estatuto Orgdnico de es-
tas Mutualidades.

Estas Instituciones cumplen varias
exigencias legales, tanto en lo técni-
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co como en lo administrativo y han
llegado a un grado de excelencia en
el cumplimiento del mandato legal.

En la actualidad el universo de
trabajadores afiliados al sistema
mutual, asciende a casi 1.750.000
constituyendo alrededor de un 73%
del total de los trabajadores dfilia-
dos del pais.

La cobertura corresponde a todas
las actividades econémicas, notén-
dose un apreciable incremento pro-
veniente de los sectores pesqueros—
industrial, agricultura, forestal y mi-
nero.

Consecuente con lo expresado,
las Mutualidades de Empleadores
han debido ampliar su infraestructu-
ra.

La Mutual de Seguridad C.CH.C,,
por ejemplo —que tiene una amplia
cobertura nacional- ha desarrollado
un vasto programa de infraestructu-
ra hospitalaria en el norte del pais,
en especial en las Regiones |, II, lll y
IV, zonas que han crecido notoria-
mente en la actividad minera en es-
tos Ultimos afios.

Se han construido modernas ins-
talaciones hospitalarias en Arica,
Antofagasta, Calama, Copiapé y La
Serena, complementadas con una
serie de Policlinicos cercanos a los
centros mds importantes de desarro-
llo.

Un aspecto destacable es el refe-
rente a la Prevencién de los Riesgos
Profesionales. El Titulo VIl de la Ley
16744 hace obligatoria la realiza-
cién de diversas actividades orienta-
das a evitar los accidentes y enfer-
medades del trabajo. Con este fin
obliga especificamente a los Orga-
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nismos Administradores del Seguro,
a los empresarios y a los trabajado-
res.

Una de las condiciones exigidas
por la Ley 16744 para autorizar la
existencia de las Mutualidades de
Empleadores es la establecida en el
articulo 129, letra c): “Que redlicen
actividades permanentes de preven-
cién de accidentes del trabajo y en-
fermedades profesionales”.

El sistema de Mutualidades de
Empleadores en el pais ha permitido
rebajar notoriamente los indices de
accidentabilidad laboral mediante
programas permanentes. La Mutual
de Seguridad C.CH.C. ha implemen-
tado programas de prevencién de
riesgos tipo, de acuerdo a lo magni-
tud y actividades de las empresas,
especialmente, en el sector mine-
ro, cuya masa afiliada ha aumenta-
do significativamente en los Gltimos
anos.

El resultado ha sido positivo si se
considera que los indices de acci-
dentabilidad han marcado valores
inferiores a los que la ley 16.744
establecié presuntivamente al dic-
tarse.

Al escoger la alternativa del siste-
ma de Mutualidades, el empleador
no incurre en mayores costos para la
cobertura obtenida y puede lograr
economias significativas como resul-
tado de una adecuada asesoria en
prevencion de riesgos y por la capa-
citacién impartida a los trabajado-
res.

El buen resultado logrado por es-
tas Instituciones, ademds de un buen
manejo administrativo esté funda-

Los riesgos de accidentes laborales
en la mineria estdn cubiertos por
tres mutualidades de empleadores
a lo largo del pais.

r MUTUAL DE SEGURIDAD CCHC. w

uso obligado
del protector

mentado en su estructura iega| de
corporaciones privadas, sin fines de
lucro, que deben disponer de servi-
cios médicos adecuados, incluyendo
rehabilitacién fisica, y que realicen
actividades permanentes de preven-
cién de riesgos.

No pueden ser administradas di-
recta ni indirectamente por Institu-
ciones con fines de lucro; sus miem-
bros empleadores responden solida-
riamente de las obligaciones que
contraiga la respectiva mutualidad;
deben ser dirigidos por un directorio
paritario que represente a emplea-
dores adheridos y a trabajadores
afiliados, lo que garantiza una parti-
cipacién efectiva de los laborantes
en la gestion.

Estas organizaciones han llegado
a ser excelentes centros de atencién
a los trabajadores dfiliados, tanto en
la parte prestaciones médicas como
econdmicas y muy principalmente en
la Prevencién de Accidentes y Enfer-
medades del Trabajo.

En la actuadlidad existen tres
Mutualidades de Empleadores en
Chile que tienen una cobertura na-
cional:

- Asociacién Chilena de Seguri-
dad, con sede en Santiago.

— Instituto de Seguridad del Tra-
bajo, basado en la V Regién.

- Mutual de Seguridad C.CH.C,
con sede principal en Santiago.
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Un aspecto
general del
solemne acto.

Durante la
reunion captamos
. a los egresados
de la Universidad
de Chile: Victor
Villa, Alejandro
Orellana, Jorge
De la Fuente,
Julio Diaz,
Gustavo
Valenzuela,

{

GENTE
NUEVOS INGENIEROS

U n grupo de 35 nuevos egresa-
dos de la carrera de Ingenieria
Civil de Minas, promocién 1989, se
incorporé recientemente al Instituto
de Ingenieros de Minas de Chile,
IIMCH, la emotiva ceremonia tuvo
lugar en la sede de este organismo
profesional. En la oportunidad Her-
nén Dands, presidente del Instituto

recibié oficialmente a los nuevos
profesionales. Luego de un saludo
que brindaron a los jévenes los
directores de los Departamentos de
Minas de las Universidades del pais,
el expresidente del IIMCH (1974~
1978) Jaime Ledn, pronuncié un dis-
curso de bienvenida.

Raul Dagnino,
Victoria Silne,
Adriana Elissetche
y Jaime Ledn.

Manvel Portugués,
Carlos Vega,
Sergio Serrano

y Herndn Danus.
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Gastén Ferndndez y Roberto
huper, fiscal y presidente ejecutivo
He ENAMI, respectivamente; junto
Walter Riesco y a Alfredo Araya,

vicepresidente y gerente de
SONAMI, respectivamente.

~m BROLETIN

GENTE

NUEVAS AUTORIDADES
DE MINERIA

n los salones de la Sociedad
Nacional de Mineria se reunie-
ron las méximas autoridades de Go-
bierno del sector minero con la di-
rectiva de esta entidad gremial. La

iNERA
PRIVADA

reunién tuvo un cardcter de camar-
aderia para estrechar lozos y dar la
bienvenida a los nuevos represen-
tantes del gobierno ante el sector
minero.

Guillermo Valenzuela,
saluda al presidente
de SONAMI,
Herndn Guiloff.
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Integrantes de la
testera que dirigié
la reunion.

Ernesto Tironi, Gerente General de
CORFO; Walter Riesco,
vicepresidente de SONAMI y
Herndn Guiloff, presidente de
nuestra entidad gremial.

Jesus de Iriate,
Julio Ascui,
Manlio Fantini,
Herndn Guiloff.
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Ivén Valenzuela Rabi,
subsecretario de Mineria;
junto a Herndn Guiloff,
presidente de SONAMI;
y al jefe del gabinete
ministerial, José Luis
Rodriguez.

B e

Ingresando a la reunién
captamos a: Héctor
Aguirre, Jorge Kemeny.

Guillermo Valenzuela,
Roberto Souper,
Herndn Guiloff.
Walter Riesco,
Orlando Poblete

y Gaston Ferndndez.
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Temas Financieros

una colaboracion del Banco Concepcion

Faenas en horno Flash. EL DINERO PLASTICO

Por FRANCO BRZOVIC, abogado-jefe del Banco Concepcién.

E 129 de mayo de 1989 se public en el Diario Ofi

cial el Acuerdo del Comité Ejecutivo del Banco
Central, que fija las normas sobre Tarjetas de Crédito.
Modificé otro en 1983, luego de una serie de vacilaciones
donde dos de dichos acuerdos, posteriores a ese afio no
alcanzaron vigencia legal.

La autoridad, consciente del desarrollo experimenta-
do en el uso de este “dinero plastico”, ha acogido en su
normativa no solo algunos de los principios que la regu-
lan, sino la realidad mercantil chilena y mundial.

Llamaré la atencion al lector saber que el mercado de
tarjetas de crédito bancarias en el mundo llegd en 1988 2 5
trillones de délares con mas de 300 millones de unidades,
a través de 170 paises. Participan como emisores de tarje-
tas més de 10,000 bancos y millones de establecimientos
comerciales las aceptan como medio vilido de pago. En
Chile, el parque de ellas asciende aproximadamente 2

*

438.000 con un volumen de compras anual superior a
80,000 millones. Esta institucion, de intensa y fructifera
vida, naci6 a principios del siglo XX, donde las grandes
cadenas hoteleras (emisores) entregaban a sus clientes es-
cogidos (titulares) un documento el cual les permitia, con-
tra su presentacion, pagar el servicio con posterioridad
(crédito) habitualmente sin cargo de intereses.

Su forma originaria, vigente hasta hoy, ha permitido
paralelamente el desarrollo de posibilidades variadas y
complejas, siendo uno de estos casos, -quizés el de mayor
uso ¢ impacto econémico en la actualidad- la denomina-
da por la doctrina, las “tarjetas bancarias”, objeto esencial
de este andlisis. Sus primeros antecedentes reconocen
existencia hacia 1952, donde el Franklin National Bank
de los Estados Unidos emite una “credencial de crédito”.
Posteriormente lo sucede el Bank of America y Barclays
Bank de Inglaterra. Diversos autores han intentado ela-
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borar una definicion sobre el tema, reconociendo desde
ya su esfuerzo esencialmente en vista de poder sintetizar
una institucion compleja. En nuestro caso, mds que una
definicion intentaremos una descripcion del mismo, don-
de podemos anticipar que es natural a esta institucion
una tarjeta y un crédito asociado. definido este dltimo en
términos economicos-financieros.

La Tarjeta de Crédito supone un emisor de la misma,
que puede ser el establecimiento de comercio o una insti-
tucion bancaria o financiera, En el primer caso, la opera-
cion es simple, toda vez que la relacion juridica es entre
dicho establecimiento y el titular. El mismo emisor con-
trata con su cliente, permitiéndole pagar, previa exhibi-
cion de la tarjeta, la compra de bienes o prestacion de ser-
vicios en fecha posterior.

La institucion adquiere un caracter mas complejo con
la aparicion del emisor financiero, estableciéndose una fi-
gura tripartita a lo menos. En efecto, el emisor ya no es el
establecimiento de comercio, sino por regla general un
ente bancario o financiero, quien celebra dos convencio-
nes: una con dicho establecimiento donde le garantiza el
pago de la venta o prestacion de servicio que aquel hubie-
se celebrado con el titular, y otra con el titular, donde hace
entrega del documento denominado “tarjeta de crédito”,
la que permite a éste operar con el establecimiento de co-
mercio, con o sin limite global de “cupo”, obligandose di-
cho titular a pagar al Banco emisor.

En ambos casos existe un elemento comiin que es el
crédito asociado a la tarjeta, soportado en principio por el
establecimiento de comercio.

La practica comercial ha desarrollado otro crédito,
que si bien tiene juridicamente el cardcter de accesorio, su
uso aparece incorporado en el sistema. Se trata del crédito
de consumo, el cual permite al titular cancelar, en cuotas
mensuales (habitualmente) la deuda con ¢l Banco emisor
producto del uso de la tarjeta de crédito. abonando segun
el caso, un porcentaje del valor mensual de las compras.

Historia en Chile. Las tarjetas de crédito son introdu-
cidas en Chile a fines de 1978 por Diners Club como emi-
sor no bancario. Visa aparece unos meses mas tarde y
Mastercard le sucede en 1981, ambas como tarjetas ban-
carias propiamente tales. El sistema se inicio con una
emision inaugural de 23.500 tarjetas, existiendo en la ac-
tualidad sobre 438.000. En Chile, circulan cinco tipos,
siendo Visa la de mayor participacion en el mercado, con
240.000 socios.

Desde una perspectiva reglamentaria, la primera nor-
mativa del Banco Central aparece hacia el afio 1979 con-
forme a lo resuelto en sesion 1262-10-79014, Circular
3013-5 publicada en el Diario Oficial de 17 de marzo de
1979. Dicho compendio, ha experimentado 9 reformas,
siendo la ultima la del 6 de octubre de 1989.

De su desarrollo historico, cuyo analisis haremos so-
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meramente, podemos concluir que con el tiempo la nor-
mativa original, casi excesiva ha ido cediendo en benefi-
cio de un sistema mads préctico, acogiendo a su vez la rea-
lidad mercantil.

El compendio vigente, en adicion a las definiciones de
rigory de fijar los requerimientos para las emisoras y ope-
radoras, regula las relaciones del emisor con titulares, con
establecimientos comerciales afiliados y con el operador.
En el primero de ellos, o sea emisor con titular, establece
un principio esencial del sistema: el contrato es de afilia-
cion y uso, y no de crédito como se concebia originalmen-
te. El contrato del emisor u operador con el estableci-
miento de comercio, se caracteriza especialmente por 2
responsabilidad de pago que asume el primero respecto
del segundo. La normativa vigente ha innovado, permi-
tiendo al operador responsabilizarse del pago, una vez
cumplidos una serie de requisitos.

La norma insiniia el concepto de “Tarjeta Genérica”.




que consiste en la obligacion del establecimiento de co-
mercio de aceptar tarjetas de una misma marca emitidas
por cualquier emisor. Lamentablemente, es solo una insi-
nuacion, pues a diferencia del principio en si, sélo proce-
derd cuando se pacta con el comerciante.

También es interesante destacar, la obligatoriedad de
pago del emisor u operador al comerciante, aun cuando
éste no cumpla con los requisitos contractuales de la ven-
ta, y el titular hubiese pagado su cuenta. Esta disposicion
nos parece de la mayor importancia, no solo porque
resuelve casos de comiin ocurrencia sino porque es de
toda equidad.

Finalmente, en cuanto al contrato del operador con el
emisor la norma es breve. Solo deben expresarse las obli-
‘gaciones de las partes. No es de extrafiar su brevedad, en-
tre otras razones por la complejidad de la situacion co-
mercial actual, que obligo al Banco Central a actuar con
excesiva prudencia y generalidad.

Chuquicamata. Codelco.

La norma también considerd la situacion de las Tarje-
tas de Crédito emitidas en el extranjero, donde basica-
mente acepta su uso en Chile, canalizandolo principal-
mente a través del emisor u operador que asi lo hubiese
pactado con el establecimiento de comercio. Nuestra cri -
tica reciente ante el concepto de Tarjeta Genérica es apli-
cable también a este caso.

Esta importante institucion no tiene una ley que la
contemple y menos ain en forma orgénica. No estima-
mos necesario entrar en las disquisiciones habituales so-
bre la conveniencia de enmarcar actividades comerciales
dindmicas en normas juridicas, sino que solamente deja-
mos constancia de este hecho. Sin embargo estimamos
que la desregularizacion local (de cada pais) permite ase-
gurar la libertad de comercio y el funcionamiento del sis-
tema.

Se reconocen algunas referencias legales contenidas
en la Ley Orgénica del Banco Central y de la Superinten-
dencia de Bancos e Instituciones Financieras. La primera
de ellas, otorga al organo emisor la facultad de dictar nor-
mas respecto de las empresas cuyo giro consiste en la emi-
sion de Tarjetas de Crédito o en la operacion de cualquier
otro sistema similar y que se encuentre bajo la fiscaliza-
cion de la Superintendencia de Bancos e Instituciones Fi-
nancieras. La segunda le entrega a esta entidad contralora
la facultad de fiscalizar a dichas empresas, y conforme a
lo que dispone la Ley 18818 incluye a las operadoras de
Tarjetas de Crédito.

De esas disposiciones legales concluimos que su
orientacion se refiere a “facultades de dictar normas
administrativas y de control”, pero no la descripcion del
sistema. En segundo lugar hace referencia solamente a
instituciones fiscalizadas por Superintendencia de Ban-
cos e Instituciones Financieras, vale decir Bancos ¢ Insti-
tuciones Financieras, sociedades al amparo de éstas u -
operadoras, excluyendo a los emisores establecimiento de
comercio.

En cuanto a reglamentacion, nos remitimos a las ya
referidas normas administrativas del Banco Central y
Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras.

Ventajas e inconvenientes de la Tarjeta de Credito.
Conocida ya la institucion, analizaremos brevemente y en
la practica los beneficios y desventajas que ella presenta.

a) Respecto del titular. La ventaja del sistema es ob-
viamente evitar el uso del dinero efectivo, no solo miran-
do del punto de vista de riesgo de pérdida o sustraccion
del mismo sino como forma de simplificar dichos pagos.
A su vez, la tarjeta posibilita pagar una vez al mes, lo que
genera una economia de tiempo y dinero toda vez que en-
tre la compra y el pago puede mediar hasta 40 dias. En
otros términos hay un crédito automatico dentro de los
limites del cupo asignado, habitualmente sin cargo de in-
tereses. Su uso ademds representa una ventaja en cuanto a
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gastos imprevistos. En otros casos sustituye al depdsito o
garantia en arriendos de autos, hoteles, etc. Este contrato
permite también extender el beneficio a otras personas
(tarjetas adicionales) tanto a familiares, ejecutivos o em-
pleados, etc. Estimamos que a su vez constituye una acti-
vidad encuadrada en el sistema de secreto bancario. Los
inconvenientes son: por una parte posibilita excederse en
los gastos o consumos, lo que se denomina la “tentacion
del comprador”. Por otro, el extravio o robo de la tarjeta
puede ocasionar dafios aun cuando hay sistemas que
limitan dicha responsabilidad. También es una desventa-
ja su costo anual de mantencion independiente del uso
que se le dé.

b) Respecto del establecimiento comercial. En cuanto
a ventajas, la méas importante es la garantia de pago por
parte del emisor, aun cuando el titular no haya cancelado
su obligacion al emisor. Con esto no solo asegura el pago
sino evita al establecimiento gastos de cobranza, selec-
cion de clientes, etc.

En segundo lugar, amplia el ambito de su clientela
con el consecuente incremento en el volumen de ventas.

A su vez el comercio es objeto de propaganda sea a
través de revistas de la Tarjeta, catdlogos y otros medios.

En cuanto a los inconvenientes, obviamente encontra-
mos el costo ya que el establecimiento debera pagar una
comision al emisor sobre las ventas efectuadas, por con-
cepto de servicios, porcentaje que varia segun los casos. A
su vez, el pago lo recibird en época posterior a la venta,
sin beneficio de intereses. Ademds el no cumplimiento de
las normas de operacion por parte de dicho estableci-
miento, como por ejemplo, vender sobre el cupo autoriza-
do al titular, conlleva no solo el retraso en la recepeion del
dinero, sino sanciones variadas que en el extremo podria
llegar hasta no recuperar el precio. Finalmente, la buro-
cracia misma del sistema podria ser un elemento desmoti-
vador por parte del comerciante.

c) Respecto del emisor. El causante o iniciador de la
Tarjeta de Crédito fue el emisor, establecimiento de co-
mercio, quien aparecid y evalud las ventajas que le repor-
taria el sistema. Con el correr del tiempo y sustituido en

muchos casos por otro emisor, “financiero o bancario”,
las ventajas de tipo econdmico fueron un importante in-
centivo para éstos, toda vez que seria remunerado por la
comision cobrada al comerciante y el pago de la cuota
anual del titular.

Para los Bancos e Instituciones Financieras, este siste-
ma sirve para atraer clientela, que ademas de los benefi-
cios implicitos significa obtener rentabilidad en lo que
denominamos crédito de consumo. Por otra parte, se evita
la multiplicidad de pagos. Las diferentes facturas se can-
celan de una sola vez. Finalmente, gracias a la Tarjeta de
Crédito se obtienen clientes fijos.

En cuanto a los inconvenientes, concordamos con la
opinién.de algunos en el sentido que no cabria hablar de
desventajas propias, toda vez que son los emisores finan-
cieros quienes libremente han decidido emitir la tarjeta.
Aceptado esto podemos afirmar que los inconvenientes a
tratar son comunes a las empresas y constituyen un hecho
natural en el comercio.

Retornando al concepto de rentabilidad cabe indicar
¢l caso chileno. La tarjeta de mayor desarrollo ¢ impor-
tancia en el pais es Visa. De algunos afios a esta parte,
ningln emisor financiero o bancario de esta tarjeta ha
sido el administrador u operador de la misma. Esta labor
ha sido delegada en una operadora, quien no solamente
ha sido la encargada de la labor administrativa sino que
ha afiliado al comerciante, percibiendo con causa con-
tractual la comision del establecimiento de comercio que
en términos econémicos significa el mayor monto y con-
secuentemente beneficio. Los bancos perciben la comi-
sion de uso de la tarjeta por parte del titular cuyo impacto
econdmico es minimo. La real fuente de ingreso para és-
tos ha sido el beneficio de la colocacion del credito de
consumo, que en todo caso queda sujeto a que efectiva-
mente el titular haga uso del mismo.

Conocida ya en términos introductorios el 4mbito ge-
neral del Sistema de Tarjetas de Crédito, queda el desafio
a futuro de continuar este andlisis con mayor profundi-
dad, el que se hace necesario no solo por la importancia
economica que demuestra sino también por su compleji-
dad juridica.

e
ociedad Nacional de Mineria BOLSA DE METALES DE LONDRES Fuente:
ederacién  Gremial COTIZACION COBRE-ORO-PLATA Metallgesellschaft Ltd. Londres
COTIZACION| PROMEDIO [PROMEDIO PROMEDIOS ANUALES
METAL | DIA30 DE |DIASDE [MESESENE | -cnmcn oo e
MMA MAR1990{ 1989 | 1988 | 1987 | 1986 | 1985 | 1984 | 1983
NOBRE 121,63 119,12 111,29 |129,40{117,51| 81,35] 62,25| 64,27| 62,45 72,15 C de US$ / Li
RO 372,20 393,66 406,34 |382,68|435,12|447,12]|367,14|317,40/350,44|424,12|375,85|USS / onza
PLATA 4,96 5,07 - 5,04 5,511 6,53] 7,02| 5,46| 6,13| 8,13| 11,45 7,92|USS / onza
E : AFUTURO : 114,71 ¢ de US$/Libra Onza Troy = 31,1034788 Gramos
: COTTZACION MAS ALTA DEL ANO 1990 : 128,00 C de US$/Libra (2/4) Libra = 453592 Gramos

: COTIZACION MAS BAJA DEL ANO 1990 :

9946 C de USS$/Libra (30/1)

Ton. Métrica = 2.204,62 Libras
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DERECHO” PARA LA
NUEVA FUNDICION

L a informacién publicada por
“The South Pacific Mail” en su
edicion correspondiente al mes de
abril bajo el titulo “Los gigantes del
cobre preparan nueva fundicién y
refineria en Chile”, fue una de las di-
versas variables que fueron conside-
radas por los asistentes a los festejos
del 61° Aniversario de la Asociacién
Minera de Antofagasta.

La entidad gremial programé du-
rante los dias 20 y 21 un ciclo de se-
siones destinadas a examinar en
profundidad las alternativas, necesi-
dades, justificaciones y el impacto
que produciria la creacién de una
nueva fundicién en el norte de Chile.

Este propésito parecié fortalecer-
se con |la mencién periodistica que
sefialé a las empresas BHP-Utah, de

DE 1990
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eFestejos del 61°
Aniversario de la
Asociacién Minera de
Antofagasta
permitieron examinar
a fondo la
posibilidad de hacer
realidad esta
aspiracién de la
comunidad y los
productores nortinos.

Australia; RTZ-Corporation, de In-
glaterra; Outukumpu, de Finlandig;
la Billiton International Metals, una
subsidiaria de la Shell Qil; la Anglo
American Group, de Suddfrica; y,
CODELCO de Chile, como interesa-
das en materializar la iniciativa.

De acuerdo al informe de prensa,
los estudios preliminares practicados
al respecto fueron orientados a de-
terminar los volimenes de cobre fino
en concentrado disponible en el pais
en 1990. A ello, se le sumé una pro-
yeccién hacia 1994 y se concluys
que Chile tendrd, en ese entonces, un
excedente de 900 mil toneladas de
concentrados.

El andlisis estuvo basado en las
empresas CODELCO, Disputada de
las Condes, Mantos Blancos, Puda-
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huel, El Indio, Candelaria, Escondida
y Zaldivar.

Aunque el tema estd siempre pre-
sente en las aspiraciones de las per-
sonas y empresas vinculadas al
quehacer minero, se considerd opor-
tuno tratarlo en forma exhaustiva y
para ello fue programada una ron-
da de charles.

Estas se iniciaron el 20 de abril
en el salén de honor del Banco Con-
cepcidn ante la asistencia del Subse-
cretario de Mineria, lvén Valenzue-
la; el Subsecretario de Desarrollo
Regional, Gonzalo Martner; parla-
mentarios de la Segunda Regidn; In-
tendente Regional, Blas Espinoza
Sepulveda; autoridades universita-
rias; el presidente de la Confedera-
cién Nacional de la Produccién y del
Comercio, Manuel Felit, presidentes
de asociaciones mineras; y, repre-
sentantes de empresas y compafiias
mineras.

La bienvenida estuvo a cargo de
Eduardo Lyons, presidente de la
Asociacién Minera de Antofagasta,
quien en parte de su intervencion,
sefialé: “entendemos que para defi-
nir una inversién en Fundicién se
requiere de un acabado estudio que
debe considerar las fuentes de abas-
tecimiento, los mercados y la infraes-
tructura que junto a los elementos
técnicos y financieros se deben pon-

A o Mgy

Un aspecto de la conferencia ofrecida por Juan Francisco Scheib Lamarca

durante la jornada inaugural de las festividades del 61° Aniversario de
la Asociacién Minera de Antofagasta.

derar, para ello hemos pedido la co-
laboracién de connotados especia-
listas del pais que nos indiquen los
elementos que debemos analizar
para cumplir con los objetivos geo -
politicos y de desarrollo que plantea-
mos en términos generales”.

Desarrollo

El primer expositor fue Juan Fran-
cisco Scheib Lamarca, Ingeniero Civil

Un grupo de asistentes a la cena de gala que sell6 las actividades de
celebracicn.
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Quimico, titulado en la Universidad
Catélica de Valparaiso, quien du-
rante su carrera ha participado en
jornadas de perfeccionamiento y
desempefiado cargos de responsabi-
lidad en las operaciones de fundi-
cién » refineria en Ventanas, donde
ocupé la Superintendencia General.

Se refirid al tema “Andlisis de
abastecimiento de concentrados y
precipitados concluyendo que las
capacidades actuales y futuras de
este tipo de produccién sefialan que
existird abastecimiento para una
eventual fundicién.

Basé sus apreciaciones con una
versada proyeccién de los niveles de
producciéon de las diversas fuentes
productoras, asi como sus planes de
expansién futuros.

Posteriormente, intervino Enrique
Schlotfeldt Hederra, Ingeniero Civil
de la Universidad de Chile y actual
Director Técnico de la Comisién Chi-
lena del Cobre, donde se desempe-
fia desde 1986. Ha ocupado tam-
bién altos cargos en empresas mine-
ras y compaiiias industrial-es.

Le correspondié abordar el tema
de la Capacidad Instalada de Fun-
dicién en Chile. Expuso que durante
el periodo 1990/1995 Chile pasara
a ser el productor fundamental de
concentrados de cobre con una pro-
duccién estimada en 1,5 millén de
toneladas. Agregé que existe un
cierto nivel consensual en estimar
que hay un déficit en la capacidad
de fundicién y ésta se acentuara ha-
cia 1995.
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Carga de cdtodos iniciales en celda electrolitica

se conoce es el de esta fundicion de ENAMI.

Schlotfeldt, apunté que el proble-
ma radica en definir cuando y cudn-
to habré que refinar. Estimé el creci-
miento en 1 a 2 por ciento y aclaré
que el Unico proyecto de ampliacién
de capacidad de fundicion que se
conoce en Chile es el de Ventanas
con 60 mil toneladas.

También se refirié extensamente
a los programas existentes en el ex-
terior y, en especial, a la capacidad
ociosa que hay en Canadé y Europa
o Asia. Precisé que de mantenerse
los actuales niveles de produccién de
concentrados se podria afirmar que
cabe perfectamente la construccion
de una nueva fundicién. De igual
modo, sostuvo que, en caso que di-
cho crecimiento alcanzard el 2 por
ciento se podria pensar en tres fun-
diciones.

Subrayé que Chile tendrd el ex-
cedente de concentrados de cobre
mas importante del mundo. Observd,
ademds, que posee la mano de obra
calificada y dispone de una infraes-
tructura portuaria aceptable.

Enfatizé que el prestigio obtenido
Por nuestro pais en el mercado mun-
dial (20 por ciento de presencia) con

MARZO
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calidad y seriedad es un aspecto
que debe ser evaluado.

. Sin embargo, también reconocié
que se trata de un negocio “estre-
cho” con un mercadoe mucho més im-
oerfecto que el del cobre.

En este contexto, sefialé que el
Estado jugaré un rol importante en
el momento de adoptar decisiones
sobre la necesidad de construir una
nueva fundicién en nuestro pais y
concluyé que CODELCO asociado
con otros grandes productores podr-
ia permitir la ampliacién de la capa-

cidad de fundicién en Chile.

Otras
Consideraciones

El doctor Antonio Luraschi Gioia,
Subdirector de Investigacién del Cen-
tro de Investigacién Minero Metalir-
gico, Ingeniero Civil Quimico, docto-
rado en Metalurgia en el Massachu-
setts Institute of Technology de Esta-
dos Unidos, enfocé el tema Factores
relevantes a considerar en la instala-
cién y puesta en marcha de una Fun-
dicién."

de Ventanas. El tnico proyecto de ampliacicn que

Su intervencién abarcé aspectos
tecnolégicos, insumos, inversiones y
otros involucrados en la iniciativa.
Inicié su exposicién basado en los
supuestos que existiria un excedente
importante de concentrados en Chi-
le; en la sobrecapacidad mundial de
fundicién; y, ocupé parte de su tiem-
po en analizar las diversas ventajas
comparativas y costos razonables
que harfan viable la fundicién.

Entre los factores a considerar,
mencioné el abastecimiento de con-
centrados, abastecimiento de fun-
dentes, disponibilidad y costo de
los combustibles, energia eléctrica,
agua potable, infraestructura cerca-
na a la ciudad (habitacién y servi-
cios urbanos), proximidad a puertos
y caminos.

Explicd que una inversién que se
requiere, la cual situé entre 300 a
400 millones de dédlares, exigen el
andlisis detallado de cada uno de
estos aspectos involucrados en el
problema.

Luego se abrié paso a una ronda
de preguntas con la presencia de los
tres expositores.
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La descentralizacién
parece ser
imprescindible

para el desarrollo
minero regional.

También intervino el Subsecreta-
rio de Desarrollo Regional, Gonzalo
Martner, quien trazé los parametros
esenciales de la linea programédtica
del gobierno que encabeza el Presi-
dente Patricio Aylwin Azécar. Expli-
cé que se cree necesario enfatizar la
descentralizacién al mas breve pla-
zo y se manifesté confiado en que
los diversos mecanismos que propon-
dré para ello serdn aprobados en su
oportunidad por el Congreso Nacio-
nal.

Compromiso

Por su parte, el Subsecretario de
Mineria, Ivéan Valanzuela, centré su
intervencién en el compromiso que,
dijo, le asiste al Gobierno en sacar
adelante su proyecto de desarrollo.

Precisé que ello requiere de “una
adecuada integracién que asegure
la estabilidad y crecimiento de la
actividad minera, en general susten-
tada en programas de investigacién,
fomento de la pequefia mineria, se-
guridad en el trabajo minero e incor-
poracién de nuevas tecnologias”.

Reconocié la trascendencia y pro-
yecciones del tema analizado, con
ocasién del nuevo aniversario de la
Asociacién Minera de Antofagasta,
e insté a sus componentes a promo-
ver la creacién de grupos de trabajo
a la brevedad que evalden técnica y
econémicamente la propuesta que
armonicen los criterios y el interés
nacional.

Comprometié sus esfuerzos en
efectuar las gestiones y liderar ac-

ciones para motivar a las empresas a
llevar a cabo los andlisis respectivos
y estimé que en el plazo de un afio
las autoridades deberén adoptar
una decisién frente al tema.

“Mejor Derecho”

Las actividades incluyeron mesas
redondas y encuentros de cardcter
social entre los participantes. Los mi-
neros de la Segunda Regién, reitera-
ron el “mejor derecho” que, segin
indicaron, les asiste por ser la zona
de més fuerte desarrollo minero del
pais.

Otro aspecto mencionado insis-
tentemente fue la posibilidad de re-
solver el problema de abastecimien-
to de dcido sulfurico, insumo vital
para la actividad.

Eduardo Lyons, al entregar su
apreciacién final sobre la materia,
indicé que habia sido “un importan-
te paso en cristalizar un anhelo muy
sentido de nuestra Asociacién y, en
general, de la Segunda Regién”.

Precisé que la entidad que presi-
de continuard desplegando los ma-
ximos esfuerzos para hacer realidad
dichas aspiraciones.

Galardones y un momento grato
en el 61° Aniversario

a presencia de Urania Halten-

hoff Nikiforos, actual Miss Chile
engaland el cierre de los festejos or-
ganizados en Antofagasta con oca-
sién de los 61 afios de existencia de
la Asociacién Minera.

La cena servida en los salones de
la Sociedad Yugoslava fue un acon-
tecimiento que contd con el brillo y
la solemnidad deseada. Participa-
ron, entre otros invitados, el Inten-
dente Regional, Blas Espinoza Se-
pilveda; la senadora Carmen Frei
Ruiz-Tagle; el diputade Rubén Ga-
jardo Chacén; el presidente de la
Confederacién de la Produccion vy
del Comercio y presidente del Banco
de Concepcién, Manuel Felid y otras
personalidades.

Durante el desarrollo del acto so-
cial fueron homenajeados Juan Ve-
negas Navarro, quien cumplié 63
afios dedicado a la actividad pro-
ductiva en el campo minero; Benito
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Manvel Felid, presidente de la Confederacién de la Produccion y del

ke

Comercio; Urania Haltenhoff Nikiforos, Miss Chile; y, Eduardo Lyons,
presidente de la Asociacion Minera de Antofagasta departen durante la

jornada final.
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Juan Francisco Scheib Lamarca,

diputado.

Guerrero Araya, recibié un premio
por su constancia. Se inicié desde
pirquinero y hoy es un abnegado
empresario del sector.

También fue distinguido el em-
presario minero, Luis Gordo Carcedo
por su aporte a la tecnologia y tra-
bajo de la mineria nortina. Por su
parte, Ramén Cdceres Chamorro,
actual director regional del Servicio
de Geologia y Mineria fue distingui-

o por su permanente preocupacion
por la seguridad de los trabajadores
mineros.

En la ocasién, hizo uso de la pa-
labra el presidente de la Confedera-
cién de la Produccién y del Comer-
cio, Manvel Felis, quien también
ocupé hace algunos afios la presi-
dencia de la Asociacién Minera de
Antofagasta.

Feliv entregé el saludo del em-
presariado nacional y el reconoci-
miento a la sacrificada labor que, a
diario, realizan los pequefios y me-
dianos mineros. Definié estas activi-
dades como generadoras de cuan-
tiosos ingresos al Erario Nacional y
fuente de trabajo para un elevado
nimero de personas.

Durante un encuentro con la
Prensa regional, Manuel Feliy, se
manifesté plenamente partidario de
una efectiva descentralizacién en las
actividades nacionales. Sin embar-
99, observé que deben asignarse los

diserta sobre el tema “Andlisis de
abastecimiento de concentrados y precipitados”. En primera fila se
aprecia a Gonzalo Martner, Subsecretario de Desarrollo Regional;
Eduardo Lyons, presidente de la Asociacién Minera de Antofagasta; Blas
Espinoza Sepulveda, Intendente Regional; Ivdn Valenzuela, Subsecretario
de Mineria; Arturo Alessandri Besa, senador y Rubén Gajardo Chacdn,

Eduardo Lyons,

presidente de la Asociacion
Minera de Antofagasta entrega
su estimulo a Ramdn Cdceres
Chamorro, director regional

del Servicio de Geologia y
Mineria por su contribucisn a la
seguridad de las faenas mineras.

Héctor Reyes Escobar, Roberto Clunes Almonte, Ivin Zambelli Klenners,
Juan Music Tomicic, rector de la Universidad Catdlica del Norte y Héctor
Rojo Jeraldo.

recursos necesarios para permitir la
concrecion de tales propésitos.

En ese plano, por ejemplo, Felid
entregé su opinién favorable a la ini-
ciativa de legislar para que las pa-
tentes mineras retornen a beneficio
municipal como medio, dijo, de ase-
gurar un desarrollo arménico y pro-
gresivo.

Subrayé que, a su jucio, es la Uni-
ca forma de asegurar la autonomia
de las regiones mediante la adminis-
tracién de sus propios recursos.

La clausura de las actividades de
celebracion de los 61 afios de exis-
tencia de la Asociacién Minera de
Antofagasta estuvo revestida de ex-
traordinario entusiasmo y animacién
que caracterizé todas las jornadas.
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Oscar Rojas Garin; Radomir Petricio
Yaksic, presidente del Centro para el
Progreso de Antofagasta; Johnn
Charles Hanaah, vicepresidente de
operaciones Minera Escondida;

Aldo Moraga Brito y

Orlayer Alcayaga Mallea, Seremi
de Mineria Il Regicn.

Una vista
general de los asistentes

a la sesion inaugural

de las charlas informativas
sobre el tema: Necesidades
de una Fundicién en

la Segunda Region; En primer
plano: Gonzalo Martner,
Subsecretario de Desarrollo
Regional; Eduardo Lyons,
presidente de la Asociacion
Minera de Antofagasta;

Blas Espinoza Sepulveda,
Intendente Regional; Ivdn
Valenzuela, Subsecretario

de Mineria y Arturo
Alessandri Besa, senador

por la Segunda Regién.

Dragomir Goic Cortés; Maximiliano
Callejas, Mohamed Duk Castro,
Dalivor Eterovic Yelavic y Herndn
Vicencio Garcia.

Manuel Feliy,

presidente de la Confederacion de la
Produccién y del Comercio entrega
un premio al empresario minero, Luis
Gordo Carcedo jpor su aporte a la
tecnologia y trabajo de la mineria.
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'LEGALES

En la Refineria Ventanas de ENAMI se procesa oro y plata.

NUEVAS TASAS DE IMPUESTOS

PARA EL ORO
via PLATA

®Recientemente el
Servicio de Impuestos
Internos fijé nuevas
tasas de impuestos
para el oro y la
plata, de acverdo al
precio internacional

- de estos minerales. La
disposicién legal fue
publicada el lunes 5
de marzo en el diario
oficial. Este es el
texto de la citada
resolucién:

MARZO
DE 1090

Servicio de Impuestos
Internos

Direccién Nacional

ESTABLECE ESCALA DE TASAS
CONFORME AL PRECIO INTER-
NACIONAL DE LOS MINERALES
QUE INDICA Y PARA LOS EFEC-
TOS QUE SENALA

(Resolucién)

Nuom. 754 exenta. — Santiago, 2
de Marzo de 1990.— Vistos: La fa-
cultad que me confiere el articulo
6°, letra A, N° 1, del D.L. N° 830,
de 1974, sobre Cédigo Tributario, y
lo dispuesto en los incisos tercero del
articulo 23° y quinto del N° 1 del
articulo 34° de la Ley de la Renta y

teniendo presente el Oficio Ord. N°
17 de 1990, del Ministerio de
Mineria, y

Considerando:

1°) Que el articulo 23° de la Ley
de la Renta establece un impuesto
Unico a los pequefios mineros artesa-
nales por las rentas provenientes de
dicha actividad minera y que se
aplica en relacién a una escala de
tasas conformada en base al precio
internacional del cobre.

2°) Que por otra parte, el N° 1
del articulo 34° de la Ley de la Ren-
ta, presume de derecho una renta
liquida imponible de Primera Cate-
goria determinada de acuerdo a
una escala de tasas segun el precio
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promedio de la libra de cobre en el
afio o ejercicio respectivo para los
mineros de mediana importancia,
que no sean pequefios mineros arfe-
sanales y con excepcién de las socie-
dades anénimas y en comandita por
acciones.

3°) Que mediante el Decreto Su-
premo del Ministerio de Hacienda
N° 81, de 08 de Febrero de 1990,
se reactualizan las escalas de tasas
a que se refieren los articulos 23° y
34° N° 1 de la Ley de la Renta.

4°) Que, asimismo, las disposicio-
nes legales anteriormente citadas
establecen que el Servicio dc Im-
puestos Internos, previo informe del
Ministerio de Mineria, debe determi-
nar la equivalencia que corresponda
respecto del precio internacional del
oro y la plata; a fin de hacer aplica-
ble las escalas mencionadas a las
ventas de dichos minerales y a las
combinaciones de estos minerales
con cobre.

5°) Que habiendo informado el
Ministerio de Mineria por Oficio N°

BOLETIN
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17, de 22 de Enero de 1990, res-
pecto de la equivalencia del oro y la
plata.

Se resuelve:

1°) Establecénse para los efectos
de aplicar el impuesto del articulo
23° de la Ley de la Rentq, las si-
guientes escalas que se aplicarn so-
bre el valor neto de las ventas de mi-
nerales de oro y plata y a la combi-
nacién de esos minerales con cobre:

a) Respecto del oro

1% si el precio internacional del
oro no excede de 435,43 délares
norteamericanos la onza troy;

2% si el precio internacional del
oro excede de 435,43 délares nor-
teamericanos la onza troy y no
sobrepasa de 696,65 délares norte-
americanos la onza troy, y

4% si el precio internacionadl del
oro excede de 696,65 délares nor-
teamericanos la onza froy.

Produccién de plata.

b) Respecto de la plata

1% si el precio internacional de la
plata no excede de 399,96 dolares
norteamericanos el kilogramo de
plata;

2% si el precio internacional de
la plata excede de 399,96 délares
norteamericanos el kilogramo de
plata y no sobrepasa de 639,94 dé-
|ares norteamericanos, y

4% si el precio internacional de
la plata excede de 639,94 délares
norteamericanos el kilogramo de
plata.

2°) Establecénse para los efectos
de la presuncién de renta liquida im-
ponible de la actividad minera a que
se refiere el N° 1 del articulo 34° de
la Ley de la Renta, las siguientes es-
calas aplicables a las ventas de mi-
nerales de oro y plata y combinacién
de éstos con cobre:

a) Respecto del oro

4% si el precio promedio de la
onza troy en el afio o ejercicio res-
pectivo no excede de 348,33 déla-
res norteamericanos la onza troy;

6% si el precio promedio de la
onza troy en el afic o ejercicio res-
pectivo excede de 348,33 ddlares
norteamericanos la onza troy y no
sobrepasa de 435,43 délares norte-
americanos la onza troy;

10% si el promedio de la onza
troy en el afio o ejercicio respectivo
excede de 435,43 délares norte-
americanos la onza troy y no sobre-
pasa de 566,05 délares norteameri-
canos la onza troy;

15% si el precio promedio de lo
onza troy en el afio o ejercicio res-
pectivo excede de 566,05 délares
norteamericanos la onza troy y no
sobrepasa de 696,65 délares norte-
americanos la onza troy, y

20% si el precio promedio de lo
onza troy en el afo o ejercicio res-
pectivo excede de 696,65 délares
norteamericanos la onza troy.

b) Respecto de la plata
4% si el precio promedio del Kg.
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Mina de oro

de plata en el afio o ejercicio respec-
tivo no excede de 319,95 délares
norteamericanos el Kg. de plata;
6% si el precio promedio del Kg.
de plata en el afio o ejercicio respec-
tivo excede de 319,95 délares nor-

@® Contamos con el mds
moderno equipo de
mdquinas y herramientas
para la fabricacién :'!::
Trapiches, Celdas
Flotacién, Chancadoras,
Bombas de Relave y
Agua, Piezas en

MEI' ALURGICAS LTDA.

EX FUNDICION COQUIMBO
30 ANOS AL SERVICIO DE LA MINERIA

INDUSTRIA DE FUNDICION

Y MAESTRANZA
Fundicién de: Fe, bronce aluminio y, mefales

OFICINA Y TALLERES EN MIRAFLORES 690
FONO 311964 - COQUIMBO
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teamericanos el Kg. de plata y no
sobrepasa de 399,96 délares norte-
americanos el Kg. de plata;
10% si el precio promedio del
Kg. de plata en el afio o ejercicio
respectivo excede de 399,96 ddla-

pora la

res norteamericanos el Kg. de plata
y no sobrepasa de 519,95 délares
norteamericanos el Kg. de plata;

15% si el precio promedio del
Kg. de plata en el afio o ejercicio
respectivo excede de 519,95 déla-
res norteamericanos el Kg. de plata
y no sobrepasa de 639,94 délares
norteamericanos el Kg. de plata; y

20% si el precio promedio del
Kg. de plata en el afio o ejercicio
respectivo excede de 639,94 déla-
res norteamericanos.

3°) De conformidad a lo dispues-
to en el inciso final del N° 1 del
articulo 34° de la Ley de la Rentq,
las escalas referidas al articulo 23°
rigen a contar del 1° de Marzo de
1990 y hasta el dltimo dia del mes
de Febrero de 1991 y, en cuanto a
las escalas referidas al N° 1 del arti-
culo 34, éstas rigen para el Ado Tri-
butario 1990.

Andtese, comuniquese y publi-
quese. — René Garcia Gallardo, Di-
rector Subrogante.

Lo que transcribo a Ud. para su
conocimiento. Carlos Villarroel Gon-
zdlez, Secretario General.
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Seminarios a
Nivel Mundial

Entre las actividades que ofrece-
ra EXPOMIN’Q0, figuran mds de 29
seminarios en los que participardn
més de 100 expertos provenientes
de diversos paises.

Entre los seminarios destacan:
“Alternativas de financiamiento pa-
ra proyectos mineros”; “Mercados,
precios y economia minera en los
aiios 90”; “Planificacién y disefio
de minas usando computacién grafi-
ca”; “Lixiviacién bacterial”; “Flota-
cién columnar” y “Mineria del oro y
plata, proceso”; “Explotacién Mine-
ra, técnicas geoestadisticas”; “Mine-
ria no metdlica”; “Mecénica de ro-
cas”; “Carbén limpio”; “Mineria del
Hierro".

Los seminarios y reuniones permi-
tierdn divulgar los més recientes co-
nocimientos técnicos y facilitaran el
intercambio de experiencias, siendo
un significativo aporte al proceso de
transferencia tecnolégica y de desa-
rrollo econémico de la mineria de la
region.

Financiamiento de Proyectos
Mineros

Durante el evento, entidades co-
mo el Eximbank y el Trade Develop-
ment Program expondrén diversos
temas de interés para el sector y
evaluardn proyectos del érea minera
chilena. Los recursos que ambas enti-
dades podrian ofrecer no tienen un
limite prefijado, lo que hard adin mas
interesante su presencia para los in-
versionistas locales.

En varias reuniones de trabajo los
empresarios de diversos paises po-
drén analizar en conjunto con ellas,
vias alternativas para financiar sus
proyectos.

La misién del Eximbank vendrd
encabezada por los mas altos ejecu-
tivos de la entidad, entre los que fi-
gura el Vicepresidente para Latinoa-
mérica.

Reunién de Ministros de
la Regién

Por otra parte, se expondran los
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principales proyectos de inversién y
expansién de la mineria chilena, asi
como los programas de los paises
mineros latinoamericanos, los que
serén dados a conocer por los Minis-
tros de Perd, Uruguay, Ecuador, Boli-
via y Guatemala y los Viceministros
de Brasil, Colombia, Venezuela, Mé-
xico y Argentina.

Asistencia a Pequeiia Mineria

Durante EXPOMIN'?0, se desa-
rrollaré un programa orientado a
incentivar el desarrollo de los peque-
fios empresarios mineros en Latinoa-
merica. Dicha iniciativa estaré a car-
go de la Sociedad Nacional de
Mineria y contaré con el apoyo del
Banco de Concepcién. Para ello, se
realizardn una serie de seminarios y
cursos de capacitacién para los re-
presentantes de los paises latinoa-
mericanos.

En forma conjunta, y como una
manera de compartir experiencias,
se realizard un encuentro de la pe-
quefia mineria en el cual participa-
rén representantes de Chile, Pery,
Brasil, Argentina, Bolivia, Venezuelq,
Colombia, México y Guatemala.

Visitas a Centros Mineros

A partir del 21 de Mayo y apro-

Un importante intercambio de experiencias
procesos de tratamiento de minerales se producird en EXPOMIN'?0 USA.

¥,

en cuanto a tecnologia y

vechando la presencia de Gerentes
Técnicos de importantes empresas
mineras Latinoamericanas y de pro-
veedores de equipos, se ha organi-
zado una serie de visitas a diferentes
centros mineros. Su finalidad es po-
der entrar en contacto directo con la
experiencia chilena, posibilitando de
esta manera una rdpida transferen-
cia técnica.

Los circuitos son los siguientes:

1. Circuito del Cobre y del Salitre,
el cual comprende un recorrido por
los minerales ubicados en la regién
de Antofagasta; Chuquicamata, So-
quimich, Carolina de Michilla, La Es-
condida.

2. El Circuito del Oro y el Hierro,
en esta ocasién la visita se realiza-
ré por la regién del Norte Chico,
contemplando visitas a las minas de:
El Hueso, La Coipa, El Romeral y
Huasco.

3. Circuito de la Zona Central, en
esta zona se recorrerdn las minas de
El Teniente y La Diputada de Los
Condes (19 de Mayo).

4. Circuito del Carbédn, se visitard
la zona sur, méds especificamente la
provincia del Bio-Bio, donde se esta-
rd en contacto con las faenas reali-
zadas por Enacar, Carvite, Conacar,
etc.

MARZO
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ANTICORROSIVOS—INDUSTFRIALES LTDA

ANCOR s 1a unién de -Dow-Quimica Chilena S:A.y de Pinturas Stierling Ltda.
ANCOR protege de la corrosion en ambientes de variada agresividad quimica.

ANCOR es servicio total: especificacion - aplicacién - inspeccién - mantencion.

ANCOR es. solucién tecnolégica de vanguardia. [ peonvcros

ANCOR es-cobertura-nacional-e- internacional. “DPC: ® Celdas electroliticas
® Baldosas

DFS: Sistemas de Pisos
DLS: Revestimientos especiales
DGS: Morteros

Pinturas
Stierling :
@ DCS: Recubrimientos

Joint Venture

ANTICORROSIVOS INDUSTRIALES LTDA. AVDA. LADIVISA 0689 @ LO ESPEJO @ CASILLA 361 SANTIAGO 1@ SANTIAGO @ CHILE
3 TELEFONO:558- 59608 FAX: (562)558-9770 TELEX: 240280 ASPINCL

FABRICACIONES REVESOL
CALIDAD D PRIMERA...SIEMPRE!

POLEAS MOTRICES CON FIJACIONES DE MANGUITO
CONICO Y RING - FEDER

FIREVESOL :

LOS TRES ANTONIOS - TELEFONOS: 2381112 - 2382723 - FAX: 2382695 - TELEX: 341689 REVSOL CK - SANTIAGO CHILE

POLINES DE IMPACTO




CAPACES DE RESPONDER

BAJO LAS MAS SEVERAS
CONDICIONES DE USO.

Camino a Melipilla 6307
Teléfonos:

Ventas: *5576301

General: 5573144

Fax: 5572743

Telex:

440113 COBCE CZ ITT

240578 COBCE CL

Cables: COCESA - SANTIAGO/CHILE

AMERICAN SHOE

Seguridad para
el trabajador

CONTROL DE CALIDAD

cesmec

B.ILHARREBORDE S.A.

INDUSTRIAS DEL CUERO Y CALZADO

Av. Recoleta 1750 Fono: 377266 Casilla: 51750
Télex: 341078 ILHARR CK.

BINAMIKCA

CONDUCTORES ELECTRICOS

Cocesd

~ahre cerrillos 5.4.

ASOCIADA CON PHELPS DODGE INTERNATIONAL

GRUPOS
ELECTROGENOS
17 KVA A 500 KVA
CATERPILLAR Y
DEUTZ

SERVICIO CONTINUO Y DE EMERGENCIA

COMPRESORES DE
AIRE DE 175 A 750
PCM INGERSOLL
RAND

EQUIPOS NUEVOS Y PERSONAL CALIFICADO

ROMERO 2928 FONO: 97411-94573
TELEX: 346009 CIPA CK - FAX 98498
CASILLA: 2651 SANTIAGO




s e
NUEVOS
CAMIONES

Un total de 37 camio-
nes Caterpillar, con capa-
cidad de carga de 195
toneladas, adquirié Co-
delco-Chuquicamata
para modernizar su mate-
rial de traccién.

Las mdquinas poseen
un motor diesel, direccién
hidrdulica, un peso muer-
to de 292 toneladas, y es-
tanques de combustible
con capacidad para mds
de 3.000 litros de petré-
leo; su consumo es de
100 a 120 litros de com-
bustible por hora. Cada
camién cuesta un millén
de délares.

e
ACIDO

SULFURICO

A fines de este afio
o comienzos del préximo
deberian quedar super-
ados los problemas en los
stocks de dcido sulfirico,
que han obligado a im-
portarlo a precio tres ve-
ces mas alto que el nacio-
nal,

El desabastecimiento se
origind en que algunos
proyectos no rindieron co-
mo se esperaba. Sin em-
bargo, la situacién deberi-
a normalizarse una vez
que entre en funciona-
miento la planta de Ven-
tanas —lo que se espera
para fines de 1990- y
quedaria totalmente se-
parada cuando Codelco
culmine la construccién de
una planta en El Teniente.

MARZO
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EVENTOS

INEROS

VENTAS SOQUIMICH

A US$ 270 millones
ascendieron las ventas de
la Sociedad Quimica y
Minera de Chile, SOQUI-
MICH, durante 1989. La
cifra supera en un 12% a
la obtenida el afio ante-
rior.

Después de impues-
tos, las utilidades de la
empresa alcanzaron a
US$ 61 millones, 27%
mas que el afio anterior.
Estos resultados se ob-
tuvieron a pesar de incluir
se una depreciacién de
US$ 12 millones, produc-
to de la retasacién de los
activos efectuada a co-

mienzos de este afo.
Durante 1990, SO-

QUIMICH  desarrollara
planes de inversién por
US$ 35 millones, y se es-
tima producir 200 mil to-
neladas de nitrato y seis
mil de yodo. En la vice-
presidencia ejecutiva de
la empresa, reasumié Pa-
tricio Contesse, quien an-
teriormente habia dejado
el mismo cargo para cum-

plir labores al frente de
CODELCO

En tanto, se informé
que Israel Chemicals com-
pré al Bankers Trust el
10,5% de SOQUIMICH,
en una negociacioén priva-
da que se efectué en el
exterior.

RN RAR
ENACAR EN LOTA

El nuevo gerente de
la Empresa Nacional del
Carbén (ENACAR), Eduar-
do Zidiga Pacheco, anun-
cié que las oficinas princi-
pales de dicho mineral
funcionarén en Lota.

El ingeniero pidié a los
dirigentes gremiales del
sector toda su colabora-

cién, para lograr un ma-
yor desarrollo de ENA-
CAR. Asi, la empresa po-
dré superar las fuertes
pérdidas econémicas que
tiene actualmente: segun
informé Zidiga, cada dia
la corporacién pierde 8
millones de pesos, entre
los pagos de intereses y
gastos de operacién.

Transporte de
salitre.

B
RESULTADOS
DE ENAMI

Ganancias inferiores
en un 32,8% a las de
1988, obtuvo la Empre-
sa Nacional de Mineria,
ENAMI, durante el afio
pasado. Dicho resultado
se explica, fundamental-
mente, por una disminu-
cién de 79,2% en el resul-
tado no operacional.

El balance general de
la empresa, al 31 de di-
ciembre de 1989, mues-
tra un incremento patri-
monial de 5,9% respecto
del afio anterior, al sumar

US$ 204,2 millones.

El valor total de acti-
vos fijos crecié un 60,2%
entre diciembre de 1988
e igual mes de 1989;
dentro de ellos, la mayor
variacién la sufrié el item
de construcciones y obras
de infraestructura. El ba-
lance muestra también un
mayor endeudamiento de
largo plazo con el sistema
financiero; los pasivos su-
maban US$ 78,3 millo-
nes al 31 de diciembre.
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INVERSION
FRANCESA

Un  proyecto  por
US$ 22 millones, para
explotar oro en la Cuarta
Regién, estd desarro-
llando el Banco francés
“Worms”, a través de la
empresa minera Saminco.

Dicha institucién finan-
ciera pertenece en un
100% a la Union des
Asurances de Paris, el
grupo asegurador y rea-
segurador mas grande de
Francia, y cuyo principal
accionista es el Estado
francés.

Con el propésito de
apoyar el proyecto mine-
ro, y prestar servicio a
otras compaiias de la
zona, los inversionis-

tas gestionan ademds de
la construccién de una
central hidroeléctrica. Es-
ta tendria una potencia
de 13 MW, con dos posi-
bilidades de ampliacién,
de 9y 11 MW cada una.

s
o i g
Diversos proyectos mineros
estudia Northern Resources
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Divisién Tocopilla. Codelco.

R
CODELCO

netas des-
pués de impuesto por
US$ 756,5 millones obtu-
vo la Corporacién Nacio-
nal del Cobre, CODELCO,
en el ejercicio 1989. La ci-
fra se compara favorable-
mente con los US$ 587,3
millones registrados en el
periodo anterior,

Utilidades

NORTHERN

Diversos proyectos, por
un monto cercano a los
US$ 65 millones, concre-
taria préximamente en
Chile la compaiiia norte-
americana Northern Re-
sources Ltda., de acuerdo
a las decisiones adopta-
das hasta la fecha.

La empresa comunicé
su intencién de producir
salitre, yodo y nitratos en
el norte (Taltal) y, parale-
lamente, invertir en explo-
tacién de oro y plata en
la zona central. Este pro-
yecto involucraria  unos
US$ 50 millones, y en for-
ma adicional contempla la

Por concepto de parti-
cipacién y pago de im-
puesto, CODELCO-Chile
traspasé  US$ 1.906,8
millones al Fisco. El monto
es superior en 33,6% a la
enterada el afo anterior,
en funcién del alto volu-
men de ganancias netas
obtenidas el afio pasado.

RESOURCES

construccién de un muelle
mecanizado en Taltal,
con una inversién de unos

US$ 15 millones.

El financiamiento ya
esté estructurado, y s6-
lo falta que la empresa
adopte la resolucién defi-
nitiva para comenzar las
obras. Probablemente, es-
to ocurrird en junio proxi-
mo. Mientras tanto, la
compafia contina estu-
diando proyectos en el
area de la minerig, tanto
metdlica como no metdli-
ca, y de pequefio o gran
nivel.

COMPRAS
ESTATALES

La Corporacién de Fo-
mento de la Produccién,
CORFO, puso a disposi-
cién de los sectores pro-
ductivos del pafs la “Guia
de Compras de las Em-
presas y Organismos del
Estado 1990”. Alli se de-
talla los bienes y servicios
—de origen nacional o ex-
tranjero- que adquirirdn
durante el presente afo
17 compaiiias del estado.

La suma de los reque-
rimientos presupuestados
para 1990 ascienden a
US$ 646,1 millones. De
esa cantidad, US$ 424
millones (un 65,6%) se
destinard a compras de
productos nacionales y
Us$ 222,1 millones a
articulos importados.

Entre las empresas que
efectuarén las mayores
compras, destacan Codel-
co, y Enap-Magallanes.

SO
PRECIO

DEL COBRE

Un fortalecimiento del
precio del cobre durante
el segundo trimestre, pro-
yectd la Comisién Chilena

del Cobre.

Entre las causas, se
menciona: baja sostenida
en los stocks de febrero,
anticipos de problemas

mineros en Perl, expira-
cién del contrato laboral
en la fundicién Horne en
Quebec, Canadd, y la fa-
lla eléctrica en Chuquica-
mata.



""CHILE
FUND"’

El Fondo de Inversio-
nes Chile Fund Inc, que
transa sus acciones en la
Bolsa de Valores de Nue-
va York, invirtié US$ 750
mil en el yacimiento auri-
fero “La Pepa.

| R
MOTOR
GIGANTE

Un costo de $ 40 mi-
llones tuvo el traslado de
las piezas del gigantesco
motor eléctrico que move-
6 la nueva Planta de
Molienda Semiautégena
de Mineral, SAG, que
estd construyéndose en El
Teniente.

Para transportar las
piezas se usaron 24 ca-
miones de gran fone-
loje. El motor moverd el
mas grande molino indus-
trial que se haya construi-
do en el mundo, cuya ins-
talacién fue encargada
a la empresa canadiense
“Boliden Allis”,

Se espera que la nue-
va Planta de Molienda
comience a funcionar a fi-
nes de este afio. En una
primera etapa, el molino
por si sélo procesard
16.000 toneladas de mi-
neral al dia, para llegar
después a 24.000 tonela-
das diarias.

La funcién del molino
SAG serd reducir el mine-
ral que procede del pro-
ceso de chancado prima-
rio, de 8 pulgadas a 6
milimetros, para continuar
a las etapas de molienda,
concentracién, flotacion y
fundicién.

MARZO
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“MINEROS

E

La necesidad de ela-
borar una nueva politica
minera, que genere altas
tasas de crecimiento eco-
némico y de empleo, que
contribuyan efectivamen-
te al presupuesto fiscal,
planteé el Instituto de In-

Divisién Chuquicamata de

CODELCO.

POLITICA MINERA

genieros de Minas.

La propuesta se hizo
en el documento “Temas
para una politica minera
nacional”, publicada en
el marco de la busqueda
de instancias de colabo-
racién con el gobierno.

RTINS
LICITACIONES

Ivén Valenzuela,
Hernan Danus

y Carlos Vega,
durante la
ceremonia de
entrega del
documento “Temas
para una politica
minera nacional”,

Entre otros puntos, el
texto se refiere a la explo-
racién geolégico, desta-
cando la necesidad de
que el Servicio Nacional
de Geologia y Mineria
tome la iniciativa al res-
pecto.

El presidente ejecutivo
de CODELCO, Alejandro
Noemi, anuncié que la li-
citacién de los yacimien-
tos El Inca y El Hueso serd
revisada, cuando se cum-
plan los actuales plazos
de arrendamiento.

Asimismo, el personero
manifesté su disconformi-
dad con los contratos de
venta de energia de la
central termoeléctrica To-
copilla a Edelnor, la que
a su vez distribuye a las
empresas mineras que son
competencia de CODEL-
cO.

Finalmente, dijo que es
propésito de la Corpora-
cién reanudar las pros-
pecciones mineras, y que
los programas de produc-
cién no seran alterados.
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Su preocupacién por
las modificaciones al régi-
men tributario, la entrega
de utilidades del sec-
tor minero al Ministerio
de Hacienda y la falta
de acceso a los créditos
CORFO, planteé -entre
otros puntos- el Presiden-
te de la Sociedad Nacio-
nal de Mineria, Herndn
Guiloff, a las autoridades
durante el Consejo Na-
cional de SONAMI.

Luego de hacer un ba-
lance, y entregar un alen-
tador programa para los
préximos tres afos, Gui-
loff informé sobre los pro-
blemas del sector, y pidié

MINEROS

PRESIDENTE DE SONAMI

al gobierno atender las
necesidades de la mineria
privada.

En la oportunidad, el
Subsecretario de Mineria,
Ivén Valenzuela, respon-
dié que el Poder Ejecutivo
estd abierto a atender los
problemas, y que las prio-
ridades seran apoyar a la
pequefia y mediana mi-
neria. El Ministro Vicepre-
sidente de CORFO, René
Abeliuk, dijo que existen
algunos problemas para
otorgar créditos con re-
cursos del préstamo BID-
I, pero estudiaran las
férmulas para ofrecer el
respaldo necesario.

en el afo 2.000.

La produccion de cobre de Chuquicamata declinard

PRODUCCION

A partir de 1991 co-
menzard a declinar la
producién de cobre del
mineral de Chuquicama-
ta, por problemas de baja
ley de sus minerales. Se-
gun las proyecciones, esto
significaria que al llegar
al afio 2000 la produc-
cion sélo alcanzaria a
unas 500.000 6 450.000
toneladas.

Por este motivo, se ha
emprendido la bisqueda

BOLETIN
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de nuevos yacimientos, y
se hacen esfuerzos por
aumentar la produccién y
bajar los costos. Entre es-
tos ultimos, destaca el
proyecto J-1 Norte, con-
sistente en la instalacién
de una correa transporta-
dora con mds de 7 kilé-
metros de extension, que
reemplazard a los gigan-
tescos camiones que has-
ta ahora cumplen las la-
bores de transporte.

Proyecto Costa Afuera. ENAP.

BALANCE ENAP

Una utilidad superior
en 173% a la del afio an-
terior, registré durante
1989 la Empresa Nacio-
nal del Petréleo, ENAP.
Las ganancias finales de
la entidad estatal alcan-
zaron a $ 14.579 millo-
nes.
El estado de resulta-

dos consolidado de la
empresa, al 31 de diciem-
bre de 1989, muestra un
aumento de 90% en su
gestién operacional, pro-
ducto de mayores ingre-
sos de explotacién, y cos-
tos y gastos de adminis-
tracién similares a los del
afio anterior.

R ERR R TR
BATERIA DE COBRE

Investigadores nacio-
nales presentaron una
bateria de cobre para
automéviles, mas potente
y de duracién superior a
las actuales, lo que
podria convertirla en uno
de los “usos revoluciona-
rios” del metal rojo a futu-
ro.
El proyecto fue presen-
tado ante la sesién técni-
ca de la Comisién de Pai-
ses Exportadores de Co-
bre, que se realizé en la
capital.

La bateria desarrolla-
da en nuestro pais es un
poco mds grande, pero

también mds liviana que
la de plomo-dcido sulfiri-
co, tiene una duracién
mayor, y el tiempo de
recarga que requiere es
inferior al de las baterias
comunes. Puede fabricar-
se en cualquier planta de-
dicada a la elaboraciéon
de baterias tradicionales,
a un costo similar.

Se estima que si logra
reemplazar sélo a un 15%
del mercado actual de las
baterias de automévil en
el mundo, significaria una
demanda adicional de
130 mil toneladas de co-
bre firo al afio.



ORO EN EL
ALTIPLANO

El Banco Interamerica-
no del Desarrollo (BID)
oforgaré un préstamo no
reembolsable, por 2 mi-
llones de délares, para
efectuar una prospeccién
de oro y plata en la dlta
cordillera nortina.

Los recursos serdn en-
tregados al Servicio Na-
cional de Geologia y Mi-
neria (Sernageomin), en
orden a que éste mate-
rialice una investigacién
geolégica. Esta tendria
por objeto encontrar yaci-
mientos volcénicos de oro
y plata en la frontera con
Bolivia y Perd.

EVENTOS

MINEROS

ELECCION EN CAP

Quedé constituido el
nuevo Directorio de CAP
S.A. de Inversiones inte-
grado por 7 miembros,
quienes permaneceran en
sus cargos por un periodo
de tres afios. Como Presi-
dente de la Compaiiia
resulté elegido Roberto
de Andraca Barbas, ac-
tual Gerente General de
CAP S.A. de Inversiones y
en la Vicepresidencia Karl
Muggli, quien representa
los intereses de Inversio-
nes Suizandina.

El Directorio estd inte-

grado ademds por: Da-
goberto Chuecas, Andrés
Bustos y Jorge Buguefo
en representacion de los
trabajadores CAP, Jorge
Cauas y Juan Rassmuss.

Tres de los sietes miem-
bros del Directorio de
CAP, son trabajadores de
la Compaiiia, ademds de
Roberto de Andraca -ele-
gido con la primera ma-
yoria— quienes en conjun-
to representan los intere-
ses de mas de 5 mil tra-
bajadores accionistas que

poseen cerca del 30% de
la propiedad de la Com-
paiiia.

Cabe recordar que los
directores salientes son:
Guillermo Aldoney Han-
sen, quien fuera Presiden-
te de CAP desde 1982,
Alvaro Pulgar Gallardo y
Juliégn Sanchez del Valle.

La Gerencia General
de CAP S.A. de Inversio-
nes fue asumida por el
actual Gerente de Finan-
zas, Sergio Enriquez La-
torre.

BANCO CONCEPCION

Un excedente de
$ 3.215,7 millones regis-
tré, al 31 de diciem-
bre pasado, el Banco
Concepcién. De ese total,
$ 2.910 millones se desti-
naron a pagar la obliga-
cién subordinada al Ban-
co Central.

Segun informé el presi-
dente del Banco, Manu-
el Feliv, en junta de accio-

nistas, las colocaciones
se incrementaron en 40%,
las cuentas corrientes en
30% y los depésitos y
captaciones en 51,4%
durante 1989.

La junta acordé dis-
tribuir un dividendo de
$ 0,66689 por cada ac-
cién preferente de la serie

uBu

Planta de Huachipato
hace 30 anos.

PLANTA EN

HUACHIPATO

Planchas para techos
de gran calidad, y con
una duracién que se es-
tima seis veces superior a
la de las techumbres
tradicionales, fabricaré la
nueva planta “Zincalin”,
en Talcahuano.

El nombre resume los
conceptos de zinc y alu-
minio, componentes de las
nuevas planchas. La usina
significé una inversién de
13 millones de délares.

GEOLOGOS CANADIENSES

Un grupo de gedlogos pertene-
cientes a la Asociacién Geoldgica
de Canadd visité recientemente el
Pais para conocer los centros mine-
ros mas importantes. El grupo estuvo
encabezado por lan Paterson, de
Cominco Resources.

La citada asociacién agrupa a un

selecto nimero de gedlogos consul-
tores, representantes de las mayo-
res compaiifas mineras intercionales,
profesores universitarios y gedlogos
del gobierno de Canadd, con mu-
chos afios en la exploracién de mine-
rales.

Aungue predominantemente ca-

nadiense, el grupo incluyé también
a profesionales de Estados Unidos,
Alemania Federal, Uruguay y Chile.
Los recientes éxitos alcanzados
por muchas compaiiias de explora-
cién en Chile han despertado el inte-
rés de la comunidad minera interna-
cional para conocer nuestro pars.
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L

a Sociedad Nacional de Miner-
ia a través de su CENTRO DE

DOCUMENTACION ofrece a sus
usuarios las siguientes novedades
bibliograficas que pueden ser con-
sultadas o fotocopiadas:

ARTICULOS DE REVISTAS:

1.

50

. BACON, W.C. y otros.

ALARCON S., Eduvin.  Proce-
sos de obtencién de azufre de
alta pureza. En: Boletin
CIMM, Vol 4, N°11, Noviembre
1989. p2 (1 p)

ANDERSON, Peter A.  Heap
leaching solution management
at  Coeur-Rochester. En:
Mining Engineering, Vol 41,
N°12, Diciembre 1989.  pp.
1186-1188 (3 p))

ANDREWS, PRA. and R K
COLLINS. Barytes in Cana-
da. En: Industrial Minerals,
Enero 1990. pp. 46-47,51-
53, 55-57 (8 p.)

Gold
analysis-myths  frauds  and
truths. En: CIM Bulletin, Vol
82, N° 931, Noviembre 1989.
pp. 29-36 (8 p)

DAVID, Micheal and Eric TOH.
Grade control problems dilution
and geostatistics: Choosing the
required quality and number of
samples for grade control.  En:
CIM Bulletin, N°931, Noviem-
bre 1989.  pp. 53-60 (8 p)

DEMOPOULOS, G.P. and V. G.
PAPANGELAKIS.  Recent ad-
vances in refractory gold pro-
cessing.  En: CIM Bulletin, Vol
82, N° 931, Noviembre 1989.
pp. 85-921 (7 p)

DEVIA P, Manuel. Procesa-
miento pirometalirgico de me-
tales preciosos. En: Minera-
les, Vol 44, N° 187, Julio-
Agosto-Septiembre 1989.

pp. 5-26 (22 p)
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8.

vl

12.

14.

15.

. KRAL, Steve. Ridgeway:

por CLARA CASTRO GALLO

GUARACH! PEREZ, Luis. Re-
cursos no metdlicos en Chile.

En: Vertiente, Afio 5, N° 5, Di-
ciembre 1989. pp. 22-31

(10p)

HAUSER, Arturo.  Fuentes ter-
males y minerales en torno a la
Carretera Austral, regiones X y
XlI, Chile.  En: Revista Geolé-
gica de Chile, Vol. 16, N° 2,
1989.  pp. 229-239 (11 p)

Suc-
cesfully mining low—grade gold

ore.  En: Mining Engineering,
Vol 41, N° 12, Diciembre
1989. pp.1181-1185(5p)

MACKENZIE, Brian W.  Eco-
nomia de la exploracién mine-
ra: enfoque orientado a promo-
ver su éxito. En: Minerales,
Vol 44, N° 187, Julio-Agosto—

Septiembre 1989. pp. 21-37
(17 p)
MAKI, TD.  Heap leaching at

FMC gold’s Paradise Peak mine.
En: Mining Engineering, Vol 41,

N° 12, Diciembre 1989.  pp.
1189-1190 (2 p.)
. OSSA E., Manuel. El merca-

do internacional de los minera-
les no metdlicos.  En: Vertien-
te, Afio 5, N° 5 Diciembre
1989.  pp. 53-57 (5 p)

OSSES SAGREDO, Leonidas.
Exploracién geolégica de rocas
fosfaticas sedimentarias en Chi-

le.  En: Vertiente, Afio 5, N°® 5
Diciembre 1989.  pp. 45-52
(8 p)

PETRUK, William. Recent pro-
gress in mineralogical investi-
gations related to gold reco-
very. En: CIM Bulletin,
N° 931, Noviembre 1989
pp. 37-39 (3 p)

16.

17

18.

1%

20.

21.

22

23.

PHELPS, Richard W.  Copper
range. Last all underground
copper miner in the United Sta-
tes is a game survivor-now
with a more assured future.
En: Engineering and Mining
Journal, Vol 191, N° 6, Enero
1990. pp. C 47, 49-51, 53, 55,
57 (6 p.)

SALGADO, HE. Placeres
auriferos. En: Actividad Mi-
nera, N° 40, Octubre-Noviem-
bre 1989. p. 37 (1 p)

SANTANDER M., Nelson.
Acerca del egreso y post egre-
so de la carrera de ingenie-

ria civil de minas.  En: Minera-
les, Vol 44, N° 187, Julio-
Agosto-Septiembre 1989.

pp- 5-10 ( 6 p)

SUTTILL, Keith R. Mechani-
zing small mines. En: Engi-

neering and Mining Journal, Vol
190, N° 12, Diciembre 1989.
pp. 20-25 (6 p)

TOWNSEND, B. and KJ. SE-
VERS.  The solvent extraction
of copper —a perspective.  En:
Mining Magazine, Vol 161, N°
1, Enero 1990. pp. 26-27,
29-30, 32-33, 35 (7 p)

VIAL, Joaquin. Changes in
copper consumption patterns:
Myth or redlity? En: Quar-
terly Review (Cipec), Octubre-

Diciembre 1989.  pp. 22-41
(20 p.)
VIERA F, Manuel.  Uso de es-

cenarios probabilisticos para si-
mular proyectos de inversidn
en mineria. En: Minerales,
Vol 44, N° 187, Julio-Agosto-
Septiembre 1989. pp. 11-18
(8 p)

WORLD lts largest flash smelter.
Under strict environmental de-
mands, Magma meets rules and
decreases costs as well. En:
Engineering and Mining Journal,
Vol 191, N° 6, Enero 1990.
pp. C37-39 (3 p)
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