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Frente a trabajos
de alto riesgo...
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Lofri-lquique
Tocopilla
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La Sereno
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nuestro cuerpo
puede ser muy fragil.
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Editorial

Mirando al 2001

na vez mds, en un im-
pecable procedimiento
democrdtico y partici-
pativo, la Sociedad
Nacional de Mineria ha elegido a sus
representantes gremiales -Mesa Direc-
tiva, Directorio y Secretario General- a
quienes correspondera dirigir nuestra
entidad hasta agosto del ano 2001.

El trienio en que correspondera
desarrollar sus actividades a los diri-
gentes recién electos esta lleno de de-
saffos y tareas.

Dos hechos trascendentales mar-
cardn la vida de la Sociedad y del pais
en este perfodo: un cambio de Gobier-
no, con nuevas autoridades con las que
habra que mantener la interlocucion
sobre nuestros problemas y aspiracio-
nes; y el cambio de siglo, con todo el
afecto simbdlico que esta fecha tiene
para las personas, las instituciones y
las empresas.

Si nuestra tarea como conducto-
res del gremio minero es exitosa, po-
dremos mirar el ano 2001 con optimis-
mo y confianza.

La mineria privada estara conso-
lidada cumpliendo sus funciones pro-
ductivas en un clima de normalidad;
habrdn concluido las amenazas de
cambios legislativos que pudieran ha-
ber afectado nuestro desarrollo; el ciclo

de precios deprimidos se
habra atenuado y, espe-
ramos, la pequena y me-
diana mineria tendrd un
marco claro y definido
para realizar suimportan-
te contribucion al empleo
y la actividad en las zo-
nas donde es la opcion productiva
esencial.

En cuanto a nuestro gremio, al
concluir el trienio, confiamos en que se
habréa consolidado y fortalecido la uni-
dad entre todos los componentes de la
comunidad minera, y nos encontrare-
mos realizando un esfuerzo mancomu-
nado para que los habitantes del pais
conozcan y valoren nuestra contribu-
cion al desarrollo de Chile.

Hernan Hochschild A.
Presidente
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EMOCIONADA RESPUESTA

Senor

Hernan Hochschild A.
Presidente de Sonami,
Presente.-

Distinguido Presidente:

Con profunda emocién y no menos alegria,
recibi su atenta carta en la que me comunica
que me ha sido otorgado el Premio "Sociedad
Nacional de Mineria 1998", en la categoria de
Pequefios Productores.

Porlo mismo, deseo que estas sencillas letras
sean las portadoras de mis mas caros agra-
decimientos, por el alto honor que me ha sido
conferido por el Directorio que Ud. lidera. Este
reconocimiento hacia mi persona la hago ex-
tensiva a toda la pequena mineria, de la cual
formo parte desde los primeros anos de vida.
También agradezco su gentil invitacién, y
Dios mediante, estaré el dia y lugar indicado
para recibir el Premio "Sociedad Nacional de
Mineria.

Le reitero mis agradecimientos y lo saludo
afectuosamente,

Carlos Godoy Godoy

CAMBIOS EN FLUOR DANIEL

Serior

Hernan Hochschild A.
Presidente de Sonami,
Presente.-

Estimado Sefior Hochschild:

Por intermedio de la presente, me permito
informarle que nuestra empresa, a nivel mun-
dial, ha realizado una importante restructura-
cién, por lo que el sefior Cesare Celle deja el
cargo de gerente general de Fluor Daniel Chile,
en nuestra oficina de Santiago, para asumir
una nueva asignacion en la Corporacion a nivel
regional.

En nombre de Fluor Daniel Chile queremos
agradecerle sinceramente todo el apoyo que
vuestra institucion brindd al Sr. Celle durante
su gestion.

Aprovecho la oportunidad para comunicarle
que, a partir del mes de julio, he asumido la
Gerencia General de Fluor Daniel Chile, por lo
que tendré mucho gusto en estar a su disposi-
cion para cualquier necesidad que vuestra
institucion pudiera tener con nuestra empresa.
Saluda atentamente a Ud.

Anthony Maycock

Vicepresidente y Gerente General
de Fluor Daniel Chile

El Correo

AGRADECEN MINEROS

Sefor

Hernan Hochschild A.
Presidente de Sonami,
Presente.-

Estimado Presidente:

El Directorio de esta Asociacion saluda muy
cordialmente a Ud. y a la Mesa Directiva,
como también al personal de la Sociedad, y
agradece todas las atenciones recibidas
durante la Cuarta Asamblea Nacional de
Mineria, realizada en la ciudad de la Serena.
Al mismo tiempo, queremos agradecer la
exposicion de temas técnicos, todos de
suma importancia, que nos ayudaran positi-
vamente en nuestro desempeno como diri-
gentes mineros.

También queremos referimos al Premio "So-
ciedad Nacional de Mineria 1998", en la
categoria Pequenos Productores, que este
ano recayo en la persona de Carlos Godoy
Godoy, socio fundador de esta Asociacion,
galardon que recibimos con indisimulada
alegria y mucho orgullo, ya que él servira de
ejemplo a la constancia y sacrificio para
todos los mineros de Chile.

Por todo lo anterior expuesto, reiteramos
nuestros agradecimientos a la Mesa Directi-
va y al Directorio de la Sociedad.
Atentamente,

José Malla Loyola  José Troncoso
Secretario Presidente
Asociacion Gremial Minera de Calama

CONGRATULACIONES

Sefior

Patricio Céspedes Guzmaén,
Segundo Vicepresidente Sonami,
Presente.-

De mi consideracion:

Una vez terminado el acto eleccionario de la
Sociedad Nacional de Mineria, debo entre-
garle a Ud. mis mas sinceras congratulacio-
nes por el triunfo obtenido. Creo que si las
mayorias asi lo decidieron, ésa eslalinea que
debemos seguir.

Por lo tanto, como dirigente constructivo, me
sumo a trabajar junto a ustedes, en bien de la
pequena mineria que tanto lo necesita para
Su supervivencia.

Atentamente lo saluda,

Héctor Volta Rojas
Presidente Asociacion Minera de Chaaral.
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Emotiva Despedida
del Gerente:

El abogado Manuel Cereceda
Vidal ejerci6 el cargo de Ge-
rente General de la Sociedad
Nacional de Mineria por lar-
gos anos. Participé activa-
mente en el movimiento de
renovacién, profesionaliza-
cién y modernizacion de So-
nami. En un emotiva ultima
columna, se despide de sus
amigos mineros.

23

70 Afios de Tradicion
Minera Familiar:

Por ser un ejemplo de tradi-
ci6n familiar dedicada a la mi-
neria, el Directorio de la So-
ciedad Nacional de Mineria
concedié este afio el Premio
"Sociedad Nacional de Mine-
ria 1998", en su Categoria
Medianos Productores, al
Grupo Minero Callejas que
remonta sus origenes a prin-
cipios de este siglo.

BOLETIN MINERO
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Un Minero Texano en
Chile;

Jerry Spencer, oriundo de
Texas, es el actual Gerente
General de Minera Rayrock
Ltda., que explota en Chile
la mina Ivan (subterrdnea y
rajo abierto) y el vecino Zar,
en un drea inscrita de 175
kilometros cuadrados, ubi-
cada 40 kilometros al nores-
te de Antofagasta, en la Se-
gunda Region.

238

Exitosa Cena Anual
de la Mineria:

Con gran éxito, Sonami realizé
la tradicional Cena Anual de la
Mineria, que este ano contd
con la asistencia de Ministros
de Estado, embajadores, par-
lamentarios, dirigentes empre-
sariales, ejecutivos de compa-
filas mineras asociadas, Presi-
dentes de Asociaciones Mine-
ras y representantes de me-
dios de comunicacion.

13

Ejemplar Proceso
Eleccionario:

En una jornada ejemplar, fi-
nalizé el proceso de eleccio-
nes en la Sociedad Nacional
de Mineria, con la reelec-
cion de Hernén Hochschild
Alessandri como Presidente
del gremio minero por el pe-
riodo 1998-2001. En la oca-
sion, también se eligio Mesa
Directiva, Secretario Gene-
ral y Directorio.

33

Premio a la Trayectoria
Empresarial Minera:

La Sociedad entregd uno de
sus Premios para premiar la
trayectoria minera del desta-
cado empresario Jaime Ze-
gers Alcalde. En su biografia
minera, fue Presidente de la
Compania Minera Michilla,
ejercié la direccion de Sali
Hochschild, y se desempenid
como Consejero de Corfo en
representacion de Sonami,

37

Las Emociones del
Subsecretario:

César Diaz-Mufoz recibi6 el
Premio Sonami, con sorpre-
sa y emocion. “Es un hombre
al que consideramos comoin-
tegrante de nuestro gremio,
por su calidez y por su perma-
nente interés en buscar las
férmulas mas eficientes para
afrontar los problemas de la
mineria", expresoé el Presi-
dente de la Sociedad.

Indice

18

Premio Sonami a Doiia
Inés de Collahuasi:

Collahuasi recibié el Premio
Sonami, en la Categoria Gran-
des Productores. El proyecto
es uno de los mas competiti-
vos de la industria, debido a
sus bajos costos de produc-
cién. Se distingue también por
su avanzada tecnologia, su
preocupacién por la protec-
cion ambiental y su compromi-
so0 con el desarrollo regional,

S

Premio a la Tenacidad
y Trayectoria:

Don Carlos Godoy Godoy
(65), pequefio productor de
Calama, dice que aun no se
repone de la sorpresa de ha-
ber recibido el Premio "Socie-
dad Nacional de Mineria
1998. Por su tenacidad, fe y
empuje es considerado por
todos los mineros un digno
representante de la pequena
mineria nacional.

41

El Honorable
Diputado Mora:

El diputado Waldo Mora Lon-
ga, Presidente de la Comi-
sion de Mineria de la Camara
de Diputados, vivié con emo-
cién el reconocimiento del
gremio empresarial minero,
Los parlamentarios que acu-
dieron a la Cena Anual de |a
Mineria se fotografiaron con
él y su triunfo lo vivieron
como algo propio.



Ultima Columna:

Por Culpa de
el Leon Felipe

Sociedad Nacional de Mineria

Siendo adolescente, lef una vez el libro "Gra- | do un gran amigo, que me habia escuchado
ciay el Forastero", de Guillermo Blanco. Enla | hablar de "Romero solo....", de Ledn Felipe, se
primera pagina, no tengo claro por qué, se | dio el trabajo de dedicar un sabado completo a
reproducia el siguiente verso del poeta espa- | buscar en las librerias de viejo de la calle San

fol Ledn Felipe: Diego una antologia del poeta hispano, que me
'S a vi | regalo para uno de mis cumpleafios de la déca-
er en la vida romero, da pasada y que guardo como una de mis més

romero sodlo que cruza caras posesiones.
siempre por caminos nuevos; | Lo concreto es que siempre he pensado

que cada uno de nosotros, los seres humanos,
estamos aqui y ahora predestinados para "ha-
cer una pega" determinada.

|
y sin pueblo... ] I Alguna de alto vuelo, otra mas modesta,
|

ser en la vida romero,
sin més oficio, sin otro nombre

pero todas igualmente importantes. Y cumplida

Ser en la vida :

que sea la tarea, siempre he pensado que uno
romero... romero... sélo romero. tiene que partir a buscar otros desafios, otros
Que no hagan callo las cosas | quehaceres, a caminar por otros caminos que

no se sabe si son mejores o peores, pero que
tienen el embrujo de ser distintos y nuevos.

| Eso es lo que me pasa ahora y por eso
una vez solo y ligero, escribo, con el corazén apretado y con la ins-
truccion precisa de que nadie entre en mi ofici-
na, esta ultima columna.

Durante casi ocho afos, todos los me-

ni en el alma ni en el cuerpo... |
pasar por todo una vez,

ligero, siempre ligero.
Que no se acostumbre el pie

a pisar el mismo suelo, | sesy sin faltar ninguno, he tenido el privilegio

ni el tablado de la farsa, de comunicar sentimientos, opiniones, histo-

nil la losa de los templos rias y tegtimonios en esta revista centenaria
- tan querida.

PR QURRIRIER JoeRiRE Y ahora escribo esta ultima columna,

como el sacristan los rezos | porque me voy. ("Que no se acostumbre el pie

a pisar en el mismo suelo...").

Llegué a la Sonami por obra y gracia de
Alfredo Ovalle, que me ofrecié ser abogado del
Confieso que esto me marcé. O me | antiguo "Comité de Empresas”, en el afo 1989,
fregd, no sé. y de Hernan Guiloff, que casi sin conocerme
Pero estos versos del romero (o peregi- corrié el riesgo de ofrecerme la Gerencia, en

no, caminante), se me transformaron en una SRCIBMTNG 08 §H0
verdadera fijacion. Esta ultima se agravé cuan- Espero que uno y otro no se hayan

ni como el cémico vigjo
digamos los versos",




arrepentido de sus respectivos actos de irres-
ponsabilidad.

Lo Unico que puedo decir, y mas bien
confesar, es que he disfrutado intensamente
cada dia, cada hora y cada minuto de este
trabajo. Incluso los momentos mas amargos y
dificiles, porque lo peor que le puede pasar a
una persona, o a una institucion, es que tenga
una existencia plana y uniforme.

El mismo Ledn Felipe, en otro poema
dice:

"Nadie aqui tiene lagrimas....

jpero tampoco risas!.
Aquf no hay ldgrimas ni risas
Aqui no hay méds que polvo".

Eso es lo que hemos tratado que no
ocurra en esta organizacion. Ayudar para que
tenga un espiritu propio, una mistica peculiar
fundada en el carifio por la actividad a la que
sirve y el afecto por las personas.

Hay algunos que dicen que las transfor-
maciones que se han hecho en la Sociedad en
los dltimos anos serian un logro extraordinario.

Creo que estan profundamente equivo-
cados. Lo que aqui ha ocurrido -moderniza-
cion, profesionalizacion, institucionalizacion y
consolidacion patrimonial- no tiene nada de
raro. Es el resultado natural de todo trabajo
perseverante y bien inspirado. ("Cuando planté
rosales, coseché siempre rosas", dice Amado
Nervo).

Pero lo mas importante no es eso.

Ni el reposicionamiento, ni la moderni-
zacion de los Estatutos, ni el ingreso de las
grandes mineras, ni el cambio de sede, ni la
existencia de recursos econémicos, ni siquiera
nuestras luchas y desafios.

Eso no es lo verdaderamente relevante.

Lo que si cuenta es que todo eso ha
podido traducirse en mejores condiciones de
vida para la gente que lo necesita.

Hace algunos dias, una de mis ultimas

actividades en la Sociedad consistio en acom- |

panar al Vicepresidente Patricio Céspedes a
Taltal, para entregar un cheque -proveniente
del seguro de vida que la Sociedad mantiene
para los pequefos mineros- a los deudos de
Don Juan Gutiérrez Morales.

Ese acto simbdlico, lleno de significado y
emocioén, revela lo que es posible alcanzar cuan-
dola eficiencia y el trabajo se ponen al servicio de

causas nobles y de necesidades apremiantes.

Si se me permite, quiero testimoniar mi
profunda gratitud a los Presidentes con los que
me correspondio trabajar: Hernan Guiloff; Wal-
ter Riesco y Hernan Hochschild; a los integran-
tes de sus Mesas Directivas y Directorios; a los
Consejeros y socios y a los Presidentes y diri-
gentes de las Asociaciones Mineras regionales.

Agradezco también a los Presidentes
e integrantes de las Comisiones de Trabajo,
a los ejecutivos y profesionales de las com-
pafias mineras y, preferencialmente, a cada
uno de los integrantes del equipo humano de
la Sociedad, gente verdaderamente extraor-
dinaria, eficiente y leal.

A todos, y cada uno, simplemente,
gracias.

La Sociedad Nacional de Mineria es
hoy una gran institucién. Todos hemos con-
tribuido a llevarla a su actual sitial.

Esa tarea colectiva nadie la podra
borrar.

La mineria es también la principal
actividad productiva del pais y los mineros,
que no son muchos numéricamente hablan-
do, han sido los autores de la revolucién
productiva mas colosal de que se tenga me-
moria en la historia del pais.

Esto hay que cuidarlo, protegerlo y
acrecentarlo.

Perfeccionar lo que sea perfectible,
pero no cambiar la esencia, les digo, con
respeto, a las autoridades y legisladores,
como una recomendacion modesta y bien
intencionada.

Finalmente, un reconocimiento espe-
cial para Martita Bascufdn, mi fiel secretaria
de todos estos afos, por su afecto y su
paciencia.

Al concluir esta columna, una Ultima
declaracion: Me siento privilegiado y honrado
de haber servido a la mineria en su época de
mayor expansion y, sélo si se pudiera, me
encantaria, luego de cumplir las tareas profe-
sionales que deberé asumir por los préximos
dos afos, seguir vinculado a la comunidad
minera de mi Patria, porque creo que es el
Unico sector productivo que combina arméni-
camente la magia con la aventura y la espe-
ranza con la realidad.

Quedamos, en consecuencia, en
"hold",

Hasta la vista, amigos.

Vida Gremial
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VALE UNA
ACLARACION

La Cuarta Asamblea Nacional de la
Mineria, que se realizé en la ciudad de
La Serena, ademas del trabajo y del
andlisis de los problemas de la mineria
privada, estuvo llena de emocionesy de
esa franca camaraderia que existe en-
tre los mineros.

La Sociedad, en la ocasiOn, premio con
la Medalla de Plata "Sociedad Nacional
de Mineria" a los dos mas antiguos
dirigentes de la entidad gremial: René
Aybar Fredes y Eugenio Lanas, que se
han caracterizado siempre por su in-
claudicable lucha por los intereses de
los pequenos mineros.

Por supuesto, la emocion también
dejo lugar a larisa franca y al humoris-
mo sano.

Por ejemplo, cuando el Gerente Gene-
ral de la Sociedad, Manuel Cereceda,
leyo el curriculum de Eugenio Lanas,
ademas dio a conocer algunas opinio-
nes vertidas por el dirigente gremial en
una entrevista de hace algunos afos en
el "Boletin Minero”.

"Soy feliz dentro de una mina", leyo el
Gerente, la pensoé un instante, se rid y
replico, muy suelto de cuerpo:

"Bueno y quién no." (Grandes risas de
los asistentes).

En seguida, siguio leyendo la biografia
de Don Eugenio Lanas.

"En sus ratos de ocio, como el Presi-
dente Clinton, toca el saxo"

De inmediato, tosio, hizo una pausa y
agrego algo para que no quedara nin-
guna duda:

"Dije el saxo, no el sexo " (Otra vez
grandes risotadas).

:QUIEN ES
SUPERSTICIOSO?.

A proposito del dirigente René Aybar
Fredes, quien fue premiado en la

3

NOTA DE LA REDACCION:

Los cuentos, chismes y confidencias que pretendan ser publicadas en
"Boletin Minero", pueden ser enviadas a esta seccion por cualquier medio.

Cuarta Asamblea Nacional de la Mi-
neria por su larga trayectoria gremial,
también hizo reir de buenas ganas a
todos sus companeros.

Entre sus multiples anécdotas, el ex
Director de la Sociedad, conté una
muy sabrosa.

El es un antiguo dirigente de la Asocia-
cién Minera de Vallenar, y en las ulti-
mas elecciones resulté electo como
Vicepresidente, porque ademas goza
de las simpatias generales dentro de
su entidad.

"Pues bien, agreg6 con mucha fuerza
mientras contaba el hecho. Yo no qui-
se asumir como Vicepresidente, como
correspondia. (Y saben por qué?
.Porgue todos los ex Vicepresidentes
de nuestra Asociacion se han muerto.
Asi de simple. Ni tonto para asumir en
ese cargo, porque puedo correr la mis-
ma suerte”.

Después de las risotadas de los que
escuchaban el cuento, aclaré que él
seguia todavia como activo dirigente
de la Asominera de Vallenar, pero
como Secretario.

El diablo sabe mas por viejo que por
diablo, repetian los que lo escucha-
ban.

UN BUEN DILEMA

Es muy sabido que cuando se juntan
mas de tres o cuatro mineros, la
celebracion es en grande. Y tiene su
justificacion, porque ellos trabajan
duro y se sacrifican como nadie en
medio de las mas grandes soleda-
des, a enormes distancias de la civi-
lizacion y siempre alejados de sus
familias.

El antiguo dirigente de la Asociacion
Minera de Tocopilla, Julio Tapia, tie-
ne un excelente sentido del humor y
siempre anda con el Gltimo chiste, o
la ultima anécdota, listos para ale-
grar el almanaque.

La manana de clausura de la Cuarta
Asamblea Nacional de la Mineria,
contaba con mucha chispa y los ojos
super hinchados, que la noche ante-

rior habian celebrado copiosamente
por la definitiva solucién de la crisis
de la pequefia mineria. Los brindis y
los buenos deseos habian abunda-
do, para que lo que se pedia, se
cumpliera.

La noche fue tan larga, pero tan
larga, que cuando llegé a su habita-
cion en el hotel, se saco lentamente
el veston, después la camisa y con
mucho trabajo la corbata. Dos minu-
tos después, se sento al borde de la
cama y se saco los pantalones como
en camara lenta.

Cuando quedo en calzoncillos sola-
mente, sorpresivamente le estallo
una duda vital, que lo dejo al borde
de la muerte:

"iMe estoy levantando o me estoy
acostando .?", se pregunto.

Y luego quedo en su mente con el
mismo sonido que tiene un telefono
descolgado

UN NUEVO CANTANTE

Toda una agradable revelacion re-
sulté el Presidente de la Comision
de Mineria de la Camara de Diputa-
dos, Waldo Mora Longa, por su enor-
me simpatia, por sus ganas de tra-
bajar por la mineria y por sus dotes
de cantante.

Una de las noches, en el hotel en
que se realizaba la Cuarta Asamblea
de la Mineria, agarré el microfono y
no lo solté mas. Aparte de contar
sabrosos chistes, con enorme des-
plante y dominio de escena, también
se reveld ante la audiencia como
cantante de boleros.

Se hizo acompanar por la tuna mu-
sical de La Serena e interpreto, va-
rias veces, y a pedido de la audien-
cia minera, el bolero "Sufrir", que
fue todo un éxito hace algunas dé-
cadas. El cancionero siguié con
otros temas por el estilo, que hicie-
ron tararear las letras a los asisten-
tes, como si se tratara del mismisi-
mo Luis Miguel que estaba al frente
de ellos.



Se entregd un cheque por el
equivalente a 400 unidades
de Fomento (unos 5 millones
700 mil pesos) a Gina
Solange Gutiérrez, hija del
productor minero Juan
Gutiérrez M., fallecido el 15
de julio pasado.

En una emotiva ceremonia, el Vicepresidente de la Sociedad, Patricio Céspedes, entregd el primer pago de cobertura
del Seguro Colectivo de Vida contratado por la institucion para ir en ayuda de los pequefios productores asociados.

EMOTIVA ENTREGA DE SEGURO
A FAMILIA MINERA DE TALTAL

En una emotiva ceremonia efectuada en la
localidad de Taltal, en la Segunda Region, el
Segundo Vicepresidente de la Sociedad Na-
cional de Mineria, Patricio Céspedes, entregd
el primer pago de cobertura del Seguro Colec-
tivo de Vida contratado por la institucion gre-
mial en mayo del afio pasado para ir en ayuda
de los pequenos productores asociados.

En esta ocasion, se entregé un cheque por el
equivalente a 400 unidades de Fomento (unos

5 millones 700 mil pesos) a Gina Solange
Gutiérrez, hija del productor minero Juan
Gutiérrez M., fallecido el 15 de julio pasado en
la localidad de Taltal, y quien estaba incorpo-
rado como asegurado en la péliza colectiva
desde mayo de 1997.

El acto, que se efectud en la sede de la Asocia-
cion Minera, conto ademas con la asistencia
del Gerente General de Sonami, Manuel Cere-
ceda Vidal; el Presidente de la Asominera de
Taltal, Jaime Lagos; el Vi-
cepresidente Jorge Pa-

El Vicepresidente Patricio Céspedes y el Gerente General de la Sociedad, Manuel
Cereceda, junto a los dirigentes Jaime Lagos y Jorge Pavletic , proceden a entregar el
monto del seguro a la viuda e hijas del minero Juan Gutiérrez.

vletic, y una veintena de
dirigentes de la Asocia-
cion Minera.

Por la familia del falleci-
do productor, se encon-
traba su viuda Estrella
Almendares y sus hijas
Gina y Luisa Gutiérrez,
quienes expresaron sus
sinceros agradecimien-
tos a la Sociedad Nacio-
nal de Mineria por tan
loable iniciativa,
“Estamos muy agradeci-
dos de las actuales autori-
dades de Sonami, -expre-
s6 el dirigente Jaime La-
gos- ya que el Seguro de
Vida Colectivo constituye
una decision solidaria que
beneficia a todos los pe-

quenos mineros. Esta iniciativa da una seguri-
dad a nuestras familias, ya que realmente
cuando uno entra a la mina no sabe con certe-
za si saldra o no con vida, o mutilado. Siempre
tenemos la esperanza de salir bien, pero no
hay nada escrito respeclo al destino".,

La decision de las actuales auloridades de
Sonami de contratar un Seguro Colectivo de
Vida ha sido muy bien recibida por la Asocia-
ciones Mineras beneficiadas, ya que, segun lo
han manifestado, "en el sector de la pequena
mineria son pocos los mineros que tienen pre-
vision y este seguro ayuda en forma importan-
te cuando se sufre algan siniestro”.

Este Seguro Colectivo de Vida rige desde
mayo de 1997 y beneficia actuaimente a 651
personas, con un costo anual cercano a los
diez millones de pesos.

De acuerdo a la informacion proporcionada, el
plan contratado por Sonami considera en el
Seguro de Vida un limite de entrada de 70 afios
y un limite de cobertura hasta los 74 afios, por
un monto de 400 unidades de fomento.
Asimismo, en el caso de muerte accidental e
invalidez accidental, el limite de edad de ingre-
so es de 65 anos y la cobertura alcanza hasta
los 70 afos y es por un monto de 400 unidades
de fomento.

Por su parte, en el caso de invalidez perma-
nente (80 por ciento), el limite de edad de
entrada es de 65 anos y la cobertura también
es de 65 anos. El monto de indemnizacion
asciende también a 400 unidades de fomento.
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Por Danilo Torres F.
== == =

Jerry R. Spencer,
Gerente General de

Minera Rayrock Ltda.:

UN MINERO
TEXANO EN
IVAN Y ZAR

Minera Rayrock Ltda., subsidiaria en nuestro pais de
Rayrock Yellowknife Resources, de Canada, explota en
~Chile la minas Ivan y Zar.

Jerry Spencer (44), oriundo de
Texas, Estados Unidos, es el actual
Gerente General de Minera Rayrock
Ltda., subsidiaria en nuestro pais de
Rayrock Yellowknife Resources, de
Canada, que explota en Chile la mina
Ivéan (subterranea y rajo abierto) y el
vecino rajo abierto Zar, en un area
inscrita de 175 kilometros cuadrados,
ubicada 40 kilémetros al noreste de
Antofagasta, en la Segunda Region.

Confiesa que sabia poco o
nada de nuestro pais. "Chile noes un
pais que aparezca mucho en las no-
ticias en el exterior", comenta en un
castellano, que mezcla algunas ex-
presiones muy nuestras y el indes-
mentible acento "gringo”.

Nacido en una zona de Esta-
dos Unidos en que la actividad mine-
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ra se centraba en la explotacion de
uranio, Spencer estudio ingenieria
comercial en Southwest Texas State
University, aunque siempre estuvo
mas interesado en el area de los
recursos humanos.

"Siempre estuve interesado
en el tema de los recursos huma-
nos, pero en Estados Unidos para
ejercer en este campo necesitas

un titulo que se llama Business Ad-
ministation. En esa época, durante
las vacaciones de invierno, trabajé
como mecanico en la mineria del
uranio y pude conocer sus tecnolo-
gias y profesionales. Creo que siem-
pre estuve expuesto a la mineria, ya
gue mi padre trabajaba también en
una mina de uranio”, recuerda el
ejecutivo norteamericano.

La mina Ivan tiene reservas conocidas para.
aproximadamente siete anos, con una
produccion de 22 millones de libras anualmente.
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MINA DE URANIO

Una vez egresado de la
educacién superior, Spencer tra-
bajoé mds de siete afios en la mina
de uranio "Conquista", que perte-
necia a la desaparecida empresa
petrolera Conoco. En esta com-
pania, trabajé en el area de bode-
gas, contabilidad y lleg6 hasta el
cargo de Gerente de Personal y
Capacitacion.

Sin embargo, después del
accidente de Three Mile Island, el
28 de marzo de 1979, que afecto a
una planta de generacion atémica
en Estados Unidos, la industria del
uranio fue severamente impactada
y Jerry Spencer cambio de trabajo y
se incorpor6 a Rayrock.

Rayrock Yellowknife Resour-
ces tiene su casa matriz en Toronto,
Canada. Es una empresa canadien-
se con participaciéon en la produc-
cion de oro, cobre, petréleo y gas
natural y proveedora de productos
no metalicos para la agricultura. Tie-
ne operaciones en Canada; Neva-
da, en Estados Unidos, y en Chile.

En la actualidad, a nivel mun-
dial, laboran en Rayrock alrededor
de 400 personas y la mitad se en-
cuentra en Chile.

Después de su paso por el
yacimiento de uranio "Conquista”,
el ejecutivo se trasladé a Nevada
para trabajar en el yacimiento de
oro Pinson Mine, cuyo 26,5 por cien-
to que estaba en manos de Rayrock
fue vendido en diciembre de 1996.

Luego de dos anos y medio
en Pinson Mine, Spencer se cam-
bi6, siempre en Nevada, a la mina
Paradise Peak perteneciente a FMC
Gold, empresa predecesora de Me-
ridian Gold Inc. Alli trabajé cinco
anos como Gerente de Recursos
Humanos.

Dice que su filosofia sobre el
tema de los recursos humanos se
basa en que laempresa y sus traba-
jadores son un todo y, por lo tanto,
para hacerla crecer, hay que traba-
jar con la gente que alli labora.

RETORNO A RAYROCK

Luego de cinco anos en
Paradise Peak, Spencer
retorné nuevamente a
Rayrock para trabajar
en la mina Marigold, en _
Nevada, propiedad en E
un 66,7 por ciento de
Rayrock. En 1996,
Marigold produjo
74 mil onzas de
oroy gracias
a una
agresiva
camparna
de explo-
racion
aumento
la produc-
cion a 80
mil onzas.

El ejecutivo
recuerda que la
Casa Matriz de Rayro-
ck estaba a cargo del
desarrollo de cua-

tro importantes ‘

minas: Mari-
gold Mine,
Pinson Mine,
Dee Mine y
un yaci-
miento

de potasio en Nuevo México llama-
do Western Ag-Minerals.

En 1991, Jerry Spencer se
trasladd a Nuevo México con el
proposito de trabajar directa-
mente en Ag Minerals. La idea
era aplicar sus conocimientos
sobre los recursos humanos
y llevar adelante un
cambio en el estilo
de la compania,
tarea que le
demando
cinco
anos.

En
ese perio-
do, comen-
z6 a traba-
jar, adicional-
mente, como con-
sultor en la mina
Ivan, en Chile.

Recuerda que




trabajé como consultor un par de
anos y durante la negociacion de
un contrato con el sindicato de tra-
bajadores, el afno 1996, tuvo la
oportunidad de conocer la opera-
cién y aprender de sus problemas.

Al terminar la negociacion,
le ofrecieron el cargo de Gerente
General de Minera Rayrock Limita-
da, con el objetivo de llevar adelan-
te el proyecto cuprifero Ivan-Zar,
en que se han cubicado reservas
conjuntas de 5,8 MMt de mineral
sulfurado y oxidado con una ley
media de 2,3 por ciento de cobre.

La compania invirtio US$ 40
millones en el desarrollo de Ivan y
una planta de Lix-SX-EW, que fue-
ron terminados en septiembre de
1994, Tras superar problemas de
puesta en marcha, la produccion
comercial comenzé en enero de
1995 alcanzando ese ano a 8.800
toneladas de catodos.

El ano pasado, Ivan tuvo una
produccionde 10.700
toneldas de cobre y

problemas en el proceso metallr-
gico, estamos sobre este costo de
produccion, pero estamos traba-
jando fuertemente en un programa
de control y hemos disminuido los
costos en forma impresionante”,
precisa el ejecutivo de Rayrock.

La mina lvan tiene reservas
conocidas para aproximadamente
siete afios con una produccion de
22 millones de libras anualmente.

NUEVO DEPOSITO

Spencer destaca que gra-
cias a los trabajos de exploracion
realizados por la compaiia se lo-
gré detectar un nuevo depésito de
cobre en Sierra Valenzuela, 40 ki-
Iébmetros al noreste de Ivan, donde
Rayrock tiene manifestado 281 ki-
Ié6metros cuadrados. Un estudio de
factibilidad ha recomendado su ex-
plotacion como satélite de la mina

una operacion completa en Sierra
Valenzuela. Por el momento, es-
tamos pensando procesar el mi-
neral en mina Ivan", puntualiza el
ejecutivo.

Requerido cuando se inicia
la explotacion de Sierra Valen-
zuela, Jerry Spencer precisa que
ello depende del éxito de |la explo-
racion en la mina Ivan. "Si tene-
mos soélo siete anos de vida util en
Ivan, quizas seria factible proce-
sar Sierra Valenzuela después,
pero si extendemos la vida de
Ivan, en el futuro seria mas facti-
ble procesar Sierra Valenzuela e
Ivdan en forma conjunta”,

El Gerente General de Mi-
nera Rayrock Limitada sefiala que
si bien no sabia mucho sobre
nuestro pais, "ha sido muy facil
acostumbrarse a la idiosincracia
de este pais".

"Me trasladé a Antofagasta

con mi esposa. Nos encanta la gen-
te y el clima es magni-

este ano estaba pro-
gramada una produc-
cion superior a las
11.000 toneladas.

Sin embargo,
algunos problemas
en el proceso meta-
ldrgico por la acumu-
lacion de contami-
nantes en las solucio-
nes bacterianas de la
mina han afectado la
produccién.

Consultado
por el efecto que tie-
ne en sus ingresos la
fuerte caidaen el pre-

Spencer destaca que gracias a los
~ trabajos de exploracion
realizados por la compaiiia, se

logrd detectar un nuevo depdsito

de cobre en Sierra Valenzuela, 40
kilometros al noreste de Ivan.

fico alla, aunque debo
confesarle que extra-
fo mucho a mis hijos.
Ellos se quedaron alla
en Estados Unidos
porque cada uno de
ellos (tengo cuatro) te-
nia susintereses. Ten-
go un hijo que trabaja
en una mina en Neva-
da; otro que esta en el
ultimo ano en la Uni-
versidad de Nuevo
México; una hija que
también esta en la edu-
cacion superior y mi
hija, que es de mi pri-
mer matrimonio, vive
con su madre en Nue-

cio del cobre, Jerry
Spencer senala que,
afortunadamente, "nosotros tene-
mos una buena ley en la mina y
cuando la produccién esta progra-
mada, podemos tener costos de
produccion de entre 55 y 57 centa-
vos de ddlar, lo cual nos permite
seguir trabajando con el actual pre-
cio del metal".

"En este momento, por los

lvan, llevando el mineral mediante
camiones a la planta, extendiendo
la vida de Ilvan por varios anos.

"Tenemos la propiedad, te-
nemos una cierta cantidad de ex-
ploracion hecha y seguimos ex-
plorando buscando mas mineral y
si en el futuro se justifica, pode-
mos cambiar los planes y hacer

vo México".

Confiesa que la unica com-
plicacion que tenemos con la vida
aca en Chile es la distancia con
nuestros hijos.

"De momento, debido a los
problemas que afectan a la mina
solo podemos viajar una vez al ano
a verlos. Creo que es dificil estar
lejos de la familia", concluye.



Hochschild
obtuvo 94
votos frente a
los 47
logrados por
su contendor,
Manuel Feliu.

La sesion de Consejo General estuvo encabezada por el Primer Vicepresidente Juan Carlos Urquidi, quien anuncic la
constitucion de la Comision Electoral que supervisé el desarrollo del acto eleccionario y su posterior escrutinio.

EJEMPLAR PROCESO
ELECCIONARIO EN SONAMI

En una jornada que se inicio muy el miércoles 26 de agosto pasado  tucion que este afio cumple 116
temprano y que se extendi6 hasta el proceso de elecciones en la So-  afos de existencia, con la elec-
cerca de la medianoche, concluyé  ciedad Nacional de Mineria, insti-  cién de Hernan Hochschild Ales-
sandri como Presi-
dente del gremio
minero por el pe-
riodo 1998-2001,y
ademas una am-
plia mayoria para
todos los compo-
nentes de su lista
de Unidad Gre-
mial.

En la oca-
sién, se eligio a la
Mesa Directiva, el
Secretario General
y 8 de los integran-
tes del Directorio
de Sonami.

En el acto
eleccionario en
Gran expectacion se vivié en el proceso eleccionario llevado a cabo al interior de la Sociedad Nacional de Mineria, en el que participaron

que se eligid al Presidente, a los Vicepresidentes, al Secretario General v al Directorio de la entidad 144 Conse jeros
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mio minero y sus di-
rigentes.

CONSEJO
GENERAL

Poco antes de
las 15:30 horas, co-
menzaron a llegar los
primeros consejeros
generales al Salon
Auditorium de Sona-
mi, donde se habilita-
ron las urnas corres-
pondientes y las ca-
maras secretas para
que los electores pu-

En el acto eleccionario en Sonami participaron 144 Consejeros Generales, de todos los estamentos. En
la foto, proceden a depositar sus votos en las urnas, Mattas Astaburuaga, de Soquimich; y Luis
Bezanilla, de Mantos Blancos.

Generales de Sonami, Hochschild — "'[as puertas de Sonami estan abiertas para todos",
obtuvo 94 votos frente a los 47 = . .

logrados por su contendor Manuel ~ DT'CCIS0 el electo Presidente al concluir el proceso dt"
Feliu Justiniano, ex Presidente de o d -

Sonami y ex titular de la Confede- renovacion directiva.

racion de la Produc-
cion y del Comercio.

La jornada, se
inici6 a las 10 horas,
con una Misa de Ac-
cion de Gracias por
el sector minero, ce-
lebrada por monse-
nor Polidoro Van
Viyrberghe. La misa
que congregd a los
integrantes de la
Mesa Directiva,
miembros del Direc-
torio, Presidentes de
Asociaciones Mine-
ras y Consejeros, se
efectud en la Iglesia
de Nuestra Sefora
de Los Angeles, ubi-
cada en Avenida El
Golf 155.

En la ocasion,
monsenor Van Vlyr-
berghe elevd sus
oraciones por el gre-

El Notario Humberto Santelices procede a iniciar el recuento de los votos de los 144 consejeros generales de Sonami,
debidamente depositados en urnas de distintos colores.
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dieran emitir su sufragio. Adicio-
nalmente, se instalé un equipo de
televisién, para que los conseje-
ros pudieran seguir las distintas
etapas de la eleccion desde el ex-
terior del salon.

Bernal Fuenzaliday Walter Riesco
Salvo, en su calidad de ex Presi-
dentes de |la Sociedad Nacional de
Mineria y Juan Luis Ossa Bulnes,
en su condicion de Asesor Legal.

Asimismo, la Mesa Directi-

Una vez realizado el escrutinio oficial, por parte del Notario y de la Comisién Electoral, los ganadores de la eleccién

reciben las primeras felicitaciones de los consejeros de Sonami.

va propuso al Consejo General
que integraran la Comision Elec-
toral como representantes de los
Estamentos Asociaciones Mineras
y de las Personas Juridicas y Na-
turales a los abogados Jaime Va-
rela Chadwick y Jaime Ugarte Ver-
gara, respectiva-
mente.

A conti-
nuacion, los in-
tegrantes de la
Comision Elec-
toral designaron
al abogado Juan
Luis Ossa presi-
dente de la mis-
ma.

Ossa ex-
plicé a los pre-
sentes, que en
ese momento
colmaban el sa-
I6n auditorium,
el procedimiento
de votacion.

La cédula
correspondiente
a la eleccion de
Mesa Directiva y
Secretario Ge-

La sesion de Consejo Ge-
neral estuvo encabezada por el
Primer Vicepresidente Juan Car-
los Urquidi, quien anuncid la cons-
titucion de la Comision Electoral
que supervisé el desarrollo del
acto eleccionario y su posterior
escrutinio.

La Comisiéon Electoral
quedo integrada por los ex Pre-
sidentes de la Sociedad, el Ase-
sor Legal de Sonami, un repre-
sentante del Estamento de las
Asociaciones Mineras y uno del
Estamento de las Personas Ju-
ridicas y Naturales.

En conformidad a lo ante-
rior, por derecho propio, integra-
ron esta Comision Electoral Fer-
nando Marin Amenabar, Norberto

Resultaron electos
como Vicepresidentes
Roberto Salinas
Moran y Patricio
Céspedes Guzman,
mientras que el
abogado Jorge Riesco
Valdivieso fue elegido
Secretario General.

neral, de color
naranja, debia
ser depositada en una urna del
mismo color.

En el mismo acto eleccio-
nario, los consejeros delegados
procedieron a elegir a los inte-
grantes del Directorio, divididos
en Estamentos, las Personas Ju-
ridicas y Naturales en una cédula
de color celeste y el Estamento
de Asociaciones Mineras en una
de color amarillo. Cada cédula
debia ser depositada en su co-
rrespondiente urna.

Cada voto estaba predo-
blado y luego de marcar su prefe-
rencia era cerrado con una es-
tampilla especial.

La Comisién Electoral llamé
de viva voz a los Consejeros Dele-
gados que firmaron la hoja de
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asistencia. Si al momento de lla-
mar al Consejero éste no se en-
contraba en la sala, fue convoca-
do nuevamente una vez que con-
cluyé el primer llamado.

La eleccion se efectud en
un ambiente de expectacion por
parte de los asistentes, pero impe-
ro en todo momento el respeto y la
amistad entre los competidores.

Pasadas las 18 horas, y una
vez que votaron los 144 conseje-
ros asistentes, la Comision Elec-
toral procedid al escrutinio de los
votos.

En la jornada, Hernan Ho-
chschild Alessandri se impuso por
amplio margen frente a Manuel
Feliu, quien luego de conocer los
resultados saludo con un abrazo
al reelecto dirigente. El rival de Herndn Hochschild en las elecciones gremiales, Manuel Feliii, abraza al ganador en la

En conversacion con algu- eleccidn, ante los aplausos de la concurrencia.

nos periodista, Feliu dijo que "oja-
la que la mineria obtenga lo que
necesita. Hoy dia estda muy com-
plicada, especialmente los peque-
nos mineros".

LISTA DE UNIDAD
GREMIAL

Como resultado de las elec-
ciones en Sonami, Roberto Sali-
nas Mordn, Vicepresidente de
Operaciones de Anaconda Chile,
fue electo Primer Vicepresidente
de Sonami al lograr 91 votos fren-
te a los 49 obtenidos por el em-
presario Fernando Harambillet
Alonso, Presidente de la Socie-
dad Punta del Cobre.

Asimismo, el actual Segun-
do Vicepresidente de la Socie-
dad, Patricio Céspedes Guzman,
también resulté electo frente al
consejero Oscar Rojas Garin.
(.I'rm Misa de .-h.':'n-'u :‘I'e'.(;rd('f:f.\' por el sector m:'m'f':f- _f'fh' .-m',-hnm‘a.p.nr monsefior '("”"“r_“"” “{” Céspedes, Presidente de la Aso-
Vivrberghe, quien elevé sus oraciones por el gremio minero v sus dirigentes, en la Iglesia de Nuestra ciacion Minera de Anlofagasta.

logré 102 votos a favor, mientras

Sefiora de Los Angeles.
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que el dirigente de la Asociacion
Minera de Inca de Oro alcanzé 37
sufragios.

Como Secretario General
de la Sociedad Nacional de Mine-
ria fue elegido el abogado Jorge
Riesco Valdivieso, también de la
lista de Unidad Gremial, quien se
impuso por 91 sufragios frente al
consejero Heéctor Paez Barraza,
que obtuvo 51 votos.

En la eleccién para el Di-
rectorio de Sonami, en el Esta-
mento de Personas Juridicas y
Naturales, las mas altas mayo-
rias correspondieron a Diego
Hernandez Cabrera, Presidente
Ejecutivo de Compainia Minera
Dofa Inés de Collahuasi; Hernan
Guiloff Izikson, ex Presidente de
la Sociedad Nacional de Mineria;
Kenneth W. Pickering, Presiden-
te de Minera Escondida; y Luis
Gordo Garcedo, actual Director
de la Sociedad.

Por su parte, en el Esta-
mento de Asociaciones Gremia-
les Mineras, las mas altas mayo-
rias las obtuvieron los consejeros
Victor Pena Diaz, ex Segundo Vi-
cepresidente de Sonami; los ac-
tuales Directores Sergio Bravo
Yuraszeck y Juan Elissetche Hur-
tado y Patricio Rendic Lazo, to-
dos ellos simpatizantes de la lista
de Unidad Gremial.

Al concluir el proceso elec-
cionario, el reelecto Presidente de
Sonami reiteré que seguira traba-
jando para dar solucién a los pro-
blemas de cada uno de los secto-
res. "Las puertas de Sonami estén
abiertas para todos", precis6 el
dirigente empresarial minero.

En declaraciones a El Mer-
curio, Hochschild al explicar el
triunfo de su lista, sostuvo que
"mas que las personas, nosotros
construimos un equipo de trabajo
muy sélido que la comunidad mi-

nera entendié como el ideal para
manejar los destinos de la Socie-
dad en los proximos tres anos".
Agrego que "si bien la per-
sona de Manuel Felid suscita in-
terés y respeto, el haber estado
alejado del gremio por 10 6 12
anos, lo hizo estar fuera de los
temas de interés del sector".

La celebracion por el triun-
fo en las elecciones gremiales de
Sonami se efectud en el restau-
rant "Don Carlos", de Avenida
Colon, donde mas de 100 perso-
nas departieron hasta cerca de la
medianoche junto a la nueva
Mesa Directiva de Sonami.

En medio de la alegria, Ho-
chschild aseguré que aqui "no se
trata de hacer lena del arbol cai-
do, pero no cabe duda que este
apoyo tan fuerte y tan contunden-
te me energiza para seguir traba-
jando por el bien de la mineria
nacional”.

La celebracion por el triunfo en las elecciones gremiales de Sonami se efectud en el restaurant "Don Carlos, donde mineros, dirigentes y
ejecutivos junto a la nueva Mesa Directiva de Sonami.




SUS COSTOS

COMPETIRE

La explotacion
comercial del
distrito minero

Collahuasi

comenzo en
1880 y
continuo
hasta 1930
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bordean los US$ 0,50 por libra“tiecobre

COLLAHUASKEL PROYECTO MAS

JOWELA INDUSTRIA

Esta fotografia de Doiia Inés de Collahuasi estd tomada en el iiltimo mes y muestra los
grandes avances en el provecto premiado por la Sociedad Nacional de Mineria.

Este ano, la Compania Minera Dona Inés de
Collahuasi recibié el Premio "Sociedad Nacional
de Mineria 1998", en la Categoria Grandes Produc-
tores, distinguéndose de esta manera a uno de los
proyectos mas competitivos de la industria del
cobre a nivel mundial.

Ubicado en el altiplano chileno, a 200 kilometros al
sureste de Iquique, en la Primera Region, inicio
recientemente sus operaciones para producir 350
mil toneladas de concentrado y 50 mil toneladas de
catodos anualmente. La inversion total alcanza a
US$ 1.760 millones.

De acuerdo a datos extraidos del documento
"Antecedentes Socioeconémicos de la Primera
Region", elaborado por las compafias Dofa
Inés de Collahuasi, Quebrada Blanca y Cerro
Colorado, entre los afios 1990 y 1997, el 11 por
ciento de la inversion extranjera materializada

en el pals se dirigié a la Primera Region.

Por este concepto, ingresaron divisas por US$
2.259 millones, de los cuales el 98,9 por ciento lo
concentro el sector minero.

En el mismo periodo, las companias mineras Cerro
Colorado Ltda., Quebrada Blanca S.A. y Dofa Inés
de Collahuasi S.C.M. invirtieron, sélo en esta re-
gion, mas de US$ 1.927 millones para la construc-
cion de sus minas, campamentos e infraestructura
de apoyo a los procesos productivos.

Asimismo, dentro de los proximos seis anos, las
companias mineras estiman que serd necesario
concretar nuevas inversiones, por alrededor de
US$ 644 millones, destinados a completar la Fase
Ill de Cerro Colorado y el Proyecto Collahuasi,
realizar estudios de factibilidad para nuevos pro-
yectos de expansion y también para renovar y
adquirir nuevos equipos.




HISTORIA DE COLLAHUASI

La explotacion comercial del distrito minero Coll-
ahuasi comenz6 en 1880 y continué hasta 1930,
consistiendo basicamente en la extraccién de mine-
ral proveniente de algunos sistemas de vetas de alta
ley de cobre y plata en los yacimientos La Poderosa
y La Grande.

Entre los anos 1930 y 1976 no se realizan operacio-
nes significativas en el area.

Sin embargo, en 1978 las companias The Superior
Oil Company y Falconbridge adquieren propiedades
mineras en el distrito. Las actividades de exploracion
desarrolladas en los afios 1978 y 1979 permitieron la
identificacion de los componentes claves del gran
sistema de porfidos de Rosario.

En 1985, las compafias Chevron y Shell se incorpo-
ran a la propiedad de Collahuasi y en 1989 Falcon-
bridge adquiere el interés de The Superior Oil Co.
En septiembre de 1991, una combinacién de estu-
dios en base a imagenes satelitales, levantamientos
aereofotogramétricos y terrestres y actividades de
sondajes dieron como resultado el descubrimiento
de Ujina, depdsito del tipo cobre porfidico.

A fines del afio siguiente, Minorco adquiere la partici-
pacion de Shell, quedando cada una con una partici-
pacion del 50 por ciento en la sociedad.

El Estudio de Factibilidad para el desarrollo del pro-
yecto Collahuasi se completé en julio de 1995.
Posteriormente, en julio de 1996, una vez aprobado
por las autoridades el Estudio de Impacto Ambiental
y habiéndose suscrito los acuerdos relativos al fi-
nanciamiento y comercializacion de largo plazo, se
toma la decision de proceder con la fase de desarro-
lio del proyecto.

Al mismo tiempo, Minorco y Falconbridge vendieron
un interés de 12 por ciento de la compania (6 por
ciento cada uno) a un consorcio de compaiias japo-
nesas lideradas por Mitsui & Co. Ltd.

La etapa de construccion y las actividades de extrac-
cion de sobrecarga en el yacimiento de Ujina comen-
zaron a fines de 1996.

RESERVAS Y RECURSOS

Rosario y Ujina son yacimientos de minerales de
cobre, conteniendo depoésitos de mineral sulfura-
do con enriguecimiento secundario y a su vez con
mineralizacion de 6xidos, todo esto superpuesto a
grandes tonelajes de minerales con contenidos de
calcopirita. Relacionados espacialmente con es-
tos grandes yacimientos se asocian sistemas de
vetas de cobre-plata y oro con sulfuros con conte-
nidos de plata.

Ambos yacimientos contienen tonelajes importantes
de minerales de 6xidos de cobre, predominantemen-
te crisocola, con cantidades menores de brocantita,
"copper wad", "copper pitch" y cobre nativo asociado.
Por su parte, el yacimiento de Huinquintipa contiene

solo oxidos de cobre.

Al ritmo de extraccion del proyecto inicial, Collahuasi
tiene recursos que pueden sostener la produccion
durante, al menos, 90 afos.

A continuacién se resumen los recursos geologicos y
reservas mineras oficiales, considerando una ley de
corte de 0.4 por ciento Cu.

Premios 1998

RECURSOS GEOLOGICOS (MEDIDOS E INDICADOS)

Yacimiento Tons. Ley Promedio
{000) {% Cu)
Ujina 1.295.019 0,78
Rosario 749.567 0,95
Huinquintipa 8.885 1,33
Total 2.053.471 0,85

RESERVAS MINERAS (PROBADAS Y PROBABLES)

De acuerdo al plan minero de la compaiiia, la pro-
duccion se iniciara en el yacimiento de Ujina, extra-
yendo principalmente mineral sulfurado de enrique-
cimiento secundario de alta ley y mineral oxidado,
seguido en el sexto afo del plan con el desarrollo del
depdsito Rosario.

El mineral oxidado de Ujina (y posteriormente, el de
Rosario) se complementard con mineral prove-
niente de Huinquintipa, yacimiento exético de 6xi-
dos de cobre.

El desarrollo de las operaciones mineras comenza-
ron a fines de 1996 habiéndose removido durante
1997 un total de 103 millones de toneladas de
sobrecarga.

Asimismo, en el segundo semestre de 1997, la
produccion de la mina alcanzo un nivel equivalente
al 89 por ciento de la produccion planificada para la
etapa operacional.

El 16 de julio pasado, se obtuvieron los primeros
catodos de cobre de la Planta de Oxidos y se espera
alcanzar la produccién a plena capacidad durante el
tltimo trimestre del presente afio.

Yacimiento Tons. Ley Promedio
(000) (% Cu)
Ujina 1.265.989 0,78
Rosarlo 710.360 0,93
Huinguintipa 7.593 1,43
Total 1.983.942 0,83

El proyecto
inicio,
recientemente,

sus operaciones
para producir
350 mil toneladas
de concentrado y
50 mil toneladas
de catodos
anualmente.
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Collahuasi
tiene
recursos que
pueden
sostener la
produccion
durante, al
menos, 90
anos.
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Se anticipa que la construccion de la Planta de
Tratamiento de Sulfuros se complete a principios de
septiembre y que la primera produccion de concen-
trado se materialice hacia fines del mismo mes.

La construccion del mineroducto de 203 kilometros
de largo y 7 pulgadas de diametro entre la planta
concentradora y el Puerto de Patache, que comenzd
en julio del ano pasado, se concluyd y las pruebas de
funcionamiento se llevaron a cabo durante el mes de
agosto.

El transporte de concentrado de cobre por el
mineroducto hacia el puerto, ubicado en Punta
Patache, estaba programado para fines de sep-
tiembre pasado.

En régimen de operacion, Collahuasi tendré un con-
sumo de energlia eléctrica de aproximadamente 110
megawatts, el cual sera suministrado a traves del
Sistema Interconectado del Norte Grande.
Asimismo, los requerimientos de agua seran ini-
cialmente, en promedio, de 650 litros por segun-
do (1.100 Lts./seg. en situaciones puntuales) y
seran suministrados desde 14 pozos ubicados en

El Presidente de la Confederacion de la Produccion y
del Comercio y ex Presidente de Sonami, Walter Riesco,
entrega el " Premio Sociedad Nacional de Mineria
1998, Grandes Productores, al Presidente de
Collahuasi, Diego Herndndez Cabrera.

>
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aparece junto a su merecido Premio "Sociedad Nacional

El equipo de Collahuasi, encabezado por Diego Herndndez,
de Mineria 1998" v al Ministro de Mineria, Sergio Jiménez




la Cuenca de Coposa.

Adicionalmente, en 1997 se construyd, y puso en
servicio, un nuevo camino pavimentado de acceso al
sector de la mina, con una longitud de 200 kilémetros,
el cual une al areaindustrial con la carretera Paname-
ricana Norte.

El afio pasado, también se completd la construccion
de una pista de aterrizaje pavimentada de 3 kilome-
tros de largo, ubicada en el sector de Coposa.

El proyecto Collahuasi es uno de los mds competiti-
vos de la industria mundial del cobre, debido bésica-
mente a sus bajos costos de produccion, que bordea-
ran los US$ 0,50 por libra de cobre. Se distingue
tambien por su avanzada tecnologia, su preocupa-
cion por la proteccion ambiental y su compromiso con
el desarrollo regional,

El plan de comercializacion de Collahuasi esta orien-
tado a establecer relaciones de largo plazo y directas
con fundiciones y demés clientes.

Durante 1997, se acordaron tres nuevos contratos de
ventas de concentrado de cobre a mediano y largo
plazo, los cuales sumados a los contratos existentes,
representan aproximadamente un 80 por ciento de la
produccién esperada de Collahuasi durante los pri-
meros anos de operacion.

Minera Dofa Inés de Collahuasi S.C.M. pertenece a
compaiiias subsidiarias de Falconbridge Limited,
Canada (44 por cienta), al Grupo Minorco, Luxembur-
go (44 por ciento) y a un consorcio de comparias
japonesas lideradas por Mitsui & Co. Ltd., e incluye a
las empresas Nippon Mining & Metals Co. Ltd. y
Mitsui & Smelting Co. Ltd. (12 por ciento).

Collahuasi estd ubicado en el altiplano chileno, a 200 kilometros al sureste de Iquigue, en la Primera Regidn, e inicié
recientemente sus operaciones para producir 350 mil toneladas de concentrade y 50 mil toneladas de cdtodos anualmente.
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El origen de la
familia Callejas
Zamora se sitia
en 1901, aio en
que don Paulino

Callejas Callejas
contrajo
matrimonio con
dona Margarita
Zamora Diaz, del
que nacieron
once hijos.

Por ser un ejemplo de tradicién
familiar dedicada a la mineria,
el Directorio de la Sociedad Na-
cional de Mineria concedio este
ano el Premio "Sociedad Nacio-
nal de Mineria 1998", en su Ca-
tegoria Medianos Productores,
al Grupo Minero Callejas que
remonta sus origenes a princi-
pios de siglo.

En la actualidad, no obs-
tante los momentos dificiles que
vive la mineria, la familia Calle-
jas, a través de don Maximiliano,

Grupo vMinero
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lejas:

Maximiliano Callejas y Verdnica Rojas Callejas reciben el Premio “Sociedad Nacional de Mineria 1998",
en la Categorfa Medianos Productores, de manos del Presidente de la Sociedad, Herndn Hochschild,

ANOS DE TRADICION
FAMILIAR MINERA

Presidente del Directorio de El
Bronce de Petorca, procura man-
tener esta tradicion minera que
constituye un ejemplo a seguir.

El origen de la familia Ca-
llejas Zamora se situa en 1901,
ano en que don Paulino Callejas
Callejas contrajo matrimonio con
dona Margarita Zamora Diaz, del
que nacieron once hijos: Rober-
to, Alberto, Eduardo, Homero, Fi-
lomena, Olga, Ramoén, Enrique,
Margarita, Hernan y Graciela.

En pleno auge de las sali-

treras, don Paulino junto a su
familia emigré a los Cantones de
Taltal y Tocopilla, en donde pa-
dre e hijos trabajaron en la in-
dustria del salitre.

Después de la crisis del
oro blanco, la familia Callejas
emigré a Freirina, su tierra natal,
donde adquiri6 el mineral de "Ca-
pote", iniciando su explotacion
en 1934, para lo cual constituye-
ron la empresa Capote Aurifero
de Freirina.

Esta empresa estaba in-
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tegrada por don Paulino, su es-
posa Margarita y sus once hijos.

En 1938, en la misma loca-
lidad de Freirina, el grupo Calle-
jas inauguré la Planta de Con-
centracion por Cianuracién con
capacidad parra 4.500 toneladas
mensuales, una de las mayores
para la época y considerada la
mejor del pais.

De esta empresa, nacieron
otras que operan en diferentes
lugares del pais: Petorca, lllapel,
Domeyko, Copiap¢ y Salamanca.

Los concentrados de cobre
producidos por las faenas cupri-
feras fueron base importante para

La familia Callejas
también explota, a
través de Minera Don
Alberto, la mina de oro
del mismo nombre,
ubicada en el fundo El
Mollar, cerca de Los
Vilos, en la Cuarta
Region, y una planta de
concentracion de oro.

'B. ILHARREBORDE S.A.
Av. Recoleta 1750 Fono: 6217107
Teélex: 341078 ILHARR CK Fax: 6219459

el abastecimiento de la primera
Fundicién Nacional de Paipote.

No cabe duda que, a lo
largo del tiempo, las empresas
deben enfrentar muchas dificul-
tades y crisis, ya sea porla caida
en los precios de los metales,
agotamiento de reservas o pro-
blemas sociales.

Por cierto, la familia Calle-
jas no ha estado ajena a este tipo
de dificultades. '

Sinembargo, con trabajoy
mucho esfuerzo han conseguido
mantenerse, sin interrupcion, en
la actividad minera, generando
empleo y riqueza para el pais.

En 1978, don Alberto Ca-
llejas Zamora inicié nuevos tra-
bajos de reconocimiento en el
mineral El Bronce de Petorca,
incorporando nuevas e importan-
tes propiedades mineras al patri-
monio del grupo minero.

En 1983, se formé la Com-
pania Minera El Bronce, 100 por
ciento de propiedad de los des-
cendientes de don Paulino y
dona Margarita, teniendo como
objetivo central explotar el mine-
ral aurifero El Bronce, el cual en
la década de los ochenta rindié
en promedio 1,5 ton/ano de oro.

En 1996, la familia vendio
el complejo minero El Bronce de
Petorca a la norteamericana
Coeur D’Alene.

Afines de la década de los
‘80, Compania Minera El Bronce
comenzo una diversificacion de
sus inversiones, entre las cuales
se conto una participacion en el
patrimonio de Fundicién Refimet,
en la actualidad propiedad de la
empresa minera Noranda.



El afio 1989, se cred el
complejo mina-planta Cerro Do-
minador, en la Segunda Regién,
cerca de la ciudad de Calama. A
pesar de la profunda crisis que
afecta a la mediana mineria, el
grupo Callejas esta realizando
los mayores esfuerzos para dar-
le continuidad a la planta Cerro
Dominador,

Entre otros proyectos, es-
tudia trabajar el mineral de oro y
plata Faride, ubicada en Sierra
Gorda, en donde posee la plan-
ta de concentracion Callejas Za-
mora, con capacidad de 3.000
toneladas/ dia. Asimismo, esta
montando una planta para pro-
ducir catodos.

En Diego de Almagro, es-
tudia la factibilidad de un pro-
yecto minero, que a la fecha
acusa un tonelaje superior a 20

millones de toneladas.

Ademas, desarrolla un
nuevo proyecto en la zona de
Salamanca, en la que se instalo
una planta productora de con-
centrados de cobre. El Grupo Mi-
nero Callejas cuenta asimismo

Con trabajo y mucho
esfuerzo, la familia
Callejas ha
conseguido
mantenerse, sin
interrupcion, en la
actividad minera, por
décadas.

| Sl

El Ministro de Mineria, Sergio Jiménez, saluda efusivamente a Maximiliano Callejas por el Premio concedido por la Sociedad
Nacional de Mineria a la travectoria minera de la familia.

con tres prospectos auriferos en
la Alta Cordillera e investiga en
otras regiones del pais.

La familia Callejas también
explota, a través de Minera Don
Alberto, la mina de oro del mismo
nombre, ubicada en el fundo El
Mollar, cerca de Los Vilos, en la
Cuarta Region, y una planta de
concentracion de oro.

La mina, antiguamente co-
nocida como Las Vacas, fue ad-
quirida por Minera Don Alberto en
1977 y puesta en operacion en
1987, luego de desaguarla duran-
te dos anos.

Minera Don Alberto produ-
ce aproximadamente 380 kilogra-
mos de oro anualmente y proce-
sa unas 5.000 to-
neladas mensua-
les en su planta,
vendiendo los
concentrados a la
Empresa Nacional
de Mineria.

La compa-
fnia explota una
mina subterranea,
con una profundi-
dad de 530 metros,
probablemente el
yacimiento aurife-
ro mas profundo
del pais.

Esta mina
comenzo a ser ex-
plotada en 1885.
Transaba sus ac-
ciones en la bolsa
y empleaba a mas
de 700 trabjado-
res. Funcioné has-
ta 1927, oportuni-
dad en que debié
paralizar debido a
la caida en el pre-
cio del oro.
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Hernan Hochschild, en Cena de la Mineria:

"EQUIPO TECNICO DE TRABAJO
ABORDARA LA CRISIS MINERA”

Presidente de Sonami reconocié en su discurso que
la mineria vive momentos particularmente dificiles.

oriniciativa del Ministerio de Mineria y en
pleno acuerdo con la Sociedad Nacional de
Mineria, se resolvié formar un Equipo Técni-
co de Trabajo que evaluara las politicas
publicas y las iniciativas privadas que pue-
den ayudar a superar las dificultades que
viven los pequenos y medianos mineros.
El anuncid lo hizo el Presidente de la Socie-
dad Nacional de Mineria, Hernan Hochschild
Alessandri, al intervenir durante el desarrollo

de la tradicional Cena Anual de la Mineria
realizada en el Hotel Hyatt, para conmemo-
rar el Mes de la Mineria.

El evento contd con la asistencia de Minis-
tros de Estado, embajadores, parlamenta-
rios, dirigentes empresariales, ejecutivos de
empresas mineras asociadas, Presidentes
de Asociaciones Mineras y representantes
de los medios de comunicacion.

Este afo, la Cena Anual de la Mineria

conté con el auspicio de la Asociacién
Chilena de Seguridad.

Una vez que seinici6 la comida minera, que se
efectud en el Salon Regency, a través de dos
grandes pantallas se proyectd el videorama
‘La Mineria es el Hombre", realizado por la
Sociedad Nacional de Mineria, como un ho-
menaje a todos aquellos mineros que, dia a
dia, realizan la esforzada tarea de extraer las
riquezas desde las profundidades de la tierra.

Con gran concurrencia, se realizi la Cena Anual, que se ha convertido en un verdadero hito dentro del sector, en el Mes de la Mineria.
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EQUIPO
TECNICO DE
TRABAJO

En suintervencion, el Presiden-
te de la Sociedad Nacional de
Mineria informé que el equipo
técnico que abordara la actual
crisis minera estara integrado
por los ingenieros Enrique
DEtigny, Eduardo Arriagada,
Alberto Salas y Sergio Bravo.
Al referirse al trabajo de la co-
misién, dijo tener la mas abso-
luta conviccion que sus pro-
puestas estaran inspiradas en
solidos principios técnicos y en
profundas raices éticas, "que
permitiran concitar el apoyoy la
adhesion de los representantes
del Poder Ejecutivo, de los legisladores y de
la comunidad minera".

Heméan Hochschild dijo que con ésta y otras
iniciativas, "se ha inaugurado una nueva
etapa en las relaciones entre la Sociedad
Nacional de Mineria y los distintos Poderes
del Estado".

En ese sentido, rindié un homenaje al titular

En la foto, aparecen el senador Andrés Zaldivar; el Presidente de Sonami, Herndn Hochschild; Pa:

de la cartera de Mineria, Sergio Jiménez,
"por promover un clima de interlocucion téc-
nica que traera innegables beneficios para el
sector productivo”.

Asimismo, destacd la plena disposicion que
han expresado las empresas asociadas de
mayor magnitud, para colaborar en el proce-
so de reinsercion productiva que requiere la
pequena y mediana mineria.

Ovalle de Hochschild: Maria de Lourdes Correa de Jiménez; el Ministro de Mineria, Sergio Jiménez;

y ¢l senador Sergio Romero.

MOMENTOS DIFICILES

En su intervencion, ante mas de 700 invita-
dos, el Presidente de Sonami reconocio que
la mineria esta viviendo "momentos particu-
larmente dificiles".

"La drastica caida del precio del cobre du-
rante los ultimos meses, sumada a un con-

El Presidente de Sonami, Herndn Hochschild, rindio un homenaje al Ministro de Mineria, Sergio Jiménez, "por promover
un clima de interlocucion técnica que traerd innegables beneficios para el sector productive”.
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La Familia Callejas, encabezada por Maximiliano y Paulino, aparece en pleno en la Cena Anual, después de recibir el

junto de factores desfavora-
bles, ha impactado fuertemen-
te e las empresas del sector,
desatando sus efectos con
mayor fuerza en aquellos seg-
mentos mas vulnerables de
nuestro tejido productivo,
como son los pequerios y me-
dianos empresarios mineros”,
preciso.

Dijo que la mayor parte de las
empresas y productores de la
mineria privada, "han hecho
esfuerzos extraordinariamente
significativos para evitar la pa-
ralizacion o disminucion de sus
operaciones”,

Hernan Hochschild agregd que
esta dramatica situacion "debe
hacernos reflexionar a todos
quienes ejercemos responsa-
bilidades en el quehacer de la
mineria, para continuar bus-
cando los caminos necesarios
para mantener el caracter multifacético y
multiproductivo de la mineria nacional”,

El Presidente de la Sociedad Nacional de
Mineria destacé que nuestro pais no solo es
el primer productor de cobre del mundo y
ocupa un lugar destacado entre los produc-
tores de oro y plata, sino que también ex-
tiende su importancia en la mineria no me-
talica, donde ejerce el liderazgo en la pro-
duccion de nitratos naturales, yodo vy litio,
También menciond la produccion de hierro,

El Presidente de la Compe

£ Y i

de manganesos, calizas, boratos, cloruro y
potasio de sodio.

Hochschild dijo que, ademas, en el ltimo
tiempo, destaca también el crecimiento de la
industria cementera, cuyos nuevos proyec-
tos permiten satisfacer laimportante deman-
da originada por el proceso de crecimiento
economico experimentado por el pals en los
ultimos anos.

En ofro orden, el dirigente empresarial

Premio Sociedad Nacional de Mineria por el esfuerzo de toda una vida dedicada a la mineria.
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wifa Minera Dofia Inés de Collahuasi, Diego Herndndez
Nacional de Mineria 1998", Lo acomparian, de izquierda a derecha, Juan Carlos Palma, el Ministro de
Jiménez, Rodrigo Toro y Thomas Keller.

minero resaltd que la Sociedad se distin-
gue entre todas las instituciones empresa-
riales de la Republica, por reunir en su
seno a todos quienes se dedican a una
misma actividad, sin importar su dimen-
sion o tamafo productivo.

En ese sentido, precisé que es necesario
realizar permanentes esfuerzos por man-
tener la unidad monolitica que ha sido,
desde la creacion de Sonami, su selo in-
confundible.

‘Lo importante -dijo- es que
todos nosotros tenemos la
conviccion que debemos
trabajar unidos en los gran-
des temas que preocupan a
nuestro sector productivo”.

Al finalizar su intervencién,
Heman Hochschild sefiald
que "la mineria ha asumido
un sélido compromiso con el
desarrollo de nuestro pais, y
ellose refleja en suinsercién
cada vez mas profunda en
las comunidades donde se
emplazan sus faenas, en su
compromiso con la educa-
cion y la capacitacion, en la
generacion de empleos es-
tables y bien remunerados,
en el liderazgo de la protec-
cion ambiental y en el efecto
multiplicador que, nadie
duda, se genera en las re-
giones mineras como con-
secuencia de nuestro que-
hacer productivo®.

. luce orgulloso el Premio “Sociedad
la cartera, Sergio



PREMIOS "SOCIEDAD
NACIONAL DE
MINERIA "

En el transcurso de la Cena Anual de la
Mineria, se entregaron los Premios Anuales
"Sociedad Nacional de Mineria 1998", distin-
cion del gremio minero privado para premiar
a aquellas autoridades, legisladores, empre-
sas y productores asociados que se hayan
destacado en su gestion y que hayan realiza-
do aportes relevantes al desarrollo minero
nacional.

En la Categoria Pequenos Productores, el
premio recayo en el productor de Calama
Carlos Godoy Godoy, propietario de una
pequefia planta de precipitado de cobre, que
inici6 sus operaciones recorriendo a pie los
doce kilémetros que separaban la faena de
su hogar.

En circunstancias de que no existe un poder
comprador en la zona, don Carlos traslada
su pequefia produccion de precipitados has-
ta la ciudad de Antofagasta, distante 250
kilémetros, de suminay planta. Aunqueen la
actualidad arrienda un camién en que aca-
rrea el mineral y el agua a su faena, este
pequeiio productor continua caminando en-
tre su casa y la planta, que ha denominado
carinosamente "La Chiquitita”.

El premio de Sonami le fue entregado por el

Vicepresidente del gremio
minero, Patricio Céspedes
Guzman.

También se premio la fra-
yectoria minera del desta-
cado empresario Jaime
Zegers Alcalde.

En su extensa biografia
minera, fue Presidente de
la Compafia Minera Mi-
chilla, ejercié la direccion
ejecutiva de la Compania
Minera Sali Hochschild, y
se desempeii6 como Con-
sejero de Corfo en repre-
sentacion de la Sociedad
Nacional de Mineria y di-
rector de Enami, tambien
en represenlacion del gre-
mio. El premio "Sociedad
Nacional de Mineria” le fue
entregado por el Primer
Vicepresidente de Sona-
mi, Juan Carlos Urquidi.
A continuacion, se proce-
di6 a entregar el premio,
en la Categoria Medianos
Productores, al Grupo Mi-
nero Callejas, un ejemplo
de tradicion familiar dedi-
cada a la mineria.
Recibié el galardon el Pre-
sidente del Directorio de

Parlamentarios asistentes a la Cena Anual quisieron posar para la posteridad junto al Honorable Waldo Mora Longa y su premio.
Con é), aparecen Cristian Leay, Carlos Vilches, Baldo Prokurica, Rosa Gonzdlez. Dario Molina, Jaime Mulet y Juan Masferrer.

La Sociedad también premid la travectoria minera del destacado
empresario Jaime Zegers Alcalde. El galarddn “Sociedad Nacional de
Mineria® le fue entregado por el Primer Vicepresidente de Sonami, Juan

Carlos Urquidi.

El Bronce de Petorca, Maximiliano
Callejas Callejas, de manos del ti-
tular de Sonami, Hernan Hochs-
child Alessandri.

En la Categoria Grandes Producto-
res, recibié el Premio la Compaiia
Minera Dofia Inés de Collahuasi.
El proyecto Collahuasi es uno de
los mas competitivos de la indus-
tria del cobre, debido a sus bajos
costos de produccion, que bordea-
ran los 50 centavos de dolar por
libra. Se distingue también por su
avanzada tecnologia, su preocu-
pacion por la proteccion ambiental
y su compromiso con el desarrollo
regional. La distincion la recibio el
Presidente de la Compania, Diego
Hernandez Cabrera, de manos del
fitular de la Confederacion de la
Produccion y del Comercio, Walter
Riesco Salvo

Porotra parte, se entrego el premio
"Sociedad Nacional de Mineria
1998", al representante del Poder
Legislativo, que este ano recayo
en el Diputado Waldo Mora Longa,
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Presidente de la Comision de Mineria de la
Camara de Diputados.

En el caso del representante del Poder Ejecu-
tivo, el Premio "Sociedad Nacional de Mineria
1998" recay6 en el Subsecretario de Mineria,
abogado César Diaz-Mufioz Cormatches.
En ambos casos, el Presidente de Sonami
hizo entrega del premio a los galardonados.

TROFEO
“JOHN T. RYAN”

Finalmente, se hizo entrega del Trofeo "John
T. Ryan" a la empresa minera que haya
registrado menores indices de accidentabili-
dad en sus faenas. Dicho premio ha surgido
como una iniciativa del Canadian Institute of
Mining, y del Instituto de Ingenieros de Minas
de Chile, con la colaboracion de la Sociedad
Nacional de Mineria y Sernageomin.

Este afo, el Premio, que es un hermoso
trofeo, fue concedido a la Compafiia Minera
Candelaria, por su excelente desempefio en
materia de sequridad minera.
Adicionalmente, por segundo afio consecu-
tivo, se concedio una mencién especial a la
Empresa Minera Mantos Blancos, compania
que también mostré destacados niveles de
seguridad en la mineria.

Los premios fueron entregados por el Presi-
dente de la Rama Andes del Canadian Insti-
tute of Mining, Steve Williams, y el Presiden-

El Presidente de Minera Candelaria, David Thornton, recibe el hermoso Trofeo "John T, Ryan"

. que fue

entrégado por el Presidente de la Rama Andes del Canadian Institute of Mining, Steve Williams, y el
Presidente del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile, Carlos Vega.

te del Instituto de Ingenieros de Minas de
Chile, Carlos Vega Maldonado.

En el primer caso, el Trofeo "John T. Ryan"
lo recibi6 el Presidente de Minera Candela-
ria, David Thornton, mientras que la men-
cion honrosa del mencionado galardén fue

recibida por Martin Urrutia, Gerente General
de Empresa Minera Mantos Blancos.

La tradicional Cena Anual de la Mineria con-
cluyé con la actuacion de la tuna musical
"Cal y Canto", que interpret6 conocidas pie-
zas musicales.

Parlamentarios y ejecutivos quisieron celebrar con Minera Candelaria la obtencién del hermoso Trofeo “John T Ryan” y se fotografiaron junto
a su equipo de trabajadores.



El Vicepresidente de la Sociedad, Juan Carlos Urquidi, hace entrega del Premio
“Sociedad Nacional de Mineria 1998" al empresario minero Jaime Zegers Alcalde.

Empresario Jaime

Zegers Alcalde:

AUTENTICO
TESTIMONIO
DE AMOR

A LA MINERIA

Don Jaime es propietario de Minera ''La Patagua", un
complejo minero que data de 1928, y que pertenecié a don Sali

p——

Es!e ano, el Directorio de la Sociedad
Nacional de Mineria premié a Jaime
Zegers Alcalde, propietario de Compa-
fila Minera "La Patagua", como el em-
presario minero mas destacado de
1998, es reconocimiento a su testimo-
nio de auténtico amor a la mineria.

Perteneciente a una familia
de antigua tradicion minera, don Jai-
me Zegers es poseedor de una ex-
tensa trayectoria en el campo mine-
ro y gremial.

Entre sus multiples cargo den-
tro de su biografia minera, fue Presi-
dente de la Compaiiia Minera Michilla;
ejercio asimismo la direccion ejecutiva
de la Compaiia Minera Sali Hochs-
child y, ademas, se desempefné como
consejero de Corfo en representacion
de la Sociedad Nacional de Mineria y
director de Enami, también en repre-

" sentacion del gremio minero.

Hochschild, siendo adquirido en 1975 por Minera La Patagua.

Don Jaime es propietario de
Minera "La Patagua", un complejo mi-
nero que data de 1928, y que pertene-
ci6 a don Sali Hochschild, siendo ad-
quirido, posteriormente, en 1875, por
Minera La Patagua.

Este complejo posee una plan-
ta de concentracion que procesa en la
actualidad 400 toneladas de mineral
por dia, donde trabajan alrededor de
81 personas, 36 de ellas en la mina y
45 en la planta.

Actualmente, Minera La Pa-
tagua explota el yacimiento Peumo,
del cual ya se han extraido unos 700
mil toneladas de mineral de cobre,
existiendo recursos para unos cinco
afos mas.

Durante el transcursode la Cena
Anual de la Mineria, muchos empresa-
rios mineros estuvieron plenamente de
acuerdo con el Premio "Sociedad Na-

cional de Mineria 1998" entregado a
Don Jaime, ya que lleva la mineriaenla
sangre desde su juventud y ha desple-
gado grandes esfuerzos, a través de
toda su vida, para engrandecer a la
mineria nacional.

"Estoy muy emocionado con
este Premio -expresé Don Jaime, en la
ceremonia de entrega-, porque repre-
senta un reconocimiento a todo el amor
y la pasién que siento por la mineria.
Agradezco sinceramente a la Sociedad
Nacional de Mineria esta distincion, que
recibo a nombre de todos los hombres
que siguen haciendo mineria, a pesar
de los bajos precios de los metales”.

La tradicién minera de los Ze-
gers ha continuado, en la actuali-
dad, con la labor llevada a cabo por
su hijo Jaime Zegers Hochschild,
quien es el el Gerente General de
Minera La Patagua.

33



Don Carlos Godoy:

Con su modestia acostumbrada, Don Carlos recibe el Premio “Sociedad Nacidnal
de Mineria 1998", de manos del Vicepresidente Patricio Céspedes.

UN MINERO
QUE NO

CONOCE EL
CANSANCIO

Don Carlos Godoy Godoy (65), pe-
queno productor minero de la zona
de Calama, dice que aun no se repo-
ne de la sorpresa de haber recibido el
Premio "Sociedad Nacional de Mine-
ria 1998", en la categoria pequenos
productores.

"Creo que ha sido como sacar-
me la loteria. Participar en una comida
con tanta gente importante, yo que es-
toy acostumbrado a las soledades.
Imaginece que conoci al mismisimo
Ministro Jiménez y al sefior Andrés Zal-
divar, que esta candidato a la Presiden-
cia de la Republica...", confiesa con
indisimulada alegria.
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Estas palabras, sencillas y sin-
ceras, son el testimonio de un hombre
de nuestro norte minero, que desde
los 13 afos se ha dedicado con pasion
a una actividad productiva que le ha
dado satisfacciones, aunque también
sinsabores.

Por su tenacidad, fe y empuje
don Carlos Godoy es considerado un
digno representante de la pequefia mi-
neria nacional,

La gente que lo conoce dice
que don Carlos lleva de verdad la mi-
neria en la sangre. A sus 65 afos de
edad, el sol implacable del norte y la
dureza de la actividad se encargan de

acentuar en su agrietado rostro, pero
asi y todo, aln piensa en sequir traba-
jando, sin pausa ni descanso.

Confiesa que sus hijos le dicen
que no debiera seguir trabajando en la
mineria. "Ellos me encuentran muy
arruinado. Pero yo les insisto que la
mineria es mi vida, mi pasion”,

Nacido en la localidad de Los
Loros, en el valle del Copiap6, don
Carlos comenzé a muy temprana edad
a trabajar en la mineria, al igual como
lo hacia toda su familia. "Primero em-
pecé a trabajar de apir y luego de
barretero. Estuvimos durante mucho
tiempo vendiendo minerales a la Caja



de Crédito Minero", recuerda.

"Con el tiempo, nos dimos cuen-
ta que no era rentable venderle las pie-
dras a Enamiy, porlo tanto, empezamos
a trabajar una pequena planta de preci-
pitado de cobre, en Calama. Extraemos
la piedra y la procesamos,

corazén reconoce estar cansado, pero
acaricia un suefo: "Antes de abando-
nar esta actividad, me gustaria dejar
una planta bien equipada, que dé plata
y trabajo. Nosotros esperamos que gra-
cias al Programa de Apoyo Gremial de

"Me senti muy emocionado de
haber recibido el premio de manos de
don Patricio Céspedes. Ha sido una
sorpresa haber obtenido este premio y
quiero dar las gracias a Sonami, espe-
cialmente al sefior Hernan Hochs-

child", senala.

sacando un precipitado o ce-
mento de cobre con una ley
de 70 por ciento. Ese es el
mineral que vendemos a la
Enami", sefala el pequeno
productor.

En este momento,

laboran en esa planta de
precipitado de cobre alre-

Nacido en la localidad de Los Loros, en
el valle del Copiapd, don Carlos
comenzo a los 13 anos de edad a

trabajar en la mineria.

En los dias en que
estuvo en Santiago, don
Carlos y su esposa tuvieron
la ocasion de asistir a la
Cena Anual de la Mineria y
conocer diferentes lugares
de la capital.

"Conoci Santiago
hace 20 afos y ahora me

dedor de 8 personas, aun-
que la idea es aumentar la
capacidad de procesamiento de 4 to-
neladas mensuales a unas 12 tonela-
das y también tiene pensado aumentar
el personal.

Cuando don Carlos comenzo a
trabajar en su planta, recorria diaria-
mente 8 kilometros a pie, dos
veces al dia, ya que no con-
taba con ningun medio de
transporte. "Cuando no te-
niamos campamento, cami-
naba muy temprano hasta la
mina, cargado con un chuico
de agua y combustible".

Sibien en la actuali-
dad, arrienda un camion
que acarrea el mineral y el
agua, aun sigue caminan-
do entre la planta y su casa
en Calama.

"Es dura la vida del
minero, reconoce. Hemos
estado al borde de la quiebra
debido al bajo precio del co-
bre, pero tenemos fe en que
las cosas van a cambiar, La
mineria es un desafio parael
hombre, especialmente en
la pampa nortina".

Don Carlos tiene
cuatro hijos (dos hombres y
dos mujeres), pero ninguno
de ellos se dedicd a la mine-
ria. "Ellos saben lo que he
sufrido y por eso me dicen
que no debiera seguir en la
mineria, pero yo les digo:
no, no, no. Amime gustala

mineria y punto”.

la Sociedad podamos lograrlo".

Consultado sobre qué le pare-
cio el premio otorgado por Sonami, don
Carlos confiesa, sin falso orgullo, que
ha sido un reconocimiento a un trabajo
de muchos anos.

parecié muy cambiado, con
grandes edificios y extensas
avenidas. Algo muy lindo. Mi esposa no
conocia la capital y para ella ha sido
algo espectacular, Estamos muy con-
tentos y agradecidos”, concluye sena-
lando don Carlos Godoy, minutos antes
de abordar su avion que lo llevé de
vuelta a Calama.

El Ministro de Mineria se emociond con la biografia de esfuerzo y sacrificio de Don Carlos Godoy. Por ello, saludo
efusivamente al productor minere y a su esposa, que lo acompaiid en su viaje a Santiago.

En el fondo de su



CALENDARIO

C omo una gufa practica para nuestros lectores, da-
mos a conocer el calendario de los préximos meses de
seminarios, foros y convenciones, con sus diferentes tema-
rios, que se realizaran en Chile y en el mundo:

2 Sept.- 29 Octubre: "Fourth International Conference on
Safety and Health in Globe", a celebrarse en Sun City, South
Africa. Contacto: Minesafe Internationali 98, ¢/o Mike Grows,
P.O. Box 809, Johannesburg, 2000 South Africa. Fax:
+27.11.498.7429, e mail @:bullion.org.za

Septiembre, 8-10: "Ninth European Symposium on Con-
minution", Albi, Francia. Contacto: Profesor J.A.Dodds, Ecole
des Mines di Albi, Campus Jarland, 81013 Albi, France, e
mail: dodds @enstimac.fr

Septiembre, 14-16: "Minerals Engineering ‘98", Edinburgh,
Scotland. Contacto: Dr. Barry Wills, CSM Associates Ltd.,

Trevenson, Pool, Redruth, Cornwall TR153SE, Unned
Kingdom. Tel:+44.0.1326.318352, e mail:
bw @ minerals.avel.co.uk

Septiembre, 14-18: "Electra Mining", Johannesburg. Con-
tacto: Specialized Exhibitions, PB 82196, South Africa, Telé-
fono:+27.11.835.11545. Fax: +27.11.496.1161, e mail:
specialx@icon.co.za

Septiembre, 28-29: "Au ‘98, Simposium Internacional del

Oro", que se realizara en el Hotel Gloria, Rio de Janeiro,
Brasil. A la busqueda de nuevos proyectos de oro, el nuevo
escenario econémico mundial y la optimizacion de los costos

de los programas de exploracion. Contacto: Minerios & Mine-
rales, Rua Diogo Moreira, 124-05423-904, Sao Paulo, SP
Fono: + 5511814-5022. Fax: + 5511813-0545. E-mail;
univers @originet.com.br

Septiembre 30-Octubre 2: "Coloquio Internacional para la
Seguridad y la Proteccion de la Salud en los Lugares de
Trabajo", Budapest, Hungria, organizado por The Mining
Section and the Chemistry Section of ISSA. Contacto: Teléfo-
no:+(36-0234) 316 382. Fax: +(36-0234)316300.

Octubre, 1%-3: "The Mining Investment Summit", Bali,
Indonesia. Contacto: International Investment Conferences,
Inc. Teléfono: +(1-305)669 1963. Fax:+(1-305) 669 7350.
Octubre, 7,8y 9: Curso sobre "Pirometalurgia del Co-
bre", organizado por la Comisién de Perfeccionamiento Pro-
fesional del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile, con los
relatores Hermann Schwarze Dintrans y Claudio Queirolo
Diaz, en el Salon Auditorium de la Sociedad Nacional de
Mineria, Avda. Apoquindo 3.000, 42 piso. Contacto: IIMCH,
Avenida Bulnes 197, 6° piso, Santiago. Teléfonos 6730795 y
6953849,

Octubre, 8-10: "Quinta Miacon/Miamin ‘98", Feria In-
ternacional de la Construccion y Mineria, que se realizara en
el Centro de Convenciones de Miami Beach, con 700 exposi-
tores. Contacto: Julio Moreira, Coordinador Ejecutivo Interna-
cional, 3400 Coral Way, 3rd Floor, Miami, Florida, Estados
Unidos. Fono: (305) 4412865. Fax: (305) 5299217, E-mail:
miacon @wwen.com

CBABE , COMPADRE?
EL EQUIFD De PERTORACION
QUE CONTRATO LA EMPRESA
NO ME INSP(RA MUCHA <
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El Subsecretario
de Mineria, César
Diaz-Mujioz,
recibe el Premio
“Sociedad
Nacional de
Mineria 1998" de
parte de Herndn
Hochschild.

Premios 1998

Merecido Premio
para
César Diaz-Murnoz:

Cuando se anuncid el otorgamien-
to del Premio “Sociedad Nacional de
Mineria 1998" al Subsecretario de la
cartera, César Diaz-Murioz Cormat-
ches, como representante del Poder
Ejecutivo, el alto funcionario no
pudo disimular su sorpresa. En po-
cos segundos, medité sobre las di-
ferencias y hasta discusiones que
habia tenido, en el Congreso Nacio-
nal y en otros ambitos, con dirigen-
tes de la organizacion.

Sin embargo, también en pocos se-
gundos, comprendié que las discu-
siones fueron siempre francas y lea-
les y correspondieron a legitimas
discrepancias, planteadas con hom-
bria de bien, en defensa de la activi-
dad extractiva y de lo que significa
para Chile.

En la Cena Anual de la Mineria, en
|| ° presencia del Presidente del Senado,

1 LAS EMOCIONES DEL
SENOR SUBSECRETARIO

Ministros de Estado, embajadores,
autoridades civiles y militares, directi-
vos gremiales e invitados especiales,
Hernén Hochschild no vacilé en reco-
nocer: "César Diaz-Munoz es un
hombre al que consideramos como
integrante de nuestro gremio, por su
calidez y por su permanente interés
en buscar las formulas mas eficientes
para afrontar los problemas de la mi-
neria. Se ha ganado, por todo ello, el
generalizado aprecio y la amistad de
los mineros de Chile".

El Subsecretario no pudo disimular
su emocioén. Tal vez en esos momen-
tos recordd su multifacética vida, en
que se dio el lujo de aprobar bachille-
ratos en Biologia y Quimica, y tam-
bién el de Letras; estudiar tres anos
de piano en el Conservatorio Nacio-
nal y dos de Medicina en la Universi-
dad Catélica, para luego cursar cinco

Por Radl Flo|as G.

anos en la Escuela de Derecho de la
Universidad de Chile y recibir su titu-
lo profesional.

Quizas si en ese instante también
evoco sus comienzos como abogado,
en la antigua Corvi, su paso a la Fis-
calia y su ascenso a la Subsecretaria
de Vivienda, para mas tarde ser fiscal
del Ministerio de Mineria y de la Comi-
sion Chilena del Cobre.

También tuvo éxito en el sector priva-
do, donde, ademas de sus altos car-
gos, se dio el gusto de rugir como
ledn, en Antofagasta y desarrollar asi
su vocacion solidaria. Asimismo,
guiado por su espiritu humanista y su
enorme cultura, fue redactor de los
diarios "La Prensa" y "El Mercurio” de
Antofagasta, asi como de otras publi-
caciones.

Ensu primer libro, "Once retratos sim-
ples” incluy6 semblanzas de sus
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Don César es querenddn y muy hogareito. Por eso, recibié el galardén de Sonami acompaniado de su esposa, sus
hijas vy sus yernos.
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ejercicio de la aboga-
cia. He ejercido como
abogado en los tribuna-
les, me gustan los ale-
gatos, la corte”.

USTED ES UN ABOGADO
REALIZADO. ;N0 ES UN
MEDICO 0O UN MUSICO
FRUSTRADO?,

(Rie) La verdad de las
cosas es que en la pri-
mera infancia, escu-.
chando tocar a mi
mama, me gusté mucho
el piano. Me pusieronen
el Conservatorio. Creo
haber sido un alumno
destacado. A veces, mi
profesora llamaba a
otros colegas y les de-
cia: "Vengan avercoémo

_—
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profesores y comparneros en la uni-
versidad y fue seguido por otras siete
obras: "El fantasma y otros recuer-
dos", "Escribanias", "Nuevas escri-
banias", "Orillando faenas", "; Existe
lasuerte?", "Motivos de San Francis-
co", "Un nino en el mar" y "Paginas
periodisticas".

Casado en 1956 con Sofia Inés An-
gulo Rios, orientadora familiar y ju-
venil, tiene dos hijas: Sofia Inés, abo-
gado; y Maria Paz, educadora de
parvulos.

EXTRANA MEZCLA

AL LEER SU CURRICULO, UNO SE ENCUENTRA
CON ESTUDIOS DE PIANO, DE MEDICINA Y
DERECHO. ;A QUE SE DEBE TAN EXTRANA
MEZCLA?,

-Yo soy un personaje un poco dividi-
do, si usted quiere. Mi padre era un
hombre de negocios, un ejecutivo
sumamente activo, de una personali-
dad enérgica, muy recia, que se im-
ponia en todas partes. Era un hombre
realista, a ras de tierra. En cambio, mi
madre era una mujer de una espiri-
tualidad muy grande, una lectora, una
pianista notable, una mujer de inteli-
gencia y sensibilidad muy grandes.
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Aun guardo sus cartas, que son ver-
daderas obras literarias, aunque es-
tan escritas al correr de la pluma.
Dentro de mi, he sentido siempre
luchando la tendencia a actuar y la
tendencia al ensueno y a la poesia.
De alli que haya incursionado en
muchos caminds, en busca de una
realizacion. En mi colegio, no habia
jornadas de orientacion vocacional.
Yo tuve buenas notas en todos los
ramos y leia algunas novelas sobre
medicina, como "La ciudadela", de
Cronin, donde se hace un panegirico
romantico sobre el ejercicio de la pro-
fesion médica. Eso me encantd”.

“Pero le confieso que siempre tuve
dudas y muchas veces pensé que yo
servia para ser abogado. Cuando
terminé la ensenanza media, me fui
con varios companeros a la Escuela
de Medicina. Cursé los tres primeros
anos, que son de tipo general, y me
encantaron. Llegué a ser ayudante
en el laboratorio de Fisiologia del
doctor Héctor Croxatto, que después
fue Premio Nacional de Ciencias,
pero cuando me toco ir al hospital y
ver la realidad, descubri que no era
lo que me llenaria la vida. Me inicié
como alumno libre en Derecho y me
convenci que era mi camino. Lo se-
gui y nunca me ha defraudado el

toca este cabro". Aun
me acuerdo y toco todavia, pero no me
agrado la idea de seguir estudiando,
porque no me gustaba la vida de los
pianistas, tan itinerante, deuna parte a
otra, dando conciertos. Siempre sofné
con una vida estable, de hogar, de
familia, que gracias a Dios la he podi-
do tener. Fue un amateur del piano.

PERO, HACIENDO UN JUEGO DE PALABRAS,
(CONSIDERA USTED QUE, COMO ABOGADO, HA
TENIDO DEDOS PARA EL PIANO?,

-(Rie nuevamente) Creo que si.

¢ ESTODE QUENO QUERIA ANDAR POR EL MUNDO
REVELA A UN HOMBRE CONSERVADOR,
APACIBLE, EN EL BUEN SENTIDO DE LA
EXPRESION?.

No conservador ni apacible, sino que-
rendoén y sentimental. No queria mo-
verme de Chile y tener una familia
estable. Yo quiero mucho a mi esposa
y a mis hijas, asi como a mis nietos.
Pero una buena familia exige cierta
estabilidad.

SE REALIZO COMO PROFESIONAL Y COMO
PERSONA. (ESTA TOTALMENTE EN PAZ CON LA
VIDA O LE FALTA ALGO TODAVIA?.

-Estoy en paz con la existencia. Real-
mente no me falta nada.

- SU PRODUCCION LITERARIA CORRESPONDE A
LA OTRA VOCACION SUYA?.



-Efectivamente. Corresponde a la
parte de ensuefo. Siempre fui un lec-
tor dvido. No exagero al decirle que es
enorme la cantidad de libros que he
leido y que leo actualmente. Y esto
desde que estaba en el colegio, cuan-
do me llevaba dos o tres libros escon-
didos y los leia. Ademas, tengo omni-
fagia literaria, o sea, me interesa de
todo: desde un libro de fisica, hasta
uno de filosofia o un ensayo literario”.
“Mi biblioteca tiene las cosas mas
diversas. Todo lo relacionado con el
espiritu me interesa. Cuando esta-
ba en quinto afo de Derecho, co-
mencé a escribir algunas semblan-
zas de politicos y profesores, de
gente que me habia llamado la aten-
cién. En ese tiempo, instalé mi pri-
mera oficina, con Marcelo Cibié. El
me estimulé a publicar. Pero no te-
niamos plata. Entonces, vendimos
el libro en forma anticipada a nues-
tros catedraticos y companeros. Se
agotd. Lo que se puede senalar de
ese libro es que son once retratos
positivos de personas que yo admi-
ro. Esto retrata mi personalidad, mi
tendencia a buscar lo positivo.

AMOR POR LA
MINERIA

« COMO NACIO SU VINCULO, SU AMOR POR LA
MINERIA?,

-Yo entré por la puerta trasera a la
mineria, gracias a los libros. Fui pro-
curador de la Corporacion de la Vi-
vienda. Me tocé atender los grandes
juicios. Cuando me recibi, pedi que
me nombraran abogado, con lo cual
se triplicaria mi sueldo. Me tramita-
ron bastante, hasta que fui a hablar
con el gerente, don Hernan Lavan-
dero, quien me dijo: "La Corporacion
de la Vivienda es para hacer casas.
Aqui necesito ingenieros, arquitec-
tos, constructores civiles, albaniles.
Los abogados, asistentes sociales y
contadores son parasitos, no en el
sentido malo, sino para-sito, o sea al
lado, anexos. La planta de aboga-
dos de Santiago esta llena. No voy a
crear un cargo para usted. Hay posi-
bilidades en Osorno, La Serena y
Antofagasta. Elija".

“Yo estaba de novio, agrega. Mi sefio-

ra de hoy no quiso Osorno. Me dijoque
los abogados hacian mucha vida de
club en el sur. Yo habia estado en
Antofagasta una vezy o que se habla-
ba mucho del asunto minero. Me agra-
dé la ebullicién y me trasladé. Pocos
dias después de llegar, se celebré alto
relativo a don Andrés Bello. Yo hice un
trabajo cortito y lo lef. El mejor aboga-
do de Antofagasta, Ignacio Rodriguez
Papi, se impresiono y me ofrecio_ tra-
bajar en su estudio, que era el princi-
pal. Llegamos a atender veinticinco
compaiifas mineras de gran volumen.
Ademds, a él le gustaba mucho la
mineria. Ahi me fui metiendo en el
tema. Ademas, conoci a dos oponen-
tes suyos, Jorge Manterola y Luis Fer-
nandois. Ahi aprendi la parte juridica.
Después, empecé a salir a terreno, a
distinguir las piedras. Hoy, conozco el
norte de memoria.

JQUE VALORES TIENE LA MINERIA?,

-Representa un factor esencial de la
chilenidad. El pais es esencialmente
minero. Esto de que vendamos el 40
por ciento del cobre del mundo. Peroa
mi me duele a veces que en nuestra
cultura no tengamos conciencia de
eso. No estoy satisfecho
con el rol, con el posiciona-
miento que el Ministerio de
Mineria tiene dentro de la
administracion. Creo que
deberia ser un ministerio
mas fuerte. Tendria que
ser de Mineria y Energia,
con una fuerte Unidad de
Medio Ambiente y ofra de
Asuntos Externos, que no
existe, en circunstancias
que hemos suscrito un Tra-
tado Minero con Argentina,
que estamos en Apec, en
el Mercosur y en otras or-
ganizaciones. También de-
beria tener una Unidad de
Estudio, para ver los mer-
cados, la ecotoxicidad,
consumo de metales, en
fin. Si el pais tuviera con-
ciencia de lo que la mineria
significa, el Ministerio de-

berfa ser uno de los mas
relevantes.

César Diaz-Musioz siempre ha sido amigo de los mineros. En la foto, aparece junto a los dirigentes Oscar Rojas,
Eugenip Lanas y Addn Véliz

39



.Y QUE ADMIRA EN EL MINERO?,

-El empecinamiento que tiene. Conoz-
co mineros que han ganado fortunas.
Pero también a muchos que han teni-
do traspiés. El minero jamas se rinde.
Esta es una caracteristica del chileno.
Gabriela Mistral, en muchas interven-
ciones, siempre recalco que la vida de
Chile, un pais pobre, en el tltimo rin-
c6n del mundo, habia sido siempre
una vida de marcha forzada, porque
todo le ha sido dificil. Por eso, tene-
mos cierta sobriedad y empecina-
miento. Hemos tenido que superar
muchos obstaculos.

JENLOPERSONAL, PRACTICA ALGUNDEPORTE 0
TIENE ALGUNA AFICION ESCONDIDA?.

-La natacion me encanta, en todos los
estilos: crawl y espalda. Pero espe-
cialmente el crawl, que es el que he
intentado perfeccionar mas. Nunca
competi. Es un deporte que siempre
he practicado como una manera de
descansar. Incluso, cuando era procu-
rador de la Corvillegaba todos los dias
a las siete de la manana a la oficina.
Un dia, los abogados me dijeron, cari-
nosamente: "Oye, no trabajis tanto,
que nos estai dejando mal a nosotros".
En la natacion a uno se le olvida todo.
Cuando trabajé en Antofagasta, esta-
ba en la oficina hasta el mediodia. Me
iba al Auto Club, donde nadaba, flota-
ba, almorzaba y volvia a trabajar.
Ahora, me falta tiempo en Santiago.
Pero nado mucho cuando voy a la
casa de mi hija, en Rapel. La otra tiene
su residencia en Buin, con una piscina
enorme. Ahi también practico.

EN EL PLANO FAMILIAR, QUE ES USTED: ;UN
PADRE TRADICIONAL, UN ABUELO CHOCHO?,

-Un padre absolutamente permisivo.
No me acuerdo de haber retado nunca
a mis hijas. Como abuelo, soy igual 0
peor. Mis hijas dicen que lo unico que
hago es echar a perder a mis nietos.
Los regaloneo mucho, y es que todos
me han llenado la vida.

A PROPOSITO, {QUE PROYECTO DE EXISTENCIA
TIENE, DE AQUI PARA ADELANTE?.

-No es que esté rehuyendo la pregun-
ta. Una de las caracteristicas mias es

que vivo en el presente. No sé donde
me voy a ir manana. En todo caso,
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tengo un estudio de abogado. Pienso
que una vez que termine la tarea en el
Ministerio, volveré a la oficina, a los
tribunales, al ejercicio de la profesion,
lo cual tendria la ventaja de que me
dejaria tiempo para escribir, lo cual no
puedo hacer ahora.

ORGANIZACION
NECESARIA

2 QUE PIENSA USTED DE LA SOCIEDAD NACIONAL
DE MINERIA?.

-Es una organizacion necesaria y es
claramente positivo que exista. Noso-
tros tenemos que trabajar con Sona-
mi. Si el sector publico no consultay no
cuenta con la voluntad del sector pri-
vado, lo que haga va a resultar inau-
téntico, ineficaz. Sonami tiene que
decirnos a nosotros eso. Con Hernan
Hochschild nos hemos encontrado en
dos oportunidades en un debate, en
Iquique, y en la Camara de Diputados,
con posiciones diversas. Los dos so-
mos bastante apasionados para expo-
ner, pero tenemos una tremenda altu-
ra de miras. Yo, cuando supe que
Sonami me premid, le comenté al Mi-
nistro que no lo esperaba, por esas
discusiones que habia tenido. El me
dijo: "Mira, César, yo he presenciado
esas discusiones. Tu, al igual que
Hernan, no descalificas a las perso-
nas. No los he visto descalificarse,
sino oponer sus ideas en tomo a la
pequefa y mediana mineria”.

“A propdsito, hace pocas noches, -
anade- releyendo un viejo libro de Or-
tega y Gasset, vi que decia: "La politi-
ca es un valor instrumental, muy no-
ble. Pero no es el tnico valor. Existen
el valor de la amistad, de la solidaridad
social, de las utopias, de los suefnos.
Siendo la politica un valor instrumen-
tal valiosisimo, no debiera ser un valor
que divida, porque los otros valores
mitigan la situaciéon y permiten una
ecuacion en que los hombres pueden
tolerar sus ideas distintas, enfrentar-
las y llegar a soluciones de comun
acuerdo”.

“Se ha dicho varias veces que Sonami

tendria una actitud muy polémica fren-
te al gobierno. En el caso nuestro, eso
no ha contribuido a cerrar las puertas
ni a dejar de escucharnos. Es absolu-
tamente legitimo que cada uno tenga
una posicion, que no renuncie a ella,
pero que llegue a la mesa de conver-
saciones. Claro, cuando se habla en
publico, todo es un poco mas vistoso.
Pero también hemos conversado en
ambitos mas reducidos y hemos obte-
nido muy buenos resultados. Ahora,
por ejemplo, se form6 una Comision
Técnica de Trabajo Gobierno-Sona-
mi, para abordar, una vez mas, el
problema de la pequefa y mediana
mineria, a raiz del cierre de Punta
Grande, en Taltal. Miro con mucho
optimismo estas iniciativas, porque de
ellas saldran soluciones conjuntas,
que favoreceran a la pequena y me-
diana mineria.

{CUANTOS CIGARILLOS FUMA AL DIA?,

-Nunca fumé muchos cigarrillos. Un
tiempo, me dio por fumar puros, pero
no los aspiraba. Me encantaba su sa-
bor, pero hace algunos afnos, cuando
yo estaba en la Comision Chilena del
Cobre, me senti mal. Pese a mi porfia,
me llevaron de urgencia a la clinica,
porque me estaba asfixiando. Recuer-
do que una doctora que me vio, insistia
en que estaba muy mal. Yo me limita-
ba a responderie: "No me voy a morir.
No me voy amorir". Lo cierto es que no
s6lo no me mori, sino que me recuperé
muy rapidamente. A la manana si-
guiente, grande fue la sorpresa cuan-
do me encontraron leyendo en la
cama. Un médico me dijo: ";Esta
leyendo, sefior?". Le contesté: "¢ Es
que no puedo leer?". Me replicé: "Bue-
no, después de todo lo que ha pasado,
lea, no mas...siempre que no sea un
libro erético".

ESO ME LLEVA A MI ULTIMA PREGUNTA: ; USTED
QUIERE LA VIDAZ,

-Amo la vida, por sobre todas las co-
sas, intensamente. Quisiera tener una
vidamuy larga, ver crecer a mis nietos,
casarse, pero con una salvedad. He
visto mucha gente longeva, unos sa-
nos, ofros ensillas de ruedas. A mi me
gustaria una vida larga, siempre que
pudiera ser una vida sana y buena.



El diputado Waldo Mora recibe de manos del Presidente de la entidad, Herndn Hochschild, el
Premio *Sociedad Nacional de Mineria 1998°, durante la Cena Anual,

Diputado
Waldo Mora Longa:

EJEMPLO DE
INICIATIVA
Y EMPUJE
CREADOR

Sonami reconocio que el diputado Mora ha
promovido un espiritu de dialogo y
acercamiento con el gremio minero.

L

Cun indisimulada satisfaccion y emo-
cion, el diputado Waldo Mora Longa (55)
recibio la noche del martes 25 de agosto
pasado, durante la Cena Anual de la
Mineria, de manos del Presidente de la
Sociedad Nacional de Mineria, el premio
que le otorgd el gremio en reconocimien-
to a su labor en favor del sector.

Al momento de discemirse los
premios "Sociedad Nacional de Mineria
1998", el Directorio de la entidad recono-
cio la gestion del diputado Mora como
Presidente de la Comisién de Mineria de
la Camara Baja. "Como Presidente de la
mencionada Comision, don Waldo Mora
ha promovido un espiritu de didlogo y
acercamiento con el gremio minero, que
el Directorio de la Sociedad reconoce y

valora en toda su dimension”, se indico
en la oportunidad.

Nortino de nacimiento, empre-
sario y periodista, la vida del diputado
Mora constituye un ejemplodelamorala
libre iniciativa y al empuje creador en
que se forjan los hombres capaces de
vencer las adversidades.

En la actualidad, el diputado
Waldo Mora es parlamentario por el dis-
trito N° 3, que comprende a las comunas
mineras de Tocopilla, Maria Elena, Ca-
lama, Ollagiie y San Pedro de Atacama.

De militancia demdcrata cris-
tiana, Mora naci6 en Tocopilla, el 12 de
diciembre de 1942, y es casado con
Liliana Alarcon.

Sus estudios primarios y secun-
darios los cumplié en su ciudad natal,
mientras que estudié periodismo en la
Universidad de Chile.

En su trayectoria politica, gre-
mial y humana, el diputado Waldo Mora
ha sido dirigente de la Asociacion Nacio-
nal de Empleados Fiscales; de la Aso-
ciacion de Inspectores de Dirinco y diri-
gente metropolitano y Presidente del
Colegio de Periodistas Metropolitano.
También entre 1979 y 1988 fue Conse-
jero Nacional del Colegio de Periodistas.

Ha cumplido un destacado papel
como empresario radial e inmobiliario y
también como comentarista deportivo.

En el ambito publico, entre 1965
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y 1968, se desempenio en la Contraloria
General de la Republica, mientras que
entre 1968 y 1970 fue Subdirector de la
Direccion de Industria y Comercio.

En el campo de las comunicacio-
nes, entre 1970 y 1974 fue Director de
Radio Balmaceda.

Por su parte, en la actividad po-
litico partidista, el diputado Waldo Mora
ha sido dirigente de la Juventud de la
Democracia Cristiana; Vicepresidente y
Presidente Provincial de Santiago-Cen-
tro y Consejero Nacional de la DC.

En diciembre del afio pasado,
fue elegido Diputado por el Distrito N¢ 3,
de la Segunda Region, para el periodo
legislativo 1998-2002. Es miembro de
las Comisiones Permanentes de Mine-
riay Energia, dela cual es su Presidente
en la actualidad, y de Defensa Nacional.
Asimismo, integra la Comision Especial

El Ministro de Mineria, Sergio Jiménez, y el Presidente de la CPC, Walter Riesco, también celebraron el premio de Waldo Mora, Junto a los

de Seguridad Ciudadana.

Al momento de recibir el premio
otorgado por la Sociedad Nacional de
Mineria, su Presidente Hernan Hochs-
child destaco que el parlamentario es un
ejemplo del espiritu de lucha y supera-
cién que caracterizan a los hombres
vinculados al norte chileno.

Mora nacio en
Tocopilla, el 12 de
diciembre de 1942,

y es casado con

Liliana Alarcon.

dirigentes mineros Pablo Gallardo, Eugenio Lanas, Sergio Araya y Julio Tapia.

w
et
-

"Se reconoce en él su dispo-
sicién para conocer los problemas y
la realidad de nuestro sector pro-
ductivo desde su actual cargo parla-
mentario”, concluuyé el dirigente
empresarial minero,

El diputado Mora Longa se
emociond mucho al recibir el Premio
"Sociedad Nacional de Mineria
1998", porque la mineria la siente
muy adentro, desde pequeno. Asi
también lo sintieron sus colegas par-
lamentarios, que se fotografiaron jun-
to a él para registrar para la posteri-
dad el preciado trofeo.

Durante la Cuarta Asamblea
Nacional de la Mineria, realizada en La
Serena, el diputado Mora participé acti-
vamente en los grupos de trabajo y,
posteriormente, en la comida canté bo-
leros y animé la velada de los mineros.
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Realizada en La Serena:

e

REPERCUSIONES DE LA CUARTA
ASAMBLEA NACIONAL DE LA MINERIA

P or cuarto afo consecutivo, la Sociedad Nacional de
Mineria efectud la Asamblea Nacional de la Mineria, en
esta ocasion en la ciudad de La Serena, a la cual asistieron
cerca de 300 empresarios de la gran, mediana y pequena
mineria nacional.

La reunion, que se realizo en el tradicional Hotel Fran-
cisco de Aguirre, se extendio entre el 6 y 8 de agosto.

La clausura del Encuentro Minero, que congrego tam-
bién a parlamentarios, autoridades locales, regionales y nacio-

MINISTRO EN LA CLAUSURA

La Cuarta Asamblea Nacional de la Mineria fue clausurada por
el Ministro de Mineria, Sergio Jiménez, quien anuncié una serie
de iniciativas legales para paliar la crisis minera. En la testera
también se ubicaron el Presidente de la Sociedad Nacional de
Mineria, Hernan Hochschild Alessandri; el Vicepresidente Patri-
cio Céspedes y el Presidente de la Asociacién Minera de La
Serena, Claudio Canut de Bon.

CONCLUSIONES DE GRAN MINERIA

En la sesion de clausura, Jaime Ugarte Vergara, Gerente
del Departamento Legal de la Compaiia Minera Disputada de
Las Condes, fue el encargado de dar a conocer las conclusiones

-de la gran mineria y que fueron expuestas al Ministro Sergio
Jiménez. Por la pequefia mineria hizo lo mismo el Vicepresidente
Patricio Céspedes, mientras que por la mediana lo hizo Alberto
Salas, Director de Enami en representacion de Sonami.

nales, estuvo a cargo del Ministro de Mineria, Sergio Jiménez.

Durante el transcurso de la reunion, el titular de la
Sociedad Nacional de Mineria, Herndn Hochschild Alessandri,
preciso que este encuentro tendra "hondas repercusiones" no
solo para la vida del gremio, sino también para el nuevo
posecionamiento de la actividad minera.

Como resultado de los diferentes grupos de trabajo, se
elaboré una serie de conclusiones y recomendaciones que
fueron expuestas a las més altas autoridades sectoriales.

UNA GRAN CONVOCATORIA

Dirigentes y productores mineros desde la Primera a la Sexta
Regiones se dieron cita en el Hotel Francisco de Aguirre, convo-
cados por la Sociedad Nacional de Mineria, ocasion en que
pudieron analizar y debatir la situacion sectorial y entregar
propuestas a las autoridades del sector.




EL ANALISIS DE LOS PEQUENOS

Los pequenos y medianos productores formaron, durante la
Cuarta Asamblea Nacional de la Mineria, distintos grupos de
trabajo en que analizaron y debatieron su relacién; las alternati-
vas de nuevos negocios mineros y el impacto de la normativa
ambiental en el sector.

IMPORTANTE POLITICA AMBIENTAL

En uno de los salones del Hotel Francisco de Aguirre, los produc-
tores conocieron aspectos de la politica ambiental en materia
minera, que fueron expuestos por la Secretaria Ejecutiva de la
Comision de Medio Ambiente de Sonami, Carmen Gloria Araya.

MERCADO DE LOS METALES

Con gran interés los asistentes a la IV Asamblea Nacional de la
Mineria siguieron la exposicion de los ejecutivos Sergio Fuenza-
lida, Vicepresidente de Marketing de Minera Escondida Limitada
y Marcelo Awad, Gerente de Comercializacion de Anaconda
Chile, quienes se refieron a la "Situacién Actual y Perspectivas
del Mercado de los Metales". En la fotografia, Awad pregunta a
los asistentes si ¢ podemos sobrevivir con un promedio del cobre
de 78 centavos de ddlar, en 19987,

LA RELACION CON ENAMI

En uno de los grupos de trabajo, el Vicepresidente de Sonami,
Patricio Céspedes, en conjunto con el Jefe del Departamento
Técnico, Rubén Varas, debatieron intensamente la relacién con
Enami con los productores mineros, quienes plantearon la nece-
sidad de que el Gobierno implemente, a la brevedad, una politica
de Estado para el sector de la pequefia mineria, que posibilite su
inmediata reactivacion.

PROGRAMADE
GRANDES COMPANIAS

El programa de las grandes companias mineras
contempld una exposicion sobre el Marco Laboral
en la Mineria, que estuvo a cargo del Presidente de
la Comisién Laboral de Sonami, José San Francis-
co, y del abogado Jorge Riesco. También participa-
ron en una exposicion sobre los Cambios Legales
y Tributarios que afectan al sector minero, que fue

dictada por los abogados Juan Luis Ossa, Franco Brzovic y Cristian Letelier. El
programa de los representantes de la gran mineria considerd, asimismo, una exposi-
cion de la Presidenta de la Comisién de Medio Ambiente, Juanita Galaz.



INTERES POR LOS TEMAS

En los salones del tradicional Hotel Francisco de Aguirre se dieron
cita pequefios, medianos y grandes productores. En la imagen
aparecen, entre otros, Alberto Salas, Director de Enami en repre-
sentacion de Sonami: el consejero Sergio Romo y el Presidente de
la Asociacion Minera de La Higuera, Mario Mettifogo.

DIRIGENTES DE ASOMINERAS

En La Serena se dieron cita, entre otros, los dirigentes de las
Asociaciones Mineras de Domeyko, Gonzalo Morales; Huasco,
Ral Collados: Cabildo, Victor Becker, y Tocopilla, Julio Tapia,

EL DIA DE LA CLAUSURA

En la jornada de clausura de la Cuarta Asamblea Nacional de la
Mineria acompafan al Presidente de Sonami, Hernan Hochs-
child; el Ministro de Mineria, Sergio Jiménez y la Alcaldesa de
Andacollo, Marcelina Cortés, entre otras autoridades locales y
regionales.

PARLAMENTARIOS
EN LA ASAMBLEA

En la fotograffa, aparecen (de izquierda a derecha): el Seremi de
Mineria de la Cuarta Regi6n, Raul Cantuarias; la diputada Rosa
Gonzalez; el empresario y Director de Sonami Luis Gordo; la
senadora Evelyn Matthei; el ex Presidente de Sonami y actual
Director de la institucion, Hernan Guiloff; la alcaldesa de Andaco-
lio, Marcelina Cortés, y el Director de Sonami, Juan Elissetche.

TODOS LOS ESTAMENTOS

Los ejecutivos de las grandes empresas mineras y personeros
de instituciones ligadas a la mineria también concurrieron a la
Asamblea Minera de La Serena. En la fotografia, aparecen José
San Francisco, ejecutivo de CDE Mining y Presidente de la
Comisién Laboral de Sonami y el Presidente del Instituto de
Ingenieros de Minas de Chile, Carlos Vega Maldonado.



PREMIO A LA TRAYECTORIA

La nota de emocién se vivié cuando Sonami y Escondida, a
través del Vicepresidente Patricio Céspedes y del Gerente de
Estudios de la Minera, Alfonso Gonzalez, respectivamente, pro-
cedieron a premiar al ex Director de Sonami y actual secretario
de la Asociacion Minera de Vallenar, Ibar René Fredes, por su
destacada trayectoria en el sector.

EL DIPUTADO CANTANTE

La Cuarta Asamblea Nacional de la Mineria no solo fue una
reunion de analisis y debate, sino que los productores y empre-
sarios mineros reunidos en La Serena tuvieron también la opor-
tunidad de disfrutar de la musica de una tradicional tuna de la
Cuarta Region. Ni siquiera el Presidente de la Comisién de
Mineria de la Camara de Diputados, Waldo Mora Longa, pudo
evitar integrarse al grupo y cantar conocidos boleros, que fueron
del agrado de todos los asistentes.

UN CLIMA DE UNIDAD

Todos los asistentes al Encuentro Minero de la Cuarta Region
coincidieron en destacar el clima de unidad y respeto que imperé
durante los tres dias de sesiones.

MERECIDA MEDALLA DE PLATA

La Sociedad Nacional de Mineria también entregé Medalla de
Plata al dirigente Eugenio Lanas, consejero de la Asociacién
Minera de la Sexta Region, quien con la emocién reflejada en el
rostro recibio el galardon de manos del titular de Sonami, Hernan
Hochschild.

iTODOS A BAILAR...!

Los boleros interpretados por la tuna de La Serena entusiasma-
ron a algunos importantes dirigentes para salir a bailar a la pista,
como el Presidente de la Confederacion de la Produccion y del
Comercio, Walter Riesco quien invit6 a la diputada Rosa Gonza-
lez, para demostrar sus cualidades de buen bailador, recibiendo
el espontaneo aplauso de los presentes.



IMPUESTOS INTERNOS
INTENSIFICARA
FISCALIZACION

A MINERAS

El Subdirector de Fiscalizacion del Servicio de
Impuestos Internos, Hemnén Gaete, informé
que a partir de este afo se intensificara la labor
de inspeccion en las grandes empresas, no
solo en las mineras, con el objeto de corroborar
la correcta interpretacién que las companias
estan haciendo de las leyes impositivas.

"Es un tipo de fiscalizacion distinta a la tradicio-
nal, més centrada en el tema contable, infor-
mo. Ahora se busca analizar transaccion por
transaccion, que es lo que sugiere la metodo-
logia intemacional. Lo importante es estable-
cer patrones comunes en el mercado para
poder comparar la gestion entre las empre-
sas", dijo el profesional.

Gaete detallé que los esfuerzos se estan cen-
trando en evaluar como pagan los impuestos a
la renta, royalties, intereses, precios de trans-
ferencias y servicios que provee la Casa Matriz
a las subsidiarias.

El funcionario del Servicio de Impuestos Inter-
nos enfatizd que si bien el trabajo se efectuara
en todas las grandes transnacionales, se privi-
legiaré aquellas situaciones en los que una
subsidiaria reporta a una Casa Matriz.

MILLONARIA
INVERSION DE
MINERAS PRIVADAS EN
PRIMERA REGION

Cerca de US$ 2 mil millones materializaron las
compafiias mineras en la Primera Region du-
rante el lapso 1992-1997, y se espera que
inviertan otros USS 1.224 millones en los proxi-
mos seis anos.

Los antecedentes se desprenden de libro An-
tecedentes Socioeconomicos de la Primera
Region de Tarapaca y el Impacto de la Mineria
Privada®, que patrocinaron Dofia Inés de Coll-
ahuasi, Cerro Colorado y Quebrada Blanca. ;
En el informe se sefiala que, en 1994, la
region representé el 2 por ciento del PIB
nacional, en tanto que el afio 1997 llegd a ser
el 12 por ciento.

+ En términos de exportaciones, sostiene que
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el afio pasado las mineras de la Primera
Region generaron divisas por US$ 283 millo-
nes, lo que significa el 43 por ciento del total
exporlado por la zona.

Para el afio 2000, se proyectan exportaciones
cupriferas superiores a los US$ 1.100 millones
y una produccion de 550 mil toneladas de
cobre fino, lo que representara el 96 por ciento
de la produccion regional, y el 12 por ciento y
4 por ciento de la produccién nacional y mun-
dial, respectivamente,

DIVISION MANTOS
BLANCOS OBTIENE
MAXIMA DISTINCION
DEL NOSA

La Divisién Mantos Blancos, de la Empresa
Minera de Mantos Blancos S.A., una compaiia
del grupo Minorco, se gradud este afio con
"cinco estrellas®, maximo galardén del Natio-
nal Occupational Safety Association -Nosa-,
un sistema de medicion de los procesos de
salud ocupacional, seguridad y proteccion
ambiental que permite “tomar una fotografia"
del estado de dichos procesos.

Este procedimiento permite efectuar acciones
correctivas de eventuales desviaciones que
van en directo beneficio de las operaciones
mineras, los trabajadores y su entorno.

Esta maxima distincién convierle a Minera
Mantos Blancos en la primera empresa chile-
na en logrario.

Segun informé la compafifa, una vez que la
Empresa Minera de Mantos Blancos S.A., se
afili6 al sistema Nosa, se efectud una evalua-
cion inicial y luego auditorias anuales para las
Divisiones Mantoverde y Mantos Blancos.

Paralelamente, se inici6 un intenso proceso de
capacitacion, tanto del personal como de los
contratistas.

El afio pasado, la Division Mantoverde, recién
en su primer afio de incorporacion al sistema
Nosa, logro tres estrellas, subiendo a cuatro
este ano, todo un récord para una faena minera
con equipamiento y dotacion nuevas,

Por su parte, la Divisién Mantos Blancos, que
produce cobre en las formas de catodos y
concentrados, es una faena minera antigua
que opera desde los afios 60, por consiguien-
te, todos sus procesos se encuentra muy inter-
nalizados entre su personal,

Por lo tanto, se estimaba que cualquier cambio
podria ser particularmente dificil de implemen-
tar. Sin embargo, las necesidades de cambio
que son fundamentales en una empresa en un
mercado altamente competitivo, han sido con-
sideradas positivamente por la Divisién, con
los resultados a la vista.

La Division Mantos Blancos al haber sido gra-
duada el presente afio con “cinco estrellas”,
obtuvo el galardén maximo de Nosa.

En la folo, el Gerente de Operaciones de Man-
toverde, Patricio Barros, recibe el Certificado
de Graduacion de Nosa, que oforga cinco es-
trellas a dicha Divisidn, convirtiéndose en la
primera empresa en Chile que la recibe. Lo
acompanan Jackes Lock, auditor de Nosa;
Harold Middleton, quien actué de coordinador:
y Eugenio Lisboa, Jefe del Departamento de
Prevencion de Riesgos.

HERMANN SCHWARZE,
PREMIO “ALEXANDER
SUTULOV”

El ingeniero civil de minas Hermann Schwar-

ze Ditrans recibi6 el Premio “Alexander Sutu-
lov 1998", por su aporte al

desarrollo tecnol6gico mi-
nero con el estudio de in-
genieria e implementa-
cién del Convertidor Co-
dificado Teniente, el cual
ha constituldo una revo-
lucién tecnolégica chile-
na en las funciones de
cobre. La entrega de la
distincién se efectuard el
27 de octubre proximo,
durante la 49a. Conven-
cion del Instituto de Inge-
nieros de Minas de Chile,
que se celebrard en Mar-
bella, Quinta Regién.
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En la foto, los integrantes del Jurado que otor-
go la distincién: Alvaro Merino, Jefe de Estu-
dios de Sonami; Eduardo Simian, director de
Enap; Alfredo Lahsen, de Conicyt; Lautaro
Carcamo, Asociacion de Ingenieros Consulto-
res; el Ministro de Mineria, Sergio Jiménez;
Roberto Fuenzalida, del Instituto de Ingenieros
de Chile; Maximo Honorato, Presidente del
Colegio de Ingenieros; Eugenio Varela, de la
Corporacion de Bienes de Capital; y Marcos
Mufioz, asesor del Ministro de Mineria.

C.D.E. ESTUDIA
CERRAR
OPERACIONES DE
MINA FACHINAL

La estadounidense Coeur D"Alene estd consi-
derando cerrar las operaciones productivas de
su mina de oro Fachinal, situada en la Xl
Region, si el precio del oro se sitda por debajo
de los US$ 285 en que se cotiza actualmente la
onza del metal.

Asi lo sostuvo el Gerente General de la filial en
Chile CDE Chilean Mining Corporation, Héctor
Araya, quien explicé que el problema principal
que enfrenta la compaia es el bajo valor que
alcanza el metal, el que, a su juicio, dificilmen-
le repuntara en el corto plazo.

Araya manifesté que estdn trabajando por
mantener lo mas bajo posible los costos de
explotacion, y aumentar la produccion. Agregd
que estan solicitando los permisos ambienta-
les para explotar el depésito Furioso, que les
permitira elevar levemente la produccion.
Para este ano, las expectativas son producir
entre 25 mil y 30 mil onzas de oro, y 1,8 millén
de onzas de plata, inferior a lo registrado el
afo pasado.

De acuerdo con el balance hecho por Fachinal,
en el primer semestre la empresa produjo
13.804 onzas de oro, 17 por ciento menos que
en igual lapso del ano pasado.
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ESCONDIDA BAJO
PRODUCCION1,6% EN
ULTIMOS SIETE MESES

Un total de 534.632 toneladas métricas de
cobre fino produjo la comparia Minera Es-
condida durante
los primeros siete
meses de este
ano, que represen-
ta una baja de 1,6
por ciento en com-
paracion con igual
periodo de 1997.
La compafiia -con-
trolada por la aus-
traliana BHP (57,5
por ciento)- infor-
mo que la produc-
cion de julio llegd a
77.202 toneladas
métricas, de las cuales 76.827 toneladas
corresponden a cobre fino contenido en con-
centrados y 375 toneladas métricas a cobre
en catodos.

La produccion de oro contenido en concen-
trados durante los primeros siete meses tota-
lizo 88.883 onzas,de los cuales 13.144 on-
zas corresponden a lo entregado en el mes
de julio.

Segun ha manifestado la empresa, este afio
registraran una menor produccion respecto
de la alcanzada en el ejercicio pasado, debi-
do a que el programa minero contempla la
explotacion de reservas de menor ley.

CONCIERTO DE GALA
DE LA MINERIA

Con un Concierto de Gala en homenaje al
Mes de la Mineria, la Orquesta Cldsica de la

Universidad de Santiago conmemor6 sus 16
afos de existencia. En la ocasién, el maes-
tro argentino Carlos Giraudo fue el director
invitado y llevo la batuta para la interpreta-
cion de “La Flauta Magica", de Mozart; Va-
riaciones Rococd, de Tchaikowsky, actuan-
do como solista el contrabajista Claudio
Santos, y la Sinfonia N® 2 Opus 61, de
Schumann.

En la foto, la actuacion de la Orquesta Cl4-
sica de la Universidad de Santiago, con sus
39 jovenes ejecutantes.

DIEGO HERNANDEZ:
"PRECIOS BAJOS SON
PARTE DEL RIESGO
MINERO"

El Presidente Ejecutivo de la Compaiiia Mine-
ra Dofia Inés de Collahuasi S.C.M., Diego
Hemandez, sefalo que a pesar de que la
empresa no entré a operar en un escenario
saludable debido a la baja cotizacion del co-
bre, "los precios bajos son parte del riesgo
minero y, por lo tanto, el proyecto es capaz de
resistir este tipo de valores".

El alto ejecutivo dijo que la baja del precio del
metal no afectd a la minera, porque cuenta con
contratos a largo plazo.

Hernandez sefalé que si bien es muy dificil
predecir el precio del cobre, la sensacién es
que el valor debiera mantenerse relativamente
bajo el préximo afio (en torno a los 80 centavos
de dolar la libra), para después repuntar.
Agregé que con los actuales valores son capa-
ces de cumplir con sus compromisos de costos de
operacion y financieros, pero no les quedan fon-
dos disponibles para distribuir a los accionistas.
Diego Hernandez dijo que, de mantenerse en
1999 la cotizacion del mineral en 80 centavos de
dolar, las ventas de la minera sumaran cerca de
USS$ 580 millones, es decir US$ 190 millones
menos de lo que obtendrian a un precio de un
dolar la libra de
cobre.

El Presidente
Ejecutivo de la
Compaiia Mi-
nera Dofa
Inés de Coll-
ahuasi S.C.M.
anadié que
por cada cen-
tavo menos en
el precio del
cobre, dejan




de percibir de US$ 7 millones a US$ 8 millo-
nes en ventas.

CANDELARIA: PREMIO
POR BAJOS INDICES DE
ACCIDENTABILIDAD

El Servicio Nacional de Geologia y Mineria
(Sernageomin) distinguié a la Compariia Mine-
ra Candelaria con el premio "Sernageomin” por
los logros obtenidos en seguridad laboral du-
rante el afio 1997.

Minera Candelaria obtuvo este premio en el
Concurso Anual de Seguridad Minera 1997, en
la categoria "B", que agrupa a las empresas que
cuentan con una dotacién superior a cien e
inferioramil trabajadores, por haber presentado
la menor tasa de frecuencia de accidentes,
entre todas las operaciones de la gran mineria
del cobre del pais.

El Comité de Premiacion de Seguridad Minera
estuvo compuesto por Ricardo Troncoso, Direc-
tor Nacional de Semageomin; Manuel Bemal,
Subdirector Nacional del Servicio; Daniel Alca-
yaga, Jefe Nacional del Departamento de Sequ-
ridad Minera, y todos los directores regionales
de la institucién.

El Director Regional de Semageomin Atacama,
Anton Hraste, afirmé que "es muy positivo y
gratificante saber que una empresa de nuestra
region ha sido premiada, ya que supone un
esfuerzo tanto del Servicio por mejorar las ins-
peccionesy de las empresas que han mejorado
aun més el trabajo, dedicacion y profesionalis-
mo con que laboran en las faenas mineras®.

DAYTON REVISA
OPERACION EN
ANDACOLLO ORO

La compaiifa canadiense Dayton Mining esta
efectuando un exhaustivo analisis de las opera-
ciones en su mina Andacollo Oro, situada en la
Cuarta Region, debido principaimente a los al-
tos costos y a la menor produccion que esta
arrojando el yacimiento.

*El nuevo Directorio esta proximo a completar
un andlisis de las operaciones de Andacolio en
Chile. Ademas, tenemos empresas consultoras
trabajando en las técnicas de control de socorro
yenlas actividades de molienda. Los resultados
de este trabajo permitiran mejorar la produccién
-y los costos de la mina", dijo la compaiia.

)
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En el primer semestre de este aio, la mina
Andacollo produjo 36.913 onzas de oro, lo que
representa una caida de 22,2 por ciento en
relacion alas 47,435 onzas que entreg6 enigual
periodo del ejercicio pasado.

Ademés, produjo con costos superiores a los al-
canzados en el primer semestre del afo pasado.
De registrar un cash cost de US$ 233 por onza
en los primeros seis meses de 1997, durante
este afio este item llegd a US$ 277 por onza de
oro. El hecho reviste mayor importancia si se
considera que la onza de oro se cotiza actual-
mente en US$ 285, uno de los precios mas bajos
de la Gltima década.

La compafiia canadiense registrd en el primer
semestre de este afio pérdidas por US$ 7,3 millo-
nes, muy superiores alos US$ 17 mil de resultado
negativo que anotd en igual lapso de 1997,

EN 6.7% CAE INVERSION
EXTRANJERA
MATERIALIZADA

Una caida de 6,7 por ciento registrd la inversion
exiranjera materializada en el pais durante el
primer semestre del afio, al totalizar US$
33.391,1 millones, segun informé el Comité de
Inversiones Extranjeras.

El organismo indicd que este monto se explica
por la disminucién que experimentd en el perio-
do la colocacion de ADR, en tanto que la inver-
si6n productiva a través del Estatuto de la Inver-
sion Extranjera aument un 28,1 por ciento.
Del total de capitales extranjeros ingresados al
pais, US$ 2.608,3 millones entraron via el Esta-
tuto, mientras que US$ 451,4 millones a través
de ADRs y US$ 3314 millones mediante el
Capitulo XIV del Compendio de Normas de
Cambios Intemacionales del Banco Central.

El Comité de Inversiones Extranjeras sostuvo
que en los primeros 6 meses del afio, el sector
Mineria concentrd la mayor parte de los capita-
les materializados con un 39,9 por ciento. Le
siguieron Servicios (35,7 por ciento), Electrici-
dad, Gas y Agua (9,2 por ciento) e Industria (9,0
por ciento).

MICHILLA APORTARA
US$ 53 MILLONES A
"EL TESORO"

La Minera Michilla -ligada al grupo Luksic-

ratifico que asumird el control del proyecto
cuprifero El Tesoro, ubicado en la comuna de
Sierra Gorda, en la Segunda Region, con un
aporte inicial de US$ 53 millones.

“El Directorio de Michilla acord constituir una
sociedad o Ingresar a una ya constituida, que
tendra el caracter de filial y en la cual la com-
paiia suscribird al menos la mayorfa absoluta
del capital, aporte que se estima en US§ 53
millones, aproximadamente, para cuyo pago
se fijara un plazo de 3 afios”, precisé la compa-
fila en un hecho esencial.

Adicionalmente, la empresa garantizara soli-
dariamente a la Compaiiia Contractual Minera
El Tesoro por el 61 por ciento del crédito senior
que se contrate para financiar el proyecto.
*El préstamo se estima en US$ 200 millones,
por lo cual la garantia (de Michilla) ascendera
a un maximo de US$ 122 millones, y regira
hasta la aprobacion del "completion test" o la
sustitucion de la compania como garante, se-
gun lo que ocurra primero”, puntualizo.

MERIDIAN GOLD
INICIA
CONSTRUCCION DE
"EL PENON"

La Compaiiia Minera Meridian Gold anuncié
que invertira USS 66 millones en la construc-
cion de su nueva mina de oro "El Pefién",
situada a 150 kilémetros al sur-este de Antofa-
gasta. El inicio de las obras esla previsto para
el proximo mes, estimandose su puesta en
operaciones en el afo 2000.

La decision de desarrollar este proyecto de oro
justo en un periodo complicado para la mineria
aurifera, caracterizada por la baja colizacion
del mineral y el cierre de otras minas en Chile,
se debe a que Meridian esté apostando a que
las ricas vetas del mineral mantendran bajos
los costos de produccion, a pesar de la caida
del precio del oro.

*Lo que esta manteniendo los costos bajos en
El Pefién es la alta ley del mineral®, explico
Darcy Marud, Gerente de Exploracion para
Meridian en América Latina.

El ejecutivo agregd que las amplias vetas del
oro son féciles de extraer y ricas en mineral, lo
que hara de El Penon la mayor fuente de oro
para la compaiiia, con costos de produccion
mas bajos que los que obtiene desde su mina
Beartrack, en Estados Unidos.

El Pefién producira al afio cerca de 130.000
onzas de oro y 2 millones de plata.
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Bibliotees

a

() frecemos a nuestros lectores
las ultimas novedades bibliogréficas reci-
bidas en el Centro de Documentacion de
la Sociedad Nacional de Mineria y que se
encuentran disponibles para su consulta.

1.- Abara Elias, Fernando. Empresa y
medio ambiente, Proteccion juridica.
Santiago, Editorial Juridica Connsur
Lyda, 1998. 223 Paginas.

La obra esta dividida en tres partes: la
primera, "El medio ambiente como bien
juridico protegido en la legislacién chile-
na", se establece el concepto de medio
ambiente y se plantea la existencia de
derecho ambiental, utilizando la legisla-
cion internacional, comparada y chilena,
como también elementos histéricos, doc-
trinarios y jurisprudenciales.

En la segunda parte de la obra, "Los acto-
res en el proceso de proteccién ambien-
tal", se pone de relieve |a existencia de tres
protagonistas en la problematica ambien-
tal, el empresario, el ciudadano y el Esta-
do, cada uno de los cuales interpretando
su propio rol, en funcién de sus particula-
res intereses y visiones, contribuye a con-
cretar el desarrollo sustentable.

Finalmente, la tercera parte, se
denomina "Procedimientos en el
SEIA, permisos ambientales sec-
toriales y jurisprudencia extracta-
da y clasificada".

En sintesis, la obra contiene una
propuesta juridica y econémica,
fundada en un indispensable equi-
librio entre la proteccion del medio
ambiente y la libertad econémica
que impulsa el crecimiento econd-
mico, base indispensable para
asegurarla existencia digna de las
futuras generaciones.

2.- Universidad de Chile. Funda-
cion Facultad de Derecho. Dere-
cho del Medio Ambiente. Con-
greso Internacional, Santiago,
De. Juridica, Cono Sur Ltda.,
1998. 598 Paginas.

Analiza desde una perspectiva in-
tegral, las interesantes y contro-
vertidas materias que comprende
la proteccion de nuestro medio
ambiente, temas como el sistema
de evaluacion de impacto ambien-
tal, la responsabilidad por dafio
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ambiental, los efectos de la contamina-
cién atmosférica en Santiago, la partici-
pacion ciudadana, las disposiciones am-
bientales en los tratados internacionales,
los recursos mineros y forestales y su
relacion con el medio ambiente, entre
otros, fueron tratados por expertos nacio-
nales y extranjeros.

3.- Instituto de Ingenieros de Minas de
Chile. El renacer minero de Tarapaca.
48a, Convencion Anual, lquique, 4 al 8
de Noviembre,1997. 2 volumenes.

En Volumen 1:

-Schnake S., Alex. Informatica y comuni-
caciones en la industria minera del siglo
XXI: El plan de Collahuasi. Paginas 517-
533 (16 Paginas).

- Munoz, Gonzalo y Marco Mufoz. El
acuerdo de libre comercio entre Chile y
Canada. Su impacto en la mineria chile-
na. Paginas 535-548 (13 P4ginas).

En Volumen 2:

- Villouta G. Raul Marcelo y Rolando
Morales M. Sistemas de control de ope-
racién de las plantas de Compania Minera

IDERECHO DEL
MEDIO AMBIENTE

CONGRESO INTERNACIONA)

(1

Dona Inés de Collahuasi. Paginas 3-25
(22 Paginas).

- Marchesse G., Adolfo. Lixiviacién en
columnas altas de un mineral aurifero de
la zona norte del Perd. Paginas 67-89 (22
Péaginas).

- Menacho LL., Jorge, Yadranka Zivko-
vic D.y Viviana Ramos N., Hidrodindmi-
ca de mezcladores - Decantadores en
plantas SXindustriales. Péginas 105-122
(17 Péginas).

- Pérez S., Eduardo. Manejo de minera-
les en su proceso de lixiviacién bacteria-
na. Paginas 123-138 (15 Péginas).

- Rojas 0., Domingo y Jorge Olivares
M. Optimizacion del proceso de lixivia-
cion S.M.C. Ltda. Paginas 139-156 (17
Paginas).

- Alhucema, Pamela, Edgardo Marinko-
vic y Jorge Rubio. Recuperacion de
solidos ultrafinos y remocién de contami-
nantes mediante flotacién por aire disuel-
to. Paginas 157-176 (19 Paginas).

- Ponce H., Ricardo. Proyecto moderni-
zacion Fundicion Ventanas. Péginas 177-
187 (10 Paginas).

- Figueroa, José Luis. Proyecto
ampliacion refineria electrolitica
Ventanas. Pdginas 189-211 (22
Péaginas).

- Bichi G., Julio. Plan de descon-
taminacién - Fundicion Caletones.
Péginas 213-237 (24 P4ginas).

- Arredondo Z., Mario. Planta de
filtros y terminal maritimo Punta
Patache Compania Minera Dofia
Inés de Collahuasi S.C.M.

- Arriagada, Francisco J.y otros.
Descobrizacion de concentrados
de molibdenita mediante el proce-
so Brenda: Estado del arte. P4gi-
nas 259-280 (21 Paginas).

- Valderrama C., Luis y Jorge
Rubio R. Recuperacion de cobre
contenido en relave mediante
acondicionamiento turbulento.
Paginas 281-293 (12 Paginas).

- Maturana C., Hugo y otros. Lixi-
viacion férrica de un mineral ener-
gético en presencia y ausencia de
T. ferrooxidans. Paginas 295-314
(19 Péaginas).
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