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CON SADEMI Y GOOD YEAR
TODO MARCHA SOBRE RUEDAS...

SADEMI, uno de los distribuidores oficiales de GOOD YEAR a lo
largo del pais, presenta una amplia gama de neumdticos para todo
tipo de vehiculos: mdquinas muevetierra, camiones, camionetas y
jeeps 4WD, autos, etc., todo para que su vehiculo alcance el mdximo
de rendimiento y le permita una ficil y productiva conduccién.

La Serena - Serviteca Copiapd - Serviteca Vallenar

...SU MEJOR SOCIO !

SOCIEDAD ABASTECEDORA DE LA MINERIA
Agencias Regionales : Arica - lquique - Zofri - Tocopilla - Antofagasta - Taltal = El Salado - Copiapé - Vallenar © Coquimbo - Ovalle - [llapel - Cabildo Concepeidn

Santiago : Panamericana Norte 5315, Conchali, Fono: 623 9292 Fax: 623 7211.



"\ | Olo algunos dias antes
./ desupartida, nos reuni-

mos a conversar con
Benjamin Teplizky.

Compartiendo un sencillo y frugal
almuerzo en su oficina, junto al Subsecre-
tario Sergio Herndndez y al Gerente de la
Sociedad, repasamos con Benjamin los
temas de la actualidad minera: El Progra-
ma del Mes de la Mineria; las inquietudes
de los medianos y pequenos mineros; el
futuro de Enami; la situacion de las gran-
des empresas, entre otros.

Se habia gestado una buena rela-

cion humana con el Ministro. Aunque a

veces la Sociedad tuvo abiertas discre-

pancias con algunas politicas de su carte-

ra, el supo entender el rol que cumple una

s organizacion gremial como la nuestra, que

aspira a representarauténticamente a aso-
ciados de caracteristicas disimiles.

Justo cuando se iniciaba el Mes de
la Mineria, Benjamin, que habia hecho un
esfuerzo titdnico por conocerla y adentrar-
se en su compleja realidad, partio. En
forma repentina y sobria, de una manera
inesperada y misteriosa.

Quienes tenemos responsabilida-
des en este sector cumplimos una enorme
tarea: perfeccionar y acrecentar un clima

"B

Editorial

Didlogo con Benjamin

de didlogo constructivo y
franco, para afrontar los de-
safios que le esperan al sec-
tor en los proximos arios.

La mineria ha estado
haciendo bien las cosas. Ha creado traba-
Jjo, generado desarrollo, levantando el stan-
dard de vida de sus trabajadores y de
quienes laboran en las multiples empresas
que se han creado en su entorno.

Pero quedan tareas importantes: di-
fundir nuestra realidad, nuestro aporte al
pais, que a veces aparece cuestionado o
disminuido. Ademads, debemos buscar una
solucion definitiva para la pequena y me-
diana mineria, como tareas prioritarias.

Estamos convencidos que las nue-
vas autoridades sectoriales, el Ministro
don Sergio Jiménez y el Subsecretario
César Diaz-Murioz son personas de dialo-
go. Esa caracteristica, ayudaré a una bue-
na relacion humana.

Lo demads, viene por anadidura.

Hernan Hochschild A.
Presidente
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QUEBRADA BLANCA
AGRADECE

Senor

Hernan Hochschild A.
Presidente de la Sociedad
Nacional de Mineria,

Estimado Hernan:

Hemos recibido con gran aprecio
suimportante informacion de que
el Directorio de la Sociedad Na-
cional de Mineria ha distinguido
a Compania Minera Quebrada
Blanca S.A., acordando otorgar-
le a nuestra compafnia el Premio
que lleva el nombre de la Socie-
dad, en la Categoria Grandes
Productores.

Es altamente estimulante para
nuestra Compainia, sus trabaja-
dores, Directorio y ejecutivos que
Sonami haya considerado desta-
cable nuestra contribucion al de-
sarrollo sectorial, nuestra partici-
pacién en las tareas gremiales y
la gestion empresarial de nues-
tra empresa.

Estamos comunicando a nues-
tros trabajadores, Directorio y
ejecutivos la distincion que la
Sociedad Nacional de Mineria,
que Ud. preside, ha acordado
otorgarnos.

Agradecemos muy sinceramente
su informacion, el acuerdo del
Directorio de Sonami y la distin-
cion acordada y esperamos con-
tinuar en el futuro desarrollando
en la mejor forma posible, las
actividades que ustedes han te-
nido en consideracion.

Lo saluda atentamente,

James S. Drake
Gerente General de Compaiiia
Minera Quebrada Blanca S.A.

DIRECTOR DE PROTOCOLO

Senor

Hernan Hochschild A.
Presidente de la Sociedad
Nacional de Mineria,

Estimado Senor Hochschild:

Me es muy grato enviarle estas |j-
neas para saludarlo muy atenta-
mente en el Mes de la Mineria e
informarle que con fecha 1° de agos-
to he asumido el cargo de Director
del Ceremonial y Protocolo en re-
emplazo del Embajador Francisco
Pérez Walker.

Me valgo de la oportunidad para ex-
presarle las seguridades de mi mas
alta y distinguida consideracién.

Juan Pablo Lira Bianchi
Embajador

SALUDO DE RECTOR

Sefior

Hernan Hochschild A.
Presidente de la Sociedad
Nacional de Mineria,

Estimado Sr. Hochschild:

Lo saludo con especial atencion Y
me complazco en hacerle llegar mis
mas cordiales felicitaciones con
ocasién de celebrarse otro aniver-
sario del Dia del Minero.

Hago propicia tan singular oportuni-
dad para enviar un afectuoso salu-
do a todos sus colaboradores y les
manifiesto los mejores parabienes
en cada una de sus actividades ¥
metas propuestas. Asimismo, X
preso a usted los sentimientos demi
mas distinguida consideracion.
Saluda atentamente a Ud.

Juan Andrés Music Tomicic

Rector de la Universidad Catolica
del Norte
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José Tomds Urmeneta,

Gran Empresario Minero:

Justo en la mitad del siglo
pasado, el aumento ex-
traordinario de la produc-
cionyley de mineral, mas el
incremento del precio inter-
nacional del cobre de esos
anos, convirtieron al audaz
¢ inteligente empresario
minero José Tomas Urme-
netaenuno de los hombres
més ricos de Chile.

29

Notable Exito de
(Quebrada Blanca:

La Sociedad otorgd este
ano el Premio "Sociedad
Nacional de Mineria", entre
los Grandes Productores, a
Minera Quebrada Blanca,
por la aplicacién de nuevas
lecnologias, una excelente
relacion con el estamento
laboral y la activa participa-
cion de sus ejecutivos en
las tareas gremiales.

Septiembre 1997

10

Rochefort, Un
Minero de Pura Cepa:

La Sociedad distinguid, en
el marco de la Cena Anual
de la Mineria, a Don Gun-
ther Rochefort Ernest, por
su dilatada trayectoria en el
ambito de la mineria, su va-
liosa contribucién al queha-
cer gremial, y el teson y per-
severancia que ha exhibido
atravésdetodasuvidapara
mantenerse vigente.

32

Consolidacion de Salinas
de Punta de Lobos:

Salinas de Punta de Lobos
logro el ano pasado una
exitosa consolidacion enlas
diferentes actividades co-
merciales en las cuales in-
cursiona. Es asi como con-
cretd ventas de exportacion
superiores a los 4.000.000
toneladas métricas de sal,
por primera yez en la histo-
ria de la compania.

13

Entrevista al Nuevo
Ministro de Mineria;

"Boletin Minero" entrevisté
afondo al nuevo Ministro de
Mineria, Sergio Jiménez
Moraga quien, entre otros
temas, se refirio al regimen
tributario de la mineria, a la
modernizacion de Enami, a
la situacién de la pequena
mineria y a las relaciones
que mantendrd con la So-
ciedad Nacional de Mineria.

35

Gira Gremial en el
Dia del Minero:

Con ocasion de conmemo-
rarse el Dia del Minero, el
Segundo Vicepresidente de
la Sociedad Nacional de Mi-
neria, Patricio Céspedes,
efectué una visita a las Aso-
ciaciones Mineras de Freiri-
na y Taltal, oportunidad en
que llevé el cordial saludo de
la Mesa Directiva y participo
en diversas inauguraciones.

45

El Oro como Activo
Financiero;

En el analisis econémico,
se dice que el oro presenta
dos caracteristicas que lo
distinguen de las monedas
oficiales de paises y de
otros activos financieros
(como bonos): su produc-
cion es costosa (existencia
escasa) y su demanda, tie-
ne distintos fines que el fi-
nanciero, cual es su uso
como mercancia.

20

Brillante Cena Anual
de la Mineria:

Con la asistencia de mas de
600 invitados, entre ellos Mi-
nistros, Embajadores, parla-
mentarios, dirigentes empre-
sariales, directores de Sona-
mi, ejecutivos de empresas
mineras asociadas y dirigen-
tes de Asociaciones Mine-
ras, se realizé la tradicional
Cena Anual de la Mineria,
organizada por la Sociedad.

37

Millonaria Inversion en
Exploracion en Chile:

Segun un estudio del Servi-
cio Nacional de Geologia y
Mineria sobre "Tendencias
en la exploracion en Chile.
Periodo 1993-1996", el to-
tal invertido en exploracién
minera entre 1992 y 1996
alcanzo6 los US$ 684,4 mi-
llones, a una tasa de creci-
miento promedio de un 15
por ciento anual.

=X

Bajos Indices de
Accidentabilidad:

Segun un experto de la
Asociacion Chilena de
Seguridad, AChS, el sec-
tor minero presenta bajos
indices de accidentabili-
dad. De 35 trabajadores
de cada 100 que sufrian
accidentes en 1969 se ha
llegado a cifras inferiores
a un tercio, pero aun se
puede seguir mejorando
en el futuro.



GRAN EMPRESARIO MINERO

JOSE TOMAS URMENETA,

El aumento extraordinario de I
produccion y ley de mineral, més el
incremento del precio internacional del
cobre de esos anos, convirtieron a José
Tomas Urmeneta en uno de los hombres

En octubre de 1833, a la edad de 25
anos, José Tomas Urmeneta denun-
cio la mina denominada Las Molla-
cas, ubicada en una de las vetas
secundarias del mineral de Tamaya.
No sabemos si tenia alguna expe-
riencia como minero, pero es proba-
ble que en el tiempo que se desempe-
né como empleado de los Ariztia se
haya interiorizado de estas labores.
Esta mina habia sido abandonada
por su Ultimo poseedor, Mariano Ariz-
tia, su cunado.

Recién comenzada a trabajar
la mina, la fortuna lo favorecio. Se
encontré con un rico clavo de bronces
morados, 66 a 68% de ley, de gran
demanda en Londres, que le dio una
pequena riqueza, la que utilizé para
emprender nuevos trabajos mineros.
Vicuia Mackenna calcula la suma de
doscientos mil pesos en dos anos.

Alentado por estos resultados,
emprende nuevas labores mineras,
denunciando en septiembre de 1834,
una mina abandonada en el mineral
de Tamaya, denominada El Durazno.
De inmediato, inicio la elaboracion de
un pique vertical para alcanzar la veta.

Durante los ocho anos siguien-
tes, trabaja ambas minas, Las Molla-
casy ElDurazno. Esta tltima es llama-
da posteriormente El Pique, por los
tres piques elaborados para su explo-
tacion. Urmeneta la explota en forma
moderna, es decir un primer pique en
forma inclinada siguiendo la veta vy,
luego, frontones horizontales a uno y
otro lado del primer tiro, obteniendo

mas ricos de Chile,

e

con ello una mayor comodidad, eco-
nomia de tiempo y dinero, descartan-
do el viejo sistema de chiflones confu-
sos en forma de laberintos, caracteris-
ticos de la época colonial.

A partir de la década de los 40,
comienzan los problemas para los
mineros de Tamaya: inviernos muy
lluviosos inundan las minas, y es muy
dificil evacuar las aguas con rapidez,
debido a la profundidad alcanzada. La
solucién era realizar socavones, a
partir de la ladera del cerro que corta-
ran la veta a la altura del fondo del
pique. A través de ese tlnel se podia
facilmente extraer el agua y los mine-
rales, y ala vez, se podian explotar las
vetas de minerales que se encontra-
ran en el camino del tinel.

Estas obras, sin embargo, re-
guerian una gran inversiony su elabo-
racion era muy complicada. La dureza
de la roca sélo permitia avanzar lenta-
mente y la poca fracturacion del cerro
provocaba constantes derrumbes,
siendo preciso emplear grandes canti-
dades de madera para asegurar la
firmeza del tinel. Al menos, dos soca-
vones se iniciaron en la década del 40
para facilitar la extraccion del agua,
los minerales y la explotacion de nue-
vas vetas. 1

Uno de ellos fue el Socavon
Lecaros, y el otro, iniciado en 1842,
fue el de Urmeneta.

Es indudable que las minas de
Urmeneta estaban entregando benefi-
cios econdmicos que posibilitaron estd
obra. Al mismo tiempo, habia denun®
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ciado otros yacimientos en el mineral.
En 1843, denunci6 la mina Crucero
Viejo; y en 1844, las minas Caleton de
Tamaya y Mina Nueva. En Andacollo,
en enero de 1846, habia iniciado una
sociedad con el fin de explotar una
antigua mina de oro llamada El Toro,
[acual poseia un socavon de atravieso
corrido de 115 varas.

Tres anos después, en el afo
1850, el socavon de 217 varas de
largo corto la veta de oro llamada "La
Meléndez". Los Urmeneta sélo habian
gastado la suma de $ 4.702.

Los beneficios empresariales
loconvierten en figuraimportante en el
mundo regional del Norte Chico. En
1846, es electo diputado propietario
por Ovalle. En virtud de su nuevo ran-
goycomo minero emergente, constru-
ye una casa en Santiago, donde se
lraslada con sus tres hijas.

Dos afios después (1848), sus
hijas estan viviendo en Valparaiso,
donde reciben una educacion tipo in-
glesa. Por su parte, Urmeneta y su
esposa viven en la Hacienda de Gua-
lilinga, en Ovalle, la cual compraron a
Mariano Ariztia.

En 1848 es reelegido diputado
por Ovalle, pero renuncia a su cargo
parlamentario, seguramente, por los
problemas que venia

enfrentando en su em-

Pero las aguas y filtraciones le
siguen inundando sus pertenencias
mineras. La magnitud de las obras de
un tercer socavon lo llevaron a una
virtual bancarrota. Le ofrece una so-
ciedad al alsaciano Carlos Lambert,
en 1850, quien, conociendo el valor de
las propiedades, le ofrece una suma
cercana a los quinientos mil pesos por
todos sus derechos en las minas de
Tamaya.

Al final, es su cunado Mariano
Ariztia quien le facilita la suma de
cuarenta mil pesos para continuar con
la obra. Con este dinero pudo conti-
nuar las labores de su mina y en la
construccion de los socavones.

En octubre de 1852, cuando
mas lo necesitaba, la fortuna vuelve a
tocar a los Urmeneta: las labores del
frontén Campino, uno de los piques de
la mina, dan con el principio de un rico
alcance y clavo de metal que entrega
bronces morados con 60% de ley,
riqueza que significo proseguir con las
labores de explotacién de la mina y
continuacion de los socavones.

En noviembre de 1853, inicia
un socavon corto por la parte del po-
niente del cerro, de una longitud de
220varas paracortarlavetaalaaltura
del nuevo rico alcance para permitir la
ventilaciony extraccion de dicha mina.

presa minera.. '
En Tamaya, |
después de cinco anos ||
detrabajo, entre 1843y

1847, ninguno de los
dos socavones inicia-
tos, elde Urmenetay el
de Lecaros, estaban
concluidos. Dos facto-
fes habfan conspirados
para retrasar las obras:
la excesiva dureza de
I roca y el gran desni-
Vel en que se habian
niciado los socavones para cortar la
- Véta principal, haciendo que los tune-
tuvieran una gran longitud.

Para gran satisfaccion de Ur-
Meneta, en septiembre de 1848, el
fluevo socavon cortd la veta principal.
Io le permitié un respiro y pudo con-
r con la explotacion de la mina,
ahondando su profundidad y recupe-
dose econémicamente de los gas-
108 de los tineles emprendidos.

A partir del ano 1853, Urmeneta comenz0 una
larga serie de inversiones en la mineria,
fundiciones, haciendas, ferrocarriles, etc, siendo
conocido como uno de los empresarios mas
importantes de la segunda mi

Dos afos mas tarde, en 1855, el soca-
von de atravieso, iniciado en 1849,
corta la veta, en momentos en que el
tiro de la mina se hallaba a unas 250
varas verticales en profundidad, facili-
tando aln mas la explotacion de la
mina.

En 1857, el diario "El Ferroca-
rril' entregaba informacion sobre el
estado de las principales minas de
Tamaya: la mina El Pique explotaba

tad del siglo 19.

diariamente 600 700 quintales de mi-
neral de cobre de buena ley, con 360
trabajadores; la mina Rosario, de la
testamentaria Ramon Lecaros, produ-
cia de 400 a 500 quintales diarios, con
95 trabajadores; en la mina Pizarro, se
hacian trabajos de despuntes; la Mina
Almagro, de los Ariztia, estaba con
labores de beneficio de bronces ama-
rillos y el socavon Lecaros, produciria
al ano entrante.

La riqueza en cantidad y cali-
dad de ley de los minerales que entre-
gaba la mina de los Urmeneta, estuvo
acompanada de un alza extraordina-
ria de los precios del cobre a nivel
mundial, producto de la guerra de Cri-
mea. Los precios llegaron, en Valpa-
raiso, sobre los veinte pesos, y aun
mas al de 23, 24 y atn de 25 pesos en
nuestros propios mercados.

Estadoble combinacién, de au-
mento extraordinario de la produccién
y ley de mineral, mas elincremento del
precio internacional del cobre, convir-
tié en un corto numero de anos, a José
Tomas Urmeneta en uno de los hom-
bres més ricos del pais.

La década del cincuenta co-
mienza brillante para los hermanos
Urmeneta: José Tomas es uno de los
nuevos mineros millonarios y vuelve al
Parlamento como diputado por Elqui,

~en el periodo 1852-

Sl & 1855;

Su hermano
Jerénimo, que habia
regresado al pais en
1834, después de
pasar por varios
puestos de la admi-
nistracion publica, es
nombrado como Mi-
nistro de Hacienda
por Manuel Montt, en
diciembre de 1850.

A partir del
ano 1853, José To-
mas Urmeneta comenz6 una larga
serie de inversiones en la mineria,
fundiciones, haciendas, ferrocarriles,
etc. siendo conocido como uno de los
empresarios mas importantes de la
segunda mitad del siglo 19.

Del Libro "Tres Forjadores de la
Mineria Nacional"
(Ricardo Nazer Ahumada)



NUEVO VICE DE ENAMI

Cuando el Presidente de la Republica
nombro, recientemente, al nuevo Vi-
cepresidente Ejecutivo de la Empre-
sa Nacional de Mineria, todos los
ejecutivos pertenecientes al mundo
de la mineria quisieron saber mas
detalles de Patricio Artiagoitia.

Primero, se supo que era un inge-
niero civil industrial. Después que se
desempenaba en Administracion y
Finanzas de la Division El Teniente,
de Codelco, que tenia apenas 34
anos, que sabia mucho de adminis-
tracion, etc...

Pero, al final, lo que lo hizo saltar al
mundo de la fama al recién nombra-
do ejecutivo es que es hermano del
cadavez mas comentado El Rumpy,
el super hitde la nueva radio, que es
escuchado por miles de lolos y que
ostenta el titulo de Rey del Rating.
Dicho "super star" radial se tifie el
pelo en un tono naranja rabioso,
tiene didlogos super picantes y todo
el mundo le cree a fondo por su
"valiente dialogo" con la juventud.

Bueno....Y ése es el hermano del
nuevo Vice de Enami. -

NO EN LOS BOLSILLOS...

Es bien sabido que el senador Ga-
briel Valdés es muy simpatico e ilus-
trado en las tertulias o charlas entre
amigos. Poreso, los que asistierona
la reunion de Presidentes y Geren-
tes Generales de empresas asocia-
das a la Sociedad Nacional de Mine-
ria, no salieron defraudados con su
conversacion con el senador, en el
Hotel Hyatt.

Al comenzar su charla, confeso que
era descendiente directo de Don
José Tomas Urmeneta, uno de los
grandes y poderosos pioneros de
nuestra mineria, que llego a poseer
una de las grandes fortunas nacio-
nales, con la explotacién del yaci-
miento de plata Tamaya.

Otro de sus parientes directos es
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NOTA DE LA REDACCION:

Los cuentos, chismes y confidencias que pretendan ser PUbffcadas_;;
"Boletin Minero", pueden ser enviadas a esla seccion por cualquier medio

Ramon Subercaseaux, quien tam-
bién estuvo ligado al mundo de la
mineria.

- "Como Uds. pueden ver, dijo en
forma muy simpatica, llevo la mine-
ria en la sangre, aunque lamenta-
blemente no en los bolsillos....".

NUEVA ODISEA MINERA

A proposito del senador Valdés. En
el mismo desayuno con los Presi-
dentes y Gerentes Generales de las
compafias asociadas, conto que él
estaba ayudando muy entusiasta-
mente a un grupo de cuarenta o
cincuenta pequenos mineros de su
region, que andaban buscando oro
entre San Juan de la Costa y Bahia
Mansa.

Los primeros estudios geoldgicos
sobre el terreno son muy auspicio-
sos y tienen buenas perspectivas
sobre lo que estan haciendo.

Elsenador Valdés, que es muy entu-
siasta en este tipo de odiseas, se ha
encargado de aliviar las tareas de
estos esforzados mineros.

Ahora, segun él mismo confiesa,
anda con los dedos cruzados para
que todos les resulte bien en su
aventura minera.

LA PRIMERA Y ULTIMA

Viviane Blanlot, la buenamoza, sim-
patica y agil ex Directora Ejecutiva
de la Comision Nacional del Medio
Ambiente, Conama, siempre man-
tuvo excelentes relaciones con los
ejecutivos y dirigentes de la Socie-
dad Nacional de Mineria, en un afan
por sacar las cosas adelante en bien
de la mineria y del medio ambiente.
El dia que tuvo que partir, por peti-
cién expresade la renuncia al cargo,
Viviane se reunio con integrantes de
la Comision Ambiental de la Socie-
dad, para tratar los ultimos asuntos
pendientes, tal como estaba acor-
dado con anterioridad.

En el medio de la conversacién, re-
cordo que la primera reunién que
realiz6 como maxima ejecutiva de la
Comision Nacional del Medio Am-
biente habia sido con Sonami,

Y alguien agregé maliciosamente:

"...Y la dltima también...". Y era ver-
dad. Para ella, fue debut y despedi-
da junto a la Sonami.

UN GRAN APORTE

Por primera vez en Chile, se elabord
un estudio para medir "El aporte
privado al desarrollo social". La in-
vestigacion -que concluyo que dicho
aporte fue de US$ 7.014 millones en
1994- fue encargada por la Confe-
deracion de la Produccién y del Co-
mercio al Instituto Libertad y Desa-
rrollo y a la Corporacion de Investi-
gacion, Estudio y Desarrollo de la
Seguridad Social.

El estudio destaca, entre otras co-
sas, que el 80 por ciento de los
hogares que lograron salir de la po-
breza entre 1987 y 1996, lo hizo
gracias al crecimiento econémico.

De ese porcentaje, estima que unas
267.000 familias dejaron de ser po-
bres, con financiamiento privado, €s
decir, mas de un millén de personas.
En el estudio se senala que, en
1994, la contribucion neta realizada
por las empresas y personas, alcan-
26 un total de US$ 4.305 millones.

En la oportunidad, el Presidente de
la Confederacion de la Produccié_n y
del Comercio, Walter Riesco, sena-
16 que "hasta ahora hemos sido de-
masiado recatados al momento de
dar a conocer estos aportes, y ello
ha redundado en nuestra contra”.

Por su parte, el empresario Andrés
Navarro senalé en su intervem_:ldﬂ
que era tan enorme el aporte priva-
do al desarrollo social en Chile,‘ que
equivalia a 1.4 Teleton...pero siem-
pre que se realizara todos los dias
del ano.

iIncreible, no!.
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Por

Manuel Cereceda Vidal.
Gerente General de la
Sociedad Nacional de Mineria

Vida Gremial

Notas de Viaje

Tuve la suerte de serinvitado por el Instituto Japonés del Trabajo, junto a un alto funcionario
del Ministerio del Trabajo, a visitar Japén para conocer la realidad laboral, empresarial y
sindical de ese pais. Junto a nosotros viajaron algunos representantes empresariales,
autoridades laborales y dirigentes sindicales de Brasil. La CUT chilena (Central Unitaria de
Trabajadores), también fué invitada, pero parece que no se pusieron de acuerdo respecto a
quién enviar y cuando lograron hacerlo se les habia vencido el plazo, por lo que no pudo viajar
un representante sindical chileno.

Como no siempre se tiene la ocasion de efectuar un viaje tan interesante e instructivo,
me compré un pequeno cuaderno amarillo en el que anoté mis experiencias e impresiones
sobre los aspectos que me llamaron |a atencion en las diversas entrevistas y visitas. Estimo
que la opinion publica, nacional y mundial, merece conocer una sintesis de estas anotaciones.
Ello permitira, de algin modo, amortizar el costo del viaje al que gentilmente fui invitado y, a
la vez, puede tentar a otras naciones del universo a extenderme similar ofrecimiento.

Estas son algunas de las notas:

1. Primero, lo Diffcil. Los japoneses hicieron inicialmente lo mas dificil, esto es,
capacitaron primero sus recursos humanos. Personas adecuadamente calificadas suplen con
creces la falta de recursos naturales.

2. Aprovechar el Tiempo. El japonés trabaja actualmente una jornada laboral similar
alade lageneralidad de los paises occidentales. En décadas anteriores la jornada era bastante
superior. La diferencia radica en que cuando trabajan, trabajan. Y se concentran en lo que
estan haciendo. Por eso les cunde.

Ademas, son muy escrupulosos en el cumplimiento de los horarios, lo que permite que
no se pierda tiempo en las esperas inutiles.

3. Uso Intensivo del Recurso Suelo. Es increible |a forma en que se utiliza en Japon
el espacio y se aprovecha el suelo disponible. En una superficie aproximada a un tercio del
territorio de Chile viven 127 millones de japoneses. Esto los ha obligado a usar el ingenio para
ocupar el espacio aéreo, ganarle terreno al mar, hacer muy eficiente la produccidn agricola y
disminuir el tamano de los vehiculos.

4. Pulcritud. Enlos diversos barrios y ciudades la constante es lalimpieza de las calles,
oficinas, bafios y recintos publicos. Las personas visten de manera sencilla, pero con su ropa
perfectamente planchada e impecable. Muchos taxistas conducen con guantes blancos, en
senal de respeto por sus pasajeros y los asientos de sus vehiculos estan revestidos de un forro
blanco almidonado.

5. Productividad y Calidad. Existe una generalizada preocupacion por la calidad de
los bienes y servicios. Japén apuesta a su supervivencia en la "Aldea Global", basado en la
excelencia de sus productos y al avance de su tecnologia. Los sindicatos son concientes de
la necesidad de que los incrementos de remuneraciones estén asociados a la productividad
y defienden vigorosamente la mantencion de los niveles de competitividad de las empresas.
Esta claridad contribuye a la existencia de relaciones laborales muy arménicas y estables.

6. Mantenimiento. Otra caracteristica de la cultura japonesa es la gran importancia
que se otorga al item mantenimiento. Este concepto de que los equipos e instalaciones
necesitan ser mantenidas es muy diverso al que tenemos en nuestros paises, donde es
frecuente que las cosas y construcciones se deterioren por falta de una adecuada mantencion.

7. Problemas. Pero Japon también enfrenta problemas y desafios. El envejecimiento
y reduccion de su poblacion:; la fuerte competencia de sus vecinos asiaticos por conquistar sus
mercados; el costo de su mano de obra que repercute en la competitividad de sus productos;
un sistema de pensiones manejado por el Estado y un crecido sector plblico son algunas de
las situaciones que deberén abordar en los proximos anos.

8. Dato. No podria concluir esta columna sin transferir a los lectores que han tenido la
paciencia de leerla un dato espectacular, que me fue otorgado por algunos diplomaticos
chilenos de nuestra embajada en Japdn. Este dato echa por tierra, definitivamente, aquellos
comentarios malintencionados que sefialan que nuestro servicio exterior no se encuentra
preparado para los grandes temas del mundo contemporaneo. Se trata de lo siguiente: si a
usted se le arruga un terno en un viaje, al transportarlo en avién o bus, debe colgarlo en el bafio
y llenar la tina con agua caliente para que se produzca abundante vapor. Como por arte de
magia, el traje amanece completamente planchado al dia siguiente.




u
Hombres de la Mineria

Don Gunther Rochefort:

LA

PERSEVERANCIAYY
TESON DE UN
MINERO DE

CEPA

La Sociedad Nacional
de Mineria distinguio,
en el marco de la Cena

Anual de la Mineria, a Don
Gunther Rochefort Ernst (70)

por su dilatada trayectoria en el
ambito de la mineria nacional.

La historia de |la familia Rochefort
ha estado fuertemente vinculada a
la actividad minera nacional por
tres generaciones. Primero, fue
don Juan Rochefort, quien con su
mina "Los Maquis", inicié una tradi-
cion que alcanza hasta nuestros
dias. También siguieron el mismo
camino su hijo Gunther y su nieto
Alberto, quienes ademas han teni-
do una destacada e intensa labor
gremial como Vicepresidentes de
la Sociedad Nacional de Mineria
en distintas épocas de la centena-
ria institucion.

Como depositario de esta
tradicion, la Sociedad Nacional de
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Minerfa distin-
guio, en el marco de
la Cena Anual de la Mine-

ria, a Don Gunther Rochefort
Ernest (70) por su dilatada trayecto-
ria en el ambito de la mineria nacio-
nal, su valiosa contribucién al que-
hacerde la Sociedad, através de los
cargos gremiales que ha ocupado, y
el tesén y perseverancia que ha ex-
hibido a través de toda su vida para

Por Danilo Torres
e

mantenerse vigente como produc-
tor minero, en el dificil escenaro
que enfrenta actualmente la peque-
fa mineria.

Don Gunther ha tenido _!am-
bién el mérito de inculcar la misma
vocacién en su hijo Alberto, quien

F



también ha seguido los pasos de su
padre como activo dirigente y actual
Director de Sonami.

Don Gunther Rochefort Ernst
nacio en Santiago, en Renca, el 4 de
septiembre de 1926, en una familia
compuesta por ocho hermanos (cin-
co hombres y tres mujeres).

Estudid enelLiceo San Agus-
tiny en la Escuela Militar, cuando
esta institucion castrense se ubica-
pa en calle Blanco Encalada, en las
inmediaciones del Parque
0'Higgins.

"Debo confesar -dice- que in-
grese a ella s6lo por la idea de tener
yna experiencia en este ambito, ya
que nunca pensé sequir la carrera
de las armas".

Para ello, tuvo en cuenta
su valiosa contribucion al
quehacer de la Sociedad, a
través de los cargos
gremiales que ha ocupado,
y el teson y perseverancia
que ha exhibido a través de
toda su vida para
mantenerse vigente como
productor minero.

Agrega que su paso por la
Escuela Militar fue una experiencia
muy enriquecedora. "Creo que ha
sido una de las cosas buenas que
me han pasado en la vida. Tuve muy
buenos compareros. La ensefnan-
23, la disciplina y el sentido de res-
Ponsabilidad que me inculcaron ha
Sido algo que me ha servido hasta
hoy".

Luego de su permanencia de
Ifes afios en la institucion militar,
don Gunther decidi6 seguir los pa-
505 de su padre Juan Rochefort
Pérez y se trasladé a Estados Uni-
90s & estudiar Ingenieria en Minas.

Se inscribié en la Escuela de Minas
de Montana que, en ese momento,
era la segunda institucion minera
mas importante de ese pais. Don
Juan Rochefort fue uno de los pocos
ingenieros en minas que se titulé en
la Universidad Catdlica.

Recuerda que viajo sélo a la
nacion del norte y con un conoci-
miento del inglés que se limitaba al
que tiene cualquier estudiante de
ensefanza media. "Los primeros
meses en Estados Unidos fueron

menz0 a trabajar con su padre en la
mina de cobre Los Maquis, en Cabil-
do. Alli estuvo durante dos tempora-
das a cargo de esa faena minera, en
la cual laboran alrededor de 60 per-
sonas.

"Luego del regreso de Monta-
na estuvo a cargo de Los Maquis
alrededor de diez anos. La mina
tenia una planta concentradora para
procesar 50 toneladas por dia. La
faena fue intervenida durante el ré-
gimen de la Unidad Popular, pero

El Presidente de la Sociedad, Herndn Hochschild, entrega el Premio "Sociedad Nacional

de Mineria 1997", en la Categoria Pequeiios Productores, a Gunther Rochefort Ernst.

duros, pero alla tuve mucha ayuda y
cooperacion de mis companeros de
curso. Incluso trabajé en las minas
de Montana como obrero. Fue una
manera de ayudarme en los estu-
dios y también me sirvié como expe-
riencia practica”.

Con su titulo en las manos,
don Gunther retorn6 al pais y co-

después del advenimiento del Go-
bierno de las Fuerzas Armadas fue
restituida a la familia y en esta se-
gunda etapa estuve cinco anos".

La mina Los Maquis fue ven-
dida a Las Cenizas, diez afos des-
pués de la muerte de don Juan Ro-
chefort.

A mediados de la década de
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los sesenta, don Gunther decidio
probar suerte y comenzo a trabajar
en forma independiente. Es asi
como en 1966 arrendo -con prome-
sa de compra- en la localidad de
Nogales la mina de cobre Veta del
Agua y formé la empresa Gunther
Rochefort. Empezo a vender mine-
ral en bruto en Cabildo y de alta ley
en Ventanas.

En la faena Veta del Agua se
instalé una planta de 100 toneladas
por dia. Tiempo después se habilitd
un segundo molino y quedo con una
capacidad para 200 toneladas por
dia. En la actualidad, laboran alli
alrededor de 60 personas.

Destaca que Veta del Agua es
una faena tecnificada, con una tec-
nologia moderna, tanto en su mina
como en su planta. "Es una de las
pocas faenas de la pequena mineria
que trabaja con geologia, con sonda-
jes, sistemas de explotacién de pun-
ta y transportes mecanizados".

Sin embargo, el ex Vicepresi-
dente de la Sociedad Nacional de
Mineria observa con preocupacion
la situacion que enfrenta la pequena
mineria.

"No hay duda -dice-, que el
tipo de cambio es el elemento que
mayor impacto ha causado en el sec-
tor. Eldélar disminuye su valor mien-
tras que los costos se han incremen-
tado notablemente. jEn este panora-

hablar de la Enami...". Senala que
"los cuentos" sobre la moderniza-
cién de la empresa estatal son puro
bla-bla. "Modernizacién significa
privatizacién o aumento en la efi-

A mediados de la década
de los sesenta, don
Gunther decidio probar
suerte y comenzo a
trabajar en forma
independiente. Es asi
como en 1966 arrendé -con
promesa de compra- en la
localidad de Nogales la
mina de cobre "Veta del
Agua" y formo la empresa
Gunther Rochefort.

ciencia a traves de la reduccion de
personal’, ése es el camino.

Don Gunther Rochefort se
cas6 en 1949 con dona Maria Inés
Ravinet, con quien tiene cuatro hi-
jos: dos hombres y dos mujeres.
Alberto, que es el mayor, Ximena,
Vivianne y Gunther. Ademas, tienen
trece nietos.

"Creo que con este galardgn
no sblo se reconoce mi persona,
sino también a muchos pequefios
mineros que hasta el dia de hoy
siguen luchando con el cerro y ha-
ciendo esfuerzos denodados por
mantenerse operativos en el difigj|
escenario que enfrentan",

Don Gunther también ha teni-
do un papel relevante en el trabajo
gremial al interior de Sonami. Fue
primer Vicepresidente de la Socie-
dad durante la Presidencia de don
Fernando Marin Amenabar (1973-
1979). En ese periodo, el segundo
Vicepresidente fue don Maglio Fan-
tini. En ese cargo, estuvo tres afios,
ya que debio retirarse debido a una
enfermedad. Asimismo, fue Presi-
dente de la Asociacion Minera de
Cabildo durante muchos afios.

Don Gunther Rochefort for-
ma parte de la Sociedad Nacional de
Mineria desde |la época de don Fran-
cisco Cuevas Mackenna. Reconoce
que ha sido una bonita experiencia
participar activamente en la defensa
de los intereses de los pequenos
productores.

En la actualidad, este desta-
cado productor minero divide su
tiempo en Santiago y en la faena en
Nogales. "Mi hijo Alberto, como ge-
rente, esta a cargo de la administra-
cién de la empresa”.

Confiesa sentirse plenamen-

ma tan negativo, te satisfegho Forhﬁ:
quién resiste!". b_(:r Zer%‘ijrllg{r)aa ac
Don Gun- Forma parte de la Sociedad Nacional de Mineria desde | “'°® i
thercritica a las au- . : 1 Aan : . e s
toridadeseconsmi- | 1@ €poca de don Francisco Cuevas Mackenna, Reconoce experiencia formi

cas por haber utili-
zado la paridad
cambiaria para
mantener baja la
inflacién. Sin em-

que ha sido una bonita experiencia participar
activamente en la defensa de los intereses de los

pequeiios productores.

dable. Siempre me
ha gustado mucho
el contacto con la
montana y los mine-
rales. Es cierto qué

bargo, esta situa-

cion ha golpeado

fuertemente a la pequena mineria, a
los exportadores, los textiles y la
agricultura.

Cuanto se le menciona a la
Empresa Nacional de Mineria, don
Gunther reacciona rapidamente y
dice escuetamente: "mas vale ni
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Cuando se le pregunta por el
Premio que le otorgé la Sociedad
Nacional de Mineria, dice sentirse
orgulloso de haber sido distinguido
por esta centenaria institucién mine-
ra, en el que se reconoce su trayec-
toria empresarial y gremial.

estamos pasando
por momentos difi-
ciles, pero eso no es ningun impqt?_ll-
miento para disfrutar de esa relacion
casi magica que existe entre el mk-
neroy latierra. Voy a seguir luchan-
do hasta donde mas pueda, no obs-
tante la adversidad, aunque no sé
hasta cuando...", concluye don Gun-
ther Rochefort Ernst.
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Nuevo Ministro de Mineria, Sergio Jiménez Moraga:

< Sl
S B N

W Ministro de Mineria: "El
wumen tributario en el caso de
snineria ha funcionado bien”.

Por Danilo Torres F.

"NO HABRA
CAMBIOS EN
REGIMEN
TRIBUTARIO QUE REGULA
LAACTIVIDAD MINERA"

"La tinica manera que tiene Enami de seguir progresando y prestando
Sus servicios, es asociarse con capitales privados, porque el Estado
tiene ofras funciones que cumplir", afirmo el Ministro Jiménez.

"

Es un alto honor el que me
confiere el Presidente de la Re-
publica al designarme para for-
mar parte de su Gabinete, como
Ministro de Minerfa, mas atn
Cuando tengo que reemplazar a
ina persona como Benjamin Te-
Plizky, quien fue un gran Ministro
¥y un hombre intachable".

Estas fueron las primeras
Palabras del ingeniero civil Ser-
gi0 Jiménez Moraga (63) pocas
horas después de haber asumi-
do como Secretario de Estado,

en una cartera en la cual -en el
mediano plazo- debiera definir-
se el futuro de la Empresa Nacio-
nal de Mineria y la Empresa Na-
cional del Petréleo, importantes
empresas del aparato producti-
vo estatal.

Reconoce que los desafios
son grandes, aunque dice haber
asumido su puesto con optimismo
y entusiasmo. "No podria ser de
otra manera, ya que es un Minis-
terio que tiene una importancia
muy grande en la economia del

pais, ya que la mineria represen-
ta un alto porcentaje del PIB".

El ex Gerente General de
Emos, dice estar acostumbrado a
trabajar fuerte e intensamente. Es
militante radical, esta casado con
Maria Lourdes Correa y tienen
seis hijos. En sus primeras decla-
raciones a la prensa, confeso ser
mas técnico que politico.

Asimismo, dice tenerun do-
ble compromiso: responder a la
confianza del Primer Mandatario
y superar la gestion realizada por
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el fallecido Ministro Teplizky.

Entre los funcionarios mas
cercanos del Ministerio de Mine-
ria, comentan que Jiménez llega
muy temprano a su oficina y lo
describen como "muy caballero".

"Es cierto, confiesa. Llego
a las 8 de la manana a mi oficina.
Me levanto muy temprano para
leer los diarios y estar bien infor-
mado".

Junto con la llegada de Ji-
ménez al piso 9 de Teatinos 120
se han producido algunos cam-
bios. En la Subsecretaria de Mi-
neria asumié César Diaz-Mufoz
Cormatches (DC), quien se des-
empenaba como Fiscal de la Co-
misién Chilena del Cobre, en re-
emplazo de Sergio Hernandez.
También se incorporé Gonzalo Fi-
gueroa Edwards, como Jefe de
Gabinete, en lugar de Luis Matu-
rana. No obstante, el Ministro ca-
lifica como "antojadizas" las inter-
pretaciones que se han hecho so-
bre el particular.

En su primera entrevista
con "Boletin Minero", el Ministro
Sergio Jiménez pasa revista las
principales acciones que empren-
dara su cartera y analiza las in-
quietudes del sector minero pri-
vado. .

- ¢Como espera que sean
sus relaciones con la Sociedad
Nacional de Mineria y las Aso-
ciaciones Mineras regionales?.

Creo que es necesario que
el Ministro mantenga cordiales y
estrechas relaciones con todos
los sectores de la mineria, tanto
de la gran, mediana o pequefa
mineria, con los mineros artesa-
nales, los proveedores, los con-
tratistas y los trabajadores.” Una
de las funciones que tiene este
ministerio, que es una cartera re-
guladora que fija criterios, sera
tomar con la maxima profundidad
sus funciones normativas.

- ¢ Qué responde Ministro
a quienes piensan que en la de-
signacion de cargos en el sec-
tor minero imperen mas los cri-
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terios de "cuoteo politico" en
lugar del criterio técnico?-

Creo que son criticas inte-
resadas. Los ejecutivos de las
empresas mineras que dependen
del Ministerio de Mineria tienen
una alta calificacién técnica (Ena-
mi, Enap, Codelco, Cochilco, etc).
Estas empresas estan en un pie
de profesionalismo muy grande.

En el caso del cargo del
Ministro, el Presidente de la Re-
publica al buscar el nombre privi-
legié su vertiente técnica. En-
cuentro injusta la critica.

- Ministro Jiménez, en el
sector se observa con inquie-
tud las voces que plantean cam-
bios en el régimen tributario
que regula a la mineria.

Confesé que en el
trascurso del presente
ano habra una clara
definicion respecto a la
anunciada
modernizacion de la
Empresa Nacional de
Mineria.

Bueno, el Ministro de Eco-
nomia ha dicho que no esta en
estudio la modificacion del régi-
men tributario. Lo que si esta en
estudio es el perfeccionamiento
de la tributacion, de tal manera
que se tribute sobre el total de los
tributos que la ley contempla.

-Pero, en concreto se po-
dria esperar un cambio en las
reglas del juego.

No, ninguno. Queremos
aplicar bien las leyes nada mas.
En estos momentos, las mineras
tributan un 15 por ciento como

todas las empresas y tienen yn
tributo especial que asciende g
30 por ciento, de los cuales g
primer 15 por ciento esta abona-
do a ese 30 por ciento.

Ademas, tienen un tributo,
que es el mas bajo de América
Latina, sobre los intereses que se
remesan al exterior y que alcanza
a un 4,0 por ciento. Todo esto se
mantendra. La impresion que ten-
go es que el réegimen tributario en
el caso de la mineria ha funciona-
do bien.

Ahora, el andlisis que esta-
mos haciendo es gue los impues-
tos que paga Codelco son bas-
tante mas altos que los que paga
la mineria privada. Esto se puede
entender porque hay algunas em-
presas mineras que todavia traen
un arrastre de pérdida y, por lo
tanto, estan exentas de impues-
tos, pero lo que paga una empre-
sa minera particular es un diez
por ciento menos por tonelada
que lo que paga Codelco, estan-
do acogidos al mismo sistema de
impuestos.

- Esta situacion no podria
alentar a algunas sectores a
plantear una revision en mate-
ria de tributacién.

No. Hay empresas mineras
importantes que todavia estan ab-
sorbiendo pérdidas y, por lo tanto,
estan exentas de pago de impues-
to sobre utilidades. Eso se rever-
tira a corto o mediano plazo. En
concreto, las reglas se mantie-
nen.

- En estos momentos, hay
un tema que preocupa de mane-
ra especial a la mineria, espe-
cialmente a la mediana y pe-
quena, y se refiere al anunciado
Plan de Modernizacion de Ena-
mi. ¢Ministro, quisiera saber
cudles serdn las politicas que
usted impulsara en esta mate-
ria?.

En el caso de Enami hay un
hecho cierto e indesmentible:
Enami tiene que cumplir dos fun-
ciones distintas, dicotémicas. Una
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de produccion y eficiencia pro-
ductiva, donde tiene que obtener
rentabilidad y, otra, de fomento.
Epami es una empresa altamente
endeudada que no dispone de
activos prescindibles, que tiene
pocas utilidades y casi cero amor-
tizacion, por lo tanto, no dispone
de capitales propios para invertir
en lo que necesariamente tiene
que hacer. La unica manera que
tiene Enami de seguir progresan-
do y prestando sus servicios, es
asociarse con capitales privados,
porque el Estado tiene otras fun-
ciones que cumplir.

El Estado no va a poner
plata fresca para esto porque la
necesita para educacion, salud,
elc. Entonces, Enami tiene que
disenar estrategias que, mante-
niendo su rol de fomento que es
muy importante para la pequena
mineria, pueda cumplir con sus
funciones de ser sustentable en
eltiempo y las empresas para ser
sustentables requieren inversio-
nes. Elfuturo de Enami ,necesa-
riamente, pasa por un proceso de
apertura al capital privado.

-Ministro, usted tuvo un
papel destacado en la privatiza-
cion de Edelnor. Quiero pregun-
tarle, directamente, si usted es
partidario de la privatizacion de
parte o del total de la Empresa
Nacional de Mineria.

Estamos estudiando el
tema. Creo que la privatizacion
de la funcion de fomento es dificil.
No veo que los particulares se
interesen en la funcién de fomen-
10 porque tienen otros objetivos y
tampos de accién, pero obvia-
Mmente los particulares, entre es-
los Codelco, podrian estar intere-
sados en asociarse para refina-
tion. Creo que dado el escenario
én este mundo moderno, en que
él rol del Estado es distinto del
fue tenia hace 30 afos, la tnica
Manera que tenemos de salir ade-
lante con Enami es incorporarle
Capital privado.

-Pero laincorporacion de

El nuevo equipo en la minerta: El Ministro Sergio Jiménez y el Subsecretario César Diaz-Mufioz.

capital privado necesariamen-
te implica un cambio en la pro-
piedad de la empresa.

Tiene usted la razon, por lo
tanto es privatizacion. Pero tam-
bién se podrian buscar otras for-
mas de operacion a través del
sistema de Construccion, Opera-
cion y Transferencia, es decir que
las inversiones se hagan dandole
una exclusividad durante un nu-
mero de afos y que el privado
solo es un subcontratista. Des-
pués las inversiones que hacen
se le devuelven a la empresa via
el sistema de B.O.T. Entonces,

se le entrega un contrato de largo
plazo a una empresa privada, ésta
hace la inversién y al cabo de un
periodo de 20 a 25 afos, se le
retorna la inversion.

- Esta modificacion en
Enami se hara a través del Con-
greso Nacional o se piensa uti-
lizar otra alternativa.

Aun no lo hemos definido.
Pero en el Gobierno se esta avan-
zando rapidamente para definir el
proyecto sobre el particular. Es-
peramos mandarlo lo antes posi-
ble. Esta cuestién no resiste mu-
cho mas tiempo de demora.




- De qué plazos estamos
hablando...

Dentro del transcurso de
este afio habra definiciones so-
bre el tema. En el Gobierno la
cosa conceptual esta avanzada,
esta definida, falta sélo la cosa
operativa.

-El sector minero obser-
va con alarma la intencidn del
Ejecutivo de traspasar Venta-
nas a Codelco. Estima que im-
plicaincrementar el tamano del
Estado.

Creo que ahi hay algo ab-
solutamente ideologico. Este pro-
blema de los traspasos, las priva-
tizaciones y los aumentos de ca-
pital son practicos, de operacion
economica, financiera y tecnol6-
gica. No es necesario ideologi-
zarlo.

Creo que el Estado se des-
prendera de las funciones pro-
ductivas en la medida que le con-
venga econdémicamente y no por
un principio filoséfico, en cuanto a
que el Estado no puede hacer
nada. Si el negocio es bueno para
el Estado, lo hace eficientemente,
obtiene recursos, hace un papel
regulador, crea condiciones so-
ciales de sobrevivencia y susten-
tabilidad, no veo porqué el Estado
tenga que desprenderse de esas
cosas. El Estado tiene que renun-
ciar a eso cuando lo haga inefi-
cientemente, a altos costos, pero
no por una filosofia particular de
pensamiento.

- ¢ Coémo abordara duran-
te su gestion la situacion de los
pequefios mineros?.

La situacion de los peque-
nos mineros es una de las labores
fundamentales del Ministerio de
Mineria. En este momento, el
sector de la pequena mineria tie-
ne un atraso considerable en ma-
teriade inversién y tecnologia. No
es sustentable lo que esta pasan-
do. Ahi tenemos que darle una
funcién mucha mas estructural y
de largo plazo, de reconversion.
Nosotros no sélo debemos com-
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prarles minerales y pagarles, por-
gue estamos fomentando una si-
tuacién social que no es compati-
ble con los estandares de vida del
mundo moderno, sino abordar su
situacion en profundidad.

LAS VENTAJAS DE CHILE

-¢Qué ventajas tiene la
suscripcion de un Tratado Mi-
nero con Argentina?.

Tiene muchas ventajas. En
eso0, soy un entusiasta partidario

El Secretario de
Estado manifesto:
"Espero mantener

cordiales relaciones
con la Sociedad
Nacional de
Mineria',

porque tenemos una vocacion mi-
nera muy grande y tenemos ven-
tajas comparativas, tenemos tec-
nologia, mano de obra, tradicion,
caminos, tenemos puertos, es
decir tenemos de todo para que
se incorpore ese extenso territo-
rio minero de Argentina a la pro-
duccion de ese pais en combina-
cion con los chilenos. Creo que es
muy importante para Chile la sus-
cripcion de este Acuerdo.

- ¢Cree usted que estan
superados los resquemores en-
tre los dos paises?.

Creo que totalmente. Basta
mirar lo que esta pasando con el
gaseoducto. A principios de esta
década hubiera sido impractible
pensar que nos pudieramos abas-

tecer de gas para las ciudades
mas importantes del pafs a trayés
de Argentina. Ya tenemos oleo.
ducto en Concepcion, ya que toda
la Refineria Petrox, en la Octaya
Region, se abastece desde Ar-
gentina. Es decir, cada dia vamos
a estar mas integrados con nues-
tros vecinos y creo que el creg-
miento de los paises es a través
de la integracion.

- Finalmente, Ministro, el
sector minero estima que el Re-
glamento de Evaluacion de Im-
pacto Ambiental es desventa-
joso.

Creo que cuando se intro-
duce una legislaciéon no hay duda
que cambia profundamente el es-
cenario, pero no podiamos conti-
nuar con un escenario en que no
hubiera el mas minimo respeto
por el ambiente. Eso era insoste-
nible.

Ahora, lo que pasa es que
hemos pasado de una situacion
en que no habia ninguna legisla-
cién auna en que hay. La diferen-
cia es infinita. Cuesta adaptarse
y creo que en esto tenemos que
ser inflexibles porque estamos
hablando del beneficio de las ge-
neraciones futuras. No podemos
girar con cargo a la calidad de
vida de nuestros futuros descen-
dientes.

- Estima usted que el Re-
glamento es algo rigido.

No. Creo que toda legisla-
cion es perfeccionable. Se pue-
den ir dando plazos de cumpli-
miento, pero creo que es necesa-
ria esta legislacién. Creo que
todo proceso que afecte la call-
dad ambiental tiene que estar
sujeto al mencionado Reglamen-
to. Hay que analizar cuales son
las medidas para aminorar el im-
pacto en el sector, especialmen-
te de la mediana y pequefna mine-
ria. En todo caso, creo que s€
comenzaran a hacer los cambios
en las partes que no sean opera-
tivas. Aqui se va a hacer camino

al andar....



SONAMI en accion

CRECIMIENTO DEL 41% EN
)RODUCCION DE COBRE EN EL 2000

nlotal de 4,8 millones de toneladas de cobre producira
#pais hacia el ano 2000, lo cual significa incrementar en
§ 041 por ciento los 3,4 millones de toneladas de metal
§ evistos para este afio.

8aqn informo el Presidente de la Sociedad Nacional de
\neria, Hernan Hochschild, este considerable aumento
s debe a la entrada en produccién de nuevos yacimien-
wsy ala ampliacion de los ya existentes.

fldrngente empresarial agregé que uno de los mayores
gortes provendran de Minera Escondida, controlada por
paustraliana BHP (57,5 por ciento), empresa que produ-
oia hacia fines de la década un millon de toneladas de
whre, cifra que representa un 8,7 por ciento mas que la
piduccion proyectada para 1997, que asciende a una
920,000 toneladas.

Snembargo, Hochschild agregd que la puesta en marcha
8% proyectos como el de Collahuasi y Los Pelambres
gevaran considerablemente la produccion de cobre fino,
siregando en conjunto un total de 600.000 toneladas
hacia el 2000.

CENTRO BURSATIL DE CAPITAL
DE RIESGO PARA LA MINERIA

Como una alternativa viable de concretar en el corto
plazo calificé el Director Econémico de la Sociedad
Nacional de Mineria, Enrique Goldfarb, la creacion en
Chile de un centro bursatil que permita transar acciones
para financiar proyectos de exploracién en la mineria.

El profesional acaba de terminar un exhaustivo informe
encomendado por el Ministerio de Hacienda, cuyo
objetivo es determinar la factibilidad de instaurar en el
pais un centro financiero internacional para el sector
minero.

Entre las propuestas que incluye el estudio, Goldfarb
sugiere crear un centro bursatil de capital de riesgo para
la mineria.

"Hay un sistema especial, con medidas concretas, que
permitiria en el corto plazo desarrollar una industria
bursatil para exploracion, que crearia un gran impacto
en el pais, sobre todo en la pequena mineria", destaco.
El profesional sostuvo que si bien no sera un centro
donde se transen grandes volumenes de dinero, permi-
tira poner en marcha un nimero significativo de proyec-
tos que por otras vias serian dificiles de materializar.

~ ALUMNOS DESTACADOS
DE LICEO DE TIERRA
- AMARILLA EN SANTIAGO

Respondiendo a una invitacién formulada
por la Sociedad Nacional de Mineria, un
gupo de diez alumnos del Liceo "Jorge
ﬁlessandri Rodriguez", acompanado de dos
Profesores, efectud una visita a la capital,
9portunidad en que desarrollaron una apre-
lada agenda.

Los jévenes se alojaron en el Internado
Nacional "Barros Arana" y en la Residencia
Femenina Maria Inmaculada.

Ensu primera actividad, los estudiantes fueron recibidos por
&l Presidente de la Sociedad Nacional de Mineria, Hernén
Hochschild, quien los insté a seguir esforzédndose y a mante-
feren la vida una actitud de disciplina y responsabilidad.

1-08 educandos, provenientes de cuarto medio, visitaron la
Fébrica de Cecinas San Jorge, el Aeropuerto Internacional

de Pudahuel "Comodoro Arturo Merino Benitez", Cemento
Melén, el Museo Histérico Natural, el Parque Arauco, la Fach,
el Museo Aeronautico, el Cerro San Cristébal, el Santuario de
Santa Teresa de Los Andes, el Balneario El Tabo y conclu-
yeron sus actividades con un recorrido por los lugares mas
turisticos de Vina del Mar y Valparaiso.
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SONAMI en accion

ASOMINERA DE
COMBARBALA
AGRADECE APOYO DE
SONAMI

El Presidente de la Asociacién Mine-
ra de Combarbala, Anibal Torres To-
rres, agradecio a la Mesa Directiva
de Sonami -encabezada por su Pre-
sidente Hernan Hochschild y el Vice-
presidente Patricio Céspedes- por el
aporte efectuado con motivo del tem-
poral que afecté a la zona norte del
pais, en junio pasado.

El dirigente explico que, con parte de
los recursos provenientes del Pro-
grama de Apoyo Gremial, la Asocia-
cién adquirié botas y zapatos para
los hijos de los mineros que resulta-
ron damnificados por las inclemen-
cias del tiempo.

El dirigente comentd que esta accion
fue muy bien recibida por los produc-
tores mineros de la zona.

ENTREGAN
TEODOLITO A LA

ASOCIACION MINERA
DE TILTIL

La Sociedad Nacional de Mineria
hizo entrega a la Asociacion Mi-
nera de Tiltil, representada por
su Presidente Luis Barros' Jor-
quera, de un moderno Teodolito
equipado con todos sus acceso-
rios, el cual se utiliza para traba-
jos de topografia y nivelacion de
terrenos.

Este equipo fue adquirido a través
del Programa de Accion Gremial,
implementado por la Sociedad,
cuyo propésito es fortalecer los
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PESAR EN LA MINERIA POR RENUNCIA
DE EX SUBSECRETARIO

El Ministro Secretario General
de la Presidencia, Juan Villar-
zu, pidio la renuncia a su cargo
al Subsecretario de Mineria,
Sergio Hernandez, militante
democratacristiano, quien des-
empefiaba ese cargo desde la
asunciéon del Presidente
Eduardo Frei a la Primera Ma-
gistratura, en marzo de 1994,
La medida causé pesar en la
Sociedad Nacional de Mineria
y en el ambito de la mineria
privada en general.

Por su parte, el Ministerio de Mi-
neria informd que Hernandez
presento su renuncia "con el fin
de dejar en libertad de accién al
nuevo titular de la cartera", Jimé-
nez Moraga le pidi6 que lo acom-
pane hasta que se designe a su
reemplazante.

El comunicado del Ministerio se-
nalé que "el Ministro Jiménez
agradecio a Sergio Hernandez
por su valioso aporte y gran des-
empeno al frente de la Subsecre-
taria de Mineria".

servicios de la Asomineras a sus
asociados.
El moderno equipo fue entregado,

en representacion de la Mesa Di-
rectiva de Sonami, por el Jefe del

Departamento Técnico y el Jefe
Administrativo, Rubén Varas ¥
Marco Antonio Mena, respectiva-
mente, quienes estan a cargodela
implementacion del Programa.




NUEVAS AUTORIDADES DE
COCHILCO VISITARON
SONAMI

Las nuevas autoridades de la Comisidn
Chilena del Cobre, Cochilco, se reunie-
ron recientemente con dirigentes de la
Sociedad Nacional de Mineria, para
intercambiar puntos de vista sobre el
sector minero y estrechar vinculos entre
ambos organismos.

Por Cochilco asistieron el nuevo Vice-
presidente Ejecutivo, Jorge Bergha-
mer, y el Director de Estudios, Eduar-
do Titelman.

Por parte de la Sociedad, encabez6 el

almuerzo el Presidente Hernan Hochschild, y asistieron el Presidente de la Comision de
Medio Ambiente de Sonami, Guillermo Garcia, y el Gerente, Manuel Cereceda.

MILLONARIO APORTE DEL SECTOR PRIVADO AL
DESARROLLO SOCIAL

Por primera vez en Chile, se elaboré un estudio
para medir "El aporte privado al desarrollo social",
documento que fue dado a conocer por el Presi-
dente de Icare, Arturo Mackenna.

La investigacién -que concluyé que dicho aporte
lue de US$ 7.014 millones en 1994- fue encargada
por la Confederacion de la Produccion y del Co-
mercio al Instituto Libertad y Desarrollo y a la
Corporacién de Investigacion, Estudio y Desarro-
llo de la Seguridad Social.

El estudio destaca, entre otras cosas, que el 80
Por ciento de los hogares que lograron salir de la
pobreza entre 1987 y 1996, lo hizo gracias al
trecimiento econémico.

E_)e ese porcentaje, estima que unas 267.000 fami-
lla_s dejaron de ser pobres, con financiamiento
Privado, es decir, mas de un millén de personas.
En el estudio se sefala que, en 1994, la contribu-

tion neta realizada por las empresas y personas,
dlcanzo un total de US$ 4.305 millones.

Asimismo, se destaca que el 75 por ciento del
dinero fiscal proviene de la recaudacion tributaria.
"Pero por tratarse de recursos que son integra-
mente administrados por el Gobierno, muchos
olvidan que el origen de éstos es mayoritariamen-
te privado".

En este sentido, puntualiza que el 95,4 por ciento
de la recaudacién por concepto de impuesto a la
renta proviene del sector privado, incluyendo a
personas y a empresas.

En la oportunidad, el Presidente de la Confedera-
cion de la Produccion y del Comercio, Walter Ries-
co, sefalo que "hasta ahora hemos sido demasiado
recatados al momento de dar a conocer estos apor-
tes, y ello ha redundado en nuestra contra".

Riesco precisé que "mas alla de los motivos que
animan a quienes majaderamente intentan focali-
zar las recriminaciones en el sector privado, ignorar
estas demandas puede traer serias consecuencias
para la estabilidad de las actividades productivas".
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PREMIOS "SOCIEDAD NACIONAL DE MINERIA"

CENA ANUAL

Lamineria privada hizo solemne entrega
de los Premios "Sociedad Nacional de
Mineria 1997", para distinguir a
aquellas autoridades, empresas y
productores asociados que se destacaron
en su gestion'y que realizaron aportes
relevantes al desarrollo del sector.

El Presidente de la Sociedad, Herndn Hochschild Alessandri,

| entrega su cuenta anual en la Cena de la Mineria.

En su discurso, el
Presidente de la
Sociedad resalto que
la mineria, lejos de
gozar de preferencia
0 condicion
excepcional alguna,
tiene, en muchos
casos, una condicion
mds exigente que el
resto de las
actividades
productivas.
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Diversas personalidades del ambito econémico,
empresarial, politico y castrense se dieron cita en
la tradicional Cena Anual de la Mineria que -cada
ano- organiza la Sociedad Nacional de Mineria,
con ocasion de celebrarse el Mes de la Mineria.

Mas de seiscientos invitados se congrega-
ron en el salon Regency del Hotel Hyatt, oportu-
nidad en que el gremio minero privado hizo entre-
ga de los Premios "Sociedad Nacional de 1997"
para distinguir a aquellas autoridades, empresas
y productores'asociados que se destacaron en su
gestion y que realizaron aportes relevantes al
desarrollo minero.

El encuentro del gremio minero, que se
desarrollo en un clima de unidad y confraternidad,
conto con la asistencia de Ministros de Estado,
Embajadores de paises amigos, el ex Presidente
de la Republica, Augusto Pinochet Ugarte, parla-
mentarios, dirigentes empresariales, directores de
Sonami, ejecutivos de empresas mineras asocia-
das y dirigentes de diversas Asociaciones Mineras.

En la mesa principal, que fue la mas foto-
grafiada de la noche, se ubicaron el Presidente de
Sonami, Hernan Hochschild Alessandri; su esposa
Paz Ovalle; el Comandante en Jefe del Ejército,
Capitan General Augusto Pinochet Ugarte; su hija
Lucia Pinochet Hiriart; el Ministro de Economia,
Alvaro Garcia; su esposa Maria Cecilia de Lacas-
sa; el nuevo Ministro de Mineria, Sergio Jiménez
Moraga; el hasta ese momento Subsecretario de
Mineria, Sergio Hernandez; y el Presidente de la
Confederacion de la Produccién y del Comercio,
Walter Riesco y su esposa, Ester Valdivieso.

Ademas de los ejecutivos y profesionales
de las companias mineras, también se hicieron
presentes -entre otros- el Vicecomandante en Jefe
del Ejército, General Guillermo Garin; los senado-
res Ignacio Pérez Walker, Hernan Larrain, Carlos
Ominamiy Jorge Lavandero; los diputados Eveh{n
Matthei, Alberto Cardemil, Maria Angélica Cristl
Carlos Vilches y Cristian Leay; el Presidente Eje-
cutivo de Codelco, Marcos Lima; el Vicepresidente
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Ejecutivo de Cochilco, Jorge Berghamer, y los
empresarios Ricardo Claro y Carlos Abumohor.

La Cena Anual de la Mineria se inici6 poco
antes de las 21 horas cuando los invitados de
honor hicieron su ingreso al salén principal, reci-
biendo el afectuoso saludo de los presentes. Sin
duda, la figura que acaparé la atencion de los
invitados y la prensa fue el ex Presidente de la
Republica, Augusto Pinochet, quien vistiendo de
oivil, se mostré complacido de participar en el
tradicional evento de la mineria privada. Incluso se
dioeltiempo de presentar a los asistentes al nuevo
Ministro de Mineria, Sergio Jiménez, que aun no
juraba en tan alto cargo.

Luego de interpretarse el Himno Nacional,
acargo del grupo de Camara de Fernando Antire-
no, se dirigié a los asistentes el Presidente de la
Sociedad Nacional de Mineria, Hernan Hochschild
Alessandri, quien subrayo la importancia que tiene

o

la mineria en el quehacer economico nacional.

DESAFIOS DEL FUTURO

En su discurso, el dirigente empresarial
resalto que la mineria, lejos de gozar de preferen-
cia o condicion excepcional alguna, tiene, en mu-
chos casos, una condicion mas exigente que el
resto de las actividades productivas.

En su intervencién, dijo que en el ultimo
tiempo, "han surgido algunas voces aisladas que
propugnan la introduccion de cambios en el régi-
men tributario que regula la actividad minera".

"En esta materia, resulta alentadora la cla-
rificacion formulada por el Supremo Gobierno, a
través del senor Ministro de Economia, en el sen-
tido que el Ejecutivo no se propone introducir
cambios negativos en la normativa que regula la

\!l_

El ex Presidente de la Repuiblica, Augusto Pinochet Ugarte, aparece junto al Presidente de Sonami, Herndn Hochschild, rodeados de
dirigentes de los pequeiios mineros. De izquierda a derecha, estan Ricardo Troncoso; Mario Mettifogo, el divector de Sonami, Alberto
Salas: Oscar Valdebenito; Raiil Collado; Jorge Pavletic, quien tiene abrazado al General Pinochet; Ambrosio Arava; Ibar René Fredes;
Jilio Tapia: Oscar Rojas; y el Segundo Vicepresidente de Sonami, Patricio Céspedes.
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inversion extranjera
en el area producti-
va', preciso.

El dirigente
gremial dijo que, tam-
bién, requerirdan una
especial preocupa-
cion del sector, temas
como la persistente
caidadeltipo de cam-
bio, las reformas a la
legislacion laboral y
los cambios propues-
tos al régimen juridi-

Celebrados gestos  co de las aguas.
de cordialidad  _ Agregoquela
idea es buscar, en
enfre el ex  una relacion franca y
Presidente de la const_ructiva. con las
sE autoridades y los le-
Repiiblica, Augusto  gisladores, formulas
gt W que no alteren la
Pln{}.d-lL[. ) los esencia de esta nor-
Ministros de ~ mativa, que ha de-
]‘: con Omiﬂ V mostrado se_r idonea El (_‘u:m'h.iu (i ;f"'.w“”'."h"'u“'m‘ FPinocher Ugarte, en un f.'f.’l.?'(!’('I("i'f:\'{.f't'n gesto suyo, levanta el
\[_ 4 \I = y|eflc(j:az Dﬁl’alimpuisar Premio al Mérito Minero entregado por el Presidente de la Sociedad, Herndn Hochschild
vineria, Alvaro el desarrollo y no
ke il e Ty afecten el derecho de propiedad. .
Garcia y St:rgm Ed otry orden,pel E’residente de Sonami Y un lu”gar de Irabaj_q en ellgctual escenario
Jiménez,  puntualizé que el gremio minero se abocaraala  Minero". Laaseveracion del dirigente fue segui-
e At misién de rescatar y ayudar a los pequefios da_de un aplauso generalizado por parte de los
5P ' mineros, "los cuales reclaman una oportunidad ~ asistentes.

"Nunca debe olvidarse
que la pequenay mediana mine-
ria nacional ha sido precursora,
y en muchos casos descubrido-
ra, de varios de los grandes pro-
yectos en actual operacion, por
lo que el pais debe buscar, con
ingenio y realismo, la modalidad
para oforgar nuevos senderos a
este sector productivo”.

En ese sentido, Hernan
Hochschild dijo confiar que en'la
discusion que se daré en el Con-
greso sobre el futuro de la insti-
tucionalidad de este sector -in-
cluyendo la situacion de la Em-
presa Nacional de Mineria- sé
escuche y valore la voz de 0s
pequenos mineros y se busquen
las formulas mas eficaces pard
su permanencia operativa".

En su intervencion, el ti-
tular de Sonami destaco que la
mineria privada seguira cre:

Mg - - o e e ciendo a un ritmo sostenido ¥
El Ministro de Economia, Alvare Garcia, saluda y entrega sus felicitaciones al ex Presidente constante. "La mineria es hoy

Pinocher. Ambos fueron premiados por la Sociedad Nacional de Mineria, en la Cena Anual. una parte consustancial y rele-
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vante de la vida del pais".

Indicé que, en la actualidad, Chile
gsel primer productor de cobre del mundo
y este afio generara 3 millones 430 mil
joneladas de cobre fino, que se sumaran
alos mas de 50 mil kilos de oro y al millén
gien mil kilos de plata.

Preciso, asimismo, que la mineria
nometélica se mantiene activaen la produc-
cion de nitratos, yodo y carbonato de litio.

"La mineria es un sector pujante y
enmarcha, que contaria con un desarrollo
integral si se logra encontrar una buena
solucion para la situacion de la pequefia y
mediana mineria", preciso el dirigente de
la Sociedad Nacional de Mineria.

ENTREGA DE PREMIOS

El plato de fondo de la velada fue
laentrega de los Premios "Sociedad Na-
cional de Mineria 1997" en la categoria
de Grandes, Medianos y Pequenos Pro-
ductores. Asimismo, la distincion que se
enirego a los representantes de los Po-
deres Ejecutivo y Legislativo que se des-
lacaron por sus iniciativas en favor de la
mineria nacional.

En el dmbito de los pequenos pro-
ductores, se distinguio a Gunther Roche-
fort Ernst, "en reconocimiento a un mine-
o que hasta el dia de hoy sigue luchando
con el cerro y haciendo esfuerzos deno-
dados por mantenerse operativo en el
dificil escenario que enfrentan los peque-
fos mineros". El Presidente de Sonami,
Hernan Hochschild, fue el encargado de
entregar la estatuilla al destacado pro-
ductor minero.

En la categoria Medianos Produc-
lores, la distincion la recibio la Compania
Salinas de Punta de Lobos, por su nota-
ble desarrollo en el area de la mineria no
metdlica, tanto en lo relativo a sus aspec-
108 productivos como a su gestion em-
presarial.

El Premio lo recibio Rolf Kulen-
ihal, Presidente del Directorio de la em-
Presa, de manos del titular de la Confede-
facion de la Produccion y del Comercio,
Walter Riesco Salvo.

Por su parte, Compania Minera
Quebrada Blanca S.A. recibi6 el Premio
&nlacategoria Grandes Productores, por
aaplicacion de nuevas tecnologias, una
Excelente relacion con el estamento la-
boral, la activa participacion de sus eje-
fllivos en las tareas gremiales y la efi-

El Presidente de Codelco-Chile, Marcos Lima, también felicito efusivamente al General
Pinochet por el premio recibido. Observa la hija mayor del ex Presidente de la
Repuiblica, Lucia Pinocher Hiriart.

Nuestra entidad gremial, en la persona de su Presidente,
entrega el Premio "Sociedad Nacional de Mineria 1997" al
Ministro de Economia, Alvaro Gareia,
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ciente adminis-
tracion de sus
operaciones.

James
Drake, Geren-
te General de
Quebrada
Blanca, recibio
la estatuilla de
manos del Se-
gundo Vice-
presidente de
la Sociedad,
Patricio Cés-
pedes Guz-
man.

En cuan-
to al Premio al
representante
del Poder Eje-
cutivo, lo reci-
bio el Ministro
de Economia,
B | Alvaro Garcia,
— pe=1 '"porsu perma-

La senadora Olga Feliti Segovia recibio su Premio de manos  nente actitud

del ex Presidente v actual Director de Sonami, Herndn
Guiloff Izikson.

de apertura y
colaboracién
con el sector,
asi como su firma posicién en relacion a mante-
ner estables las condiciones que han hecho
posible el desarrollo de la mi-
neria privada". El titular de So-
nami le entrego el Premio al
Secretario de Estado.

‘La Senadora Olga Feliti
Segovia recibié el Premio en |
reconocimiento a la abnegada |
tarea parlamentaria que ellare- |
presenta como un ejemplo de
dedicacion, seriedad y eficien-
cia en la tarea legislativa. Le
entregé el Premio el ex Presi- |
dente de la Sociedad y actual |
miembro del Directorio, Hernan
Guiloff 1zikson.

DISTINCION ESPECIAL |

En el marco de la Cena J
Anual de la Mineria, la Socie- |
dad Nacional de Mineria otor-
g6 también una distincion al
Mérito Minero al ex Presiden-

te de la Republica y actual H ."’u w!mh de la Rama Andes del Canadian Institute of Mining ( ‘”“"

Las razones que tuvo el Directorio de
Sonami para otorgar dicho Premio al ex Gober-
nante, "fueron su fortaleza y resolucion de esta-
dista, que le permitieron vislumbrar el desting
minero de Chile e impulsar una institucionalidad
que hiciera posible el logro de su desarrollo"

El Premio lo hizo entrega el Presidente
de Sonami, Hernan Hochschild, recibiendo el
alto uniformado variadas muestras de afecto de
todos los asistentes.

Elclima que impero durante el desarrollo
de la Cena Minera Anual, incluso, fue motivo de
un articulo en la seccion "Cuentan que..." de El
Mercurio, bajo el titulo de "Abrazos cruzados"

En el mencionado articulo se consigna
que, luego del Premio otorgado al Presidente
Pinochet, hubo "un abrazo entre el Ministro de
la izquierda concertacionista y el autoritario
militar", lo cual dio paso a una ovacion gene-
ralizada. .

Agrega El Mercurio que todo no quedd
ahi, "ya que inmediatamente los premiados con-
tinuaron ofreciendo sus manos en un cruzado
fuego de congratulaciones, en donde el flaman-
te Ministro de Mineria, el radical Sergio Jimé-
nez, el ex Subsecretario de la misma cartera,
Sergio Hernandez, y el Vicepresidente de Co-
delco, Marcos Lima, se sumaron a los saludos
a Pinochet. Lo que deja claro que, al menos en
el sector de la mineria, el pasado pasado es’,
concluye senalando el periodico.

Comandante en Jefe del Ejér- Drake, v el Presidente del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile, Estebar

cito, Capitan General Augus-
to Pinochet Ugarte.

) 1 Ce
Domic, proceden a entregar el Trofeo "John T. Ryan" a Dispuia wda de La
Lo recibe el Vicepresidenie Ejecutivo, Peter Von Moldovanyi.

James



PREMIO "JOHN T. RYAN"

En la parte final de la Cena Anual
de Sonami, se otorgd, por segundo ano
consecutivo, el Premio "John T. Ryan",ala
Seguridad Minera, a la Compariia Minera
Disputada de Las Condes por sus nota-
bles metas alcanzadas en esta importante
materia.

Entregaron el Premio el Presidente
de la Rama Andes del Canadian Institute
of Mining (CIM), James Drake, y el Presi-
dente del Instituto de Ingenieros de Minas
de Chile, Esteban Domic.

El Premio lo recibio el Vicepresi-
dente Ejecutivo de Disputada, Peter Von

Moldovanyi, quien manifesto que el nuevo En la misma Cena Anual. se otorgo un reconomiento especial a la Empresa Minera

reconocimiento de liderazgo, que se suma
al Premio Nacional de la Calidad que la
empresa recibié de manos del Presidente
Frei, "es motivo de orgullo para todo el
equipo de Disputada. A la vez, nos compromete a
reforzar aun mas los esfuerzos para lograr efecti-
vamente nuestra vision: Trabajamos con seguri-
dad, sin accidentes".

Anadio que para Disputada, "la seguridad es
prioridad nimero unoy no existe objetivo de produc-
cion que justifique arriesgar la integridad fisica de
los trabajadores y de todos los que en ella partici-
pan, incluidas las empresas contratistas, clientes y
proveedores, y el publico en ge-
neral”.

Por su parte, el Presiden-
le de Disputada de Las Condes,
Stephen P. Terni, expres6 la
complacencia y satisfaccion de
la compania al recibir dicho tro-
feo. Agregd que "la actividad
minera, por su naturaleza, es y
seguira siendo muy vulnerable a
fiesgos de accidentes, porlocual
los avances gue obtengamos,
por grandes que ellos sean, no
seran suficientes hasta no cum-
plir cabalmente con nuestra
meta de operar con cero acci-
dentes",

Terni aclaré que esta ma-
leria debe ser abordada por los
directivos de cada empresa no
86lo por constituir un deber mo-
fal, una exigencia legal o una
IeSponsabilidad social, sino tam-
vién porque ninglin accidente con
lempo perdido es aceptable”.

En la misma ceremonia,
56 otorgd un reconomiento es-
Pecialala Empresa Minera Man-

tos Blancos en esta misma materia. Recibio la
mencion honrosa del Premio "John T. Ryan", el
Presidente de Minorco y de la Empresa Minera
Mantos Blancos, Don Patrick Esnouf.

Finalmente, los dirigentes de la Sociedad
Nacional de Mineria -al hacer un balance de la
Cena Anual de la Mineria- se mostraron compla-
cidos por el clima de unidad y confraternidad que
impero6 en el desarrollo de dicho encuentro mine-
ro nacional.

Mantos Blancos en esta misma materia. Recibio la mencion honrosa del Premio "John T.
Ryan", el Presidente de Minorco y de la Empresa Minera Mantos Blancos, Patrick
Esnouf. Entregan James Drake v Esteban Domic.

Mads de seiscientas personalidades del dmbito minero, econdmico, empresarial, politico y castrense,
se dieron cita en la tradicional Cena Anual de la Mineria que -cada ano- organiza la Sociedad
Nacional de Mineria.



"Los hombres superficiales

creen en la suerte y las circunstancias.

Los fuertes creen en las causas




Para los hombres y mujeres
que mueven al pais,
inventamos una nueva forma
de hacer banca.

Que entrega

a nuestros clientes

todo lo que necesitan
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y los efectos."
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Para hacer realidad

todos sus proyectos, s ;

usted cuenta

con el sélido respaldo patrimenial de
CORP BANCA.

Mas que un banco,
una nueva forma de hacer banca.
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El Gerente General de Quebrada Blanca, James Drake, recibe el Premio
Sociedad Nacional de Minerfa 1997", en la Categoria Grandes Productores,
e manos del Segundo Vicepresidente de la Sociedad, Patricio Céspedes.

/| Directorio de la Sociedad otorgé

este ano el Premio "Sociedad Na-
cional de Mineria 1997", en la cate-
goria Grandes Productores, a Mine-
ra Quebrada Blanca, por la aplica-
cion de nuevas tecnologias, una
excelente relacién con el estamento
laboral, la activa participacién de
SUS ejecutivos en las tareas gremia-
les y la eficiente administracion de
SUs operaciones.

Quebrada Blanca es una em-
presa en la cual participan Cominco
Uid., Teck Resources International
Ltd., Cominco Resources Internatio-
nal Lid. -todas empresas mineras
tanadienses- y las chilenas Socie-
dad Minera Pudahuel y Enami.

ElGerente General delacom-
Paiia es el ingeniero de minas Ja-
mes S. Drake, un canadiense consi-
derado por la comunidad minera
£0mo un ejecutivo de gran transpa-
fencia y fuerte compromiso con el
Clidado del medio ambiente.

EMIO

{

"SOCIEDAD NACIONAL DE MINERIA 1997

i

El yacimiento

alcanzo el afio pasado

una produccion de

67.737 toneladas de catodos,
lo cual representa un
aumento de 46,1 por ciento
en relacion a 1995.

Con nuevas tecnologias:

QUEBRADA BLANCA:
EN BUSCA DE SU
MAXIMA CAPACIDAD
DE PRODUCCION

Quebrada Blanca es un yaci-
miento de cobre porfirico localizado
a 170 kilometros de Iquique, en la
Primera Region. Esta ubicado a una
altura de 4.200 metros sobre el nivel

del mar. La mina tiene una capaci-
dad de 75.000 tpa de cobre fino.

La inversion en el proyecto
fue de US$ 360 millones, incluyendo
31 millones por gastos financieros.
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El 17 de diciembre
de 1991, el Directorio apro-
bo el estudio de factibilidad
del proyecto, preparado por
Cominco Engineering Ser-
vices Ltd., estimé que exis-
tia financiamiento disponi-
ble, decidié utilizar el proce-
so tecnologico SMP y tomé
la decisioén de llevar a cabo
el proyecto y comenzar la
construccion de la mina.

El 12 de enero de
1992, comenz6 la etapa de
ingenieria y construccion
del proyecto, culminando
con la primera produccién
de catodos de cobre, en
agosto de 1994,

Al alcanzar una pro-
duccién equivalente a un 60
por ciento de la capacidad
de diseno en abril de 1995,
la sociedad comenzd la eta-
pade produccion comercial,
logrando el ano pasado, una
produccion de 67.737 tone-
ladas de cobre, equivalente
al 90 por ciento de la capa-
cidad de disenfo.

Se espera que du-
rante este ano la empresa
logre alcanzar su maxima
capacidad de disefo, esto
es las 75.000 toneladas de
catodos de cobre anual-
mente.

Quebrada Blanca se conoce desde principios de siglo v su ubicacion vecina a Collahuasi, permitio una
exploracion incipiente a través de piques poco profundos y galerias cortas en bisqueda de minerales de alta ley.

Quebrada Blanca es
un depdsito compuesto de

El financiamiento fue proporciona-
do por Teck y Cominco (US$ 110
millones) y US$ 250 millones a tra-
vés de un crédito suscrito en no-
viembre de 1992 con un grupo de
Bancos liderados por el Union Bank
of Switzerland, el Credit Lyonnais y
el Deutsche Bank.

Elyacimiento alcanzé el aio
pasado una produccion de 67.737
toneladas de catodos, lo cual re-
presenta un aumento de 46,1 por
ciento en relacion a 1995, ano en
que su produccién llegé a poco
mas de 46.000 alcanzadas durante
el primer ano de operacion. El de-
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posito tiene reservas por 85 MMt
con una ley media de 1,34 por cien-
to Cu. Esta disefiado para una vida
util de 14 anos.

Compania Minera Quebrada
Blanca S.A. fue constituida median-
te escritura publica de fecha 23 de
noviembre de 1989. La sociedad se
formo con motivo de la licitacién pu-
blica convocada por Enami para la
venta del derecho a participar en el
proyecto minero Quebrada Blanca,
licitacion que fue adjudicada al grupo
Cominco. En 1992, Teck Resources
International Ltd. adquirio una parti-
cipacion directa en la sociedad.

dos zonas mineralizadas,
una de mineral primario y otra se-
cundario. El secundario es un porfi-
do con 78 MMt de reservas de 1,41
por ciento Cu, el cual es identificado
como "Dofa Inés". Este es el primer
objetivo de la explotaciéon que sé
inicié a fines de 1994. Asimismo, e
la zona primaria, hay reservas infe-
ridas por 250 MMt con 0,5 Cu.

El mineral es procesado por
lixiviacion bacterial en pilas, unpro-
ceso que Sociedad Minera Pu-
dahuel cedi6 a cambio de un 8 por
ciento de participacion en el pro-
yecto, el cual se incremento pos_»le-
riormente a 13,5 por ciento ejer

—
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ciendo derechos de compra.

Se estima un consumo de
4cido sulftrico de 5 kilégramos por
cada tonelada de mineral en las
pilas. En la planta de extraccion por
solventes se estima una recupera-
cion del 93 por ciento.

Elyacimiento Quebrada Blan-
ca se conoce desde principios de
siglo y su ubicacion vecina a Coll-
ahuasi, permitio una exploracion in-
tipiente a través de piques poco pro-
fundos y galerias cortas en busque-
da de mnerales de alta ley.

A mediados de siglo, Ana-
conda Co., a través de la Chile Ex-
ploration Company, manifesté y
mensurd la totalidad del area de
mineralizacién, realizo unainterpre-
tacion regional de fotografias aé-
reasacolor, las que en conjunto con

trabajos de terreno permitieron ela-
borar el primer mapa geoldgico de
Quebrada Blanca y pronosticar la
existencia de una zona de enrique-
cimiento secundario.

Con el denominado proceso
de chilenizacion y posterior naciona-
lizacién de la gran mineria del cobre,
la propiedad minera que ampara el
yacimiento quedé entre los activos
de la Corporacién del Cobre.

En 1977, se suscribié un
convenio entre el Estado de Chile
y cuatro inversionistas extranjeros
encabezados por Superior Qil Co.,
los que realizaron la exploracién
del yacimiento y un estudio de fac-
tibilidad con un costo de US$ 26
millones.

En 1982, la propiedad minera
fue transferida de-Codelco a Enami,

atendiendo a lo dispuesto por una
ley especial, senalando, ademads,
que éstadebiaseraportada por Ena-
mi a una sociedad anénima que se
formara con inversionistas interesa-
dos en la explotacion del yacimiento.
Poco tiempo después, Superior Oil
Co. fue absorbida por Mobil Qil Co. y
ésta Ultima, en 1984, se desistié de
continuar con el proyecto.

En cumplimiento de la legis-
lacion, en 1988, Enami inici6 la lici-
tacion del yacimiento, lo que se tra-
duciria en la formacién de una so-
ciedad anénima, a la cual Enami
aportaria la propiedad minera, de-
rechos de agua, sondajes y estu-
dios del yacimiento. Esta licitacién
fue adjudicada al Grupo Cominco,
formandose la Compania Minera
Quebrada Blanca.
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B. ILHARREBORDE SA. || |9 o

Av. Recoleta 1750 Fono: 6217107
Télex: 341078 ILHARR CK Fax: 6219459

Libro "Arte y Coleccidn, Grandes Maestros
de la Pintura Chilena. Una contribucion de
la Mineria Privada chilena", (233 paginas).

La publicacidn es una hermosa joya bibliogréfica,
tinica y de edicion limitada, que contiene la
coleccion mas completa de fotograffas de cuadros
de pintores chilenos del siglo XIX que se haya
publicado a la fecha y cuya exposicién fuera
presentada en la Galerfa "Jorge Carroza” en abril de
1996, patrocinada por la Sociedad Nacional de
Mineria y un grupo de importantes empresas
mineras asociadas.

Aparecen fotografiadas las pinturas de Pablo
Burchard, Alvaro Casanova, Celia Castro, José
Tomds Emdzuriz, Eucarpio Espinosa, Julio Fossa
Calderdn, Juan Francisco Gonzalez, Arturo Gordon,
Alfredo Helsby, Onofre Jarpa, Pedro Lira, Pedro
Luna, Aurora Mira, Giovani Mochi, Emesto Molina,
Camilo Mori, Alberto Orrego Luco, Benito
Rebolledo, Cosme San Martin, Thomas
Somerscales; Luis Strozzi, Pedro y Ramon
Subercaseaux, Enrique Swinburn, Alberto
Valenzuela Llanos y Alfredo Valenzuela Puelma,

VALOR $ 60.000.- IVA. inc.

Venta y detalles en
Centro de Documentacion
Sociedad Nacional de Mineria
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Salinas de Punta de Lohg

VENTAS
SUPERIORES
A 4 MILLONES
DE TM. DE SAL

El Premio " Soctedad Nacional de Mineria 1997, en la Categorfa Medianos Productores, lo
recibié Rolf Kulenthal, Presidente del Directorio de la empresa Salinas de Punta de Lobos, de
manos del titular de la Confederacion de la Produccion y del Comercio, Walter Riesco Salvo

En 1996, casi
al cumplir cien
anos de
existencia, su
produccion
alcanzo la
meta de
4.061.311 TM.
anuales, con un
embarque
récord para
ese ano de
4.300.611 TM.

Salinas de Punta de Lobos logro el ano
pasado una exitosa consolidacion en las
diferentes actividades comerciales en las
cuales incursiona. Es asi como concreto
ventas de exportacion superiores a los
4.000.000 toneladas métricas de sal, por
primera vez en la historia de la compania.

Asimismo, materializo en el mercado
naviero una interesante participacion en
graneles, ingres6 al mercado de arriendo
de naves para ofrecer sus productos en los
puertos de destino de sus clientes y conti-
nud consolidando su participacion en el
mercado doméstico de sal de consumo
humano a través de la incorporaciéon de
nuevos productos.

Todas estas consideraciones moti-
varon al Directorio de la Sociedad Nacional
de Mineria a concederle el Premio "Socie-
dad Nacional de Mineria 1997", en la Cate-

goria de Medianos Productores, especial-
mente en el notable desarrollo alcanzado
en el area de la mineria no metalica, tanto
en lo relativo a sus aspectos productivos
como a su gestién empresarial.

UNA HISTORIA ANTIGUA

La historia de la empresa se remonta
al 6 de abril de 1905, fecha en que se Ccreo
en Valparaiso la "Compania Explotadora
de las Salinas de Punta de Lobos", con 78
accionistas, un capital de 900 mil pesos ¥
con sus faenas en el Salar Grande de
Tarapaca.

En el afo 1940, se fusioné con la
empresa "Bahia Blanca" que tenfa un esta-
blecimiento en Caleta Patillos, bajo la dé-
nominacién "Punta de Lobos", Elano 1965-
el 12 de septiembre, se realizo el primer



embarque desde el
muelle mecanizado.
Ello significo el reem-
plazo de sal ensaca-
da, por sal a granel,
con una gran reduc-
cion de tiempos de
embarques y econo-
mia de fletes.

Adicionalmen-
te, se cred una socie-
dad con "Wells-Chi-
le", denominada "Sal
Chile", donde Punta
de Lobos se dedica-
ria a abastecer el
mercado nacionaly la
nueva empresa seria
responsable de ofre-
cer el producto en
mercados extranje-

"SOCIEDAD NACIONAL DE MINERIA 197"

ros. Se incorporaron nuevas maquinarias y
se agreg6 un moderno equipo para proce-
sar el agua de mar y hacerla potable.

Esta sociedad fue de corta dura-
cion, pero Punta de Lobos, ademas de
adquirir vehiculos, maquinarias, enseres
y camiones, también se hizo de las deu-
das. Sin embargo, quedo a favor la orga-
nizacion moderna de la industria impulsa-
da por la presencia de los norteamerica-
nos en la sal.

En 1966, se asocia con la Compainia
Minera Santa Adriana, con anos de trabajo
en salitre y hierro, y contactos relaciona-
dos con fletes maritimos. Ademas, en 1968,
se adquiere la primera bodega en Talca-
huano, con el fin de abastecer la demanda
de la region.

En 1968 junto ala Empresa "Leandro
Antonijevic y Cia Ltda.", Punta de Lobos
decidid constituir una sociedad anénima

L

¥ista drea de las canchas de almacenamiento de sal en Patillos, donde Salinas de Punta de Lobos cuenta con dos plantas de molienda y un puerto
Mecan; ag sleros de eran c o !
zado para buques graneleros de gran capacidad.




destinada a adquirir, yodar y envasar sal
de ambos productores y socios. En ese
momento, se cred la sociedad limitada "Su-
per Sal Lobos Ltda."

En 1978 quebré la Companiia Minera
Santa Adriana y Salinas de Punta de Lobos
se hizo cargo del total del personal y de las
faenas. En 1996, casi al cumplir cien anos
de existencia, su pro-

metros de profundidad. Se calcula la edad
de este salar en 12 millones de afios y sys
reservas son de billones de toneladas.

La sal extraida en el salar es trans-
portada 30 kilémetros hasta la localidad
de Patillos, donde la Compafiia cuenta
con dos plantas de molienda y un puerto
mecanizado para buques graneleros de

gran capacidad.

duccién alcanzé la
meta de 4.061.311
TM. anuales, con un
embarque récord
para ese ano de
4.300.611 TM.

Las ventas de
salen el mercado na-
cional durante el
ejercicio ascendie-
ron a 301.339 tone-
ladas de sal, en sa-
cos, bolsas, saleros,
estuchados y sal

Segiin destaco el Presidente
de la Compaiia, Rolf
Kuhlenthal, "el afio 1997
presenta nuevos desafios para | a salinas de Punta
la empresa, que esperamos
afrontar con éxito".

ELNEGOCIO
NAVIERO

Cabe destacar
que a mediados de
1995, Corfo adjudicé

de Lobos el 99 por
ciento de las accio-
nes de Empremar.
En este contexto, el
ano pasado la filial

para ganado.

En la actuali-
dad, Salinas de Punta de Lobos cuenta
con un personal directo de 988 empleados
y una inversién superior a los 54 millones
de ddlares en sus nueve empresas rela-
cionadas funcional, econémicay financie-
ramente.

Salinas de Punta de Lobos explota
pertenencias ubicadas en el Salar Grande
Tarapaca, localizado en la Primera Region
de nuestro pais. Este salar esta formado
por acumulacion de aguas en una cuenca
donde se depositaron sales minerales, de
gran dimensién. Su tamano es de 40 kil5-
metros en su eje mayor por 3 a 4 kilometros
de ancho. Es un salar fésil, con hasta 100

Empremar S.A. ad-
quirié la primera
nave bajo la actual administracion.

Por unanimidad del Directorio dicha
nave fue bautizada con el nombre de "Don
Leandro", en memoria de quién fuera Pre-
sidente del Directorio de la compania du-
rante varios periodos.

El Presidente de la Compania, Rolf
Kuhlenthal, afirmé que "1997 presenta
nuevos desafios para la empresa que es-
peramos afrontar con éxito. Seguiremos
nuestros programas de consolidacion en
los actuales negocios asi como continua-
remos la busqueda de nuevas actividades
que nos permitan aprovechar sinergias
con los actuales".

La historia de la empresa se remonta al 6 de abril de 1905, fecha en
que se creo en Valparaiso la "Compaiia Explotadora de las Salinas
de Punta de Lobos", con 78 accionistas, un capital de 900 mil pesos y

con sus faenas en el Salar Grande de Tarapaca.
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& 3 M En celebracion
% del Dia del Minero;

ks DELEGACION

B | DE SONAMI

A0l e EER. [N FREIRINA
Y TALTAL

Swwdes, haciendo entrega de presentes a los productores mineros premiados de
Neina, Manuela Zamarca, Marfa Vergara, Onofrot Aguilar, Juan Aguilar,

En Freirina, el Segundo Vicepresidente de Sonami, Patricio Céspedes, inaugur los
trabajos de construccion de la nueva sede gremial de esa localidad.

Sado Bugueno v Vicente Rivera.
g

Con ocasion de conmemorarse el pasado 10 de Asimismo, Patricio Cespedes senalo que el rol de
agosto el Dia del Minero, el Segundo Vicepresi- fomento del Estado debe mantenerse inalterable,

dente de la Sociedad Nacional de Mineria, Patri-
tio Céspedes, efectué una visita a las Asociacio-
nes Mineras de Freirina y Taltal, oportunidad en
que llevo el cordial saludo de la Mesa Directiva de
ia centenaria institucion.

En Freirina, el Segundo Vicepresidente Patricio
Céspedes, junto al Jefe del Departamento Técni-
£0 de la entidad, Rubén Varas, inauguraron los
Irabajos de construccion de la nueva sede gremial
de esa localidad.

En un acto encabezado por el Presidente de la
Asociacion Minera, German Arriaza, en el Teatro
Municipal de Freirina, Céspedes se refirié alanun-
tiado proceso de modernizacién de la Empresa
Nacional de Mineria.

ﬂ’respecto. dijo que la Sociedad ha puesto hinca-
Pié en que el sector minero privado, que mantiene
listoricos vinculos comerciales con Enami, en su
tondicion de abastecedor de concentrados, preci-
Pitados y minerales, "debe ser un actor relevante
¥protagonico en la definicion de los nuevos espa-
t0s que se abriran para el sector privado en el
luturo quehacer de esta empresa".

SU exposicion, dejo en claro que Sonami esti-
M4 que la Empresa Nacional de Mineria es un
%o indivisible y, por lo tanto, los medianos y
PEquerios deben ser considerados en cualquier
Popuesta gubernamental.

ya que esa es la Unica forma de lograr que la
pequena mineria supere su situacién de crisis.
En cuanto a los trabajos de construccion de la

El Segundo Vicepresidente de Sonami, Patricio Céspedes; el Alcalde de Freirina;
Leonel Zepeda; el Concejal Rail Zamarca y el Presidente de la Asociacion Minera,

German Danilo Arriaza, durante el acto de celebracion del Dia del Minero.
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En Ta]tal, nueva sede gremial, el Segundo Vi-

./ cepresidente de la Sociedad Nacio-

también  naide Mineria explic que los recur-

: 4 sos para concretar este proyecto

lnaugur{) EI provienen del Programa de Apoyo a

1 la Gestibn Gremial, cuyos benefi-

(.:Oﬂj.untﬁ ciarias son las propiasyAsociacio-
habitacional  nes Mineras.

.,S L " Destaco que, en el plazo de un ano,

all LOT€NZ0 'y,  seestaninvirtiendoalrededor de 170

. millones de pesos en las distintas

dEStlﬂadﬂ d Asomineras. Asimismo, agrego que,

peq“eﬁos en el caso de Freirina, los aportes

alcanzan a 16 mil dolares, la mayor

product()res parte de los cuales se han destinado

a los trabajos de construccion de la  El acto realizado en Freirina se efectuc en el Teatro Municipal y fue
lﬂcales. nueva sede. amenizado por el coro de jovenes estudiantes de la Escuela F-95,

En Taltal, en ¢l tradicional corte de cinta del conjunto habitacional San Lorenzo,
aparecen -de derecha a izquierda- el Segundo Vicepresidente de Sonami, Patricio
Céspedes; el Alcalde de Taltal, Guillermo Hidalgo; el Juez de Letras de la comuna,
Mario Musioz y el entonces Presidente de la Asociacion Minera, Jorge Pavietic.

. PO T SRR e
Un grupo folclérico local realiza una presentacion de bailes tradicionales de la
zona norte del pafs.
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Por su parte, en la localidad de Taltal, la delega-
cion de la Sociedad Nacional de Mineria inauguré
la villa minera "San Lorenzo", compuesta por un
conjunto de cien casas, fruto del esfuerzo de los
pequenos productores, el apoyo de la Asociacién
Minera local y de la Sociedad Nacional de Miner(a.
El acto conto, ademas, con la asistencia del Alcal-
de de Taltal, Guillermo Hidalgo Ocampo; el Juez
de Letras de la comuna, Marco Munoz Reimar; el
Presidente de la Junta de Vecinos, Juan Pacheco
Fermaglio; el cura parroco de la Iglesia San Fran-
cisco, padre David Barrin Lopez y los dirigentes de
la Asociacion Minera, encabezados por Jorge
Pavletic Cordero.

En su discurso, el Segundo Vicepresidente de
Sonami manifesté la satisfaccion del gremio por
haberse materializado este programa de cien
viviendas en conjunto con el Ministerio respec-
tivo, que ha permitido que un importante nimero
de trabajadores y pequenos productores mine-
ros pueda acceder al acariciado sueno de la
casa propia.

"Para la Sociedad Nacional de Mineria, organizar
un Plan Habitacional en distintas regiones del
norte minero, constitufa un antigua aspiracion. En
efecto, la casa propia es el lugar donde se guarece
el tesoro més apreciado al que un hombre puede
aspirar: su familia".

Céspedes anadi6 que "las serias dificultades por
las que atraviesa la pequena mineria nacional,
hacian dificultuoso que los trabajadores mineros o
los pequenios productores pudieran acceder aund
solucién habitacional mediante los programas re:
gulares existentes".

Indicé que, en estas circunstancias, "fue necesa:
rio establecer una modalidad distinta gue sé ade-
cuara a las necesidades y caracteristicas de las
personas que laboran en el sector minero”.
El Segundo Vicepresidente de la Sociedad Nacio-
nal de Mineria dijo que el propdsito de la emldad
gremial es continuar realizando todas las acciones
que sean necesarias para perseverar en estos pla-
nes, con el objetivo de que otras familias vinculadas
alamineriatambién alcancen esta importante meta.




9ot Danilo Torres F.

MILLONARIA
INVERSION EN
EXPLORACION

EN CHILE
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Carlos Llaumet explica que la inversion en exp!arac:dn segtin el tipo
de mineral es ciclica, ya que ha habido aros en que la exploracion
aurifera ha sido mds importante que la cuprifera y viceversa.

El Gerente de Expioracién y Geologia de Outokumpu, Carlos Llaumet,
destacd que en el periodo 1975- 1996, la inversion anual en exploracion subio
de 10 millones a 170 millones, lo que significa que en 21 afios se han gastado

miés de US$ 1.500 millones en exploracion.

|

Segfm un estudio del Servicio Na-
cional de Geologia y Mineria, elabo-
rado por Veronica Concha, sobre
‘Tendencias en la exploracién en
Chile. Periodo 1993-1996", el total
Invertido en exploracién minera en-
Ire los afos 1992 y 1996 alcanzé los
USS 684,4 millones, a una tasa de
Crecimiento promedio de un 15 por
ciento anual.

El trabajo de Sernageomin alcanzé
una cobertura de 47 empresas que
Operan en el pais y que, en su con-
Junto, concentran un 78,1 por ciento
de la superficie otorgada en conce-
slones de exploracion en Chile.

Al respecto, los montos involucra-
dos en gastos de exploracién para
¢l afio 1996 alcanzaron a USS$
177,99 millones.

En cuanto a las inversiones segun
Pais de origen, el estudio de Serna-
8eomin destaca que, en el periodo
1993-1996, Ia inversién canadiense

alcanza a US$ 278.28 millones.
Segun el estudio, el sostenido creci-
miento en gastos de exploracién que
han experimentado las empresas ca-
nadienses, "estainfluenciados porel
resultado de, a lo menos, cinco com-
pafias que estan prospectando ac-
tualmente, con resultados favora-
bles que se vislumbran como yaci-
mientos al mediano plazo".

Si bien en menor medida, también
se aprecia un importante crecimien-
to en las inversiones en exploracion
de las companias de Estados Uni-
dos y Chile. "Principalmente ocurre
esta tendencia debido a descubri-
mientos en el periodo y prospectos
que se desarrollan en joint venture
en blancos de exploracion defini-
dos", sostiene el documento de Ser-
nageomin.

GASTOS EN CHILE EN A juicio de Veronica Concha, "las

compafias australianas presentan

EXPLORACION un crecimiento sostenido. No obs-

Millones de US$ tante, denotan que es-

tan preparandose para

1992 1993 1994 1995 1996 tomar decisiones de

Australia 1442 17.00 19.03 1660 [| Mavoragresividadenla

Canada - 3890 70.04 7717 9217 futura prospeccion mi-
Chile - 1690 17.40 2065 21.05 nera en Chile".

Europa - 2160 2169 2580 25.80 El estudio senala que,

USA - 14.60 11.60 14.03 2237 en los ultimos 20 anos,

Total 1057 106.32 137.73 156.68 177,99 | 2 Nivel mundialy nacio-

nal, se intensificé no-
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tendencia a su dismi-
nucién", agrega Vers-
nica Concha.

La prospeccion de me-
tales preciosos, tam-
bién, se desarrollé de
manera significativa.
Al respecto, se sefiala
que "la prospeccion de
oro en Chile se ha visto
fuertemente acrecen-
tada en los Ultimos dos
anos. El aumento de
los montos involucra-
dos en la exploracion
en oro ha sido casi
cuatro veces mayor a
su valor en el periodo
en estudio".

En ese sentido, en el
lapso 1993-1996, la in-
version en la prospec-
cion de cobre ascen-
dic a US$ 344,02 mi-
llones, mientras que
en la exploracién auri-
fera llegé a US$
212,79 millones.

Por otra parte, el estu-
dio del Servicio Nacio-
nal de Geologia y Mi-
neria destaca que, en

El total invertido en exploracion minera entre los anos 1992 y 1996 alcanzo los USS 684,4 millones, a una
tasa de crecimiento promedio de un 15 por ciento anual.

1996, alcanzaron a un
millén de metros los

tablemente la inversion en explo-
racion. Este hecho se explicaria
por la caida natural de las leyes en
los yacimientos que estan en ex-
plotacion o que fueron abandona-
dos y, en gran medida, por la reex-
ploracion de areas conocidas con
los avances obtenidos por las nue-
vas técnicas exploratorias aplica-
das a la geofisica, geoquimica,
sensores remotos, elc. :

De los resultados del trabajo se
desprende que en Chile, el 60 por
ciento de las companias que ope-
ran estan tras la busqueda de co-
bre, ocupando un 50 por ciento de
los recursos destinados a la explo-
racion, mientras que un 34 por
ciento de las companias buscan
oro, concentrando un 48 por ciento
de la inversion.

"En el caso chileno la busqueda de
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minerales estuvo dirigida, princi-
palmente, a los porfidos de cobre
en la década de los ochenta y co-
mienzo de la decada de los noven-
ta, dado que el ambiente geolégi-
co chileno es probablemente el
que presente la mayor mineraliza-
cion cuprifera del mundo. Los
montos involucrados en términos
porcentuales, denotan una leve

sondajes realizados
por las compafnias ex-
ploradoras presentes en el pais.
De acuerdo al estudio "Tendencias
en la Exploracién en Chile", en el
periodo 1980-1982 se observa la
primera sefial de aumento en l0s
metros perforados. Este incremen-
to se explica por las campanas de
sondajes de Escondida, Zaldivar,
Los Pelambres, Mantos Blancos,
El Tambo, entre otros.

El total invertido en exploracion minera entre
los aiios 1992 y 1996 alcanzo los US$ 684,4
millones, a una tasa de crecimiento promedio de
un 15 por ciento anual.




Agrega que un segundo salto im-
ortante se visualiza entre los
anos 1988-1992, en que se anun-
gian varios hallazgos como San-
carron, Nevada, Marte, Lobo, Re-
fugio, La Coipa, Fachinal, Cande-
laria, Collahuasi, Ivan, entre los
mas importantes.

8in embargo, el saldo
mas espectacular se

proximos anos la inversion en esta
area tendera a estabilizarse y, por
lo tanto, se contempla que ésta
fluctuara entre 100 millones y 150
millones anuales.

"En la actualidad, hay mucho inte-
rés por explorar en Brasil, Argenti-
nay Peru, pero llegara un momen-

Al respecto, explica que la econo-
mia mundial necesita materias pri-
mas, especialmente las naciones
emergentes. "Solo el consumo per
capita de China es de 500 gramos
anuales de cobre, mientras que en
los paises industrializados alcan-
za a 10 mil gramos. Es decir, sique
el consumo de China
se incrementara a mil

observa en el periodo
1993-1996, ya que se
registra en el pais una
intensa actividad de
gxploracién en donde
los hallazgos conoci-
dos publicamente son
Alcaparrosa, Damiana,
Santa Catalina, El Pe-
fion, Pascua, Chimbo-
razo y Relincho.

Llaumet reconoce que, en los proximos aiios,
la inversion en esta drea tenderd a
estabilizarse y, por lo tanto, se contempla que
ésta fluctuara entre 100 millones y 150

millones anuales.

gramos per capita
anuales, los consu-
mos y necesidades
por ese mineral serian
alarmantes".

Llaumet afade que "el
mundo en las proxi-
mas décadas necesita
metales y, por otro
lado, cada vez se hace
mas dificil encontrar-
los. Las companias

El trabajo de Serna-
geomin precisa que los
niveles alcanzados en las labores
de exploracion, a partir de 1994,
dan cuenta de un crecimiento ex-
plosivo de la actividad. "Los son-
dajes de aire reverso, correspon-
diente a los que mejor reflejan la
actividad exploratoria, entre 1993-
1996, se han triplicado".

Finalmente, sostiene que, paulati-
namente, Chile se con-
solida como centro de
Operacion minero paray
hacia América Latina de

toen que allitambién se estabiliza-
ra y las companias extranjeras op-
taran considerando el ambiente
geologico, la estabilidad economi-
ca, la infraestructura y el recurso
humano y, sin duda, Chile ofrece
mejores oportunidades".

No obstante, el profesional estima
que la actividad de exploracién en
el mundo debe continuar con vigor.

comienzan a buscar-
los en aquellas zonas del mundo
aun no exploradas. Por ejemplo,
desde principios de la década de
los "90, Latinoamérica esta con-
centrando importantes inversiones
en exploracion minera. Tambien
estd ocurriendo lo mismo en Euro-
padel Este y Asia-Pacifico, en des-
medro de Estados Unidos, Canada
y Australia”.

un numero significativo
de companias mineras
de gran tamafo a nivel
mundial,

H Por su parte, el Gerente

Metros de Sondajes en el periodo 1975-1996
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de Exploracién y Geolo-
gia de Outokumpu, Car-
10s Llaumet, destaco el
dcelerado crecimiento
Que ha tenido la explo-
facion minera en nues-
Ifo pais. Agregé6 que en
¢l periodo 1975- 1996,
lainversion anual en ex-
ploracion subié de 10
millones a 170 millones,
19 que significa que en 0
- 21 afios se han gastado
mas de US$ 1.500 millo-
f18s en exploracion.
No obstante, Liaumet
'éconoce que en los
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El Gerente de Exploracion y Geo-
logia de Outokumpu precisa que
los paises que estan demostrando
tener estabilidad politica y econé-
mica, "son atrayentes para la ex-
ploracion minera". El ambiente
geoldgico también juega un papel
relevante y Chile presenta una si-
tuacion muy favorable, por cuan-
to, "el ano 2000 producira mas del
40 por ciento del cobre del mundo
y posee mas del 35 por ciento de
las reservas mundiales".
Adicionalmente, es necesario
considerar que aquellas naciones
que tienen una legislacion am-
biental mas moderada y atrayente
para la exploracién, también in-
crementaran sus niveles de inver-
sion en esta area.

Por otra parte, Carlos Llaumet ex-

plica que la inversion en explora-
cion segun el tipo de mineral es
ciclica, ya que ha habido anos en
que la exploracion aurifera ha sido
mas importante que la cuprifera y
viceversa.

Por ejemplo, la exploracion de oro
fue muy intensa entre los anos 80
y 87 debido al descubrimiento de
El Indio y al nivel por sobre los
400 ddlares que alcanzo la onza
de oro.

Sin embargo a fines de la década
de los B0 y principios de los anos
90 estuvo dirigida, principalmente,
alos porfidos de cobre, fundamen-
talmente por el mejor precio del
metal rojo y tambien por los logros
alcanzados por Escondida.

"Creo que, en lo sucesivo, las in-
versiones en exploracion de cobre

y oro seran muy importantes. Se
ha incentivado nuevamente |la ex-
ploracién en la mineria del oro.
especialmente luego de los hallaz-
gos de Cerro Casale y Pascua.
Ambos descubrimientos han mos-
trado riquezas por sobre los diez
millones de onzas, lo que los con-
vierte en proyectos de "clase mun-
dial", concluye senalando el Ge-
rente de Exploracion y Geologia
de Outokumpu.

En la actualidad, operan en nues-
tro pais alrededor de 80 empresas
exploradoras, de las cuales unas
20 son consideradas top a nivel
mundial. Esto por cuanto sus mon-
tos de exploracion exceden los
US$ 20 millones. Entre estas em-
presas se encuentran BHP, RTZ,
Phelps Dodge y Outokumpu.

C omo una guia practica para nuestros lectores, da-
mos a conocer el calendario de los préximos meses de
seminarios, foros y convenciones, con sus diferentes tema-
rios, que se realizaran en Chile y en el mundo:

Septiembre, 2-5:  "Minecon Africa "97, Mining Construc-
tion Africain Site Equipment Demostration", Midrand, Johan-
nesburg, South Africa. Contacto: Exhibition Management
Services, PO, Box 650302, Benmare, 2010, South Africa.
Teléfono: + 27.011.783.7251. Fax: + 27.011.783.7269.

Septiembre, 7-14: "Geophysical, geochemical and GIS
workshop, Toronto, Canada, organizado por The Canadian
Association of Mining Equipment and Services for Export.
Camese. Contacto: 101-345 Renfrew Drive, Markham Onta-
rio, L3R 959, Teléfono:+1.905.513.0046, Fax: +1.905.
513.1834.

Septiembre, 8-10: "Ninth european symposium on Conmi-
nution”, a celebrarse en Albi, France. Contacto: Prof. J. A.
Dodds, Ecoles de Mines d’Albi, Campus Jardland, 81013
Albi, France. E mail: dodds @ enstimac.fr.

Septiembre, 14-18: "Exploration 97, the Fourth Decennial
Conference on Mineral Exploration”, que se realizara en
Toronto, Montreal. Es una gran revista a lo acaecido en el
campo de la exploracion mineral, geofisica y geologia en los
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ultimos diez afos. Contacto: Jon G. Baird, Publicity Chair-
man, Canadian Association of Mining Equipment and
Services for Export, 101-345 Renfrew Drive, Markham,
Ontario, Canadd, L3R 959, Teléfono: + 1.905-513-0046,
Fax: + 1.905-513-183.

Septiembre, 22-26: XXl Convencién de Ingenieros de
Minas del Perd, a celebrarse en Arequipa, Pert. Contac-
to: Instituto de Ingenieros de Minas del Pert, Las Came-
lias 555, 2¢ piso, Lima, Peru. Teléfono: 51.1.421. 4320,
Fax: 51.1.442.4393.

Septiembre, 29-30: Au ‘97, 10th International Gold
Symposium, a celebrarse en el Hotel Gloria, Rio de
Janeiro, Brasil. Contacto: EMEP Editorial, Magazine Mi-
nerios/Minerales, Rua Diego Moreira, 124-05423-904,
Sao Paulo-SP, Brazil.

Octubre, 6-9: Conferencia Internacional "Ecua-
dor Mining ‘97", que se realizara en la ciudad de Cuenca,
del 6 al 9 de octubre del afio en curso, con el respaldo del
Gobierno Nacional. La organizacion esta a cargo de 1
Cémara de Mineria del Ecuador y la Camara de Mineria
de Cuenca. Contacto: George H. Roman, Director de 1
Conferencia, 29 N Wacker Drive, Chicago, IL USA
60606-3298. Teléfono +1.773.342.1167. Fax:
+1.773.342.5744.




CHILE Y ARGENTINA
FIRMARON BORRADOR DE
TRATADO

Un borrador del Tratado de Integra-
cion y Complementacion Minera fue
firmado, por las autoridades de las
Cancillerias y Ministerios de Mineria
gorrespondientes.

Eldocumento trata los aspectos técni-
cos conceptuales del acuerdo, con lo
gue solo faltarian los anexos del ambi-
to de la aplicacion, explicé Gastén
Fernandez, Subsecretario (S) del Mi-
nisterio de Mineria.

En tanto, en los proximos 60 dias,
se firmara el texto definitivo, segun
lo indicaron los Presidentes de Chi-
le y Argentina, Eduardo Frei y Car-
los Menen.

‘Hemos trabajado durante 4 anos en
este Tratado, por lo que 60 dias mas
no sera mucho esperar”, sefalé por
su parte Daniel Meilan, Subsecreta-
rio de Industria, Comercio y Mineria
de Argentina.

EXCEDENTES DE CODELCO
CRECIERON 1% EN PRIMER
SEMESTRE

Excedentes por US$ 692 millones ge-
ner6 Codelco en el primer semestre de
1997, uno por ciento mas que en el
mismo periodo del ano anterior, en
que se elevaron a US$ 685 millones,
informé el Vicepresidente de Adminis-
lracion y Finanzas de Codelco, Albert
Cussen.

Seglin precisd, la cifraincluye las com-
pensaciones provenientes de Merrill
Lynch y la compafifa minera El Bron-
ce, las cuales sumaron US$ 31 millo-
Nes, mientras que el afo pasado hubo
un ingreso extraordinario de US$ 144
millones por la venta de la Central
Termoeléctrica Tocopilla.

La produccion de la empresa estatal
dleanz6 a 597.245 toneladas de cobre
ﬁn_D‘ un 4 por ciento mas que en el
Mismo periodo del afo anterior.
Seguin explico Albert Cussen, este re-
Sultado se obtuvo a pesar del efecto
4ue causaron los temporales en la
Division El Teniente, donde se dejé de
Producir 5,000 toneladas.

En tanto, el aporte al Fisco en los

@\

Sucesos Mineros

primeros seis meses del ano alcanzo
US$ 682 millones, US$ 15 millones
menos que en 1996.

PREMIOS ANUALES DE
SEGURIDAD DE ACHS

La Asociacion Chilena de Seguridad
realizé la ceremonia de entrega del
Premio Anual de Seguridad, que fue
presidida por Eugenio Heiremans.

Durante el acto, se entregaron cinco
premios principales: Vision Empresa-
ria, que este ano recayd en Cirilo
Elton Gonzélez, de Cristalerias Chile;

COMINCO: INTERES EN
PORCENTAJE DE PUDAHUEL
EN QUEBRADA BLANCA

La Minera Cominco Chile -duena del
47,25 por ciento de Quebrada Blanca-
manifesté interés en el porcentaje de
13,5 por ciento que Minera Pudahuel
mantiene en el yacimiento.
Sobre el tema el Gerente General de
Cominco, Robert Clarke, senalé que
la compania no ha sostenido conver-
saciones con Minera Pudahuel para
analizar la posible venta de su porcen-
taje en el yacimiento, no obstante si
hubiese alguna determinacion en ese
sentido ellos es-

Ejecutivo Eficaz, que fue otorgado a
José Vivanco Rodriguez, de Celulo-
sa Arauco y Constitucion; Labor
Profesional, que fue conferido a
Carlos Goycolea Donoso, de Watt's
Alimentos; y los llamados Premios
Especiales, que en esta ocasién co-
rrespondieron al Subsecretario de
Prevision Social, Patricio Tromboli-
ni Veliz y al Presidente de la Com-
pania Contractual Minera Candela-
ria, Gary Loving.

En la foto, aparecen Eduardo Par-
ker, Director de Recursos Humanos
de Phelps Dodge Mining Services;
Eugenio Heiremans, Presidente Eje-
cutivo de la Asociacidn Chilena de
Seguridad; Federico Gana, Gerente
de Asuntos Publicos de Phelps Dod-
ge Mining Services, quien recibi6 el
Premio a nombre de Gary Loving,
que estaba ausente de Chile; y Mar-
tin Fruns, Gerente de Prevencion de
la AChS.

tarian dispuesto a
considerar la al-
ternativa.

"Si efectivamente
venden su partici-
pacion, nosotros
y Teck (duena del
29,25 por ciento
de Quebrada
Blanca) tenemos
la primera opcion
para comprar las
acciones de la mi-
neraen el proyec-
to", sostuvo el eje-
cutivo.

FACTIBILIDAD DE NUEVO
YACIMIENTO CUPRIFERO

La compania canadiense Yuma Cop-
per anuncio a traves de un comunica-
do que recibio el estudio de factibilidad
bancaria de su proyecto de cobre Tui-
na en la Segunda Region, que fue
desarrollado por las companias de in-
genieria Bateman Enginnering, New
Baron Leveque y Parsons.

El proyecto Tuina, segun los calculos
del estudio, deberia producir 12.000
toneladas de cobre al afo mediante el
sistema de lixiviacion y electrobten-
cion, por lo que asociada a la mina se
considera una planta de tratamiento
de oxidos.

El estudio de factibilidad, que conside-
ré reservas, aspectos ambientales y
de construccion, prevé una tasa de
retorno de 25,6 por ciento a un precio
constante de la libra de cobre de US$
1y unvalor presente de lainiciativa de
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US$ 16,6 millones.

Ademas, se debe considerar una in-
version de US$ 33,7 millones aso-
ciado a la planta de lixiviacion y a la
infraestructura necesaria para el
proyecto.

INVIERTEN USS$ 220
MILLONES EN COMPANIA
CEMENTERA

Con una inversion de US$ 220 millo-
nes, la Compafia Minera Catedral
explotara yacimientos de calizas ubi-
cados a 100 kilometros al sur-este de
Santiago, con el objeto de producir y
distribuir cemento en el mercado na-
cional,

La decisién de la empresa, cuya con-
troladora es lacompania minera cana-
diense South American Gold and Co-
pper Co. Ltda., se basa en las positi-
vas perspectivas del negocio asi como
en las diversas ventajas competitivas
que posee el proyecto, segun explicé
David Thomson, Gerente General de
Compania Minera Catedral.

Sucesos Mineros

Segun informaron los ejecutivos del
proyecto, la zona que estan exploran-
do abarca 30 mil hectareas dentro de
las cuales existen dos depésitos: Ca-
tedral y Rino. Este (ltimo seria el que
explotarian en una primera etapa.

FINANCIAMIENTO PARA
PROYECTO LOS PELAMBRES

Segun informaciones periodisticas,
el grupo Luksic obtuvo el financia-
miento para desarrollar el megapro-
yecto cuprifero Los Pelambres, cuya
inversion total asciende a los US$
1.300 millones.

El crédito por US$ 934 millones sera
otorgado por un sindicato de Bancos
compuesto por el Industrial Bank of
Tokio and Mitsubishi, ABM AMRO,
Union Bank Suisse, Crédit Lyonnais,
la agencia alemana KFW y la japone-
sa Eximbank, sin que ninguno de ellos
asuma el liderazgo del crédito.

De acuerdo a la informacion, ya se
logré un acuerdo comercial con estas
instituciones financieras.
Sin embargo, el contrato
final se firmara unavez que
la Comisién Nacional del
Medio Ambiente (Cona-
ma) de la Cuarta Region
apruebe el Estudio de Im-
pacto Ambiental del pro-
yecto, lo cual podria ocurrir
en septiembre préximo.

US$ MIL MILLONES
EN INVERSION EN
MINERIANO
METALICA

El Director de Estudios de
la Comision Chilena del

Las ventajas son la cercania que
tiene el proyecto de Santiago; un 15
por ciento de ahorro de energia por
la forma como esta dispuesto el mi-
neral para producir cemento; el he-
cho de que el yacimiento sera explo-
tado a rajo abierto y su ubicacion a
so6lo 2 kilometros del gasoducto de
GasAndes, por lo que tendran co-
nexién directa.
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Cobre, Eduardo Titelman,
informé que a mas de mil
millones de doélares alcanzara la car-
peta de inversiones en el sector de la
mineria no metalica en los proximos
cinco anos, lo cual permitira a nuestro
pais el ano 2000 convertirse en lider
mundial en produccién de nitratos,
litio y yodo.

El ejecutivo de Cochilco se reunio con
la prensa para dar a conocer el Anua-
riode Mineria Metélica 1996 y el Anua-

rio de Mineria No Metélica 1996,
Por su parte, el analista de la Comi-
sion Chilena del Cobre, Vicente Pg-
rez, detall6 los principales proyectos
de inversion en el area de los no
metalicos.

Al respecto, informé que en los pro-
yectos a partir del salitre la empresa
Cosayach, perteneciente al grupo
Errazuriz, tiene contemplado invertir
US$ 7,3 millones en la ampliacion de
la capacidad de produccién de yodo.
Adicionalmente, invertira US$ 47 mi-
llones en nitratos, cuya puesta en
marcha esta fijada para octubre del
ano proximo.

En el caso del proyecto Nueva Vic-
toria, perteneciente a Soquimich,
se esta montando una planta para
procesar del orden 1.500 tonela-
das de yodo, con una inversion de
US$ 11,5 millones. La puesta en
marcha esta prevista para media-
dos del presente ano.

Respecto a Yolanda, Vicente Pérez
dijo que el proyecto esté en su fase
final, ya que se estima que entrard
en operaciones en septiembre
préximo. Producira nitratos de pota-
sioy sodioy yodo, conuna inversion
de US$ 90 millones.

Asimismo, sobre Aguas Blancas es-
pecificé que es un proyecto destina-
do a la produccién de sulfato dé
sodio, nitratos y yodo, con una in-
version de US$ 69 millones.




CYPRUS BUSCA AUMENTAR
PRESENCIA EN
LATINOAMERICA

per, Brasil, Argentina y algunos
paises centroamericanos son las
ireas en que la minera canadiense
Cyprus Amax tiene interés para de-
sarrollar sus nuevas inversiones en
gl sector minero.

De visita en nuestro pais, el Presi-
dente mundial de la empresa, Milton
Ward, explicd que, en la actualidad,
Cyprus Amax desarrolla exploracio-
nes en doce paises, invirtiendo
anualmente por este concepto del
orden de US$ 45 millones.

AChiley Peru, en tanto, se destinan
del orden de US$ 10 millones a la
busqueda de nuevos yacimientos o
ala ampliacion de reservas, ya que
gsprecisamente en estos mercados
donde la minera posee las mayores
inversiones en Latinoamérica.

En nuestro pals, las mayores inver-
siones se destinan a la exploracion
e zonas mineralizadas aledafas al
‘deposito de El Abra, donde participa
én un joint venture con Codelco,
‘lasque esperamos en el futuro pue-
‘dan ser explotadas".

‘En total, la inversién en el pais por
‘toncepto de exploracion de oro y

EXPORTACIONES MINERAS
AUMENTARON EN 18%

Una expansién del 18 por ciento
Experimentaron las exportaciones
Mineras durante el primer semestre
Ue este ano respecto de igual lapso
del afio pasado, alcanzando retor-
fos por US$ 4.401 millones. En el
mismo periodo del afo anterior, es-
10s envios llegaron a US$ 3.818
millones, segun cifras entregadas
Por el Banco Central.

De acuerdo a la informacion del
MNstituto emisor, el cobre fue el
Principal mineral exportado duran-
18 el periodo, anotando colocacio-
fIes por US$ 3.718 millones. Esta
tifra representa un incremento del
21 por ciento respecto del monto
®Xportado durante igual periodo
e 1996, en que se lleg6 a USS$
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3.148 millones.

Por su parte, los embarques de sa-
litre y yodo alcanzaron un alza de 45
por ciento en relacion a los envios
efectuados en igual periodo del afo
pasado, registrando retornos por
US$ 113.3 millones.

A igual fecha del afio pasado, es-
tas colocaciones llegaron a US$
78 millones.

SECTOR MINERO
CONCENTRA INVERSIONES
EXTRANJERAS

El sector minero logré la mayor par-
ticipacién en la inversién extranjera
durante el primer semestre, alcan-
zando el 40,5 por eiento de los capi-
tales materializados.

Le siguid el sector servicios con un
37,3 y la industria con un 14 por
ciento, seguin informé el Ministro de
Economia, Alvaro Garcia.

La inversion autorizada a junio de
este afo, alcanz6 a US$ 4.197,3 mi-
llones, lo que representa un aumen-
to de 66,5 por ciento respecto de
igual tramo del 96.

En la inversion autorizada, la mine-
ria también concentré la mayor par-
ticipacion (70,9 por ciento) lo que se

explica por la presencia del mega-
proyecto cuprifero Los Pelambres
(por mas de US$ 2.700 millones).
Servicios e industria anotaron un
11,7 por ciento y 7,3 por ciento,
respectivamente.

CONVERTIDOR TENIENTE
PARTIO A TAILANDIA

En una tarea titanica que demando
cerca de diez dias, la Division El
Teniente de Codelco ejecuto la alti-
ma etapa en territorio chileno de la
venta de un Convertidor Teniente al
extranjero.

En el marco de un proyecto que
implica la construccion de una fun-
dicion de cobre en la ciudad tailan-
desa de Rayong, la empresa Thai
Copper Industries Lid., luego de
evaluar diferentes alternativas tec-
nolégicas para la fase de fusién de
concentrados, tomé con la Division
El Teniente y realizé una transac-
cion comercial de 64 millones de
dolares -la mayor exportacién de
tecnologia realizada en Chile- en un
acuerdo que incluy6 la adquisicion
del Convertidor Teniente, mas la
transferencia tecnol6gica, asisten-
cia técnica operacional, instalacion,
puesta en marcha y asesoria de
mantencion.




El Convertidor Teniente zarp6 des-
de San Antonio con destino a Ban-
gkok.

GIGANTES DEL COBRE
FORMAN ALIANZA
ESTRATEGICA

Antes de fines de afno quedara for-
malizada una alianza estratégica
entre los mas grandes productores
de cobre a nivel mundial. El objeti-
vo de esta sociedad sera promo-
cionar las bondades del uso del
cobre.

La informacion la entrego el Vice-
presidente de Comercializacion de
Codelco, Juan Eduardo Herrera,
tras participar en la reunion de los
agentes corporativos que posee la
metalera estatal en el exterior.
Segun explico Herrera, la idea es
que el cobre en todas sus varieda-
des (concentrado, blister, catodos,
entre otros) tenga una mejor pro-
mocion a nivel mundial, frente al
avance sostenido de otros produc-
tos, como el plastico, el aluminio y
la fibra 6ptica.

"Durante mucho tiempo el cobre
ha tenido un sitial en el orbe, pero
en los ultimos anos han irrumpido
con mucha fuerza otros sustitutos
del metal. Por lo tanto, es deber de
las grandes empresas mineras
contrarrestar en conjunto estos
avances en el mercado", dijo He-
rrera.

El ejecutivo comenté que en la
alianza participarian los gigantes
del cobre a nivel mundial y que
también poseen yacimientos en el
pais. Es el caso de BHP, Cyprus
Amax, Placer Dome, Phelps Dod-
ge, Rio Tinto y Codelco.

CYPRUSAMAX:
RELACION CON CHILE ES
DE LARGO PLAZO

El Presidente Ejecutivo de Cyprus
Amax Minerals Company, Milton
Ward, destacoé que la relacion de
la compania con Chile "es a largo
plazo y resalté las buenas pers-
pectivas de inversion en el pais".
El ejecutivo norteamericano tuvo
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elogiosas palabras para los repre-
sentantes de Codelco, empresa
con la cual Cyprus mantiene una
sociedad para desarrollar el pro-
yecto minero El Abra,

Por su parte, el Presidente de
Cyprus Amax Chile, Francisco
Tomic, resalto que la empresa es-
tadounidense ya ha invertido mas
de US$ 1.600 millones en el pais,
con el proyecto El Abra y sus
otros negocios en los rubros del
oro y el litio, cifra que espera in-
crementar.

RODRIGO EGANA: "CONAMA
ES UNA ENTIDAD DEL
GOBIERNO"

El nuevo Director Ejecutivo de la
Comisién Nacional de Medio Am-
biente (Conama), Rodrigo Egana,
afirmé que el organismo forma par-
te del Gobierno y como tal realiza-
ra todo lo que éste decida en mate-
ria ambiental.

De esta manera, el personero dejo
entrever que su intencién es que
haya un solo discurso y coheren-
cia en los hechos al interior del
Estado.

El profesional enfatizé que la Co-
nama es Gobierno y de facto, el
Consejo es presidido por el Minis-
tro Secretario General de la Presi-
dencia, participan trece Ministe-
rios y el Director Ejecutivo es nom-
brado por el Presidente de la Re-
publica.

Respecto a su gestion, Egana dijo
"lo que aportaré sera una capaci-
dad de gestion publica, de enten-
der como funciona el Gobierno con
el fin de generar didlogo a todos
los actores involucrados".
Asimismo, senalo que los temas
técnicos nunca lo son tanto, pues
son bastante técnico-politicos, y
"en esa materia tengo bastante ex-
periencia", enfatizé.

Respecto a la mayor autonomia de
la Conama, Rodrigo Egana senald
que esta dispuesto a trabajar para
discutir el tema de la institucionali-
dad, pero mas que eso es impor-
tante establecer el proceso am-
biental que requiere el pais.

SE INA\UGURO EMPRESA QUE
OFRECE SELECCION DE
PERSONAL

Acaba de inaugurarse la empresa
Free-Lance Servicios Temporales,
que nace como una respuesta a las
necesidades de personal que re-
quieren una solucién rapida.

Los servicios que ofrece dicha em-
presa en el sector minero compren-
den la seleccion de personal, ya que
en esta area cuenta con profesiona-
les calificados y de vasta experien-
cia en procesos de seleccion, capa-
ces de elaborar perfil de cargos,
disefar avisos para el requerimien-
to y entregar informes con resulta-
dos para la toma de decisiones.

Al mismo tiempo, Free-Lance -que
funciona en Almirante Barroso 165,
Departamento 32, fono 6714305-
tiene personal para reemplazos y
cuenta con administrativos, secre-
tarias, telefonistas y juniors para tra-
bajar por horas, dias y meses.

La Gerente de dicho proyecto es Ce-
cilia Brajovic, hija de D. Enrique Bra-
jovic, antiguo productor minero y muy
ligado al sector minero de lllapel.

MANTOS BLANCOS
CUADRUPLICO SUS
UTILIDADES

La Empresa Minera de Mantos Blan-
cos cuadruplicé sus utilidades du-
rante el primer semestre del afo, al
obtener ganancias por US$ 40 mi-
llones, un 300 por ciento mas que
los US$ 10 millones registrados en
igual periodo de 1996.

El resultado operacional, en tanto,
fue de US$ 52,5 millones, contra 10§
US$ 16,3 millones generados en 108
seis primeros meses del afo pasado.
Asimismo, mientras que entre enero
y junio del afio pasado la Minera
registré pérdidas no operacionales
por US$ 4,1 millones, en la presente
temporada las pérdidas llegaron @
US$ 4,6 millones. '

Los mayores ingresos obtenidos por
la compaiiia durante el primer se-
mestre se debieron, en gran n_19dl—
da, al aumento de un 12 por ciento
en la produccién de cobre fino.



EL ORO COMO

Enrique Goldfarb S.
Director Econémico de la
Sociedad Nacional de Mineria

No cabe duda que los "momentos de
oro" de este metal como activo finan-
clero, se sittan en los periodos que
rigio el patron de oro puro (gold stan-
dard) y el gold exchange standard
desde 1944 hasta 1971, en que se
quiebra el acuerdo de Bretton Woods,
poruna politica monetaria claramente
expansiva de Estados Unidos, que
preveia su moneda, el délar, como
una paridad fija con el oro, y una pari-
dad variable entre esta y otras mone-
das de paises industrializados.

Entre 1950 y 1967, el oro se
Irans6 a una paridad fija de US$ 35 la
onza, quebrandose levemente la pari-
taddesde este (ltimo afo hasta 1971,
y de ahi en adelante el délar se deva-
lia fuertemente, saltando consecuti-
vamente hasta alcanzar la paridad
més alta de US$ 612,5 en 1980; a
contar de ese entonces, el oro comien-
24 su caida vertical hasta 1989, lle-
gando a US$ 381,3 y manteniéndose

pués de un ciclo, en ese valor
nominal.

Entre 1967y 1971, fecha oficial
dequiebre de Bretton Woods, se intro-
duce el doble mercado del oro para
soportar la demanda del metal: el ofi-
vial, manteniéndose en US$ 35y el de
Mercado, que muestran las estadisti-
%8s y que alcanza hasta US$ 41. Sin
émbargo, y por razones de arbitraje,
81 situacion es insostenible.
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Debe notarse que mientras ri-
gi6 el oro como patrén monetario y
para mantener su paridad, la oferta
de oro debi6 incrementarse en mag-
nitudes importantes. Al romperse la
relacién monetaria con el oro, se crea
una gran oferta para fines industria-
les, que paso a ser el excedente por
sobre la demanda voluntaria del oro
para fines de activo financiero.

Como el desligamiento del oro
es gradual, esta demanda voluntaria
persistio relativamente firme durante
diez afos hasa que distintos meca-
nismos de pago fueron aflorando,
esencialmente aquellos donde las
monedas de los paises fuertes, des-
plazaron el oro como fuente de reser-
vas, ligadas entre ellas por tipos de
cambio mas o menos flexibles, carac-
terizando el periodo posterior a 1981
por una alta volatilidad de los tipos de
cambios internacionales. Nacen
como consecuencia, los futuros de
tipo de cambio, como una manera de
proteger a los agentes econémicos
de esta volatilidad.

Sin embargo, la demanda
voluntaria del oro persiste, y es asi
como el 38 por ciento del total de
reservas de oro del planeta son
parte de los Bancos Centrales,
siendo generalmente usado como
garantia para obtener créditos en
el exterior.

UNACTIVO

FINANCIERO

Enlo que respectaal uso finan-
ciero del oro (contrario o diferente al
monetario), éste comienza a usarse a
partir de mediados de los anos setenta
cuando se liberalizan estos mercados.
A 1974 en Estados Unidos, se suman
Taiwan, Austria, Turquia y Brasil. Pa-
ralelamente, diversos paises crean
monedas de oro para responder a la
creciente demanda de los particula-
res, con consecuencias importantes
en el fomento de la extraccion del
mineral.

A partir de 1971 se abren nue-
vos mercados para el oro, entre ellos
Comex en N.Y. (1974), Singapur
(1984) y Brasil (1986).

De la prohibicion a invertir en
oro de los particulares, se comienza a
dar un proceso de liberalizacion o au-
torizacién de su uso.

2. EL ORO COMO ACTIVO
FINANCIERO.

El oro presenta dos caracteris-
ticas que lodistinguen de las monedas
oficiales de paises y de otros activos
financieros (como bonos): su produc-
cion es costosa (existencia escasa) y
su demanda, tiene distintos fines que
el financiero, cual es su uso como
mercancia.
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Los activos financieros tienen
como caracteristicas que tienen dis-
ponibilidad inmediata en las cantida-
des necesarias cuando se dan las
condiciones de precios requeridos.

En cambio con el oro, sucede
como si las impresoras de dinero tu-
vieran capacidad limitada.

Esto puede ser visto como in-
conveniente desde este punto de vis-
ta, pero al mismo tiempo le da una
cualidad especial: el precio tiende a
ser mas volatil y como tal es un atrac-
tivo para conseguir rentabilidad como
inversion.

Paralelamente, la teoria de las
finanzas ha evolucionado y especial-
mente, las estrategias financieras de
los agentes econdmicos que manejan
la liquidez y administran cartera.

Esta evolucién puede cuantifi-
carse a través del importante creci-
miento que han tenido los activos
financieros por sobre el crecimiento
del producto mundial.

La medicion tradicional de li-
quidez: M1, o cantidad de dinero, se
ha expandido para contemplar activos
de deuda como son los depositos a
plazo y otros instrumentos de ahorro,

Los activos financieros se han
expandido mas aun, con la llegada de
instrumentos sofisticados como los
derivados, indices y derivados sobre
indices. ;

Lo notable de este desarrollo
es que sucedid espontaneamente de
acuerdo a las necesidades de merca-
doy las posteriores correcciones a la
medicion de variables, se hicieron
con posterioridad a la introduccién
del instrumento mismo.

Esto es caracteristico de un
periodo de desregulacién monetaria
y financiera de proporciones, donde
la condicionante practica es la que se
impone sobre la discrecionalidad re-
glamentaria.

Laresponsabilidad asumida en
lainversion de los distintos instrumen-
tos, es naturalmente de los propios
agentes economicos, como de ellos
es también la rentabilidad obtenida
por decisiones acertadas, y lo que
resulta ser acertado, es una conse-
cuencia de que se permita la libre
adopcion de decisiones.
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Enresumen, lo que se requiere
es darle al mercado la plena libertad
para incorporar al oro como un activo
financiero, ya sea que se maneje como
parte de la liquidez, o como un activo
sujeto a experimentar variaciones de
capital (ganancias y pérdidas en el
precio).

Esta libertad requiere de algu-
nas condicionantes:

En primer lugar, aquella por-
cion del mercado que esta sujeta a
regulaciones, como son los crecientes
Fondos de Pensiones (en el mundo y
en América Latina), Companias de
Seguros y otras, puedan acceder a
este mercado, en los limites que se
consideren prudenciales de acuerdo
al espiritu de legislacion.

En esto, recordaremos y preci-

.saremos, que el oro esta libre de ries-

go de no pago (risk o default), y de no
ser por la volatilidad de su precio, su
riesgo es mejor que un titulo guberna-
mental.

Lo segundo, es que como acti-
vo financiero, no puede estar gravado
por impuestos indirectos. Al igual
como sucede con todos los instrumen-
tos financieros, ningtin tipo de impues-
tos indirectos debe recaer sobre el
0ro, ya que representaria un entorpe-
cimiento a las corrientes financieras
que no se justifica.

En tercer lugar, los activos fi-
nancieros se caracterizan por condi-
ciones fisicas que los hacen plena-
mente transportables y almacenables
(incluso se esta ampliando su uso elec-
trénico) a cero costo.

Como tal, y en orden a cumplir
el rol del oro como activo financiero,
deben darse las condiciones para la
emision de certificados de oro, respal-
dables por oro fisico, que se aboveda
en un lugar apropiado y donde la emi-
sién del papel-oro, correspondiente a
esos valores requieren contener la
seguridad y legitimidad del caso.

El almacenamiento del metal y
posterior emision del papel puede te-
ner unaventaja adicional: que las tran-
sacciones del papel-oro queden libres
de impuesto indirecto (IVA en el caso
chileno), y que sélo afecte cuando
este es retirado o redimido de la bove-
da, en cuyo caso se puede presumir

que esta destinado a ser usado con
fines de mercancia.

Asimismo, y para los efectos
de los gastos de IVA de los producto-
res, se puede dar al oro el tratamiento
de exportacion cuando esta destinado
al abovedamiento, en cuyo caso regj-
ria la devolucion de impuesto pagado
por éstos en el proceso de extraccion
y produccion del mismo.

Los centros de abovedamien-
to y emision de activos con respaldo
oro pueden ser multiples para permi-
tir a la competencia la creacion de
instrumentos cada vez mas sofistica-
dos y novedosos, sin que ello requie-
ra que sea traspasado fisicamente:
basta una cesion contable de propie-
dad de uno a otro centro, o si se
quiere, se puede pensar en la crea-
cion de un Depésito Centralizado que
atienda a distintos emisores de ins-
trumentos de papel oro.

3.- MAYORES
CONSIDERACIONES
RESPECTO AL ORO COMO UN
ACTIVO FINANCIERO.

Profundicemos mas alla, en la
conveniencia del oro como un activo
financiero.

En la misma forma como una
institucion puede mantener liquidez 0
cartera en la forma de bonos y accio-
nes (sujetas ambas a variaciones dé
capital), perfectamente puede incluir
el oro.

Una de las ventajas del oro,
reside en su baja correlacion con otros
activos, y eso lo hace una posible y
conveniente inversion.

Los agentes internacionales
recomiendan para la confeccion de
carteras, tres tipos de activos: renta
variable, renta fija y liquidez pura
(cash).

En ciertas condiciones, €l 010
puede aparecer como renta variablé,
premunido de otros instrumentos, pué-
de convertirse en cash.

En efecto, y no cabe duda,
como ha sucedido con otros instru-
mentos derivados, la ampliacién dé
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sy uso como activo financiero incen-
tivard la creacion de derivados con
propésitos de hedging o simplemente
de inversion.

Mantener oro, porejemplo, con
un contrato de venta a futuro, puede
perfectamente ser un sustituto de la
moneda local o monedas internacio-
nales, por cuanto disminuiria el com-
ponente volatibilidad, manteniendo su
baja correlacion con los otros instru-
mentos, y este menor riesgo lo haria
un candidato perfecto para conformar
parte de cualquier cartera eficiente.

Esto puede constituirse en
una fuerte ventaja, en los casos que
los precios de las acciones y bonos
caigan paralelamente, ya que en
dicho caso diversificar cartera usan-
do solamente combinaciones de di-
chos instrumentos, no sirve a estos
propositos.

4.- CONCLUSIONES.

Aun cuando la gran demanda y
gépoca del oro provino de una regula-
¢ion mundial, como el patrén oro y
modalidades siguientes, el paso a un
mundo de tasas de cambio flexibles no

Diccionario

elimind las reservas de oro de los
Bancos Centrales, manteniéndose
cerca de un 40 por ciento de las reser-
vas mundiales de esta manera.

Ello implica que su caracter de
reserva se mantiene, aunque compar-
tido con otras monedas, y las razones
de ello son plenamente validas.

Si a diferencia de la situacion
actual, en que hay relativa estabilidad
de los precios, se produjera una infla-
cion mundial, ello haria que mantener
reservas en esta modalidad sea ple-
namente rentable y conveniente.

Asi mismo, ciertas transaccio-
nes pueden verse facilitadas por su
uso, y ademas tiene como caracteris-
tica que puede ser objeto de escasez
mundial, en cuyo caso las reservas de
los Bancos Centrales contendrian un
instrumento financiero que, ademas
de eficiente, puede ser rentable.

Las razones microeconémicas
para la mantencion de su uso no son
demasiado diferentes a las razones
macroeconomicas recién descritas.

Los postulados consecuentes
no son otros que recalcar la necesidad
que se sirva adecuadamente al mer-
cado respecto de sus requerimientos.
No encarecer artificialmente el uso

financiero del metal, y permitir un ac-
ceso al cada vez mas amplio mercado
de los inversionistas institucionales.

Ello sélo traera pasos siguien-
tes que complementaran el merca-
do, através de la creacion de deriva-
dos en el metal que le permita un uso
mas eficiente.

El abovedamiento y correlati-
va emision de certificados oro puede
ser la solucion para aquellos regime-
nes tributarios que deseen gravarlo
COMOo mercancia, pero no como ins-
trumento financiero.

Como ejemplo de sus bonda-
des como activo financiero, pueden
citarse mediciones hechas en Chile en
la cartera de los Fondos de Pensio-
nes, donde queda demostrado que la
incorporacion parcial del oro, en cier-
tos casos, podria haber incrementado
su rentabilidad y bajado su riesgo.

En un mercado de mas desa-
rrollo en torno al oro, estos casos
pueden multiplicarse exponencial-
mente y mejorarse, ya que entraria
una variedad de instrumentos basa-
dos en el oro.

Ello, sin subsidios de ninguna

naturaleza. Solo se debe permitir que
el mercado se exprese libremente.

E | minero usa muchos términos que no son com-
brensibles, a simple oidas, para el resto de la gente. Poreso
mismo, les ensefiamos a nuestros lectores no mineros
4dlgunos de esos vocablos:

Picado:

Perdigon:
Portero:

Excavacion superficial establecida sobre el
criadero de una veta o yacimiento.

Pellet.

Operario encargado de mantener las puertas ce-
rradas, para impedir que se pierda aire en la mina.
Proceso de amalgama-
cion inventado en el siglo 16. Se esparcia la
mena de plata en un patio junto con agua y sal.
Mulas y caballos pisaban el mineral, triturando-
lo finamente y mezclando los elementos con
mercurio para la amalgamacion.

Hacer estallar las rocas con dinamita.

Todo el material que se extrae del interior de la
mina, sea por medio de tronaduras o acufiandolo.
Poste que se coloca en medio de los laboreos
0 caminos, para sujetar una viga.

Nombre que se da a unos orificios especiales de
los hornos convertidores,. que permiten la sali-
da de aire comprimido para oxidar el azufre y el
resto de las impurezas presentes en el cobre,
mediante una serie de reacciones exotérmicas.

Obito: Defuncion. "Procedimiento del Patio":
Paco: Operario que vigila el transito de los convoyes
de cajones en las vias principales de las minas
del carbén.
Paipas: Tubos de arcilla comprimida, que sirven para
recoger el yodo sublimado.
Pariol; Bodega para guardar las herramientas. Quebrar:
Parada: Establecimiento donde se procesaba el sali- Saca:
tre, también oficina de paradas. En ella, se
utilizaba el fuego para cocer la solucion de Ten Ten:
agua y salitre.
Patilla: Ocupacion, empleo, trabajo. Tiro: Carga explosiva.
Pegmatita: Roca metamérfica compuesta esencialmente Toberas:
de cuarzo y feldespato.
Pella: Oro amalgamado, bolita de oro que se obtiene
9 desples de destilar el mineral con mercurio.
Perro: Aparato que facilita la entrada de los carros
descarrilados al camino. Tocho: Lingote de cobre.




Prevencion ASOCIACION

CHILENA DE

Por Sergio Molinos Beltran, Ingeniero Agrénomo Jefe del
Departamento de Publicaciones de la Asociacion Chilena de Seguridad.

LA MINERIA PRESENTA
BAJOS INDICES DE
ACCIDENTABILIDAD

De 35 trabajadores de cada 100 que sufrian accidentes
en 1969 se ha llegado a cifras inferiores a un tercio,

Para cualquier persona sufrir un
accidente laboral o una enfermedad
profesional es altamente negativo.
No sélo pierde unos cuantos dias de
trabajo mientras regresa al estado
de salud original, sino que también
sufre dolores fisicos o siquicos,
muchas veces hay que estar sepa-
rado de la familia e incluso existe la
posibilidad de no lograr reintegrarse
al trabajo en plenitud de las propias
facultades.

Esasicomo trabajadores, empresa-
rios y organismos administradores
se han dado la mano para avanzar a
grandes pasos en |la busqueda de la
disminucion de este tipo de situacio-
nes, que perjudica a unos y otros.
Ahora bien, en ésta como en cual-
quier otra tarea, todas las personas
necesitamos cada cierto tiempo ve-
rificar el avance o progreso que he-
mos realizado: comprobar-que ha
habido una mejoria en los resulta-
dos suele constituir un fuerte esti-
mulo para perseverar o intentar
metas aln mas ambiciosas.

En prevencion de riesgos profesio-
nales esto es particularmente vali-
do, ya que son los propios afecta-
dos quienes reciben mas directa-
mente los beneficios del éxito en la
disminucion de los indices de acci-
dentabilidad.
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pero aiin se puede seguir mejorando.

En este sentido, dar a conocer los
resultados obtenidos por la Asocia-
cion Chilena de Seguridad en el
transcurso de los Ultimos 30 anos,
son Utiles tanto para que las empre-
sas como las personas relaciona-
das con la materia redoblen -o ini-
cien- esfuerzos con miras a obtener
mejores resultados a los existentes
en su propia organizacion,

Si bien la ACHS ya llevaba una de-
cada liderando tanto la prevencion
de riesgos como la salud laboral, no
es sino hasta 1968, con la dictacion
de la Ley N? 16,744 sobre Acciden-
tesdel Trabajo y Enfermedades Pro-
fesionales, que el concepto de pre-
vencion de riesgos profesionales se
incorporé oficialmente a las activi-
dades econémicas del pais.

Desde esa fecha datan las prime-
ras estadisticas, las que indican
que en el ano 1969 la accidentabi-
lidad en el trabajo superaba el 35
por ciento anual. Es decir, de cada
100 trabajadores, cada ano se acci-
dentaban 35.

La labor desarrollada por la Asocia-
cion Chilena de Seguridad, a través
de multiples y diversas actividades
alinterior de sus empresas adheren-
tes, entre las que se pueden men-
cionar capacitacion a todos los nive-
les, visitas periddicas a los distintos
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lugares de trabajo, muestreos, me-
diciones, evaluaciones ambientales,
auditorias de riesgos especiales, in-
formes técnicos, etc., permitieron
bajar a 9,4 por ciento la tasa de
accidentabilidad promedio de sus
empresas en el afo 1996.

En otras palabras, de los 35 trabaja-
dores de cada 100 que se accidenta-
ban al ano en 1969, en la actualidad
soblo se accidentan 9. No obstante,
la meta aun no ha sido alcanzada, lo
que se demuestra por la positiva
evolucion registrada en algunos sec-
tores economicos, que deberianser-
vir de ejemplo para aquellos que no
muestran progresos en la materia,
Ese es el caso de la mineria, que
siendo uno de los sectores de mas
alto riesgo, presenta hoy indices
inferiores al promedio de acciden-
tabilidad del resto de las activida-
des productivas, alcanzando en
1996 a 8,4 por ciento. Ello se debe,
en parte, a la incorporacion de nue-
vas tecnologias, pero fundamental-
mente a la toma de conciencia del
riesgo potencial existente en ese
tipo de faenas, que integra la pre-
vencién de riesgos a la productivi-
dad de la empresa.

Por el contrario, hay otros sectores
donde la evolucién ha sido mas len-
ta, a pesar de presentar un impor
tante crecimiento y avance tecnolo-
gico. Es el caso de la agricullul:q.
donde los indices de accidentabill
dad de 1996 alcanzaron al 12,4 por
ciento, mostrando algun progreso:
pero que dadas las caracteristicas
de esta actividad, indican la neces
dad de intensificar la capacjtacléﬁ
en prevencion de riesgos asi como
la urgencia en aplicar programas

=




especificos sobre la materia.

En el cuadro siguiente podemos ob-
servar la positiva evolucion de la
{asa de accidentabilidad entre 1969
y1996, que incluye todas las activi-
gades economicas:

ANO TASA (%)
1969 35,3
1974 14,2
1980 12,2
1992 11,9
1995 10,4
1996 9,4

Otros indices que muestran una nota-
ble mejoria en el mismo periodo, son
Ios relativos a los dias de tratamiento
promedio por accidentado, que en
1969 eran 30, y que a 1996 han dismi-

nuido a 10,6. Es decir, se han reduci-
do a un tercio de la cifra inicial.

La oportuna atencién profesional
médica, las modernas instalaciones
y el equipamiento de Ultima genera-
cién de nuestros centros asistencia-
les, entre otras, son algunas de las
razones que motivan estos positivos
resultados.

En el siguiente cuadro, se puede
visualizar la evolucién de los dias de
tratamiento promedio:

ANO DIAS
1969 30,00
1975 16,10
1980 18,70
1985 13,00
1890 ', 11,90
1996 10,57

Lograr los resultados no ha sido
facil. Han sido muchos los recur-
sos humanos, profesionales, téc-
nicos y administrativos, asi como
los recursos econémicos, que se
han debido destinar a esta labor.
En el campo de la prevencion de
riesgos profesionales se deben
esperar mejores resultados,
siempre y cuando se le dé la im-
portancia que ella reviste desde
el punto de vista humano y eco-
némico y, en consecuencia, se le
destinen los recursos necesarios.
Si a ello, se suma la asesoria
profesional y apoyo que la Aso-
ciacién Chilena de Seguridad dis-
pone para sus empresas adhe-
rentes, las metas mas ambicio-
sas deberian lograrse.
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Ofrecemos a nuestros lec-
tores las ultimas novedades bi-
bliogrdficas recibidas en el Cen-
tro de Documentacion de la So-
ciedad Nacional de Mineria y que
se encuentran disponibles para
Su consulta.

1.- Comisidon Chilena del Co-
bre. Estadistica del cobre y otros
minerales 1996. Santiago,
1997. 101 Paginas (Coleccion
Anuarios).

Publicacién de caracter anual
que reune las estadisticas mas
representativas del sector mine-
ro y temas relacionados. Esta
dividida en dos grandes grupos:
la primera, dedicada a la mineria
chilena, incluye datos sobre la
economia del pais, la produc-
cion minera de Chile y exporta-
ciones chilenas del sector mine-
ro y ventas de cobre a la indus-
tria nacional.

En su segunda parte, dedicada al
mercado internacional, abarca la
produccion mundial de cobre de
mina, fundicion y refinado, con-
sumo mundial de cobre refinado,
stocks mundiales de cobre refi-
nado, comercio internacional del
cobre, produccion mundial de
oro, plata y molibdeno, precio del
cobre y otros metales.

1.- Instituto de Ingenieros
de Minas de Chile. 47a. Con-
vencion, Norte Grande, Tierra
de Gigantes. Chuquicamata, 6
al 9 de Noviembre 1996. 2
volumenes.

- Contiene los siguientes trabajos
presentados en Volumen 1:

Geologia y Mineria:

1.- Miranda V., Rubén. Proyecto
de explotacion del crater de la
mina El Teniente. 19 Paginas.
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Por Clara Castro Gallg

2.- Urrutia Rios, Hugo. Planifi-
cacion y operacion en un escena-
rio de multiples depésitos. 12
Paginas

3.- Valenzuela Vega, Carlos. La
geoestadistica aplicada a la pla-
nificacién de corto plazo en mine-
ria subterranea. 21 Paginas.

4.- Ossandon C., Guillermo.
Desarrollo de modelos geologi-
cos predictivos para la planifica-
cion en mina Chuquicamata. 19
Paginas.

5.- Gonzdlez, Juan y Martinez
‘M., Juan. Secuenciamiento de
produccion con optimizacion y
blindaje. 8 Paginas.

6.- Fernandez Gamboa, Cris-
tian. Secuencia de extraccion.
Consideraciones practicas y
uso de nuevas herramientas. 12
Paginas.

7.- Gonzdlez Pérez, Patricio.
Proyecto Santa Barbara y su evo-
lucion. 17 Paginas.

Mivvla Minrvinl

Manual
del

exportador
o g B

—

8.- Olivero A., Patricio y Ricar-
do Torres G. Control de dafo
causado por tronadura en mina
Chuquicamata. 23 Paginas.

9.- Urra Molina, Luis. Prospec-
cion de minerales por métodos
indirectos. 18 Paginas.

10.- Ahumada Villar, Mauricio.
El procesamiento sismico en la
exploracion de hidrocarburos. 19
Paginas.

11.- Diaz Avila, Jaime. Aspectos
geomecanicos asociados a la
planificacion minera de corto-me-
diano plazo en El Teniente. 11
Paginas.

12.- Calderdn R., Alex, German
Flores G. y Ricardo Torres G.
La geotecnia y su aplicacion en
Chuquicamata. 22 Paginas.

13.- Navarrete H., Juan y otros.
Aumento de recuperacion en
plantas concentradoras en Divi-
sion Chuquicamata Codelco-Chi-
le. 10 Paginas.

14.- Calderdn R., Alex, German
Flores G. y Ricardo Torres G.
La geotécnica y su aplicacion en
mina Chuquicamata. 2 Paginas.
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Abastecimientos y Servicios Mineros

__ REACTIVOS E INSUMOS PARA
: j PROCESOS METALURGICOS
(Molienda, Flotacion, LIX, SX, EW)

Espumantes - Colectores - Depresantes
ArLLco -~ Cytec - Oxiquim - Dow
Floculantes

Orgdnico - Sulfato de Cobalto

Cianuro de Sodio - Zinc en Polvo

Bolas MoLycor

Revestimientos Molinos Goobp YEAR
Geomembranas HDPE - Pvc

Tuberias Drenaje TEHMCO = PERFECO
Fittings y Aspersores

MAQUINARIAS E INSUMOS
TRANSPORTE Y MISCELANEOS

Chancadores y Harneros

Compresores ATLAs Copco

Grupos Electrégenos SDMO
Camiones DIMEX

Neumaticos Camion y Mueve Tierra
Lubricantes y Grasas

Baterios YUASA = STARTER

Correas Transportadoras Goob YEAR
Estabilizador de Suelos TERRAZYME

GOODSYEAR

PRODUCTOS-INDUSTRIALES

MAQUINARIA PARA

NORINCO MINERIA

R

=

PRODUCTOS PARA
EXPLOTACION DE MINAS

Explosivos ENAEX = lci

Accesorios Explosivos TEC = HARSEIM
Aceros de Perforacion

Pernos de Anclaje

Mallas de Fortificacién

Ductos de Ventilacién

Lamparas Mineras

Perforadoras

Mangueras Aire - Agua Goob YEAR
Acoples Chicago LUDECKE

SEGURIDAD INDUSTRIAL

Calzado Industrial CATECU = DEFENDER
Proteccién Visual Uvex - Encom
Proteccién Auditiva BILSON - APEY
Respiracion IMsA - MASPROT

Cascos IMsA - PRoseG - NORSEG
Ropa de Trabajo y Guantes

SERVICIO, INGENIERIA Y ASISTENCIA
TECNICA EN TERRENO

LAMPARAS MINERAS

1 ¢

LUBRICANTES

Znmcestone g

# pRILLGG sA

ABASMIN S.A. Una Empresa de Mineros para Todos los Mineros

Casa Matriz Bodega Central Antofagasta Copiapé La Serena
sﬂﬂtiago Las Enredaderas # 2231 Salvador Reyes # 1258 Av. Copay: # 758 Av. Balmaceda # 2290
Av Bilbao # 2877 \ ta, Santiago Fo / Fax Fono: 52 210571 Fono / Fax
Mesa Central 2253766 Fono/Fax; 7778690 55 285116, 55 255148 Fax : 52 210563 51 292092, 51 295565
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