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Una de las misiones del transbordador
espacial es sobrevivir
con un minimo de agua...

Al cumplir una misién espacial los astronautas cargan sélo el 10% de los 236 litros de agua requeridos para su consumo
personal, obteniendo el resto a partir dél reciclaje de sus propios desechos orgénicos mediante el proceso de Osmosis Inversa.
Seprotech, lfder mundial en la fabricacién de equipos para el tratamiento de agua de mar, aguas duras, servidas,
contaminadas o con altos contenidos de metales pesados, utiliza ademds de este proceso de Osmosis Inversa, la
Nanofiltracién, la Microfiltracién y la Ultrafiltracién en sus modermnos equipos que est4n hoy al servicio de la industria
minera, metaliirgica, hortofrutfcola, alimenticia, hospitales y localidades con problemas de abastecimiento de agua potable.

Esto si que es cumplir una misién..!!

Representante exclusivo para Chile:

...soluciones integrales !!

DIVISION TRATAMIENTO DE AGUAS
Agencias Regionales : Arica - Iquique - Zofri - Tocopilla - Antofagasta - Taltal - El Salado Copiapé - Vallenar - Coquimbo Ovalle - Tllapel - Cabildo - Concepcién
Santiago : Avda. LB. O'Higgins 969 - 5° y 6° piso - Fono : 6955222 - Fax : 6985881 - Casilla 9494,

1T Color F: 6554840



:Manipular el Mercado?

ada cierto tiempo, apare-

cen algunos "especialis-

tas", esbozando’ teorias
y exponiendo estudios respecto al mercado
del cobre.

El efecto comunicacional que se busca
alcanzar con estos "estudios” estd asegurado de
antemano. Cualquier cosa que se afirme sobre
nuestro principal producto de exportacion y fuen-
te mas relevante de generacion de divisas “roba
camara’, utilizando el lenguaje periodistico. Sia
ello se agrega un prondstico catastrofista sobre
el futuro del mercado del cobre, el objetivo del
"experto" esta asegurado.

Ultimamente, y para no romper la tradi-
cion, han aparecido voces que convocan a inter-
venir el mercado del cobre, mediante la restric-
cion de la oferta de este producto, ya que su-
puestamente el incremento de la produccion
experimentado por Chile haria descender el pre-
cio del metal rojo por "saturacion” cuprifera en el
mercado mundial.

En un derroche de imaginacion, incluso
se ha ensayado un nombre de fantasia para este
supuesto fenémeno: "fiebre del cobre”.

Sin embargo, la realidad concreta es
diametralmente distinta. Un minimo conoci-
miento del negocio minero indica que éste no es
lineal, es decir, no se mantiene inalterable en el
tiempo, por cuanto asi como emergen nuevos
productores van saliendo del sistema otros, ya
sea por agotamiento de las reservas, disminu-
cion de las leyes de los minerales o incremento
de los costos de produccion por factores como
profundizacion de los yacimientos o restriccio-
nes geoldgicas.

La primera variable que cualquier perso-
na interesada en estudiar seriamente los temas
mineros debe considerar, es que la industria
minera es una actividad que mira al largo plazo,

no siendo validos vaticinios
que se refieren a un momento
coyuntural del mercado.

Recientemente, la So-
ciedad Nacional de Mineria
efectud una proyeccion de la
situacion de la oferta y la de-
manda de cobre en el mundo
para los proximos afios. En coincidencia con
todos los méds respetados especialistas del mun-
do entero, se concluyd que la demanda de cobre
en los proximos aros crecerd en forma constan-
te por sobre la oferta a fines del presente siglo.
Las fluctuaciones coyunturales de las curvas de
oferta y demanda no sirven para un andlisis de
largo plazo, ya que lo que se mide para una
proyeccion de esta naturaleza son tendencias.

Las enormes inversiones realizadas en
Chile, tanto por inversionistas nacionales como
externos, no son fruto del azar, sino que respon-
den a analisis de mercado serios y fundados que
toman en cuenta todos los factores que inciden
en un mercado complejo como éste, donde exis-
te una gran cantidad de productores y consumi-
dores de variados paises.

La manipulacion de los mercados me-
diante la organizacion de la oferta se ensayo por
los paises petroleros reunidos en la OPEP y
fracasd. En Chile se ensayo en su época me-
diante la fijacion de precios a los productos y
servicios y también fracasd. Por ello los produc-
tores de cobre, incluido Codelco, buscan afano-
samente producir bien, a los menores costos
posibles y consolidar el liderazgo alcanzado por
Chile en el drea minera.

Hernan Hochschild A.
Presidente
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PESAME POR DIRIGENTE

Senor

Hernan Hochschild A.
Presidente de Sonami,
Presente.-

Reciban usted, y través de su alto
intermedio, toda la Mesa Directiva de
la Sociedad Nacional de Mineria, mi
mas profundo sentimiento de pesar
ante el doloroso fallecimiento del se-
fior Orlando Poblete Gonzélez, ex di-
putado, destacado hombre ptiblico,
comprometido con la mineria en la
Region de Atacama y el pals.

Muy atentamente,

Armando Arancibia Calderén

Primer Vicepresidente
Camara de Diputados

TRABAJOS DE VERANO

Sefior

Hernan Hochschild A.
Presidente de Sonami,
Presente.-

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.
para agradecer la generosa colabo-
racion de la Sociedad Nacional de
Mineria para los Trabajos de Verano
de la Universidad de Los Andes rea-
lizados en el Liceo "Jorge Alessandri
Rodriguez", de Tierra Amarilla, que
es administrado por la Sociedad, y
sin la cual no los podriamos haber
llevado a cabo.

Durante la semana que estuvimos
en Tierra Amarilla, los estudiantes
de medicina pudieron atender en for-
ma completa y gratuita, otorgando-
les los remedios necesarios acerca
de 150 personas.

Al mismo tiempo, hicimos asistencia
legal y psicolégica a quienes lo re-
quirieron, entregamos ropa en buen
estado a 200 familias, hicimos refor-
zamiento escolar y recreacién a 150
ninos y arreglamos el liceo, lugar
donde alojamos. Todas estas activi-
dades culminaron el Gitimo dia en
una fiesta popular con la entrega de
juguetes a los nifos.

Agradeciendo nuevamente su colabo-

El Correo

racion, lo saluda atentamente,

Jane Gibson Zugarramurdi

Directora de Estudios
Administraciéon de Empresas de
Servicio

Universidad de Los Andes

ARGENTINOS FELICITAN

Senor

Hernan Hochschild A.
Presidente de Sonami,
Presente.-

Estimado Sr. Hochschild:

Por la presente no es grato saludarlo
y felicitar muy sinceramente por su
designacién como nuevo Presidente
de la Sociedad Nacional de Mineria.
Desde ya, nos ponemos a su disposi-
cion para continuar afianzando las bue-
nas relaciones que han caracterizado a
nuestras instituciones en pro del desa-
rrollo minero de nuestros paises.

Reiterandole nuestras felicitaciones,
hacemos propicia esta ocasién para
expresar a Ud. nuestros sentimientos
de consideracion y respeto.

Dr. Enrique Wolfenson
Secretario General

Dr. Jorge R. Cuomo
Presidente

EJECUTIVO SE CAMBIA

Sefor Director:;

Miguel Saavedra Fainé saluda con
especial atencion a usted y le comuni-
ca que, después de cuatro afios de
labor, dejara de prestar sus servicios
en la Direcciéon de Recursos Huma-
nos de Phelps Dodge Mining Servi-
ces, agencia en Chile.

Lo anterior se debe a que, a partir
del 12 de febrero de 1997, asumié el
cargo de Director Regional de Ser-
vicios Organizacionales para
Cyprus Amax en Chile.
Saavedramanifiesta desde ya su inte-
rés de mantener contacto con usted
como también de seguir contando con
su valiosa cooperacion en el futuro.
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Los Conquistadores
y la Mineria:

Es interesante conocer la
mineria de la Colonia y la
Conquista. Hay hechos tan
curiosos como que los in-
cas peruanos impusieron
un tributo en oro a los habi-
tantes de Chile, el cual se
recolectaba anualmente o
que, junto con los indios,
hubo que enfrentar a pira-
tas, tales como Drake o
Cavendish.

28

Déficit en Mercado
Mundial de Concentrados:

Cochilco estima que el
mercado de los concentra-
dos en el mundo occiden-
tal pasara desde una si-
tuacion de excedentes en
los afos 1995 y 1996, a
una deficitaria en el resto
de la década, originada
fundamentalmente por la
declinacion de la produc-
cion de concentrados en
Africa y Asia.
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Ingeniero Apasionado
de la Mineria:

‘Heéctor Araya Munoz, Ge-
rente General de CDE Chi-
lean Mining, fue un estu-
diante precoz. Antes de
cumplirlos 12 anos ingreso
alaUTE de La Serena para
estudiar Técnico de Minas
y aln no cumplia 23 anos
cuando se tituld de Ingenie-
ro Civil de Minas, en la ac-
tualidad Universidad de
Santiago.

33

Trabajos de Verano en
Tierra Amarilla:

Por segundo ano consecu-
tivo, una treintena de estu-
diantes de la Universidad
de Los Andes de Santiago,
teniendo como sede cen-
tral de operaciones el Liceo
de la Sociedad, efectlo
productivos trabajos de ve-
rano en la localidad de Tie-
rra Amarilla, especialmen-
te dirigidos a sectores de
escasos recursos .

13

Sonami refuto
Estudio Arcis:

La Sociedad Nacional
de Mineria refuté un es-
tudio realizado por la
Universidad Arcis sobre
el mercado del cobre.
Ademas, puntualizé que
en los préximos anos la
demanda de cobre sera
mayor a la oferta, lo cual
se traducira en precios
competitivos para el me-
tal rojo.

35

Sonami en Gira
Presidencial a EE.UU.:

Respondiendo a una invi-
tacién formulada por el
Presidente de la Republi-
ca, Eduardo Frei, el Presi-
dente de la Sociedad Na-
cional de Mineria, Hernan
Hochschild, integrd junto a
mas de un centenar de em-
presarios la comitiva presi-
dencial que visité la capital
y algunas ciudades de Es-
tados Unidos.

46

Reconocimiento para
Gildemeister:

El Centro de Reparaciéon de
Componentes (CRC) que
Gildemeister posee en An-
tofagasta recibi6 la acredi-
tacion por el cumplimiento
de las normas I1SO 9002, la
que busca estandarizar ni-
veles de gestion de calidad
en los procesos producti-
vos a nivel internacional, y
sitia a la empresa como la
primera del pais en obtener
dicho reconocimiento.

Indice
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El Mayor Yacimiento de
Oro en el Mundo:

Bema Gold Corporation
anunciéo que iniciara la
construccion del proyecto
Cerro Casale, ubicado a 30
kms. al sur de Refugio, cu-
yas reservas permitirian
una produccién por sobre
12 toneladas de oro anua-
les, lo que lo convertirian en
uno de los mayores yaci-
mientos de dicho metal en
el mundo.

37

Drogadiccion en el
Mundo del Trabajo:

En el ultimo tiempo, impac-
tantes denuncias sobre
drogadicccion en el mundo
del trabajo nos han confir-
mado que éste no es ajeno
al flagelo de los drogas que
afecta a la sociedad, y que
frente a esta realidad las
partes involucradas, em-
pleadores, trabajadoresyla
comunidad deben adoptar
urgentes medidas.

48

Los Riesgos Laborales
de la Montana:

Expertos de la AChS in-
vestigan con nuevas tec-
nologias las maneras de
evitar los nuevos peli-
gros que amenazan a los
trabajadores a mayores
alturas. Alli, cambian las
condiciones climaticas,
la presion barométrica, y
otros factores que alte-
ran los riesgos de vida y
del trabajo en la alta
montana.
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Historia de la Mineria

LOS CONQUISTADORES
Y LA MINERIA

as actividades mineras y me-
talurgicas en el territorio chi-
leno se remontan a épocas de las cua-
les no ha quedado ningin documento
histérico escrito. El Padre Le Paige
reunié en su Museo Arqueoldgico de
San Pedro de Atacama piezas de cobre
que se remontan hasta quinientos anos
antes de Cristo, producidas por sucesi-
vas culturas indigenas, mucho antes
de la Conquista de los Incas.

Los "dating" con carbono 14 in-

dican que los antiguos habitantes de-

esta region -diaguitas y atacamenos-
han sido no sdlo buenos mineros sino
también buenos metalurgistas, sabian
fundir metales y minerales, trabajarlos
en frio y templarlos, ademas de poseer
un desarrollado sentido artistico.

Las piezas encontradas en ex-
cavaciones de distintos "ayllus’, o sea,
barrios de San Pedro de Atacama, en
Larrache y Sequitir, Coyo, Solory otros,
son un valioso testimonio de una cultu-
ra que se desarrollé en forma continua
atraves delos siglos en esta zona arida
y aislada de nuestro continente.

Las piezas que se han conser-
vado en forma impresionante, demues-
tran un proceso progresivo de desarro-
llo que comienza con el conocimiento
del cobre nativo, uso artistico de mine-
rales de colory las artes de fundicion de
metal y minerales, su elaboracion, e
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incluso, aleacion de metales.

Por uno de esos accidentes his-
toricos, las Américas no conocian el
hierro metalico antes de la llegada de
los espanoles. Esto, implicaba el uso
masivo de cobre y bronce como meta-
les basicos en trabajos diarios y en la
guerra, como herramientas y utensi-
lios. La Conquista sorprendi6 a Améri-
ca Latina en la Edad del Bronce y
precisamente fueron los espanoles
quienes trajeron la Edad de Hierro a
este continente.

Los antiguos aborigenes ameri-
canos, aparte del cobre metalico, han
conocido el oro y la plata, que incluso
en aquellas épocas tenian caracter de
metales preciosos. Se sabe, por ejem-
plo, que los antiguos incas peruanos
impusieron un tributo en oro a los primi-
tivos habitantes de Chile, el cual se
recolectaba anualmente.

Las habilidades artisticas delos
incas son tan conocidas que no creo
necesario entrar en una descripcion
detallada. Sélo es importante mencio-
nar que han tenido su reflejo e influen-
cia en todas nuestras provincias norte-
nas y centrales. Los pocos objetos ar-
queoldgicos todavia preservados lo in-
dican claramente, e incluso la colec-
cion del Padre Le Paige los refieja en
forma significativa.

La Conquista espanola, como
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es obvio, cambi6 drasticamente la vida
de los habitantes del Nuevo Mundo y
mas que nada, cambid la escala de
valores en el campo minero y metaldr-
gico. En primer lugar, el cobre, que
habia sido el principal metal tecnoldgi--
co de la civilizacién precolombina, dejé
de ser el metal base para ser reempla-
zado por un metal mas duro y resisten-
te: el hierro.

Es cierto que el hierro era un
metal caro y bastante escaso, debido
a que solo se conseguia en la Madre
Patria, pero para las cosas esencia-
les de la época -las armas, las herra-
mientas, las corazas, las armaduras,
etc,- definitivamente reemplazé al
metal rojo.

No caben dudas que los indi-
genas, por estas mismas razones,
siguieron usando el cobre para sus
necesidades diarias inmediatas, tal
como usaban los objetos de ceramica
y herramientas de piedra, por no te-
ner la posibilidad econémica de ad-
quirir algo mejor.

En sequida, queda inmediata-
mente en claro que uno de los motivos
principales que inspir a los conquista-
dores fue la busqueda de lariquezay la
fortuna, principalmente la del oro.

Pizarro quedé impresionado
con el oro del inca y la Compaiiia que
fundé en 1524, junto con el sacerdote



Fernando de Luque y Diego de Alma-
gro, perseguia la explotacion de tierras
al sur del istmo de Panamay la acumu-
lacion de fortunas en metales precio-
sos. El Padre Fernando de Luque fi-
nanciaba todas las expediciones des-
de Panama, mientras que Almagro y
Pizarro realizaban sucesivas empre-
sas al sur, Chile y Peru, incluidos.

Es asi como Diego de Almagro,
después de tener sus disputas con Pi-
zarro, llegd a Chile en 1536, frente a
" una expedicién que contaba con unos
500 espanoles y unos 1.500 indios. Es
simbodlico que este gran conquistador
no haya encontrado primero el oro -
razon principal de sus aventuras- sino
el cobre, metal plebeyo dela época. Sin
embargo, el cobre hasta cierto punto,
posibilité el avance de esta expedicion
en nuestro territorio. Por ejemplo, los
conquistadores, agotados por la trave-
sia del Altiplano, reemplazaron las he-
rraduras de hierro de sus caballos por
herraduras de cobre hechas en la re-
gion de Chuquicamata.

Parece irénico que este palis,
tan fecundo en minerales y meiales,
fuera la tumba para las esperanzas de
los primeros conquistadores. Don Die-
gode Almagro, hombre bueno y activo,
inteligente y organizador, segun las re-
ferencias de sus contemporaneos, fra-
caso en su expedicion.

Después de innumerables sa-
crificios y de los grandes

gastos personales que —

obtiene como precio por la victoria so-
bre Almadro, de parte de Pizarro. Ade-
mas del préstamo de 9.000 pesos del
comerciante Francisco Martinez para
realizar su aventura. Sin embargo,
pese a la fragilidad e insuficiencia de
sus fuerzas, Pedro de Valdivia alcanza
a atravesar los desiertos de Tarapaca
y Atacama y llega hasta los valles de
Aconcagua y del Mapocho en 1540,
para fundar la ciudad de Santiago en
1541 y quedarse en forma definitiva en
Nueva Extremadura.

La mineria chilena de esa épo-
ca refleja las necesidades de los con-
quistadores. Buscan oro por todas par-
tes para pagar las deudas y poder man-
tener asi a sus hombres.

El pequeno continente espanol
debe luchar en forma desesperada con-
tra los indigenas, particularmente con
los del sur de Arauco, que ofrecen mas
resistencia que los del centro. Al domi-
nar al Cacique Michimalogo, Pedro de
Valdivia se apodera de los lavaderos de
oro de Malgamalga, en la desemboca-
dura del Rio Aconcaguay usa la mano
de obra indigena. La lucha es dura y
desigual. Los escasos espanoles no
alcanzan a defender y colonizar el pais.
Usan en forma cruel y despiadada a los
indios para los trabajos mineros, de tal
manera que éstos empiezanaocultarla
informacion sobre las minas y asi evitar
morir en el trabajo extractor, a manos
de los conquistadores.

Madre de Dios, Osorno, Ponzuelos,
lllapel, Choapa, etc. éstos Ultimos en el
Norte Chico, donde tambien se extien-
de la mineria después de la fundacién
de La Serena, en 1544.

La produccion de oro en estas
minas, pese a la ausencia de estadis-
ticas oficiales, se estima en alrededor
de unos 2 mil kilogramos por ano,
como término medio, entre 1545 y
1560, y sdlo mil kilégramos por ano
entre 1560 y 1600.

Esto se debe a que, en princi-
pio, hubo mas minerales ricos y obra
de mano para trabajar en las minas.
Sin embargo, después del alzamiento
general de los indios, en 1575, las
fuerzas espanolas quedaron diezma-
das y los indios, en su gran mayoria,
abandonaron las minas donde les es-
peraban sélo condiciones muy preca-
rias e inhumanas.

Como senal6 el historiador
Jaime Eyzaguirre, es importante ob-
servar la verdad histérica. Para Pe-
dro de Valdivia, el oro nunca fue un
fin, sino un medio, igual como el
poder. Y lo mas importante, €l nunca
aspir6 volver a Espana, Quiso que-
darse en el nuevo suelo y perpetuar-
se en esta tierra.

El fin del siglo 16 ve la ruina
casi completa de la obra espafiola en
Chile. Junto con el alzamiento de los
indios, hay que enfrentar piratas, tales
como Francis Drake, To-
mas Cavendish y Ri-

exigia el financiamiento
de una expedicion simi-
lar, al atravesar el valle de
Copiapo y alcanzar los
valles del Aconcagua y
del Maipo, sélo pudo
constatar la pobreza del
pais. Volvié desmoraliza-
do y economicamente
arruinado, para encontrar

chard Hawkins de Ingla-
terra, quienes junto a los
piratas holandeses Si-
mén Cordes y Oliverio
Van Noort saqueaban
las ciudades de la costa
pacifica, en la disputa
entre el reino espanol
con Inglaterra y Holan-
da. Es en estas luchas

finalmente la muerte a —
manos de sus enemigos
en el Cuzco.

La segunda expedicion a Chile,
se realiza en 1540, en condiciones
todavia mas precarias. Pedro de Valdi-
via alcanza a reunir sélo a 150 hom-
bres deseosos de aventuras en un
pais tan poco promisorio. El financia-
miento de la expedicién viene de una
mina de plata en Cerro Porco, que

En estas circunstancias, la mi-
neria de oro es casi la unica actividad
minera en Chile, en la primera década
de la Conquista. A medida que avanza
la colonizacién hacia el sur y se crean
nuevas ciudades (Penco, o Concep-
cion, en 1550, La Imperial, en 1552) se
abren nuevos lavaderos de oro, tales
como Quilacoya, Imperial, Villarrica,

que otro metal -el cobre-
obtiene especial impor-
tancia por su uso en la artilleria.

En el proximo capitulo vere-
mos cudl fue su real importancia en
este periodo tan interesante de nues-
fra historia.

(Del libro "Mineria chilena
1545-1975", de Alexander Sutulov)
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Confidencial

HASTA SIEMPRE, DON
ORLANDO

Hondo pesar en el sector minero cau-
s0 el deceso del ex Vicepresidente de
la Sociedad, Orlando Poblete Gonza-
lez, gran defensor de los derechos y
de la supervivencia de los pequefos
mineros. Gran cantidad de personas,
muchas de ellas mineros, acompana-
ron en su uitimo adios, en el Cemen-
terio Parque de Copiapé, al ex diputa-
do, minero, educador y alcalde, quien
fallecié después de una prolongada
enfermedad.

Y la verdad de las cosas, es que Don
Orlando habia sabido conquistar el
carino y el aprecio de las personas que
lo conocian.

Los funcionarios de la Sociedad, tanto
profesionales, comotécnicos, secreta-
rias y auxiliares, lo recuerdan por sus
excelentes condiciones humanas, su
trato cordial con todos, su humildad -
que no es muy corriente en estos tiem-
pos- y su simpatia.

Por eso mismo, cuando llegaba hasta
las oficinas de la Sociedad, porque se
celebraba un Consejo, o una Asam-
blea Nacional de la Mineria, todos se
interesaban vivamente por su salud.
Se sabia que su organismo le estaba
jugando malas pasadas desde hace
tiempo, pero él siempre ponia buena

cara al mal tiempo y lograba salir ade--

lante en sus emergencias clinicas.
Por eso, la noticia de su muerte nos
golpeo tan duro. Pensamos que, una
vez mas, iba a triunfar en contra de la
muerte, pero ésta vez se rindié a los 78
anos. Seguramente, ya cansado de
tantas dialisis, controles médicos, clini-
cas, UTI y emergencias.

En la Sonami, todos hubiéramos queri-
do ir a Copiapé a despedirlo, pero no
fue posible. Por eso, con la voz baijita,
como el acostumbraba a hablar, le de-
cimos amistosamente:

- "Hasta siempre, Don Orlando...",

"DESDE QUE SOY POLITICO..."

Muy activa en preguntas y respuestas
estuvo la reunidon mensual del Comité
de Presidentes y Gerentes Generales
de las empresas asociadas a Sonami,
que ésta vez conté con el senador
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NOTA DE LA REDACCION:

Los cuentos, chismes y confidencias que pretendan ser publicadas en
"Boletin Minero", pueden ser enviadas a esta seccién por cualquier medio.

Sergio Bitar como invitado, con el
objeto de intercambiar ideas y puntos
de vista sobre el desarrollo de la mi-
neria privada y el impacto que nues-
tra actividad productiva genera en
beneficio del pais.

Encabezaron dicha reunién el Presi-
dente de la entidad, Hernan Hochs-
child, y el Vicepresidente, Patricio
Céspedes.

El senador Bitar ha venido soste-
niendo, desde hace alguin tiempo, la
necesidad de reeestudiar el marco
regulatorio de la inversién externa
en mineria, en lo relativo a los apor-
tes que efectua el sector de la mine-
rfa al financiamiento de nuestro de-
sarrollo como pais.

Es por eso que, en su introduccion al
tema, el Presidente de la Sociedad
expreso que "el aporte de un sector
productivo al desarrollo del pals no
sblo puede medirse por el nivel de
impuestos que un conjunto de em-
presas pague en un momento deter-
minado, sino que este analisis debe
efectuarse en el largo plazo, consi-
derando las complejas variables que
conforman la actividad productiva y
empresarial”.

Como el tema era espinudo, el sena-
dor Bitar, al cedérsele la palabra, muy
astutamente expreso:

-"Yo no esperaba hacer un discurso
en esta grata reunién. Desde que
soy politico, prefiero escuchar an-
tes que hablar... Asi es que vamos
escuchando las inquietudes de la
mineria privada...".

(CUAL CENTRALISMO....2,

En la misma reunién con los Presiden-
tes y Gerentes Generales de las com-
pafias asociadas, el senador Bitar se
refirié a los graves problemas deriva-
dos del centralismo. Se mostré abier-
tamente partidario de darle una mayor
importancia -la que se merecen- a las
regiones.

- "Es tan descarado el centralismo -
afirmé- que el Centro de Investigacién
Minero-Metallrgico, CIMM, esta ubi-
cado en pleno Vitacura, en Santa Ma-
ria de Manquehue, en vez de estar
metido en pleno desierto, al lado de las
minas y los yacimientos nortinos....Y
qué me dicen del Instituto Antartico
Chileno, que esta en Providencia, en

vez de estar mas cerca de los pingui-
nos y los hielos...",

- "No tenemos remedio....", senten-
cio Bitar,

SE NECESITAN DOS

Después de un interesante didlogo de
los ejecutivos con el senador Bitar
sobre los problemas que preocupan a
la mineria, el parlamentario se mostré
muy interesado en estar al tanto de lo
que esta sucediendo en el mas impor-
tante sector productivo nacional.
Alfinal, se acordaron estudiar estrate-
gias en conjuntoy actuarunidos, porel
bien del pais. '
-...Y claro, especifico el senador. Para
bailar el tango se necesitan dos...".

NO HAY CONCIENCIA

ElPresidente de Minera Escondida y
director de la Sociedad Nacional de
Mineria, Kenneth Pickering, durante
la reunién con el senador Bitar, ex-
preso que en Chile, lamentablemen-
te, existia una incultura minera en la
ciudadania,

Agregd que la gente comin y co-
rriente, e incluso aquella que se su-
pone mas culta, no tiene conciencia
lo que representa la mineria, en ge-
neral, para la economia y el bienes-
tar de nuestro pais.

En otras naciones, como Canada,
Australia o Estados Unidos, la impor-
tancia de la mineria esta presente en
el dia a dia de todos los ciudadanos.
Se recordé en la ocasién, que la
Sociedad Nacional de Mineria esta
empenada desde hace tiempo en en-
tregarantecedentes y divulgar el ver-
dadero papel que juega nuestro sec-
toren la economiay en la vida de los
chilenos.

Por eso, se publicaron el afio pasado
libros técnicos -como "Evaluacion y
Factibilidad de Proyectos Mineros”,
del profesor Augusto Millan-; "El Ba-
lance Social de la Mineria Privada”,
que detallé todos los beneficios
anexos que ha aportado la mineria
privada a nuestro pais y sus habitan-
tes; y "La Historia de la Mineria", libro
de contenido histérico, que nos recor-
do nuestro glorioso pasado y éxitoso
presente y futuro en la mineria.



Por

Manuel Cereceda Vidal.
Gerente General de la
Sociedad Nacional de Mineria

Vida Gremial

Don Orlando Poblete

Luego de una destacada trayectoria familiar, publica y gremial, el 20 de enero
pasado dej6 este mundo Don Orlando Poblete Gonzalez, ex Vicepresidente de
la Sociedad ‘Nacional de Mineria, ex parlamentario, ex Alcalde de Copiap6 y
destacado gremialista.

Conoci a Don Orlando cuando recién me vinculé profesionalmente a este
gremio, como abogado asesor del Comité de Empresas, en el afio 1989. En esa
época, €l era Segundo Vicepresidente de Sonami y me tocé trabajar estrecha-
mente con él, particularmente en los temas de la pequefa y mediana mineria.

Como buen educador -que eso era de profesioén- Don Orlando se carac-
terizaba por su capacidad para comunicarse y su cuidado lenguaje.

Su forma caballerosa de sery de actuar le granjearon el respeto y el carifo
de todos quienes lo conocimos. Incursiond, en sus anos mozos, en la actividad
publica. Primero, siendo muy joven, fue elegido Alcalde de Copiap6 con unagran
mayoria de votos, siendo reelegido en tal calidad por varios periodos.

En la arena politica, representd al norte en la Camara de Diputados,
orientando su accion fundamentalmente a la defensa del sector minero.

Radical de los antiguos, era bueno para los discursos, y tenia facilidad
para pronunciarlos.

En el quehacer gremial, especialmente durante el ejercicio de la Vicepre-
sidencia de la Sociedad Nacional de Mineria concentrd su gestion en la atencion
de los problemas de los pequerios mineros.

Durante la dltima Asamblea Nacional de la Mineria, realizada en agosto
del afo pasado en el Puerto de Caldera, recibi6 el homenaje de todas las
Asociaciones Mineras al serle entregado, en forma especial, el Premio Sociedad
Nacional de Mineria.

Con su salud resentida desde hace varios afos, Don Orlando supo
sobrellevar su enfermedad con mucha entereza y dignidad.

Pocos dias antes de su partida, me encontré con él en Copiapé y tuvimos
una larga conversacion. Me conté en aquella ocasién que se sentia muy
reconocido del esfuerzo de su sefiora por cuidarlo y atenderlo y su interés por
reactivar su Asociaciéon Minera de Tierra Amarilla.

Y en eso estaba cuando parti6, por lo que puede afirmarse, con toda
propiedad, que Don Orlando Poblete Gonzalez, como buen chileno y minero, se
mantuvo, hasta el final, "con las botas puestas".

Vayan en estas lineas, nuestro sencillo homenaje a este minero destaca-
do y servidor publico ejemplar.



i vy E
Hombres de la Mineria Por Danllo Torres F.

Héctor Araya Muioz, de CDE Chilean Mining Co.:

|

UN
APASIONADO
DE LA
MINERIA

Estudiante precoz que antes de cumplir los doce afios
ingreso a la Universidad Técnica del Estado de La
Serena para estudiar Técnico de Minas y que cuando
atin no cumplia 23 aiios se titulo Ingeniero Civil de
Minas en la Universidad Técnica del Estado, en la
actualidad Universidad de Santiago.

Héclor Araya Munoz (53), actual Ge-
rente General y Vicepresidente de Ope-
raciones de CDE Chilean Mining Corpo-
ration, fue un precoz estudiante que an-
tes de cumplir los doce afios ingresd a la
Universidad Tecnica del Estado de La
Serena para estudiar Técnico de Minas y
que cuando aun no cumplia 23 anos se
titul6 Ingeniero Civil de Minas en la Uni-
versidad Técnica del Estado, en la actua-
lidad Universidad de Santiago.

Como Gerente General y Vicepresidente
de Operaciones de CDE Chilean Mining
Corporation, Araya Munoz, conocido por
sus amigos con el sobrenombre de "mo-
lecula” -apelativo que adquirid en sus
anos de universidad-, lleva adelante los
planes, programas y presupuestos para
la operacion de la compania y sus subsi-
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diarias en Chile, que incluye las minas El
Bronce, Fachinal y oficinas corporativas
en Santiago.

Se define como fanatico del futbol.
“Juego de delantero y soy el que mete
goles”. Juega en laLiga Independiente
de Futbol, que mucha gente conoce
como la Liga de la "Chepa®. "Juego en
un equipo que se llama Coyotes, en la
serie Dorada y que corresponde a los
mayores de 50 afios. He jugado toda mi
vida futbol, ya que es mi escape a las
tensiones del trabajo”.

Nacido en Chuquicamata, el 26 de abril
de 1943, confiesa que un hecho mera-
mente anecddtico, definié su vocacion
profesional por la mineria a la cual ha
dedicado mas de 30 anos.

"Recuerdo que siendo nifio, en Chuqui-

camata estaban comenzando a pavimen-
tar las calles y siempre veia a un sefor
que portaba un instrumento, hacia sefa-
les a unas personas que lo acompania-
bany anotaba en una libreta. Me paraba
muchas veces a su lado a mirar lo que
hacia y un dia le dije a mi padre: quiero
ser lo que es él. Entonces, mi padre le
pregunto que hacia y este sefior le dijo
que era Técnico de Minas y que habia
estudiado en la Escuela de Minas de
Antofagasta®. A partir de ese momento
tuve claro que es lo que queria estudiar,
Recuerda que cuando ingresé a la Uni-
versidad Técnica del Estado de La Sere-
na aun no cumplia doce afos y la edad
minima exigida era de trece anos. "La
Escuela de Minas de Antofagasta no me
dejo ni siquiera dar el examen de admi-
sion, mientras que la de Copiapo, no
obstante haber dado un buen examen,
no me acepto por la edad. La Escuela de
Minas de La Serena me acepté condicio-
nal, sin embargo nunca me echaron”,

Héctor Araya confiesa que muchos ami-
gos mas lo conocen por *molécula® que
por su nombre. El sobrenombre le fue
puesto por sus companieros de universi-
dad en consideracion a su escasa edad.
El afio 1966, egreso de la Escuela de
Minas de la Universidad de Santiago,
entonces Universidad Técnica del Es-



tado, con su titulo de Ingeniero Civil
de Minas, cuando atin no cumplia los
23 anos.

En el altimo afo de universidad, Héctor
Araya trabaj6 en algunas empresas como
ingeniero junior en exploracion geolégica
de recursos minerales y como ingeniero
de minas en entrenamiento. Sin embar-
go, sugran oportunidad se dio en Chuqui-
camata cuando ingresé en febrero de
1967 a la Chile Exploration Company,
subsidiaria de Anaconda, como jefe de
turno. "El trabajo en Chuquicamata tuvo
una doble motivacion: trabajar en una
empresa cuprifera grande y como buen
chuquicamatino volver a las tierras que
me vieron nacer".

Fue jefe de turno en un yacimiento en que
se removian 180.000 toneladas diarias
entre mineral y estéril (usandose camio-
nes, tractores, palas eléctricas, cargado-
res frontales, convoy de carros reileros
de acarreo, etc.).

Sin embargo, en ese momento Héctor
Araya acariciaba el suefio de realizar un
curso de post grado en un pais de habla
inglesa. "No hablaba inglés, entonces
ahorré dinero algln tiempo y asi pude
viajar a Inglaterra y estudiar inglés duran-
te tres meses.

Con el dominio de esa lengua, pude
ingresar al Cambore School of Mi-
nes, donde realicé un curso de
post grado sobre evalua-
cion minera entre sep-
tiembre del 68 y ju-
lio del 69".

Luego de concluir

sus estudios en
Inglaterra, el ac-

tual Gerente Ge-
neral de CDE
Chilean Mining
Corporation

retorno a Ana-

conda, pero

esta vez a la mina
Salvador, yaque de-
seaba trabajar en mi-
neria subterrdanea. "Es
asi como entre septiem-
bre del 69 y febrero del 71
fui jefe de turno de
lamina Salvador,
siendo respon-
sable de la pro-
duccién y man-
tencion de una
secciéon de la
mina durante mi
turno. Elrestodel
tiempo tuve a mi

cargo el desarrollo y preparacion de los
diferentes blogues hasta que éstos fue-
ran socavados y estuvieran listos para la
produccién. Luego asumi como jefe de
seccion, siendo responsable por todas
las actividades mineras de una seccién
de la mina, que incluye produccion, desa-
rrollo, mantencion, disponibilidad de re-
cursos humanos, materiales y equipos”,
En enero de 1973, Araya Mufoz asumio
como ingeniero de planificacion, a cargo
de la planificacion y programacion de la
mina El Salvador, un yacimiento subte-
rraneo con una produccion de 26.000

toneladas

de mine-
e _,;"_' ral de

N
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cobre, usando el sistema de hundimiento
de bloques mediante el uso de la grave-
dad, slushers, convoyes sobre riel y equi-
pos trackless.

Mientras cumplia sus responsabilida-
des en El Salvador, conoci6 a una pro-
fesora de una escuela primaria de la
zona, con la cual contrajo matrimonio el
ano 1970. "Con Blanca llevamos 26
anos de matrimonio y tenemos tres hi-
jos. La mayor es profesora de educa-
cion fisica y mis dos hijos varones estu-
dian ingenieria comercial".

Confiesa que le hubiese gustado que
alguno de sus hijos siguiera los pasos del
padre, "pero siempre he pensado que
son ellos los que tienen que forjarse su
camino igual como lo hice yo".

“La carrera de ingenieria de minas es
dura, pero a la vez maravillosa. Real-
mente no cambio por nada lo que soy.
Creo que la ingenieria de minas, en
un pais como el nuestro, es funda-
mental fomentarla entre las nuevas
generaciones”.

SU EXPERIENCIA EN LA
MINERIA HONDURENA

Sin embargo, como ocu-
rrid con muchos profesio-
nales chilenos, dadas las
condiciones que vivia el
pais el ano 1973, Héctor
Araya emigré a Honduras
durante el regimen de Sal-
vador Allende.

“No me gustaba como se
estaba dando la situa-
cion interna en Chile,

asl que decidi -junto a

mi familia- aceptar un
trabajo en la Compa-

At fia Rosario Resour-
Py ces Corporation, espe-
cificamente en la mina

El Mochito, un yacimiento

de plomo, zinc y plata”.
M El ejecutivo confiesa que
s esta experiencia en Hondu-
ras lo marcé profundamente
para todo su futuro profesional,
ya que hasta ese momento yo
habia trabajado en yacimiento
de la gran mineria y me fui a una
mina que producia hasta 3 mil
toneladas dia de mineral, con
un sistema subterraneo de
corte y relleno. En El
Mochito trabajé como
" Capitan de Mina, Ca-



pitan de Mina Senior, Superintendente
de Mina y Gerente de Planificacion.
Recuerda que en el verano del 80, mien-
tras se encontraba de vacaciones en el
pals, le ofrecieron integrarse al equipo de
profesionales de la mina El Indio como
Subgerente de Mina. El Indio comenz6 a
explotarse en 1980, después de llevarse
a cabo todos los planes y métodos de
minerfa, programas, compra de equipos,
materiales y herramientas, entre ofras
importantes tareas para su desarrollo.
Al asumir como Subgerente de Mina,
Heéctor Araya fue responsable de la ex-
ploracion, desarrollo, preparacion y ex-
traccion del mineral desde El Indio. Lue-
go asumio el cargo de Gerente General y
Vicepresidente de Operaciones de la
misma compafia.

"Estuve diez afios en la empresa. Pasé
por todas las administraciones Saint Jo-
nes, Fluor y Bond y cuando Lac Minerals
compré el yacimiento me trasladé a la
capital como Gerente General de todas
sus operaciones en el pais, sin incluir El
Indio. Estuve a cargo de la mina de oroy
zinc El Toquiy de una serie de exploracio-
nes en el sur del pais", indica el ejecutivo.
Antes que Barrick asumiera la propie-
dad de los yacimientos en manos de Lac
Minerals, Araya Mufoz asu-

, tuvimos muchos problemas con las re-
servas del mineral, pero gracias a un
trabajo muy sacrificado de nuestros pro-
fesionales hemos logrado superar ese
impasse. Llevamos aproximadamente
cinco meses en que nuestra produccion
esta en los niveles esperados. Demora-
mos casi un ano en poner la mina en
forma y creo que ya lo hemos logrado.
Nosotros esperamos producir aproxima-
damente entre 35.000 y 40.000 onzas de
oro anuales y dos millones 700 mil onzas
de plata por afo y, de acuerdo a lo obser-
vado en los Ultimos cuatro meses, esta-
mos alcanzando esos niveles".

Explica que las leyes que encontraron en
el mineral fueron menores a las determi-
nadas en el estudio de prefactibilidad,
‘pero hemos explorado y generado nue-
vas reservas en sectores aledanios que
justifican el proyecto y nos dan confianza".
En este momento, CDE Chilean Mining
Corporation ha establecido en Fachinal
reservas por alrededor de 4 millones de
toneladas con una ley media de 2.3 gra-
mos de oro y 110 gramos de plata por
tonelada. "El estudio de factibilidad de-
cia que eran 2.4 gramos de oro por tone-
lada y ahora con los nuevos estudios
hemos llegado a ese nivel. Hemos en-

to de Chacabuco, sin embargo sélo en
marzo de este ano se podran utilizar
dichos trabajos. Como no hay incentivos
econémicos en la regién, la ampliacion
nada ha servido y han tenido que hacerse
nuevas inversiones".

Asimismo, destaco que la regién, si bien
cuenta con un enorme potencial hidrico,
elcostode laenergiay el agua potable es
probablemente el mas elevado del pais.
"En la actualidad, casi el 70 por ciento de
la generacion eléctrica es diesel. El pe-
troleo que nosotros utilizamos se refina
en la Quinta Region y debe ser transpor-
tado hasta nuestras instalaciones por
malos caminos. Ahora, debo ser sincero
y reconocer que estos inconvenientes
estaban considerados antes de iniciarse
el proyecto®, precisa.
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EL POTENCIAL DE EL
BRONCE

A mediados del ano pasado, Coeur
D'Alene pasé a controlar el 100 por ciento
de El Bronce, ya que suscribié un acuer-
do de compra por el 49 por ciento de las
acciones del mineral aurifero ubicado en
la comuna de Petorca. "El Bronce fue

una mina extraordinaria y

mid en noviembre de 1994 el

cargo de Vicepresidente de
Operaciones de CDE Chilean
Mining Corporation y sus sub-
sidiarias en nuestro pais, El
Bronce y Fachinal.

Como hechos relevantes, des-

El Gerente General de CDE Chilean Mining
Corporation confiesa que la explotacién de Fachinal ha
sido mas dificil de lo esperado, "ya que tuvimos muchos
problemas con las reservas del mineral",

cuando la antigua adminis-
tracion comenzé a tener pro-
blemas de costo buscé un
socio que pudiera aportar
capital. Nosotros hemos ex-
plorado bastante y conside-
ramos que tiene muy buenas

taca que estuvo en todo el

perspectivas, por lo cual du-

trabajo de la puesta en mar-

cha de la mina Fachinal, el
deposito de oro y plata mas austral del
mundo, ubicado en la ribera sur del Lago
General Carrera, a 25 kilometros al oes-
te de Chile Chico, en terrenos que for-
man los cordones mas orientales de la
cordillera extra-andina.

Asimismo, desde mayo del afo pasado,
Héctor Araya Munoz ocupa también el
cargo de Gerente General de CDE Chilean
Mining Corporation, siendo responsable
de todas las operaciones en Chile de la
empresa, que incluye las minas El Bronce,
Fachinal y las oficinas en Santiago.

LA VIABILIDAD DE FACHINAL

El Gerente General de CDE Chilean
Mining Corporation confiesa que la ex-
plotacién de Fachinal ha sido mas dificil
de lo esperado. "En primer lugar -sefiala-
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contrado nuevas reservas y tenemos
mucha confianza en que vamos a encon-
trar mas".

Héctor Araya senala que la empresa ha
tenido que invertir aproximadamente 3,5
millones de dolares en nuevas explora-
cionesy sera necesario invertir adicional-
mente 4 millones mas en busca de nue-
vas reservas.

El alto ejecutivo sefala que otro de los
problemas que debid enfrentar la compa-
fiia ha sido la falta de infraestructura vial
y portuaria en la Undécima Region, don-
de se ubica el proyecto Fachinal. "No
existe una carretera adecuada en la re-
gion. Sibien se avanzo bastante durante
el Gobierno Militar en la construccion de
la Carretera Austral, trabajos que aun
continuan, el problema adn subsiste.
Asimismo, hace aproximadamente cinco
anos se concreto la ampliacion del Puer-

rante el afio 1996 llegamos a

un acuerdo para adquirir el
total de la propiedad del yacimiento”.
“Nosotros continuamos con las explora-
ciones y puedo decir -por ejemplo-, que el
ano 94 la produccion alcanzé a 32.000
onzas de oro; el afio 95 aumentamos la
produccion a 42.000 onzas y el afio pasa-
doa53.000. El programa del 97 conside-
ra llegar a las 65.000 onzas. O sea
estamos mostrando un crecimiento sos-
tenido y creemos que antes de final de
siglo estaremos en alrededor de 80.000
mil onzas".
Héctor Araya Mufioz, Vicepresidente
de Operaciones y Gerente General de
CDE Chilean Mining Corporation preci-
sa que la empresa norteamericana es
pequena, pero aproximadamente un
tercio de |a produccion mundial estd en
Chile: 100 mil onzas de oro y tres millo-
nes de onzas de plata, por lo cual que-
remos crecer aun mas".



Refuta estudio de Orlando Caputo

SONAMI:

Noticias

OPTIMISTAS PERSPECTIVAS
EN MERCADO DEL COBRE

Al referirse al mencionado estudio de la Universidad A rcis,
Sonami dijo que "lo que esta detrds de la teoria del sefior
Caputo es manejar los inventarios y por esa via controlar
el precio a nivel mundial, lo cual es muy dificil de aplicar
y poco rentable enunmercado donde hay muchos oferentes
y demandantes, como es ¢l caso del mercado del cobre.

EI Vicepresidente de la Socie-
dad Nacional de Mineria, Patricio
Céspedes, afirmé que el merca-
do del cobre debe analizarse en
una perspectiva de largo plazo y
no con una visién miope y corto-
placista, como lo han venido
efectuando algunos teéricos en
el dltimo tiempo.

De estamanera, el dirigen-
te empresarial minero refuto el
estudio del analista del Centro de
Investigaciones Sociales de la
Universidad Arcis, Orlando Ca-

El Vicepresidente de Sonami, Patricio Céspedes, estimé que el estudio
de Capuro contiene graves deficiencias técnicas v una falta de
rigurosidad, por lo que sus conclusiones se alejan de la realidad.

puto, quien planteé que, segun
su parecer, el mercado mundial
del cobre estaria supuestamente
saturado con la produccién cu-
prifera aportada por Chile en los
ultimos anos.

El documento elaborado
por Orlando Caputo Leiva, deno-
minaado "La Sobreproduccion
Mundial de Cobre Creada por
Chile: Su Impacto en la Econo-
mia Nacional", planteaba que "la
principal causa de la caida de los
precios del cobre, es el fuerte

crecimiento de la produccion de
Cobre en Chile".

Agrega que sin considerar a
los otros paises productores, "Chi-
le en forma individual crea en este
ano una sobreproduccién mundial,
de mas de 90 mil TM. En los
préximos anos esta sobreproduc-
cion podria aumentar mucho mas"

"De 1995 al 2000, lademan-
da mundial crecera en 1.750.000
TM, mientras que la produccion
chilena en el mismo periodo cre-
cera en 1.960.000 TM".
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Caputo en su estudio
sostiene que "el mercado mun-
dial del cobre esta sobresatu-
rado con la sobreproduccién
que a nivel mundial ha genera-
do Chile".

Al respecto, la Sociedad
Nacional de Mineria afirmé que
"todos los analisis serios indi-
can que en los préximos afos la
demanda de cobre sera mayor
a la oferta, lo cual se traducira
en precios competitivos por
este metal".

A juicio del Vicepresiden-

te de la Sociedad Nacional de
Mineria, "el estudio de Caputo
contiene graves deficiencias
técnicas y una falta de rigurosi-
dad, por cuanto el incremento
en la produccion mina registra-
do en nuestro pais, como conse-
cuencia de la puesta en marcha
de diversos proyectos mineros
privados, no tiene el grado de
incidencia sobre la oferta cupri-
fera mundial, atribuido en el es-
tudio de la Universidad Arcis".

Explico que esto se debe
a que la oferta mundial de cobre
debe ser calculada en base a la

produccion mina mas la utiliza-
cion de la chatarra a lo que debe
restarse las pérdidas metalurgi-
cas, las restricciones de produc-
cion de fundiciones y refinerias
y el intercambio con los paises
del bloque oriental, especifica-
mente China.

Ademas, se debe tener
presente que hay una importan-
te cantidad de yacimientos que
agotaran sus reservas mineras
en los préoximos afnos, las que en
conjunto representan una pro-
duccién de alrededor 400.000
toneladas anuales". La produc-
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Quebrada Blanca, un yacimiento ubicado entre los 4.000 y 4.500 metros de altura, es uno de los provectos cupriferos que ha
permitido a nuestro pais ocupar un lugar de privilegio en la produccion v exportacion de este metal.

cién de cobre no es lineal, ya
que asi como emergen nuevos
productores salen del sistema
otros, por el agotamiento natural
de las minas.

"El resultado de este cal-
culo, no trivial, es que la oferta
mundial del metal rojo es inferior
a la produccién mina". A modo
de ejemplo, Céspedes destaco
que el afno 1996 concluyo con un
deficit de 30.000 toneladas mé-
tricas de fino, no obstante de
que expertos pronosticaban un
aumento de 200.000 toneladas
métricas para el mismo ano. "La
razén principal de esta situacion,
fue el gran consumo registrado
por la economia china, que sig-
nificé una disminucién en los
stocks e incentivo la recupera-
cion del precio de este metal en
el ultimo trimestre del '96".

Porellado de lademanda,

Céspedes dijo que se debe te-
ner presene la mayor intensidad
en el uso del cobre en areas
tales como:

- La introduccion de la fi-
bra optica, que en un comienzo
resto mercado al cobre, ahora
representa un mayor consumo
del metal, en equipos e instala-
ciones de comunicacion y de
transmision de datos.

- El mayor uso energético
domiciliario, asi como mejores y
mas numerosas instalaciones
sanitarias en las viviendas, que
esta significando un incremento
en el uso de cobre en redes eléc-
tricas domiciliarias y tuberias de
agua potable.

- El uso del cobre en auto-
moviles se esta intensificando
como resultado del uso intensi-
vo de nuevos dispositivos eléc-

tricos que otorgan mayor con-
fort al vehiculo.

- La mayor eficiencia del
cobre en la conduccion eléctri-
ca esta permitiendo recuperar
mercado frente a otros metales
en la fabricacion de motores
eléctricos y transformadores.

- La necesidad de imple-
mentar obras de infraestructura
y electrificacion en paises en
desarrollo y en paises de Euro-
pa del Este y China, lo cual re-
presenta un mercado potencial
para el cobre muy relevante.

Patricio Céspedes agre-
go que los factores indicados,
permitiran expandir la deman-
da a tasas del 3 a 3,5%, lo que
significa un incremento de
350.000 toneladas anuales,
produccion que es equivalente
al proyecto Collahuasi.




TEORIAS
TRASNOCHADAS

De esta forma, al analizar
el mercado del cobre y observar
como interactian la oferta y la
demanda para determinar la
evolucion del precio del metal
entre el afio 2000 y 2005, se
estima que la demanda mundial
crecera levemente por encima
de la oferta

Al referirse
al mencionado es-
tudio de Orlando
Caputo, del Cen-
tro de Investiga-
ciones Sociales de
la Universidad Ar-
cis, Céspedes dijo
que "lo que esta
detras de la teoria
del sefior Caputo
es manejar los in-
ventarios y por esa
via controlar el
precio a nivel mun-
dial, lo cual es muy dificil de
aplicar y poco rentable en un
mercado donde hay muchos ofe-
rentes y demandantes, como es
el caso del mercado del cobre,
Esta teoria trasnochada, que
data de los anos setenta, ha
demostrado ser ineficiente y la
historia econdmica nos ensefa
que cuando se ha tratado de
aplicar ha fracasado. El ejemplo
mas claro en esta materia se
encuentra en el caso del petro-
leo con los paises que formaban
la Opep", aseverd el dirigente
empresarial.

El dirigente empresarial
minero agrego que estas teorias
estatistas y manipuladoras de
los mercados fueron propuestas
en Chile por un "conocido politi-
co" y fueron rapidamente des-
cartadas, incluso, por sectores
de pensamiento econémico mas
radicalizado.
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"Parece que existe un in-
tento de retomar esas ideas a
través de un supuesto estudio
académico, carente de toda ri-
gurosidad", precisé.

Al respecto, Céspedes se-
nalé que la mineria en Chile es
uno de los pilares del desarrollo
experimentado por el pais en los
ultimos afos, contribuyendo con
el 50% de las divisas que se
generan anualmente por con-
cepto de exportaciones.

La Sociedad Nacional de Minerfa afirmé que
"todos los analisis serios indican que en los

proximos afios la demanda de cobre serd mayor a
la oferta, lo cual se traducira en precios
competitivos por este metal",

mineros y el pais posee reser-
vas para satisfacer dicha de-
manda pero no las explota, los
inversionistas buscaran dichos
recursos mineros en otra nacion.
Los minerales que subyacen en
el subsuelo, si no se explotan
carecen de valor".

Céspedes agregd que lo
importante es que si el pais po-
see riquezas mineras debe ex-
plotarlas eficientemente, es de-
cir, producir a los
costos mas bajos
posibles respec-
to de su compe-
tencia y en este
sentido Chile
debe aprovechar
las ventajas
competitivas que
tiene en el sector
minero pues ello
genera desarro-
llo y progreso.

"En efecto

"El desarrollo minero ha
sido posible por una clara defini-
cion del derecho de propiedad
sobre las concesiones mineras,
normas que se encuentran con-
sagradas tanto en la Constitu-
cion Politica de la Republica
como en la Ley Orgéanica Cons-
titucional sobre Concesiones Mi-
neras y en el Cédigo de Mineria.
Dichas normas han creado in-
centivos para la exploracién y
explotacion minera y en sintesis
han otorgado seguridad juridica
y econémica para que los inver-
sionistas destinen sus recursos
ala mineria“, puntualizé Céspe-
des.

Agreg6 que dicha politica
ha permitido que se exploten las
reservas mineras disponibles en
el pais, lo cual ha generado pro-
greso y desarrollo. "Se debe te-
ner presente -indico-, que si
existe demanda por productos

-anadio-, el de-
sarrollo econo-
mico mundial en general, y las
favorables perspectivas de los
paises asiaticos y los de Europa
del Este que estan dinamizando
sus economias e invirtiendo en
infraestructura, permiten augu-
rar un promiserio balance para
el mercado del cobre en los
proximos anos”.

"Por ello, estamos franca-
mente optimistas respecto al fu-
turo del mercado del cobre, en el
cual Chile ocupa un lugar de
privilegio al ser lider mundial en
la produccion y exportacion de
este metal", senald.

Finalmente, el Vicepresi-
dente de Sonami afirmé que es-
tos supuestos "estudios” causan
dano porque en el exterior pue-
de pensarse que corresponden
verdaderamente a analisis téc-
nicos fundados, lo que, al me-
nos en este caso, no es valido.



SONAMI en accion

SONAMI CONFIA EN QUE NO HABRA
REGIMENES TRIBUTARIOS DISTINTOS

[LI Presidente de la Sociedad Nacional de Mineria,
Hernan Hochschild, expresé su confianza de que el
Gobierno no fijara regimenes tributarios distintos
para los diferentes sectores productivos. "No puede
haber discriminacion hacia ningun sector, pues el
pais se ha dado una institucionalidad en inversién
extranjera que ha permitido un gran auge de la

industria minera.

EI Presidente de la Sociedad Na-
cional de Mineria, Hernan Hochs-
child, prosiguié con su intensa agen-
da de trabajo, la cual incluyé la visita
a altas autoridades del gobierno.
El dirigente encabez6, junto al Vice-
presidente de la entidad, Patricio
Céspedes, ladelegacion de Sonami
que concurrid hasta la ciudad de
Copiapé para asistir a los funerales
del ex Vicepresidente, don Orlando
Poblete Gonzalez.

Posteriormente, se reunié con el
Presidente Ejecutivo de Codelco-
Chile, Marcos Lima, y también, en
forma separada, con el Vicepresi-
dente Ejecutivo de la Empresa Na-
cional de Mineria, Claudio Agostini.
Con ambos altos ejecutivos se tra-
taron temas relacionados con el sec-
tormineroy las perspectivas del mer-
cado.

Asimismo, el Presidente de Sonami
se reunié con el nuevo Director de
Presupuestos, Joaquin Vial.
Prosiguiendo con la visita a altos
ejecutivos de empresas socias, se
reunié con William Hayes, Presi-
dente de Placer Dome Latin Ameri-
can Limited, con quien analizo la
presente situacion del sector mine-
ro y sus perspectivas.

Recibié en su despachop de trabajo
a los altos ejecutivos de Nora Ex-

Hochschild afir-
maé que cambiar
las reglas del
juego perjudi-
caria no solo al
sector minero,
sino que al pais
en general.

PRESIDENTE DE SONAMI
CON INTENSA AGENDA DE TRABAJO

ploration Inc., Pierre Léveille, Pre-
sidente and CEO de la compaiia;
Lionel Albert, Vicepresidente de
Desarrollo de la misma, y a Maria
Elena Sarmiento, representante en
Chile, quienes se interesaron en el
trabajo gremial de la Sociedad y los
proyectos de exploracion de las di-
versas companias mineras extran-
jeras que operan en nuestro pais.
También se reunié en la semana
con G. Zimerman, ejecutivo de The
Israel Corp Ltda, que es la mayor
compania de inversiones de Israel,
que esta interesada en hacer inver-
siones en la mineria chilenay, espe-
cialmente, en proyectos cupriferos.
También sostuvo una reunién con
Luis Hochschild, con quien hablé de
la XXl Convencion de Ingenieros
de Minas Peruanos, que se realiza-
ra en Arequipa, Peru, entre los dias
22 y el 26 de septiembre de este
ano. Al mismo fiempo, se realizara
la Exhibicién Tecnoldgica Minera.

Los ejecutivos mineros y profesio-
nales chilenos quedaron invitados a
participar en estas dos importantes
actividades peruanas a través de la
Sociedad Nacional de Mineria.

Por ofra parte, junto a los restantes
representantes del empresariado
nacional, se reunio con el Ministro
Presidente de la Comisién Nacional
de Energia, Alejandro Jadresic.
También se reunid con el Gerente
general de Corfo, Eduardo Bitran.
Prosiguiendo con las visitas a al-
tas autoridades del gobierno, fue
recibido en el Palacio de la Mone-
da por el Ministro Secretario Ge-
neral de la Presidencia, Juan Vi-
llarzd. También sostuvo una re-
unién de trabajo con la Vicepresi-
denta Ejecutiva de la Comision
Chilena del Cobre, Cochilco, Jua-
nita Gana.

Finalmente, Hernan Hochschild
se reunio con el Ministro de Salud,
Alex Figueroa.



PRESIDENTE DE CPC ESTIMO
IMPROBABLE APROBAR REFORMA
TRIBUTARIA ESTE ANO

EI Presidente de la Confederacion de la Produccién y del Comer-
cio, Walter Riesco, dijo que es “improbable" que en 1997 se
apruebe una reforma tributaria. La agenda del gobierno y del
Congreso esta copada con temas politicos durante este afio de
elecclones legislativas, puntualizé.

Riesco hizo esta afirmacion tras reunirse, junto a otros dirigentes
empresariales, con el Presidente de la Democracia Cristiana, Ale-
jandro Foxley, y el Secretario de ese partido, Francisco Frei. '
En la ocasién, Alejandro Foxley sostuvo que le parece viable
avanzar en una modificacion tributaria, si es que ésta se acota a dos
otrestemas. Eldirigente politico agregé que es preferible avanzar
en una "mini reforma" antes que eternizar una discusién.

-

- SONAMI ESTIMO TIMIDAS
MEDIDAS DEL BANCO CENTRAL

EI Vicepresidente de la Sociedad Nacional de Mineria,
Patricio Céspedes, calificé las ultimas medidas del Banco
Central, en orden a bajar |a tasa de interés interbancaria,
como una senal timida, aunque en la direccion correcta, y
manifesto la esperanza de ese gremio minero de que esta
medida inicial refleje una tendencia que se acreciente en los
proximos meses.

El dirigente dijo que resulta conveniente destacar el papel
que le ha correspondido a los sectores exportadores en
general, y a la mineria en particular, en el logro de los
objetivos macroecondmicos.

‘Es evidente -agregé-, que el instrumento cambiario ha sido
utilizado por la autoridad monetaria para mantener contro-
lada la inflacion, lo que ha afectado la rentabilidad de todas
las actividades orientadas al comercio exterior. Esto debe
ser reconocido como un aporte realmente importante de los
exportadores al pais, pero no puede seguir utilizandose
este mecanismo en forma permanente, pues puede hace
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colapsar el modelo exportador que nuestro pais se ha
dado”, advirtid.

En este sentido, el dirigente minero estimé que esta medida
es positiva para todos los sectores productivos de la econo-
mia, que llevan cinco trimestres "apretandose el cinturén®.
A juicio del directivo de Sonami, "lo ideal seria que las tasas
de interés convergeran a los niveles de las tasas de interés
externas, de modo de disminuir los incentivos al ingreso de
capitales especulativos de corto plazo que tienen efectos
negativos en el tipo de cambio”. De esta forma, al disminuir
las tasas de interés interna se produciria un efecto positivo
sobre la inversion, el empleo y el consumo privado.
Finalmente, el Vicepresidente de la Sociedad Nacional de
Mineria, reiteré que en la lucha contra la inflacién es nece-
sario que el esfuerzo, que significa disminuir el gasto agre-
gado de la economia, sea compartido y que no sea sélo el
gasto privado el que deba disminuir, mientras el gasto
publico se expande.



SONAMI en accion

A muestras de hondo pesar en el
sector minero dieron lugar los funera-
les, en la ciudad de Copiapé, del ex
diputado y ex Vicepresidente de la
Sociedad Nacional de Mineria, Don
Orlando Poblete Gonzalez.

El destacado dirigente gremial mine-
ro, de 78 anos, destaco siempre por
sus condiciones humanas y de servi-
cio publico. En la actualidad, era Con-
sejero y Presidente de la Asociacion
Minera de Tierra Amarilla.

La Sociedad Nacional de Mineria se
hizo representar en sus fune-
rales por una delegacion que
fue encabezada por su Presi-
dente, Hernan Hochschild
Alessandri, su Vicepresiden-
te, Patricio Céspedes Guz-
man, directores y el Jefe del
Departamento Técnico,
Rubén Varas.

En su dilatada trayectoria de
bien publico, se desempeno
brillantemente durante quin-
ce anos como Alcalde de Co-
piapo y, en 1964, fue elegido
Diputado por Atacama ante el
Congreso Nacional, donde se
caracterizo por su preocupa-
cion por la legislacion y los
proyectos en favor de la mi-
neria.

Don Orlando Poblete Gon-
zalez habia nacido en Parral
y realizé sus estudios prima-
rios y secundarios en Chi-
llan. Se recibi6é de profesor
en la Escuela Normal de la
misma ciudad. Durante 23
anos, ejercio la docencia en
la Escuela Normal de Profe-
sores de Copiapo y en la
Escuela de Minas de esa
misma ciudad.

En 1950, fue elegido regidor
por la Municipalidad de Co-

HONDO PESAR POR LA MUERTE DE EX
VICEPRESIDENTE DE LA SOCIEDAD

Como Alcalde de Copiapd tuvo la
oportunidad de recibir, a nombre de
la comunidad y de los pequenos
productores mineros, la Fundicion
de Paipote, de manos del Presiden-
te de la Republica, D. Gabriel Gon-
zalez Videla.

piapo, cargo que ocupo sdélo

dos meses, ya que tuvo que

asumir como Alcalde por el falleci-
miento del titular, puesto en el que
se desempend brillantemente du-
rante 15 anos. Fue reelegido, en
cinco oportunidades, con las prime-
ras mayorias regionales.

Como industrial minero, comenzo su
actividad con las minas San Ramén
de Ojanco Nuevo, en las cercanias de
Tierra Amarilla, a las que siguieron
una planta de percolacion con gran-
des estanques para lixiviar minerales

de cobre, la explotacion del hierro,
Cerro Negro Norte, Lomas Bayas y
muchos otros yacimientes.

Laintensa actividad gremial que desa-
rrollé en favor de los pequenos mine-
ros, lo llevo a ocupar la Segunda Vice-
presidencia de la Sociedad Nacional
de Mineria, durante los afos
1989 y 1992, donde también
tuvo un brillante desempeno.
En su vida familiar, le sobrevi-
ven su esposa, dona Lenka
Ostoijic Zlatar y sus tres hijos,
Orlando, Lenka y Jaime, a
quienes el gremio minero les
hizo presentes sus condolen-
cias y pesar por tan irrepara-
ble pérdida.

Los funerales de Don Orlando
Poblete Gonzélez se realiza-
ron en el Cementerio Parque
de Copiapo, después de una
misa que se oficio en la Iglesia
de San Francisco, en la Plaza
Juan Godoy.

En el camposanto, hizo uso
de la palabra el Presidente de
la Sociedad Nacional de Mi-
neria, Hernan Hochschild,
guien recordd con emociona-
das palabras al amigo y al
dirigente gremial. Destacé su
larga trayectoria en la mine-
ria, en la educacién, en lo
municipal y en el Parlamento,
y presenté las condolencias a
su distinguida familia a nom-
bre del gremio.

Tambien hicieron uso de la
palabra el Presidente del Par-
tido Social Demdcrata Regio-
nal; el ex senador radical y
amigo, Jonas Gémez Gallo; la
ex Alcaldesa de Copiapd, Ménica Cal-
cutta; Ovidio Aguirre, en representa-
cion de los pequenos mineros de la
Tercera Regién y el Seremi de Mine-
ria, Antonino Prado, a nombre del
Gobierno y del Ministro de Mineria.
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SONAMI CONSIDERA INSUFICIENTE
PLAN DE REESTRUCTURACION DE ENAMI

I'JJ Vicepresidente de la Sociedad Nacional de Mineria, Patricio
Céspedes, estimé insuficiente el plan de reestructuracion anunciado
porla Empresa Nacional de Mineria, que apunta a reducir el abultado
monto de recursos que se destinan a gastos administrativos.

Al comentar el mencionado plan, el dirigente empresarial minero
precisé que el programa considera la reduccién del personal de
Enami en solo 38 personas, en circunstancias que el nimero de
trabajadores en la empresa estatal alcanza a 2.200, un nivel que
Sonami considera excesivo.

En cuanto a la rebaja de los gastos administrativos, que no podran
superar el, 25 por ciento de los recursos asignados al programa de
fomento, Céspedes expresé su esperanza de que ese ahorro de
recursos se destine a superar la crisis por la que atraviesa la mediana
y pequena mineria. "Loque se requiere en la actualidad es un apoyo
fuerte y decidido en favor de la pequena mineria”, indico.

Porotra parte, el Vicepresidente de Sonami puntualizé que la entidad
gremial solicitara a las autoridades respectivas que efectien una

CAMARA DE MINERIA DE
ECUADOR INVITA A EVENTO

La Camara de Mineria de Ecuador invité a los mineros
chilenos, a través de la Sociedad Nacional de Mineria, a
participar activamente en el evento denominado "Ecuador
Mining 97", que se desarrollara entre los dias 6 y 9 de octubre
de este ano en Cuenca, Ecuador.

"Ecuador Mining 97" es un evento que contara con la partici-
pacion de aproximadamente 700 representantes de la mine-
ria a nivel internacional, en el local de conferencias del Banco
Central de dicha ciudad, que cuenta con modernos equipos de
traduccion simultanea.

Los tres dias de conferencias técnicas incluirdn de 20 a 25
presentaciones mineras, asi como también la realizacién de
interesantes mesas redondas, en las que participaran repre-
sentantes de la industria y del Gobierno para analizar las
oportunidades de negocios mineros en Ecuador,

Cuenca, sede del evento, se encuentra ubicada en la parte sur
del Ecuador y debido a la cantidad de recursos que posee esa
zona, constituye el centro de la actividad econémica para los
principales proyectos mineros del pais.
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severa fisca-
lizacion, con
el objetivo de
que esta re-
estructura-
cion en Ena-
mi no signifi-
que la crea-
cion de plantas administrativas paralelas.
En cuanto al reemplazo de las actuales gerencias regionales por
subgerencias mineras en Copiapo y La Serena, Patricio Céspedes
estimo que una deberia haberse ubicado en Antofagasta, ya que la
Segunda Region es una de las zonas con mayor actividad minera.
Finalmente, Patricio Céspedes, reiterd la necesidad de que la oficina
matriz de Enami se ubique en alguna de las regiones mineras del pais
y no en Santiago, ya que los productores mineros requieren mantener
un contacto mas directo con la Empresa Nacional de Mineria.

B. ILHARREBORDE S.A. |

Av. Recoleta 1750 Fono: 6217107
Télex: 341078 ILHARR CK Fax: 6219459




Cerro Casale se ubica en la
propiedad Aldebaran,
localizada al interior de
Copiapo, en la Tercera Region,
en una zona conocida como el
cordon de oro de Maricunga.
EI 51 por ciento de la
propiedad estd en manos de
Arizona Star y el 49 por ciento
restante en poder de Bema

Bema Gold Corporation anun-
cidé que proximamente iniciara
la construcciéon del proyecto
Cerro Casale, ubicado a 30 kil6-
metros al sur de Refugio, cuyas
reservas permitirian una pro-
duccioén por sobre las 12 tonela-
das de oro anuales, lo que lo
convirtirian en uno de los mayo-
res yacimientos del metal dora-
do en el mundo.

Cerro Casale se ubica en
la propiedad Aldebaran, locali-

En Terrenc

zada al interior de Copiapd, en
la Tercera Regién, en una zona
conocida como el cordén de oro
de Maricunga. El 51 por ciento
de la propiedad esta en manos
de Arizona Star y el 49 por cien-
to restante en poder de Bema.

La pertenencia de Alde-
baran es extensa, con una su-
perficie de 65 kilobmetros cua-
drados, en un cordén con alte-
raciones de roca volcanica,
donde existen blancos de ex-
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ploracién con indicacion de mi-
neralizacién.

Bema Gold Corporation,
a través de su compainia filial,
Arizona Star Resources Corp.,
ha estado explorando esta pro-
piedad desde 1991. En
los ultimos anos, Arizo-
na Star ha invertido
unos 4,2 millones de
dolares en estudios de
factibilidad en el pro-
yecto Aldebaran. Los
trabajos de exploracién
se han focalizado en el
depésito Cerro Casale,
donde existen eviden-
cias de importantes re-
servas de oro y cobre.

Un estudio de
prefactibilidad realiza-
do en 1994, confirmé
la existencia de un
gran deposito de
aproximadamente dos
millones de onzas de
oro en el Depdésito Ce-
rro Casale, el area mas
intensamente explora-
da de la propiedad Al-
debaran. Sin embar-
go, en la actualidad se
anticipa que Cerro Ca-
sale cuenta con mas
de 15 millones de on-
zas de oro, "cifra que
incluso puede resultar
conservadora", segun afirma
el Presidente de Bema, Clive
Johnson, quien recientemene
visito el pais.

El estudio de factibilidad,
incluyendo 23.000 metros de

perforaciéon, comenzo en Cerro
Casale en septiembre de 1995.
El trabajo de perforacion permi-
tié localizar oro de calidad su-
perior dentro del cuerpo mine-
ralizado, que previamente des-

El Presidente de Bema, Clive Johnson,
quien recientemene visito el pafs, afirmé
que la empresa estd interesada en un joint
venture con alguna otra empresa para
desarrollar el proyecto Cerro Casale.

cubrio y una nueva profunda
zona de oxidos que podria sig-
nificar incrementar el tamano
del deposito explotable.

Aunque sujeto al financia-
miento necesario, la construc-

cion de Cerro Casale podria co-

menzar este aho con una pro-

duccion de oro que se iniciaria

el ano venidero con un nivel

estimado entre 100.000 vy

150.000 onzas de oro por ano.
La fase de prueba para
la construcciéon de la
mina requiere de una
inversion que oscila
entre los US$ 800 mi-
llones y los US$ 1.000
millones. Debido a la
elevada inversion re-
querida, Bema Gold
Corporation esta dis-
puesta a realizar un jo-
intventure con una em-
presa de la gran mihe-
ria, cediendo incluso el
liderazgo del proyecto.
Al respecto, durante su
permanencia en nues-
tro pais, Clive John-
son, alto ejecutivo de
Bema, puntualizé: "En
esta materia hay que
ser realistas en cuanto
a las posibilidades de
nuestra compafia. De
cualquier modo, esta-
mos en posicion para
que las grandes com-
pafias den el primer
paso".

Adicionalmente,

los trabajos de perfora-

cion en Cerro Casale han per-

mitido localizar una mineraliza-

cion de cobre debajo del depo-

sito de 6xido de oro, con un

promedio de 0,52 onzas por to-

nelada de oro y 1,5 por ciento
de cobre por tonelada.

Bema explota junto a Amax Gold el yacimiento aurifero Refugio, el cual desde el inicio
de sus operaciones en abril de 1996, ha producido 102.000 onzas de oro (3.1 toneladas)
en una operacion a rajo abierto y en condiciones adversas, por cuanto los trabajos se

realizan a 4.500 metros sobre el nivel del mar.




La presencia en nuestro
pais del maximo ejecutivo de
Bema Gold obedecié a la inau-
guracién oficial del proyecto
aurifero Refugio, del cual es
propietaria en partes iguales
con la estadounidense Amax
Gold.

Desde el inicio de sus
operaciones en abril de 1996,
Refugio, administrada por
Compania Minera Maricunga,
ha producido 102.000 onzas de

oro (3.1 toneladas) en una ope-
racion arajo abierto y en condi-
ciones adversas, por cuanto los
trabajos se realizan a 4.500
metros sobre el nivel del mar.
Segun explico el ejecutivo, "es-
tos primeros meses de labores
permitieron comprobar la efi-
ciencia del diseno, principal-
mente en lo que se refiere a la
lixiviacion del mineral en una
zona de bajas temperaturas in-
vernales y menor disponibili-
dad de oxigeno en el aire".

El yacimiento cuenta con
tres zonas mineralizadas, Ver-
de, Pancho y Guanaco, de las
cuales sdlo la primera se en-
cuentra en produccion, bajo un
diseno actual de 230.000 on-
zas de oro anuales (7.2 tonela-
das) y una vida util estimada en
9.4 anos.

La incorporacion de Pan-
choy Guanaco, que se encuen-
tran en etapa de exploracion,
permitira incrementar la pro-




duccién de 300.000 onzas
anuales (9.3 toneladas), a la
vez que las nuevas reservas
determinarian un incremento
de la vida util del proyecto has-
ta los 18 anos.

Clive Johnson puntuali-
z6 que los nuevos proyectos y
campanas de exploraciéon de
Bema Gold en Chile seran un
importante aporte a las pro-
yecciones que senalan que
nuestro pais elevara su pro-
duccion actual de 52 toneladas
de oro hasta mas de 70 tonela-
das hacia el ano 2000.

La puesta en marcha de
Refugio, con una dotacion de
430 empleados, contemplod
una inversion de US$ 127 mi-
llones. EI financiamiento del
proyecto fue asegurado en
1994 por Com-
paiia Minera

La construccion de Refu-
gio estuvo a cargo de la em-
presa Fluor Daniel Chile S.A.,
quien dio inicio a la ingenieria
de detalle en noviembre de
1994, simultaneamente con
contratar con la empresa aus-
traliana Signet Pty Ltd. la cons-
trucciéon de la planta de recu-
peracion mediante absorcion
en carbén activado.

El yacimiento considera
una explotacion a rajo abierto
del yacimiento Verde, la cia-
nuracién en pilas de 30.000
toneladas de mineral por dia,
recuperacién del oro median-
te carbdén activado, electro-
obtencion del oro de las solu-
ciones y posterior fusion para
obtener barras de metal doré
(90 por ciento oro).

Bema Gold Corporation
también posee el 100 por cien-
to de la propiedad del Proyecto
Yarnell, localizado a 120 kilo-
metros al noreste de Phoenix,
el cual contiene recursos esti-
mados por 270.000 onzas de
oro. Un estudio de prefactibili-
dad indicé que el depdsito de
Yarnell podria producir aproxi-
madamente 30.000 onzas
anuales por un periodo de cin-
co afnos, con un costo de ope-
racion de US$ 230 por onza y
una inversion requerida de
US$ 6.5 millones.

La aurifera canadiense
también es propietaria del 39,5
por ciento de la compania El
Callao Mining Corp., subsidia-
ria de Bema Gold, empresa
que esta explorando el proyec-
to Lo Increible, propiedad de
cubre mas de
9.000 hectareas

Maricunga,
subsidiaria de
Bema y Amax
Gold Inc., y
consistié en un
préstamo por
US$ 85 millo-
nes y aporte de
21 millones de
dolares de
cada una de
las empresas
participantes
en el proyecto.
El préstamo
provino del Ca-
nadian Impe-
rial Bank of

En la actualidad, se anticipa que Cerro
Casale cuenta con mas de 15 millones de
onzas de oro, "cifra que incluso puede
resultar conservadora", segiin afirma el
Presidente de Bema, Clive Johnson, quien
recientemente visito el pais.

del prolifico e
histérico distrito
minero El Callao,
en Venezuela.

Finalmen-
te, Bema Gold
Corporation, a
través de su
subsidiaria
Puma Minerals
Corp., posee el
50 por ciento del
proyecto Uspa-
llata, ubicado en
las provincias
de Mendoza y
San Juan en Ar-
gentina.

Commerce,
Credit Lyon-
nais, Credit Lyonnais Canada,
Deutsche Bank, ING Capital
Corporation y NM Rotchschild
& Sons Limited.

Refugio se encuentra
ubicado en el Cinturén de Oro
de Maricunga, donde también
se ubican otros importantes
yacimientos como Potreri-
llos, La Coipa, El Hueso y
Esperanza.
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Refugio fue descubierta
por dos geodlogos, Dave
Thompson y Bernie Bernstein,
quien primero localiz6 la mina
El Indio, a 200 kilémetros.
Después que Anglo American
Corporation de Sudafrica
abandonara su opcién de ex-
plotacion de Refugio, Bema
Gold hizo una oferta exitosa
por ella a fines de 1989.

El proyecto
cubre mas de 250.000 hecta-
reas del distrito minero de Us-
pallata y de acuerdo a las esti-
maciones contendria un gran
depésito de cobre y oro.

En resumen, Bema
Gold Corporation ha descu-
bierto mas de 12.5 millones
de onzas de oro en sus traba-
jos de exploracion en el Sur
de América.
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En lo que resta de l&

Ber~" ) SEPREVEE
| SITUACION DI

EN EL MERCA
LOS CONCEN]

Cochilco estima que el
mercado de los concentrados
en el mundo occidental pasara
desde una situacion de
excedentes en los afios 1995 y
1996, a una deficitaria en el
resto de la década, originada

Se espera que Escondida, proyecto lider de la mineria privada durante la presente década, hacia el
aiio 2000 logre una produccién superior a las 700 mil toneladas métricas de cobre fino contenido.

fundamentalmente por la
declinacion de produccion de
concentrados en Africa y Asia.

De acuerdo a un estudio elaborado por la
Comision Chilena del Cobre, la produccion de
concentrados de cobre en el mundo occiden-
tal tendra un incremento superior al 17 por
ciento en el periodo 1995-2000, alcanzando
una magnitud de 8,1 millones de TM de cobre
fino contenido en el ano 2000.

Las expansiones de produccion obser-
vadas corresponderan a Oceania con 24,8
por ciento, América con 22 por ciento y Asia
con 5,7 por ciento. Asimismo dentro del
continente americano, la regién latinoameri-
cana registrara un incremento de 41,7 por
ciento, minetras que la norteamericana mos-
trara una disminucién de produccion de 5,2
por ciento. Por otra parte, Europa y Africa

también mostraran una caida de produccion
de 7,5 por ciento y 2,5 por ciento, respectiva-
mente.

El continente americano es el principal
productor de concentrados de cobre del mun-
do occidental, representando actualmente el
68 por ciento de la produccion total, esperan-
dose que hacia el final de la década su parti-
cipacion sea del orden del 71 por ciento.

La region latinoamericana es la princi-
pal productora de concentrados de cobre en
América, representando el 55 por ciento de la
produccion total en el ano 1995.

A nivel de paises, Chile representa
mas del 44 por ciento de la produccion del



2 Internacional
récada:

cremento de 967.000 TM de cobre fino conte-

nido entre los anos 1995 y 2000.

La importante expansion de la produc-
cién de concentrados (+ 45,8 por ciento) fren-
te a un menor incremento de la capacidad
nacional de fundiciones (+ 7,7 por ciento) en
los préximos anos, ira generando un creciente
excedente de concentrados, aunque parte de
él se encuentra comprometido con contratos
de exportacion a mediano plazo porempresas
que consigueron financiamiento para sus pro-
yectos a través de estos compromisos.

1CITARIA
)0 MUNDIAL DE
{ADOS DE COBRE

continente y, en base alimportante desarrollo
de nuevos proyectos, entre los que destacan
Collahuasi (330.000 TM); Altamira (12.000
TM); Las Luces (10.000 TM); Relincho
(80.000 TM) y Santa Catalina (29.000 TM) yla
ampliacién de actua-
les operaciones tales

Otro aspectos importante de destacar
respecto a la produccién de concentrados en
el continente, es el inicio de la produccién de
concentrados de cobre en Argentina cuando,
en la ultima mitad del afo 1997, inicie sus
operaciones el proyecto Bajo La Alumbrera en
la zona norte de ese pais, alcanzando una
produccién de 180.000 TM de cobre contenido
al alcanzar su plena capacidad de produccion.

Los paises que mostrardn menores
producciones en los préximos afios son Ca-

de cobre tendrd unin-

como Andina de Co- (
delco, Escondida y Produccion Chilena de Concentrados de Cobre
Pelambres, sus volu- (miles de TM de cobre fino contenido)
menes de produccién
hacia el final de la dé- EMPRESA OPERACION 1985 1996 1997 1998 1999 2000
cada lo llevaran a ex-
plicar mas del 53 por Codelco-Chile Chuquicamata 473 457 465 495 443 432
ciento de la produc- Codelco-Chile El Salvador 74 73 70 68 63 62
cién de América y, a Codelco-Chile El Tenieme 319 338 330 331 333 316
su vez, representara Codelco-Chile Andl_na 146 141 138 144 237 244
més del 95 por ciento M: Pudahuel Altamira 0 0 0 12 12 12
> Mincar Amolanas 3 3 3 3 3 3
del incremento de | ' cahdelaria Candelaia 150 140 140 172 172 172
produccion de la re- | anaconda-Chile Cerro Negro 9 9 9 9 9 9
gién y cerca del 83 | pinera D. Inés Collahuasi 0 0 0 150 330 330
. por ciento del incre- M. El Indio El Indio 35 35 40 40 40 40
mento de produccién M. Disputada Los Bronces 182 182 ) 1321 133 | 132 135
del mundo occidental. M. Disputada El Soldado 61 61 61 61 61 61
M. Escondida Escondida 439 720 720 720 715 715
M. Las Luces Las Luces 0 8 10 10 10 10
R i Los Pelambres Los Pelambres 23 24 24 24 230 230
PRODUCCION Mantos Blancos Mantos Blancos 75 46 46 46 46 46
NACIONALDF S. Hochschild Ojancos 5 5 5 5 5 5
i I Punta del Cobre Punta del Cobre 16 16 16 16 16 16
CONCENTRADOS Outokumpu Relincho 0 0 0 0 0 80
DE COBRE Outokumpu Santa Catalilna 0 0 0 25 22 29
= Otros Varias 148 148 148 128 128 128
estudi(??]ea%!:crgi?cg! Total Chile 2.108 2.356 2.357 2.592 3.007 3.075
Inaalpg;dl;gﬂggn;:ggg Fuente: Elaborado por la Comisién Chilena del Cobre en base a informacién entregada por las empresas.
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nada y Estados Unidos, aunque este ultimo
pais continuara siendo el segundo mas im-
portante productor de la region, con una par-
ticipacién superior al 22 por ciento.

De acuerdo al documento elaborado
por Aldo Picozzi, analista de Cochilco, los
niveles de produccion de las fundiciones pri-
marias en el mundo occidental, incluido el uso
de chatarra en convertidores, mostraran un
incremento de un 17,2 por ciento durante el
periodo 1995-2000, similar al incremento es-
perado en la produccion de concentrados.

El mayor incremento durante el perio-
do se observara en Asia, como resultado de
varios proyectos de nuevas fundiciones, los
que se espera entraran en operaciones en los
proximos anos. La region asiatica representa
el 23,3 por ciento de la produccion del mundo
occidental, esperandose que ella alcance a
un 30 por ciento hacia el final de la década.

La produccion de fundiciones del con-
tinente americano es la mas importante en
magnitud dentro del mundo occidental, repre-
sentando el 54 por ciento de su produccion
total. Alinterior de la region, Latinoamérica es
la principal productora de fundicion con una
participacion de 53 por ciento, estimandose
que ésta se mantendra en el resto de la
década.

A nivel de paises, Chile es el pfincipal
productor de América, representando el 32,7
por ciento del total de la produccion regional,
seguido por Estados Unidos, que representa
el 31,4 por ciento. Al respecto, Cochilco
estima que la produccion nacional de fundi-
ciones mostrara un incremento de 101.000
TM de cobre fino contenido, lo que implica un
incremento de 7,7 por ciento, el que se explica
en gran medida por los aumentos de produc-
cién de La Negra, Hernan Videla Lira y
Chagres.

Los principales aumentos de produc-
cién de la regién en lo que resta de la década
seran el resultado de la maduracion de dife-
rentes proyectos tales como:

- Ampliacién de la fundicién La Negra
en Chile, operacion que inicié produccién en
1993 y proyecta una ampliacion de su capa-
cidad nominal a 170.000 TM/ano, a partir de
1997.

- Ampliacion de la fundicion de Hernan
Videla Lira en Chile para una produccion de
81.000 TM /ano hacia 1999.

- Ampliacién de la fundicién Chagres
en Chile para alcanzar una produccion de
105.000 TM/ ano a partir del presente ano.

- Ampliacion de la fundicion La Caridad
en México para alcanzar una produccion de
285.000 TM/ano a partir de 1997.

- Ampliacién de la fundicion El Paso en
Estados Unidos para alcanzar una produc-
cion de 100.000 TM /ano a partir de 1999.

- Ampliacién de la fundicién Garbield
en Estados Unidos para alcanzar una produc-
cion de 226.000 TM/ ano a partir de 1997.

- Ampliacién de la fundicion San Ma-
nuel para alcanzaruna produccion de 367.000
TM/ano a partir de 1997.

Por otra parte, la principal conclusion
del estudio de Cochilco, senala que el merca-
do en el mundo occidental pasara desde una
situacion de excedentes en los anos 1995 y
1996, a una deficitaria en el resto de la déca-
da, originada fundamentalmente por la decli-
nacion de produccion de concentrados en
Africa y Asia y por un incremento mayor de la
capacidad de fundicion que de la produccion
de concentrados en el periodo 1995-1997.




Asimismo, en los proximos afos la poca disponibilidad de concentrados que ha-
mayor oferta exportable se originara en Chile, bria en el mundo occidental y una tendencia
Indonesia, Oceania y por parte de Argentina, a mayores requerimientos por parte de Chi-
pais que inicia su produccioén cuprifera en el na, que efectua sus compras en occidente a
curso del presente ano. través de comerciantes, se espera que los

El estudio de la Comision Chilena del cargos de tratamiento para compras spot

Cobre destaca que Japén y Europa seguirén puedan alcanzar valores s_nimilares o inferio-
siendo los principales demandantes de con- @S @ los cargos de tratamiento de contratos
centrados, dado el déficit de abastecimiento € abastecimiento en los proximos afos.

propio de sus fundiciones. En el caso de En lo que respecta al mundo occiden-
Europa, practicamente un tercio de su déficit  tal, desde el punto de vista de la oferta de
es cubierto por la produccion interna de la  concentrados de cobre, Chile continuara
region, principalmente de concentrados pro-  siendo el principal abastecedor de ellos, dado
ducidos en Portugal, pais que no cuenta con | aumento de su disponibilidad como resul-

fundiciones. tado de importantes nuevos proyectos de
El documento de Cochilco concluye * minas para los proximos anos.
senalando que el mercado de los concentra- El documento de Cochilco destaca que

dos de cobre en el mundo occidental presen-  ga4a |a situacién de mayor disponibilidad de
tara enloquerestade ladécadaunasituacion  .,ncentrados de cobre en nuestro pais en
deficitaria, "lo que nos lleva a estimarque los |5 préximos afios, podrian generarse pro-
cargos de tratamiento para contratos anuales  yectos de instalacion de fundiciones o pro-
de abastecimiento deberian mantenerse en  gramas de ampliacién de la capacidad exis-

un rango de US$ 90 - USS$ 95 por tonelada  tente aunque cabe sefalar que para nuevas

métrica seca de concentrados (en base con-  ,ndiciones debera darse una situacion de
tratros de concentrados de 30 por ciento de sequridad de abastecimiento y valores de
cobre contenido CIF Japon). maquilas atractivos, en virtud de la magnitud

Asimismo, el mercado spot, dada la de la inversion que ellas requieren.

La produccidn nacional de fundicion se incrementard en un 7,7 pér ciento entre 1995 y el 2000, entre otros, por la ampliacion de
la capacidad de procesamiento de Refimet a través de su operacién La Negra, localizada a 30 kilémetros al sur de Antofagasta.
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Noticias

 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
' REALIZA TRABAJOS DE VERANO
EN TIERRA AMARILLA

La delegacion estudiantil, encabezada por Jane
Gibson, estuvo alojada en el Liceo "Jorge
Alessandri Rodriguez", entre el 6 y 13 de enero
pasado, establecimiento educacional administrado
por la Sociedad Nacional de Mineria.

Por segundo ano consecutivo,
una treintena de estudiantes de
la Universidad de Los Andes de
Santiago efecttio trabajos de ve-
rano en la localidad de Tierra
Amarilla, especialmente dirigi-
dos a sectores de escasos re-
cursos de la comuna.

La delegacién estudiantil,
encabezada por Jane Gibson,
estuvo alojada en el Liceo "Jor-
ge Alessandri Rodriguez”, entre
el 6 y 13 de enero pasado, esta-
blecimiento educacional admi-
nistrado por la Sociedad Nacio-
nal de Mineria.

Segun explicé Jane Gib-
son, las jovenes estudiantes cur-
san carreras de educacion, mé-

dicas, legales y orientacion.
Agregé que el objetivo central
de los trabajadores de verano
fue la realizaciéon de un estudio
de la evaluacion de los habitan-
tes de la comuna.

Ademas, tuvieron un con-
tacto directo con los vecinos, es-
pecialmente los
jovenes, orientan-
dolos en las areas
que las universita-
rias estudian.

En su per-
manencia en Tie-
rra Amarilla, ubi-
cada a 15 kiléme-
tros de Copiapo,
en la Tercera Re-

La treintena de jovenes
estudiantes expresaron su
satisfaccion por la
experiencia que significo
haber trabajado en favor
de la comunidad de

gion, la delegacién de la Univer-
sidad de Los Andes entregé a la
comunidad medicamentos y ro-
pas y efectud actividades re-
creativas y sociales, dirigidas a
las familias y especialmente a
los menores de edad.

Jane Gibson, encargada
de la delegacién universitaria,
sefalé que la jornada social con-
cluyé con una gran fiesta infantil,
ocasion en que los nifos de Tie-
rra Amarilla fueron agasajados
por las futuras profesionales.

Jane Gibson indicé ade-
mas que los tra-
bajos que reali-
zaron los estu-
diantes de la
Universidad de
Los Andes se
centraron, fun-
damentalmente
en los jovenes,
a quienes orien-
taron en temas
tales como dro-

Tierra Amarilla. 33




gadiccion, alcoholismo y orien-
tacion vocacional.

El trabajo de las jovenes
universitarias abarcé en Tierra
Amarilla los sectores de Luis
Uribe, Las Tomas, Algarrobo,
Cancha Carrera y Punta del

Cobre, entre otros.

"En nombre de todas las
jévenes que han participado en
los trabajos de verano, quiero
agradecer la grata acogida
brindada por los tierramarilla-
nos y por las autoridades en el

éxito de la actividad", precisé
Jane Gibson.

Por su parte, las jovenes
estudiantes expresaron su sa-
tisfaccion por la experiencia que
significo haber trabajado en fa-
vor de la comunidad de Tierra
Amarilla.

Carolina Cardemil, estu-
diante de cuarto ano de medici-
na de la Universidad de Los An-
des, dijo que su participacion en
los trabajos de verano en Tierra
Amarilla fue una experiencia in-
olvidable.

"Es una gran oportunidad
que nos han dado para poder
hacer practica en lo que noso-
tros estudiamos en teoria. Con
otros companeros trabajo en
turnos voluntarios en hospita-
les en Santiago. Venira Tierra
Amarilla es un servicio y eso es
algo que constituye una gran
alegria para nosotras", senalé
Carolina.

La futura doctora se mos-
tré feliz de poder atender a la
gente de menores recursos de
esta comuna. Junto a su com-
panera Macarena Lagos, brin-
daron atencion medica, ya que
los beneficiados en la ocasion
son de escasosS recursos eco-
noémicos.

Carolina dijo.asimismo
sentirse muy contenta con la cor-
dialidad de la poblacion de Tie-
rra Amarilla.

Por ultimo, Carolina Car-
demil expreso su deseo de que
cuanto concluya sus estudios de
medicina pueda ejercer en la
zona, especialmente en Tierra
Amarilla, por la calidad y calidez
de su poblacion.

"Mis companeros y yo nos
llevamos una enriquecedora ex-
periencia que nos aportara mu-

La delegacion estudiantil, encabezada por Jane Gibson, estuvo alojada en el Liceo "Jorge

cho en el desempeno profesio-
nal", concluyé senalando la jo-
ven estudiante de medicina.

Alessandri Rodrieuez", entre el 6 v 13 de enero pasado, establecimienio educacional

administrado por la Sociedad Nacional de Mineria,
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Noticias

En comercio e inversiones:

FUERTE PRESENCIA
NORTEAMERICANA

EN CHILE

Hernan Hochschild Alessandri, Presidente de Sonami,

Segiin un estudio de ProChile, las exportaciones chilenas al mercado
norteamericano estan conformadas por un universo cercano a 1.100 productos
diferentes, entre los que se destacan productos mineros, frutas, salmon y maderas.

Respondéendo a una invitacion ~ Washington y Dallas, con el obje-  tacar que el afio pasado el pais
formulada por el Presidente de la  tivo de fortalecer los lazos comer-  del norte mantuvo su posicién

Republica, Eduardo Frei, el maxi-  ciales con nuestro pais.

como el principal socio comercial

mo dirigente de la Sociedad Na- Al momento de hacer un d€ Chile, siendo este mercado el

cional de Mineria,

principal destino

Alessandri, integré
junto a mas de un

Hernan Hochschild ‘

Entre enero y diciembre de 1996, segin datos

= 1] de nuestras expor-
‘ taciones al exte-
rior. Asimismo, du-
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diciembre de 1996, segun datos
estimativos, la inversion materia-
lizada alcanzé a US$ 4.578,442
millones, concentrando Estados
Unidos US$ 2.236,297 millones.

En cuanto al intercambio
comercial, hasta noviembre del
afo pasado, Chile habia vendi-
do a Estados Unidos US$ 2.354
millones y adquirido al pais del
norte US$ 3.690 millones. Ade-
mas, en el ano 1995, el valor
total de nuestras exportaciones
aese paisalcanzé los US$2.374
millones.

Segun un estudio publica-
do por ProChile, las exportacio-
nes chilenas al mercado norte-
americano estan conformadas
por un universo cercano a 1.100

productos diferentes, entre los
que se destacan productos mine-
ros, frutas, salmén y maderas.

Por su parte, las ventas
norteamericanas a nuestro pais
se caracterizan por su diversifi-
cacién y algin grado tecnologi-
co. Entre los principales produc-
tos destacan los vehiculos, tanto
de carga como de pasajeros, ma-
quinaria industrial, agricola y mi-
nera, computadores, equipos
para las telecomunicaciones y
productos quimicos.

INVERSION
NORTEAMERICANA EN CHILE

En cuanto al monto de
inversion norteamericana en

PRINCIPALES PRODUCTOS CHILENOS
EXPORTADOS A ESTADOS UNIDOS

PRODUCTOS 1995
Catodos y secciones .

de catodos de cobre 309,5
Uvas frescas 3137
Cobre para el afino 220,3
Oro en bruto,

excepto en polvo 174,5
Filetes y demas

carnes de salmon 58,9
Salmones del

Pacifico congelados 70,1
Listones y

molduras de madera 40,6
Tablas aserradas

de pino insigne 48,4
Minerales y

concentrados de cobre 83,6
Jugos y manzanas

sin fermentar 243
Otros 1.005,8
Total 2.347.7

* CIFRAS EN MILLONES DE US$

Enero  Participacion
Noviembre en 1996
399,0 17,0%
2993 12,7%
160,4 6,8%
134,1 5,7%
82,9 3,5%
63,8 2,7%
45,9 2,0%
44,2 1,9%
42,4 1,8%
421 1.8%
1.039.6 44.2%
2.353,7 100,00%

nuestro pais, seguln antece-
dentes de la Comisiéon Chilena
del Cobre (Cochilco), entre
1974 y 1995, la inversion del
pais del norte materializada en
el periodo alcanzaa US$ 6.343
millones. De este monto, la in-
version materializada en el
sector minero asciende a US$
4.214 millones.

Las principales empre-
sas norteamericanas que ope-
ran yacimientos en nuestro
pais son: CDE Mining Corpo-
ration (Fachinal y El Bronce),
Exxon Coal & Minerals Com-
pany (Disputada de Las Con-
des), Magma Copper Chile,
Homestake (Agua de la Fal-
da), Cyprus (El Abra), Pega-
sus Gold (Pullalli), Minera
FMC Limitada y Phelps Dod-
ge, entre otras.

Respecto a la gira a Es-
tados Unidos, el Presidente
de la Sociedad Nacional de
Mineria, Hernan Hochschild,
destacd que ésta -en el ambi-
to del sector minero privado-
consistia en consolidar laima-
gen que tiene nuestro pais
como productor lider en el
ambito minero.

"No cabe duda que ésta
ha sido una excelente oportu-
nidad para que las autoridades
chilenas ratifiquen ante los in-
versionistas norteamericanos
su compromiso con la estabili-
dad de las reglas del juego es-
tablecidas para fomentar la in-
versiéon en mineria", preciso.

Hochschild agrego que la
gira constituyo una excelente
oportunidad para establecer
contactos con entidades y em-
presas que puedan contribuir a
acrecentar y perfeccionar el li-
derazgo en proteccién ambien-
tal que la mineria privada ha
logrado establecer en Chile.



Por Cristian Letelier,
Abogado-Asesor de la
Sociedad Nacional de Mineria

Un artista da publicas excusas sobre
su adiccién a las drogas; un buen
numero de ex funcionarios del parla-
mento son procesados por trafico de
drogas, clubes de fatbol detectan ju-
gadores consumidores; choferes de
locomocion colectiva reconocen que
entre ellos existen drogadictos; un
banco comercial despide a 22 funcio-
narios por detectar, en examenes al
efecto, adictos a ella.

Los hechos mencionados
acreditan que el mundo del trabajo
no es ajeno al flagelo de los drogas
que afecta ala sociedad, y que frente
a esta realidad las partes involucra-
das, es decir, empleadores, trabaja-
dores y la comunidad deben adoptar
medidas para que este mal de nues-
tro tiempo se aleje definitivamente
de la sociedad.

El problema que se ha presen-
tado, desde la perspectiva del dere-
chodel trabajo, es el despido de traba-
jadores, que habiéndose comprobado
Su calidad de consumidores de droga,
han sido alejados de sus cargos en
virtud del Articulo 160 N® 7 del Cédigo
del Trabajo (1), esto es incumplimien-
to grave de las obligaciones que impo-
ne el contrato.

A A
l.a Tribuna

LA DROGADICCION EN EL
'MUNDO DEL TRABAJO

Aqui nos encontramos en la
colision aparente de dos derechos fun-
damentales: la libertad de trabajo y el
derecho a la intimidad, ambos consa-
grados en la Constitucion Politicadela
Republica.

En efecto, cabe preguntarse
si jes legitima la facultad del em-
pleador para despedir a su frabaja-
dor, si éste consume drogas, fuera
de las horas que comprende la jorna-
da de trabajo?.

Esa es la situacion que suscita
el problema, puesto que de drogarse
el trabajador dentro de su jornada de
trabajo, creemos que no admite duda,
quealli estariainfringiendo sus obliga-
ciones laborales, seguramente esta-
blecidas en el reglamento interno que
califica como infraccion grave del con-
trato, la embriaguez y la drogadiccion.

Sin embargo, el hecho que ha
ocasionado el despido de trabajado-
res, en algunas empresas, es por la
aplicacion del examen de deteccion
de consumo Yy su resultado positivo.
Es decir, han perdido su fuente labo-
ral por consumir drogas en sus horas
de descanso.

En este sentido, cobra relieve

el respeto a la vida privada de las
personas, la que en general, esta
constituida por aquellos fenémenos,
comportamientos, datos y situaciones
de una persona que normalmente es-
tan sustraidos al conocimiento de ex-
tranos y cuyo conocimiento por éstos
puede turbarla moralmente por afec-
tar su pudor o su recato, a menos que
esa misma persona asienta a ese co-
nocimiento (2).

Al respecto, el constituyente
entendié que el concepto de vida pri-
vada es aquel término en que el ser
humano y la gente de sus afectos
conversa, conviven, se aman, planifi-
can el presente y el futuro, comparten
alegrias y tristezas, gozan del espar-
cimiento, incrementan sus virtudes y
soportan o superan sus defectos y
fomentan sus potencialidades huma-
nas para su progreso integral, todo
ello sin la intervencion o presencia de
terceros (3). Este concepto esta liga-
do directamente con la intimidad de
una persona.

Desde este aspecto, cabe pre-
guntarse si merece la sancién del
despido una persona que es un efi-
ciente trabajador y desempena sus
labores profesionales a cabalidad y
que en la vida privada presenta una
adiccion a la droga o eventualmente
al consumo. ¢No significara aquello
la invasion de su intimidad por parte
de su empleador?.
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Interesante ser4, frente a este
hecho, el pronunciamiento que préxi-
mamente tendran los Tribunales de
Justicia, dado que algunos trabaja-
dores despedidos por ser consumi-
dores de droga fuera de la jornada
de trabajo, invocando el empleador,
el incumplimiento grave de las obli-
gaciones del contrato, haninterpues-
to demandas de reclamo por dichos
despidos. Por ahora, tenemos el
dictamen de la autoridad administra-
tiva del trabajo que sobre la materia
ha declarado en un caso concreto,
que establecer en los reglamentos
internos de orden, higiene y seguri-
dad normas que permitan al emplea-
dor realizar examenes aleatorios a
sus trabajadores que consistan en la
deteccion del uso y/o consumo de
drogas que alteren o comprometan
la aptitud del trabajador, no se ajus-
tan a derecho, en atencién a que ello
importa una infraccién a bienes juri-
dicos propios de los trabajadores.

No obstante lo anterior, resulta
necesario dejar establecido que la
ciencia médica senala que cuandouna
persona consume droga con caracte-
risticas adictivas la libertad del sujeto
para decidir desaparece y el control se
pierde, y por consiguiente su salud
mental se deteriora, de manera que el
riesgo que ese consumidor asume, en
el sentido de ver disminuidas sus po-
tencialidades, es evidente.

De manera, que es claro que
un trabajador que es habitual consu-
midor de drogas fuera de su jornada
de trabajo efectua un acto que redun-
da en su vida privada, pero a la costa
también traera consecuencias en su
vida laboral, y porlotanto, acarreard el
problema a la empresa, lo que se
reflejara en el resultado final de su
trabajo. Seguramente, el sujeto de-
mostrara los signos mediatos de su
accion drogadicta en sus labores, ta-
les como irritabilidad en el trato con las
personas, lentitud en laborar, etc.

El principio que, en apariencia,
pugna con el derecho a la intimidad es
la libertad de trabajo consagrada y
amparada en el Articulo 24 N* 16 de la
Constitucion Politica, que en su inciso
segundo sefala que “toda persona
tiene derecho a la libre contratacion y
a la libre eleccion del trabajo con una
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justa retribucién. Este precepto se
refiere a dos aspectos centrales de la
libertad, esto es, la libre contratacion y
la libre eleccion del trabajo".

En el caso que nos preocupa,
cobra relieve la libertad de contrata-
cién, la cual consiste en el derecho
que tiene el empleador para contratar
aquellas personas que considere mas
idéneas y capacitadas para la activi-
dad requerida. De esta manera, el
empleador goza de un poder amplio
de contratacion del personal que crea
mas conveniente en razonde lacapa-
cidad e idoneidad del trabajador. Este
principio tiene relacion con el dere-
cho de propiedad asegurado en el
Articulo N° 24 de la Carta Fundamen-
tal y el N® 21 de la misma disposicién
constitucional que establece el dere-
cho de toda persona a desarrollar
cualquier actividad economica. Asi
las cosas, estos preceptos constitu-
cionales otorgan en principio la facul-
tad al empleador para eliminar de su
unidad productiva aquellos elemen-
tos que deterioren el proceso econo-
mico de dicha unidad.

De manera que, nuevamente
cabe plantearse, con mayor énfasis,
que la vida privada de un sujeto no es
absoluta en el sentido que actos reali-
zados por éste en la esfera de ella
pueden traer consecuencias en lavida
publica de dicho sujeto. El caso plan-
teado esta claro.

Por ello, es que aqui transita-
mos por un camino pedregoso que
presenta muchas aristas y cuya reso-
lucion finalno esfacil, sobre todo cuan-
do el empleador se ve afectado, a
pesar de que en apariencias tiene un
trabajador normal y sano, al cual no le
cabe hacerle ningln reproche salvo
cuando, como consecuencia del exa-
men respectivo, detecta que éste’es
un consumidor de drogas, acto que
realiza en sus horas de descanso.

¢Qué hacer en estos casos?.
Despedirlo. Facilitarle un tratamiento
de recuperacion o dejar las cosas
como estan.

Desde la perspectiva netamen-
te juridica, y para el caso que la opcion
sea el despido, nuevamente surge otra
interrogante y dice relacion con qué
causal aplicar como término del con-

trato de trabajo. ¢Sera la falta de
probidad del Articulo 160 N° 1 o la N®
7 del mismo articulo, es decir, el in-
cumplimiento grave de las obligacio-
nes que impone el contrato?.

La falta de probidad, ha dicho
la jurisprudencia laboral y administra-
tiva, es un concepto de caracter mo-
ral que consiste en la ausencia de
integridad y honradez en el obrar den-
tro de la empresa.

Por su parte, el incumplimiento
grave de las obligaciones que impone
el contrato es un concepto mas amplio
que normalmente implica el infringir el
reglamento interno de orden, higiene y
seguridad que prevé el Articulo 153.
Aqui nos podemos encontrar cop una
amplia gama de situaciones que, pese
a no ser dolosas, por expresarlo el
reglamento, constituyen incumpli-
miento grave.

Con todo, aqui debe tenerse
presente lo dispuesto en el Articulo
1.546 del Cddigo Civil que dispone
que los contratos deben ejecutarse de
buena fe, y por consiguiente obligan,
nosélo aloqueen ello se expresasino
a todas las cosas que emanan preci-
samente de la naturaleza de la obliga-
cion, o que por la ley o la costumbre
pertenecen a ella.

En virtud de ello, si el regla-
mento interno de la empresa indica
que se entendera por incumplimiento
grave de las obligaciones que impone
el contrato de trabajo el consumir
drogas de cualquier naturaleza fuera
o dentro del trabajo, aun en las horas
de descanso, esta causal sera per-
fectamente aplicable al trabajador
que lo infrinja. Hay que recordar que
el Articulo 168 aplica una multa de un
20 por ciento sobre las indemnizacio-
nes correspondientes a pagar, si el
tribunal da por establecido que el
despido fue indebido.

Si el empleador elige la alter-
nativa de recuperar la salud de su
trabajador, al que sabe adicto, podra
ejecutar todo un plan de salud que
permita mantenerlo dentro de sus ca-
pacidades laborales, lo que desde
luego significa un costo para la em-
presa, pero que desde el punto de
vista moral la dignifica y creemos au-
menta su prestigio.



En todo caso, hoy las empre-
sas en general, estan abordando este
tema con mayor rigurosidad, lo que es
una buena senal porque el problema
existe, es real y desconocerlo es un
error que puede afectar, aunque pa-
rezca exagerado decirlo, el modelo
econémico en actual aplicacién.

Estamos ciertos que adoptar
las medidas, tanto al interior de cada
empresa como en el mundo del traba-
jo entre trabajadores, empleadores y
autoridades, que permitan detener el
flagelo de la droga sin afectar los indi-
ces de desempleo es una tarea de
biencomun ala cual hay que abocarse
con premura.

No tenemos una opcion defini-
da acerca de la legalidad de los despi-
dos por consumo de drogas fuera de
las horas de trabajo, porque induda-
blemente el respeto por la vida privada
de las personas, a nuestro juicio debe
ser irrestricto, como manda la Consti-
tucion Politica, pero también creemos
que la empresa puede verse vulnera-
da si tiene entre sus trabajadores a
drogadictos que pueden arruinar sus

planes més preciados.

No obstante, pensamos que
siendo |la empresa una organizacion
donde los medios personales son
esenciales, ellos deben contar con
toda la ayuda por parte de quienes
tienen la direccién de la organiza-
cion empresarial en una situacion
tan dificil y dolorosa, como lo es la
drogadiccion, que no sélo afecta al
sujeto que la sufre sino también ella
se extiende a su familia.

No hay que olvidar que el
hombre debe trabajar por respeto al
proéjimo, especialmente por respeto
a la propia familia, pero también a la
sociedad a la que pertenece, a la
nacion de la que es hijo o hija, a la
entera familia humana de la que es
miembro, ya que es heredero del
trabajo de generaciones y al mismo
tiempo coartifice del futuro de aque-
llos que vendran después que él con
el sucederse de la historia (4).

Por consiguiente, cada traba-
jador que se pierde en |a droga y es
expulsado de la empresa a la que

periznece, no solo se pierde para él
v su familia, sino que también se
pierde un trabajador para la nacién
toda, con lo cual se dana el tejido
economico y social.

Porlotanto, todolo que se haga
en cada una de las empresas, ora para
recuperar al trabajador drogadicto, ora
para implantar politicas de prevencion
de consumo, constituira un gran aporte
al bien comun. La tarea es inmensa,
pero bien vale la pena.

(1) Cuando en el articulo respectivo
no se indique la ley debe enten-
derse la referencia al Cédigo del
Trabajo.

(2) Derecho a la vida privada y libertad
de informacion, autor: Eduardo
Novoa Monreal, tercera edicion,
editorial Siglo XXI, p. 49.

(3) Derecho Constitucional, autor: En-
rique Evans, edicion juridica de
Chile, ario 1986, p. 121, tomo |.

(4) Carta Enciclica Laborem Exercens
del Sumo Pontifice Juan Pablo I,
pégina 63.

E I minero usa muchos términos que no son com-
prensibles, a simple oidas, para el resto de la gente. Poreso
mismo, les ensefiamos a nuestros lectores no mineros
algunos de esos vocablos:

Cuchara: Pala mecanica.

Chuluteras: Galerias estrechisimas que siguen las vetas
en una mina.

Da: Espacio del frente del carbén que se regla-
menta a cada barretero para la extraccion.

Desatado: Caliche en que ha penetrado el disolvente.
Donkey: Aparato destinado a bajar y levantar pesos.
Doré: Aleacion de oro y plata, que contiene un 10y

un 90% de esos metales, respectivamente.

Electrolisis: Método de separacién de un metal de la
solucion de una de sus sales por medio de la corriente
eléctrica. Esta, al pasar por la solucién, da como resultado
la depositacion de las sustancias en el catodo, lamina
metélica que lleva la corriente a la solucion.

Forja: Operacion mediante la cual los metales, ca-
lentados a una temperatura determinada, se sometenauna
serie de golpes repetidos para darles forma definitiva.

Granzones: Minerales de bajo contenido de cobre fino.

Guimbalete: Molino para metales muy primitivo utilizado
por los indios nortinos,

Habilitador: Empresario que ponia el capital indispensa-
ble para el trabajo de una mina.

Horno de Mufla: Camara de material refractario en la que
se coloca el material y que se calienta desde el exterior por
medio de gas o de corriente eléctrica.

Lama: Lodo fino.
Lamina: Plancha delgada de metal.

Lantanidos: Elementos del grupo quimico del lantano,
tambien "tierras raras".

Lapislazuli: Tectosilicato de sodio y aluminio que se
presenta en calizas cristalinas en forma de granulos
irregulares y masas lenticulares de color azul. Es
considerada una piedra semipreciosa y bastante es-
casa.

Laucha: Carro especial que facilita el ascenso y des-
censo de los cajones llenos y vacios en las partes inclina-
das de la mina de carbén. -

Lavada: Pampa debilitada por los aguaceros.
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CHINA ESTA INTERESADA EN
EXPLOTAR COBRE CHILENO

China Popular esta interesada en
explorar y explotar yacimientos cupri-
feros en el norte de Chile para satis-
facer sus necesidades. Asilo aseve-
ré su embajador Wang Cheng Jia,
durante una visita que realizé al Par-
que Industrial Chacalluta, invitado por
la administracion de la Zona Franca
de lquique.

Wang Cheng Jia explicé que las rela-
ciones comerciales entre China y Chi-
le, el segundo socio comercial en
Ameérica Latina después de Brasil,
deben basarse en sus economias
complementarias. "China tiene inte-
rées en establecer joint

()

Sucesos Mineros

de la Segunda Region.

Enesazona operaran los yacimientos
cupriferos Tesoro y Leonor lo que
implicara una produccion aproximada
de 60 mil toneladas de cobre anuales
en catodos, extraidos mediante el sis-
tema de extraccion por solventes y
electroobtencion.

El inicio de su produccion se prevé
para 1999. Actualmente se realizan
las labores de ingenieria que disenan
el estudio de factibilidad, el que estara
finalizado en abril de este ano.
Segun explico Alex Newman, director
de Finanzas Corporativas de Minera
Anaconda, la operacion del yacimien-

ventures para invertir en
cobre. Ladecision politica
ya esta tomada", asevero.
El diplomatico indicé que
la estatal Corporacion
Nacional de Metales No
Ferrosos de su pais -enti-
dad de rango ministerial
encargada de la explota-
cion, exportacion e impor-
tacion de productos mine-
ros- tiene dos represen-
tantes en Santiago encar-
gados de estudiar posibi-
lidades y buscar socios,
quienes ya han realizado
contactos tanto con Co-
delco como con empresa-
rios privados.

El comercio entre Chile y
China alcanzaba en 1990 los US$
100 millones, empinandose actual-
mente sobre los US$ 640 e incluso
podria subir en 1996 a los US$ 900
millones. El embajador agregé que
su pais requiere grandes yacimientos
y que dependiendo de éstos "el mon-
to de la inversién podria ser de mil
millones de ddlares".

LUKSIC Y EQUATORIAL
INVIERTEN US$ 200
MILLONES EN II REGION

Una inversion inicial que involucra re-
cursos por 220 millones de dolares
prevé desarrollar la asociacion del gru-
po Luksic con la australiana Equatorial
Mining en la comuna de Sierra Gorda
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to sera realizada por Minera Michilla,
empresa ligada al grupo Luksic (el 82
por ciento de la propiedad esta en
manos de Antofagasta Holdings).

El ejecutivo explico que el proyecto
sera financiado a través del "joint ven-
ture" Tesoro viadeuda de capital equi-
valente a los porcentajes de propie-
dad de los socios, y a traves de un
financiamiento basado en los flujos
futuro de ventas.

FUERTE INCREMENTO DE LA
PRODUCCION DE QUEBRADA
BLANCA
Un total de 67.737 toneladas de cato-

dos de cobre produjo durante el aino
pasado la Compania Minera Quebra-

da Blanca, lo cual representa un au-
mento de 46,1 por ciento en relacion a
1995, ano en que su produccion llego
a 46,352 toneladas.

Se espera que durante este ejercicio la
empresa logre alcanzar su maxima
capacidad de disefo, esto es las
75.000 toneladas de catodos de cobre
anualmente.

Este proyecto, cuyos duenos son Co-
minco, Teck Corporation -ambos
comparten 76,5 por ciento de la pro-
piedad- Enami y Sociedad Minera
Pudahuel, esta situado a 170 kiléme-
tros al sudeste de Iquique, en la Pri-
mera Regién y a una alturade 4.000 a
4.500 metros sobre el nivel del mar.
Esta situacion geografica afecté su
puesta en marcha, ya que el proceso
metalurgico de lixiviacion
bacteriana en pilas -utili-
zado para extraer el co-
bre del mineral- no se
adapté bien a las duras
condiciones climaticas.

PRODUCCION
MINERA SE
EXPANDIO EN 21,5
POR CIENTO

Seguin datos proporciona-
dos por el Instituto Nacio-
nal de Estadisticas (INE),
la produccion minera du-
rante 1996 registro en pro-
medio un crecimiento de
21,5 porciento, en relacion al ano ante-
rior, luego de que en diciembre Ultimo
esta variable se expandiera 24,6 por
ciento en relacion a igual mes de 1995.
Al comparar el indice de variacion del
ano 1995 (11,3 por ciento) con el indi-
ce de 1996 (21,5 por ciento) se verifica
un aumento sustancial, motivado por
el incremento de las inversiones en el
sector de la mineria y, en consecuen-
cia, un aumento relevante en el indice
de produccion metalico.

Este ultimo observo una expansion
de 23,3 por ciento el afo pasado,
frente a un 12,1 por ciento del '95,
influido por el aumento en la produc-
cion de cobre -el cual tiene una signi-
ficativa incidencia en el indice-, que
alcanzo a 29 por ciento en diciembre,
seguido del plomo (23,4 por ciento) y
molibdeno (21,8 por ciento).
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EXPORTACIONES MINERAS
CAYERON 6% EN 1996

Una caida de 6,2 por ciento experi-
mentaron las exportaciones mineras
durante 1996 respecto del mismo pe-
riodo anterior. Al cierre del ejercicio,
los retornos pasaron de US$ 7.850,1
millones a US$ 7.360,2 millones de
acuerdo al informe anual elaborado
por el Banco Central.

La baja se explica principalmente por
los menores montos exportados de
cobre, los que llegaron a US$ 6.055
millones, es decir, US$ 432,1 millones
menos que adiciembre de 1995, lo que
equivale a un descenso de 6,6 por
ciento. Ello producto de la menor coti-
zacion que registro el metal rojo en los
mercados internacionales, cuyo precio
promedio anual descendié un 22 por
ciento en relacion al ejercicio anterior.
El comportamiento del cobre tiene es-
pecial relevancia en cuanto a los en-
tornos acumulados, ya que del total
de las exportaciones mineras los ma-
yores. ingresos provienen de estos
envios, que en 1996 representaron
82,2 por ciento de las colocaciones en
el exterior.

DESTINAN US$ 6 MILLONES A
CAPACITACIONMINERA

Recursos por US$ 6 millones involu-
cra la segunda etapa del proyecto de
capacitacion minera entre Japon y
Chile, la cual fue firmada tras la positi-
va evaluacion de la primera fase del
plan, segun informé el Director de
Sernageomin, Ricardo Troncoso.
Japén ya ha aportado US$ 3 millones
de los US$ 4 millones que le corres-
ponden, los que se han destinado a la
implementacién de un laboratorio qui-
mico, con los equipos mas sofistica-
dos y una tecnologia de punta, para
evaluarla contaminacion de las aguas.
Chile por su parte, ha entregado US$
1,5 millones para la construccion fisi-
ca del centro, en tanto que ha asigna-
do cerca de US$ 237 mil anualmente
para la operacion, senalé.

El acuerdo pactado entre la Agencia
de Cooperacion Internacional del Ja-
pon (Jica) y el Servicio Nacional de
Geologia y Mineria (Sernageomin)
partié en abril de 1994, al tiempo que
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el apoyo en inversiones y transferen-
cia tecnolégica por parte de Japén
finalizara en 1998.

El objetivo del convenio, denominado
“Centro de Capacitacion en Seguridad
Minera y Medio Ambiente", apunta
especialmente al tema de capacita-
cion ambiental minera.

EN 6% AUMENTO
PRODUCCION DE EL TENIENTE

La produccion de cobre de El Teniente
crecio 6,2 por ciento durante 1996 en
relacion a 1995. La division de la
Sexta Region, la segunda mas grande
de Codelco, produjo 342.800 tonela-
das de cobre el afo pasado, superio-
res a las 322.843 toneladas registra-
das en 1995,

La fundicion Caletones de la mina pro-
ceso durante el ano 374.580 toneladas
de cobre, que incluyd toda la produc-
cién de El Teniente, y 31.760 toneladas
de concentrados de cobre procedentes
de la division Andina de Codelco.
Segun explicaron fuentes de laempre-
sa, una de las razones que podria
justificar este aumento es que en ene-
ro de 1996 El Teniente obtuvo una
produccion récord, ya que en ese mes
se extrajeron cerca de 97.083 tonela-
dasdiarias, loque representé un 102,2
por ciento de cumplimiento de las
metas de extraccion de ese momento.

EN ENERO SE INICIO
CONSTRUCCION DE
LOMAS BAYAS

En junio de 1998 el proyecto cuprifero
Lomas Bayas, de la Segunda Region,
estaria produciendo a la capacidad
que los estudios de factibilidad han
senado que es capaz de alcanzar,
Segun informé Paul Blythe, presiden-
te de Gibraltar Mines Chile, propietaria
de la mina, este yacimiento debiera
llegar a una produccion de 60.000 to-
neladas de cobre al ano.
Actualmente este plan se encuentra
en etapa de construccién, proceso
que se inicié en enero de este afo a
cargo de la empresa Fluor Daniel
Chile, y que tendra un costo aproxi-

mado de US$ 246 millones, de los
cuales US$ 10 millones son capital
propio y US$ 146 fueron respaldados
mediante préstamos.

Segun la planificacién que maneja la
compania, este yacimiento debiera
iniciar su produccién comercial en
noviembre de este afio. Sin embar-
go, solo cuando alcance su maxima

produccion, a mediados del préximo,
la firma podria percibir ganancias,
segun aseverd Paul Blythe, presi-
dente de Gibraltar,

DIVISION SALVADOR CIERRA
SECTOR DE LA MINA

La Divisién Salvador de la compaiiia
estatal Codelco debera clausurar a
mediados de este afio un sector de la
mina, denominado Granito, debido a
la constante caida en la ley del mineral
y a problemas de tipo geolégico.
Segun se informd, Salvador tenia con-
templado cesar la explotacion de esta
zona a fines de 1997 o mediados de
1998, sin embargo, debido a su rapido
deterioro procedera a clausurarla an-
tes de lo presupuestado.
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Ello afectara a 250 trabajadores, de
un total de 2.700 que alberga la divi-
sién, no obstante, Codelco tiene con-
fianza que esta reduccién no traera
problemas a la Corporacion ya que
se esta negociando con el sindicato
de la mina.

Respecto al nivel de produccion re-
gistrado por Salvador durante el afo
pasado, se informé que se logré un
volumen de 89.841 toneladas de co-
bre fino, lo cual representa un au-
mento de 4,6 por ciento mas que las
85.878 toneladas del ano anterior;
previéndose para 1997 alcanzar las
90.000 toneladas.

BARRICK INCREMENTO EN 40
POR CIENTO SUS RESERVAS

Barrick Gold Corporation anuncié un
incremento de 40 por ciento en sus
reservas probadas y probables para
un ano que finalizé con 51 millones de
onzas de oro, comparado con 36,5
millones de onzas del afio anterior.
Por primera vez, Barrick esta también
reportando una categoria de recur-
sos, que al final del ano totalizé 25
millones de onzas.

El incremento de las reservas en el
deposito Pascua -ubicado en el cintu-
rén minero El Indio en Chile- a 10
millones de onzas y la inclusion de 6,5
millones de onzas de la reciente ad-
quisicién de la compania del depdsito
Pierina en Peru, fueron factores signi-
ficativos en este crecimiento.
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Adicionalmente, en Pascua fueron
identificados recursos por 6,7 millo-
nes de onzas. Las perforaciones su-
perficiales mostraron que la zona au-
rifera se mantiene abierta hacia el sur,
este y oeste, mientras que sondajes
preliminares en la galeria subterranea
confirmaron que a su vez esta abierto
hacia abajo. Esta planificado que
mina Pascua entre en produccion el
ano 200, a un rango aproximado de
400.000 onzas de oro anuales.

104% CRECERA PRODUCCION
DE CANDELARIA

El proyecto cuprifero Candelaria, si-
tuado a 22 kilémetros de Copiap6 en
la Tercera Region, sobrepasara este
ano el nivel de produccion previsto en
el diseno original de su construccion
que es de 450.000 toneladas de con-
centrados de cobre al ano (unas
110.000 toneladas de cobre fino).
Segun informé el Gerente General
de la Compania, Gary Loving, la mi-
nera producira este ano 518.845 to-
neladas de cobre en concentrados,
volumen que superara en 10,4 por
ciento la produccion lograda el ano
pasado cuando llegé a 469.928 to-
neladas métricas.

En cuanto a la produccion de plata y
oro, la cual en este caso resulta como
subproducto de los procesos produc-
tivos del cobre, informo que en 1996
esta ascendio a 23.285 kilos y 2.570
kilos, respectivamente.

La compania inicié el afo pasado el
proceso de expansion de su produc-
cion que los llevara a entregar un

-volumen de 173.000 toneladas de

cobre fino a partir de 1998. La cons-
truccion, que esta siendo desarrolla-
da por el contratista principal Bet-
chel Sidgo Koppers (BSK) y que in-
volucra recursos por US$ 337 millo-
nes, tiene un nivel de adelanto de un
15 por ciento.

Loving senalo ademas que en el
ejercicio recien pasado, la empresa
desembolso US$ 112,3 millones en
instalaciones, maquinarias y equi-
pos, sin considerar depreciacion y
amortizacion, de los cuales US§$ 5
millones fueron destinados a labo-
res de exploracion.

CHUQUICAMATA ESPERA
PRODUCIR 640 MIL TON.

La Divisién Chuquicamata de la Cor-
poracioén Nacional del Cobre, Codel-
co, informé que espera que la produc-
cion alcanzada durante 1996 haya
superado la obtenida en 1995, periodo
en que se elaboraron 610.150 tonela-
das de cobre. Asi, la produccion del
ano pasado debiera ubicarse en
631.170 toneladas.

Segun informé el Gerente General de
la division Chuquicamata, Nelson Pi-
zarro, este ano la mina pretende ele-
var la produccion de cobre a 640.000
toneladas, a pesar de la disminucién
de la ley que esta experimentando el
mineral.

Esta mina, que esta en funcionamien-
to desde comienzos de siglo, tiene
prevista una caida en su ley promedio
desde 1,07 por ciento -registrado el
ano pasado- a 1,04 por ciento para la
actual operacion.

"Este es realmente un desafio, en el
que nos vamos a comprometer, aun-
que con seguridad vamos a tener una
ley mas baja", senalé Pizarro.

El ejecutivo destacd que la division
logré recuperar la produccion que se
perdio durante la huelga de diez dias
ocurrida en mayo del ano pasado.

CODELCO Y AMP
INVERTIRAN EN PERU

Minera Los Andes, un joint venture
formado por Codelco (49 por ciento) y
el administrador de fondos australiano
AMP (51 por ciento), esta sosteniendo
conversaciones con empresas perua-
nas y extranjeras asentadas en dicho
pais para participar en la explotacion
de proyectos vinculados a la mineria
del cobre y el oro.

El Gerente General de Minera Los
Andes, Nicolas Saric, informé que las
negociaciones -que se estan desarro-
llando bajo un marco de alta confiden-
cialidad- tienen por objeto evaluar la
incorporacion de la empresa en la pro-
piedad de algunos yacimientos mine-
ros, ya sea como controlador o como
accionista minoritario.

El ejecutivo agregt que el interés de la
compania es participar en proyectos
cupriferos de mediana a gran enver-



gadura, es decir, que permitan entre-
gar un volumen de produccion supe-
rior a las 50.000 toneladas de cobre
fino al afo.

EL TENIENTE SUSCRIBIO
CONVENIO CON THAI COPPER

La Division El Teniente de Codelco
Chile firmé en Singapur un nuevo con-
venio de consultoria con la Thai Cop-
per Public Industries Limited, por un
monto de US$ 4 millones.

Este es el quinto convenio que rela-
ciona a ambas empresas cupriferas.
En este caso con el objetivo de que El
Teniente actue de consultor y de ase-
sor al Project Management de Thai
Copper durante la construccion y
montaje de la fundicién de concentra-
do de cobre y la planta de acido sulfu-
rico que la compania asidtica levanta
en Rayong, cerca de Bangkok, la ca-
pital tailandesa.

La consultoria sera realizada por Divi-
sion El Teniente en conjunto con el
consorcio privado chileno Indec e impli-
cara que siete ingenieros chilenos se
trasladaran a Tailandia por periodos
variables dentro del plazo de contrato
que tiene una duracion de 23 meses.

INVERSION EXTRANJERA
ALCANZO RECORD
HISTORICO

Un aumento del 42,4 por ciento regis-
tré la inversidon extranjera en
Chile durante 1996, segln el
Comité de Inversiones Extran-
jeras. En total, ingresaron al
pais capitales por US$ 6.173,8
millones.

El organismo destacé que la
inversién extranjera es la varia-
ble macroeconémica que
muestra el crecimiento mas di-
namico.

Delmonto global de inversiones
extranjeras, US$ 4.578,4 millo-
nes fueron materializados a tra-
vés del DL 600. Otros US$
1.150,2 millones entraron via
colocacionde ADRy US$445,2
a traves del Capitulo XIV del
Compendio de Normas de
Cambios Internacionales del
Banco Central.

(a)
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El DL 600 fue el item de expansién
mas dinamica entre los instrumentos
de inversion extranjera, alcanzando
en 1996 un crecimiento de 50,6 por
ciento en comparacion con 1995.

El sector servicios, quebrando la ten-
dencia que existia respecto del predo-
minio de la mineria, lidero la inversion
materializada via DL 600, con un 50,9
por ciento de participacion, seguido de
mineria (19,4 por ciento) e industria
(17,8 por ciento). Los principales pai-
ses de origen de los capitales materia-
lizados fueron Estados Unidos (48,8
por ciento), Espana (10,7 por ciento) y
Canada (7,0 por ciento).

El Presidente del Comité de Inversio-
nes Extranjeras, el Ministro de Eco-
nomia, Alvaro Garcia, estimé que el
ano 1997 también presenta buenas
perspectivas para la inversion extran-
jera en el pais.

CAP CONSTRUIRA PLANTA DE
COLADA CONTINUA

El Directorio de la Compaiiia de Ace-
ros del Pacifico (CAP) decidié cons-
truir la segunda linea de colada conti-
nua que implicara una inversion de
entre 55 y 70 millones de délares en
Huachipato. Ello implicara una pro-
duccion de cerca de 600 a 650 mil
toneladas anuales de acero.

El materializar el proyecto se traducira
en un ahorro de costos del orden de

los 15 a20ddlares portonelada. Inclu-
so algunas fuentes hablan de hasta 22
0 24 ddlares en todos los productos,
pues posibilitaria importantes econo-
mias de escala.

En la actualidad existe una linea de
colada continua de planchones (pro-
ductos plan) y la construccion de una
de palanquilla (lingotes laminados)
requeriria procesos comunes. Ade-
mas, se calcula que una vez que esté
en pleno funcionamiento dos afos
después de iniciadas las operacio-
nes, la nueva linea haria factible que
la produccion aumente hasta en 20
por ciento respecto del millén de to-
neladas que la compania fabrica
anualmente.

CIMM SE TRANSFORMO EN
UN "HOLDING" MINERO

El Centro de Investigacion Minera y Me-
taldrgica (CIMM) paso a transformarse
en holding, tras colocar en marcha la
filial CIMM Tecnologias y Servicios.

El CIMM, corporacion privada creada
en 1970 para estimular al sector mine-
ro, es en la actualidad la mayor empre-
sachilena en el campo de los servicios
y las tecnologias mineras con ventas
consolidadas que en 1996 alcanzaron
a los 20 millones de doélares.

El nuevo holding, que preside el sub-
secretario de Mineria, Sergio Hernén-
dez, se fij6 como propésito incremen-
tar su competitividad, dinamizar su
insercidn internacional, en especial en
Sudamérica, y servir a la industria mi-
nera instalada en el pais. En
relacion con este ultimo objeti-
vo, el holding constituira gra-
dualmente un Fondo de Inves-
tigaciones Mineras que licitara
proyectos al conjunto del Siste-
ma Nacional de Investigacion.
La reestructuracion del CIMM
implica ademas una alianza
entre el Estado y algunas em-
presas mineras del pais (Co-
delco, Minera Escondida, Zal-
divar y Cerro Colorado). Asi-
mismo, estas empresas mi-
neras son los unicos contribu-
yentes a la International Cop-
per Association (ICA), entidad
encargada de renovar los pro-
gramas de investigacion cien-
tifica destinados a potenciar
el sector.
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Analisis Economico

Por Sergio Figueroa,
Asesor Economico de la
Sociedad Nacional de Mineria

La politica cambiaria ha consistido en dejar que el
ddlar fluctue dentro de una banda que inicialmente
tenfa un piso y un techo de 2 por ciento con respecto al
délar acuerdo que representa el equilibrio de largo
plazo de esta moneda.

Sin embargo, a través del tiempo, debido a los
grandes flujos de ca-

objetivo dar una mayor holgura a la politica monetaria
neutralizando las presiones inflacionarias externas
sobre la economia nacional.

Estas presiones inflacionarias se generaron debi-
do a la apreciacion del délar en los mercados externos lo
cual provoco que aumentara tanto el délar acuerdo como
el piso de la banda
en el mercado na-

pitales que han ingre-

sado al palis, el cons-
tante aumento del
gasto publico por so-
bre el producto y la

[.as nuevas medidas cambiarias del Banco Central sin
duda han perjudicado a la mineria que es un sector

cional, incentivan-
do a futuro el incre-
mento de lademan-
‘ da agregada y con-

secuentemente de

escasa apertura de la
Cuenta de Capitales
han provocado que el
dolar se pegue al piso

exportador por naturaleza, Al disminuir el fipo de
cambio, tanto los productores grandes como los medianos |
Y pequenos verdn sus mgresus disminuidos,

los precios. Dado
que el délar estaba
|| pegadoalpisodela

de la banda, forzando
al Instituto Emisor ha
expandir la banda sucesivamente.

Las medidas adoptadas a mediados de enero
pasado por el Banco Central consistentes en dismi-
nuir el délar acuerdo en un 4 por ciento y ampliar la
banda cambiaria en un 2,5 por ciento tiene como
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banda y la tenden-
cia de apreciacion
de esta moneda se espera que continuara, el Banco
Central le dio un espacio de 6,5 por ciento (4 por ciento
atribuido a la revaluacion del délar acuerdo y 2,5 por
ciento a la expansion del piso de la banda) para que
disminuyera su valor. De esta forma, el Instituto Emisor
aumenta la probabilidad de poder cumplir la meta infla-



cionaria de 5,5 por ciento para el presente afo al haber
neutralizado estas presiones sobre los precios internos.

De estas medidas se desprende que es evidente
que el tipo de cambio sigue siendo utilizado como una
variable para controlar la inflacién. Asimismo, queda
en evidencia lo anacrénico de seguir manteniendo la
banda cambiaria pues no tiene ningun efecto, ya que
cada vez que el délar se pegue al piso -lo cual viene
siendo la tendencia de los ultimos afos- el Banco
Central la ampliara.

Las nuevas medidas cambiarias del Banco Cen-
tral sin duda han perjudicado a la mineria que es un
sector exportador por naturaleza. Al disminuir el tipo de
cambio, tanto los productores grandes como los media-
nos y pequenos veran sus ingresos disminuidos.

En efecto, serd el sector de la pequena y mediana
mineria el mas afectado ya que no experimenta econo-
mias de escala que les permita amortiguar la pérdida de
ingresos debido a la revaluacion de la moneda.

Estos efectos negativos sélo agravan la situa-
cién porla cual atravie-
sa el sector de los pe-
quenos y medianos
mineros como conse-
cuencia de la caida del
tipo de cambio real en
un 24,6 por ciento des-
de 1990 y los menores
ingresos que ocasiond
la baja del precio del
cobre el segundo se-
mestre de 1996.

Al respecto, re-
sultaindispensable que
el sector publico coope-
re en la lucha contra la
inflacién disminuyendo
Su excesivo gasto, de
lo contrario la econo-
mia se vera expuesta a
sucesivos ajustes.

Se debe dismi-

Esto es negativo para la economia ya que
siempre que el gasto crece por encima del producto
aumenta la demanda agregada, generando presiones
inflacionarias, lo cual obliga al Instituto Emisor ha
elevar las tasas de interés.

A su vez, al ser la tasa de interés mas alta que la
tasa de interés internacional aumenta el flujo de entrada
de capitales extranjeros al pais que buscan ganarse el
diferencial entre la tasa interna y externa provocando un
exceso de oferta de délares en la economia que presio-
nan al tipo de cambio a la baja, afectando seriamente la
capacidad exportadora de nuestro pais.

El objetivo de esta politica contractiva es dismi-
nuir el gasto del sector privado de manera que el creci-
miento del gasto agregado (gasto privado mas gasto
publico) sea menor que el crecimiento del producto.

La disminucién del gasto privado se traduce en
una caida de la produccion, inversion, consumo y em-
pleo, ya que las empresas ajustan su capacidad produc-
tiva a la nueva realidad imperante en la economia.

Evolucion del Gasto Piblico y del PIB

1994 1995 1996 1997

Gasto Pablico: [l rie: I

1993

Sociedad Nacional d lir

nuir el gasto publico
que ha venido crecien-
do a tasas promedio de
8,5 por ciento, mientras que el producto solo lo ha hecho
a un 7,3 por ciento en el periodo 1991-1996. Si se
proyectan estas cifras para el afo 1997 se tiene que el
gasto publico crecera a una tasa promedio de 8,4 por
ciento y el producto a su vez lo hara a una tasa promedio
del 7,0 por ciento en el periodo 1991-1997.

Hasta el momento las medidas adoptadas por
el sector publico no han contribuido a la reduccién
de la inflacion. Todo lo contrario, su efecto total ha
sido la expansién de éste sector en desmedro del
sector privado, dejando que este tltimo asuma todo
el costo del ajuste.
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FILIAL DE GILDEMEISTER
OBTUVO CERTIFICACION

INTERNACIONAL A LA CALIDAD

Dicha certificacién busca estandarizar los niveles de gestion de calidad en los procesos productivos a nivel
internacional, y su entrega sitiia a esta empresa como la primera del pais y la inica en su rubro en

Latinoamérica en obtener dicho reconocirhiento.

Con mds de 15.000 itemes por un valor de US$ 12 millones, el Centro de Reparacion de Componentes
(CRC) cuenta con una avanzado sistema computacional conectado en linea con la

EI Centro de Reparacion de Componentes (CRC) que
Gildemeister S.A.C. posee en Antofagasta recibio de
parte de la empresa certificadora internacional Lloyd's
Register Quality Asurance la acreditacion por el cumpli-
miento de las normas ISO 9002, -

Dicha certificacion busca estandarizar los nive-
les de gestion de calidad en los procesos productivos a
nivel internacional, y su entrega situa a esta empresa
como la primera del
pafs y la tnica en su
rubro en Latinoamé-
rica en obtener dicho
reconocimiento.

Con una in-
version total cercana
a los US$ 5 millones
y en un terreno de
3.500 metros cua-
drados, este centro
cuenta con equiposy
herramientas de ulti-
ma generacion, que
le permiten acortar
considerablemente
el tiempo de repara-
cién de los compo-
nentes mayores de
los equipos Caterpi-

llar ubicados en las dentro d(‘."um.'mrm:

46

Desde su puesta en marcha en 1991, el Centro de Reparaciones de
Componentes de Antofagasta, se ha puesto a la vanguardia en recnologia

casa matriz en Santiago y la fabrica Caterpillar en Estados Unidos.

principales faenas de la region como Chuquicamata,
Escondida y Mantos Blancos, entre otras.

Con mas de 15.000 itemes por un valor de US$ 12
millones, las bodegas de esta sucursal cuentan con una
avanzado sistema computacional conectado en linea
con la casa matriz en Santiago y la fabrica Caterpillar en
Estados Unidos, que manejado por un personal alta-
mente especializado, permite brindar una répida y efi-
ciente atencion a los
usuarios.

Desde su
puesta en marcha en
1991, este centro se
ha puesto a la van-
guardia en tecnolo-
gia dentro del conti-
nente, transforman-
dose -por su capaci-
dad de reparar y re-
construir partes y
piezas de componen-
tes en corto tiempo-
en factor clave del
desarrollo de la gran
mineria chilena.

Enun proceso
que durd cerca de
dos afnos, la aproba-




cién de esta importante distincion se obtuvo gracias a la
activa y entusiasta participacion de todo el personal que
labora en CRC de Antofagasta, y a la valiosa ayuda de
los expertos de aseguramiento de calidad de la fabrica
Caterpillar de Brasil y la empresa chilena Quality Servi-
ces, dijo el Gerente de este centro especializado, Ricar-
do Cornejo.

El ejecutivo senalé que Gildemeister tomé la
decision de implementar este sistema basado en una
politica de crecimiento y expansion que busca asegurar
a sus clientes calidad y una oportuna entrega en sus
reparaciones,

"Mediante el mejoramiento continuo que este
nuevo proceso demanda, se ha logrado disminuir
sustancialmente los costos de reparacion, logrando
aumentar la productividad del personal, lo que nos
transforma en el mejor centro Caterpillar de Sudameé-

ATLAS COPCO

rica", explicé Cornejo.

Por otra parte, tal lo han hecho otras empresas
asociadas a Sonami, Gildemeister S.A.C. también esta
participando activamente en la formacion educacional
de los alumnos del Liceo "Jorge Alessandri Rodriguez",
establecimiento que esta siendo administrado desde
1995 por la Sociedad Nacional de Mineria.

La sucursal Gildemeister de Copiap6 programa el
pasado mes una visita de un grupo de estudiantes del
establecimiento de Tierra Amarilla a las instalaciones
que la empresa tiene en Antofagasta.

Durante la visita, diez alumnos y dos profesores
tuvieron la ocasion de participar en un entrenamiento en
el Camion-Escuela para operadores de Camiones Ca-
terpillar y de visitar el Centro de Reparaciones de Com-
ponentes para maquinas Caterpillar.

LANZA AL MERCADO
NUEVO ROMPEDOR HIDRAULICO

Un nuevo rompedor hidraulico para
montaje sobre excavadora, ha sido
desarrollado por Atlas Copco Cons-
truccion Tools en Suecia, EI TEX 400
H/HS representa el modelo mas po-
tente hasta ahora fabricado. El TEX
400 incorpora el concepto de "cuerpo
de una sola pieza". se ha disefiado
para que funcione con excavadoras
de la gama comprendida entre 6 y 10
toneladas y cargadoras de 5 a 10
toneladas.

EI TEX 4000 pesa 400 kilogra-
mos y es el mas pesado de la gama
basado en el concepto “de una sola
pieza®, que ya ha aportado beneficios
significativos a los modelos mas lige-
ros presentados en anos recientes,
entre ellos menores gastos de funcio-
namiento y mantenimiento drastica-

mente reducido.

El TEX 400 se pre-
senta en dos versiones: el
modelo H estandar y el mo-
delo HS silenciado.

Ademas, tiene un
casquillo que proporciona
una guia completa al buje
de la herramienta y que
reduce el desgaste inter-
noy retenes dobles de he-
rramientas planas. Existe
la posibilidad de realizar
autoengrase y trabajos
submarinos, y de utilizar
un acumulador que no re-
quiere mantenimientoy un
pistén de carrera larga destinado a
proporcionar una transmision de
energia 6ptima.

El nuevo rompedor es una valiosa adicion a la
gama actualmente integrada por nueve
modelos bdsicos, llenando el vacio entre los
modelos TEX 250 y 600.
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Prevencion

Por Alfredo Barra,
periodista de la Asociacion Chilena de Seguridad.

RIESGOS DE LA MONTANA
PUEDEN SER PREVENIDOS

Expertos de la Asociacion Chilena de
Seguridadinvestigan con nuevas tec-
nologias maneras de evitar los nue-
vos peligros que amenazan a los tra-
bajadores a mayores alturas.

El progresivo agotamiento de los yaci-
mientos mineros ubicados a baja altura ha
tenido por consecuencia que en nuestras
montanas se esté trabajando cada dia
mas a mayores alturas.

Naturalmente, tanto el entorno como las
caracteristicas fisicas son diferentes, lo
que incrementa la magnitud de los riesgos
conocidos. Por ello las empresas instala-
das en forma estable en la cordillerase han
visto en la necesidad de adaptar sus méto-
dos de trabajo a las nuevas condiciones
con el objeto de asegurar la produccion y
resguardar el capital humano, que no es
facil reemplazar,

LASALTERACIONES

Al trabajar en altura cambian las condicio-
nes climaticas, la presion barométrica, las
superficies de transito y de trabajo; tam-
bién el comportamiento de los materiales,
el manejo de las emergencias y ofros fac-
tores que alteran los riesgos de vida y del
trabajo en la montana.

Las corrientes de aire que ascienden enla
atmosfera sufren una expansion adiabati-
ca que, en conformidad con las leyes de
los gases, se traduce en un descenso de
temperatura que teoricamente seria de
casi un grado centigrado por cada 100
metros de ascenso. Esto significa que a
3.000 metros de altura se debe esperar
que la temperatura ambiente sea entre 20
y 25 grados inferior a la existente en San-
tiago a 500 metros sobre el nivel del mar.
Como consecuencia de estos cambios
energéticos, los fenomenos atmosféricos
se hacen mas violentos. Uno de ellos son
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las frecuentes tormentas con vientos de
hasta 150 km/h cuando en Santiago exis-
te calma.

La secuencia estacional de verano a in-
viernoy luego a primavera, introduce nue-
vos riesgos derivados del cambio del es-
tado del agua. Esta, inicialmente liquida,
se transforma a nieve o hielo cuyas carac-
teristicas dependen de la temperatura.

OTROS RIESGOS

Otro factor que no se aprecia debi-
damente es el mayor riesgo que ofrece la
aceleracion de gravedad en actividades
de montana. Sibien sumagnitud novaria
en forma apreciable, sus efectos son mas
dificiles de controlar debido a que gran
parte de las superficies de trabajo y de
transito tienen pendientes mas o menos
pronunciadas. Estas agravan las conse-
cuencias de accidentes comunes que
ocurren en la circulacion peatonal o vehi-
cular, por lo que se requiere mayores
precauciones.

Hay que considerar ademas que la dismi-
nucion de la presion barométrica tiene por
consecuencia la presencia de una menor
cantidad de oxigeno por unidad de volu-
men. Esto se traduce en una menor
disponibilidad de este gas requerido por
el hombre para su normal respiracion.

MEDIDAS A CONSIDERAR

Frente a estos nuevos riesgos que surjen
para el trabajador, la Asociacion Chilena
de Sequridad esta abocada a la creacién
del principal Centro de Investigacion so-
bre Trabajo Humano en Altura (UTHA), en
la ciudad de Antofagasta, el cual evaluara
en condiciones optimas el comportamien-
to del trabajador en terrenos elevados.

A medida que se labora a mayores altu-

ASOCIACION
CHILENA DE
SEGURIDAD

ras, hay un sinnimero de consideraciones
que las empresas deben tener presente.
Una de ellas son las condiciones especia-
les del terreno, que exigen que el lugar de
la faena sea estudiado cuidadosamente
por las empresas antes de presentar la
propuesta. Para ello deben considerarse
los costos adicionales que representaran
las obras de proteccion, tales como defen-
sas, muros de desviacion o de contencion
de avalanchas, campamentos adecuadas
para la dureza del clima, vias y pasarelas
de transito, equipamiento de primeros
auxilios y emergencias, rescate y comuni-
caciones. Todos estos aspectos son indis-
pensables para mantener la integridad de
la faena.

Asimismo, es necesario que el personal de
jefaturay supervision, que se contrate para
la obra posea la experiencia requerida. Lo
mismo debe ocurrir con el personal de
conductores de vehiculos y maquinaria
pesada.

EVALUACIONMEDICA

Cuando las faenas que se ejecutaran so-
brepasen los 2,500 metros de altitud se
recomienda someter al personal a un exa-
men médico que evalle y detecte eventua-
les alteraciones cardio-respiratorias y un
hematocrito para detectar un posible esta-
doanémico. Los trabajadores que estaran
operando con equipo vibratorio en bajas
temperaturas no deberian tener proble-
mas de circulacion periférica, - debido al
riesgo de enfermedad profesional que ello
entrana.

Enlos mayores de 40 anos seria recomen-
dable hacer un electrocardiograma y una
espirometria. Cuando se trata de faenas
ubicadas sobre los 4.000 metros, se re-
quieren examenes mas detallados y una
supervision medica de tipo permanente en
relacion con el problema de altura.

En obras subterraneas existe el riesgo de
intoxicaciones profesionales debido al
monoxido de carbono y los dxidos de nitro-
geno que conllevan los gases de escape
de los motores a petroleto (diesel).



Laaccion patol6gica de gases, polvoyotras
sustancias capaces de causar enfermeda-
des profesionales aumenta con la altura,
pero no porque aumente su toxicidad, sino
porque el organismo ante la menor densi-
dad de la atmdsfera en altura debe inhalar
un mayor volumen de aire para obtener la
cantidad de oxigeno que requiere.

Este aspecto esta cubierto por el Articulo
20 del Decreto N® 78/1983 del Ministerio
de Salud, que establece que "para traba-
jos en altura las concentraciones ambien-
tales maximas permitidas deben reducirse
en la misma proporcion en que se reduce
la presion barométrica del lugar".

Cuando los trabajos se realicen durante el
invierno en condiciones tales, que las fae-
nas puedan quedar aisladas durante perio-
dos prolongados, es conveniente que en el
proceso de seleccion se incluyan test sico-
Iégicos que determinen |a capacidad de
soportar aislamiento y convivencia forzada.

LOS CAMPAMENTOS

Otro de los aspectos importantes es el tipo
de edificacion que debe emplearse para el
alojamiento del prsonal, comprendiendo

comedores, salas de estar, oficinas, talle-
res, bodegas, etc. Esta implementacién
dependera del tiempo que se prolonguen
los trabajos y si abarcaran la temporada
invernal. La instalacion eléctrica, en caso
de haberla, debe ser ejecutada y manteni-
da de acuerdo con las normas NCH 4/84,
que contiene las disposiciones sobre insta-
laciones eléctricas provisorias en faenas.
Los lugares destinados a habitaciones y
oficinas deberan estar equipados con ca-
lefaccion y ventilacion necesarias. Debe
tenerse presente que los vientos en la
cordillera alcanzan a veces velocidades
muy altas, lo que requiere especial preocu-
pacion en.cuanto a la hermeticidad de los
recintos para evitar danos y enfriamiento
excesivo. En ningun caso debe utilizarse
braseros con carbon de lena para la cale-
faccién de los dormitorios u otros recintos
de permanencia del personal.

ORGANIZACION DE
SEGURIDAD

Toda empresa que cuenta con mas de 100
trabajadores esta obligada a organizar un

Departamento de Seguridad, como lo
estipula la Ley 16.744. Las funciones de
esta area comprenden la seguridad en
faenas, transporte, equipos de aire com-
promido, instalaciones eléctricas provi-
sorias, control de ruido y faenas subte-
rraneas, entre otras.

Aparte de esas responsabilidad propias de
dicho Departamento, debera supervisar la
previsién de accidentes de avalanchas y
otras situaciones que pueden producirse
por la inclemencia del tiempo. Como éste
varia muy rapidamente, en faenas de im-
portancia sera necesario disponer de algu-
na persona con conocimientos de meteo-
rologia para que pueda registrary predecir
los cambios del tiempo.

Cuando la empresa dispone de méas de 25
trabajadores debe formarse un comité pa-
ritario de Higiene y Seguridad, cuyas res-
ponsabilidades estan contenidas en el Ar-
ticulo 65 de la Ley 16.744, y en el Decreto
54 sobre eleccion y funcionamiento.
Dando cumplimiento profesional a estas
medidas, sin duda que el trabajo sera
mas seguro en terreno, se cumplirdn los
plazos de productividad y la calidad de
vida de los trabajadores mejorara subs-
tancialmente.
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Biblioteca

Ofrecemos a nuestros lecto-
res las ultimas novedades bibliografi-
cas recibidas en el Centro de Docu-
mentacion de la Sociedad Nacional de
Mineria y que se encuentran disponi-
bles para su consulta.
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Paginas 45-60 (16 Paginas).
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sdlidos de la mineria requieren un
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verdes. En: Induambiente, Afo 4, N®
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Energia que no
desaparece en el

fino ai

Recursos minerales vitales no son ficiles de obtener.
Algunos son descubicertos en altas montafas, Otros en las
zonas 4rticas. Otros en el desierto. No importan donde
estén localizados, siempre serd necesaria energfa confiable
para extraerlos.

El grupo Wiirtsild Diesel, trabajando como socio
energético puede disefiar y construir una planta eléctrica
en ambientes tan extremos y desafiantes que pondrfan en
aprictos a otros procesos de generacién,

Dele una mirada a la planta de generacién Diesel de hoy

en dfa.

Tiene la flexibilidad de POWER
adaptarse a cualquier lugar.
Pucde operar con cualquier DA RTINNERS

combustible, desde gas natural

hasta petréleo pesado. Puede alternar entre uno y otro
combustible sin perder un sélo kW. Un motor diesel
moderno puede alcanzar su carga mdxima en segundos,
manteniéndo su alta eficiencia dentro de un amplio rango
de cargas, haciéndolo ideal para aplicaciones de carga base,
cargas medias o peak. Un médulo adicional puede’
ficilmente ser incluido en la planta, por lo que la capacidad
se expande a medida que la demanda crece.

Esto es flexibilidad total. Una planta cléctrica llave en
mano discfiada por el grupo Wirtsili Diesel para cubrir sus
requerimientos especificos, puede ser la respuesta para esa
aplicacién dificil o ese lugar aislado. Deje que nuestras
soluciones encrgéticas bien aterrizadas, lleven su negocio a

A una altura de 4.400 metros, cada respiracion significa nuevas alturas.

un gran esfuerzo, Aqui en Ia cordillera de los Andes, .

sobre las mubcs, 4 planca clictrics diceel para operacidn Contictese ahora, para conocer los hcch.os y ventajas de la
en carga base mis alta del mundo. con dicz grupos moderna generacién en base a grupos diesel.

gencradores Wartsili Diesel 18 V32 produciendo 44
MW, respira Ficilmente micntras mantience a esta remota
mina de cobre operando confiablemente.

_ WARTSILA DES[EL
Qucbrada Blanca, Chile. G R O U P

Wirtsild Diesel Chile Ltda.
Nueva de Lyon 96 Of. 305, Providencia- Santiago - Chile
Fono: (56-2) 232 5031 - Fax: (56-2) 232 8754

ENERGIA PARA UN M'JNDO CAMBIANTE
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Ud. nos dijo que el " fraining " era
una de sus prioridades.

Y... nosotros lo escuchamos !!

Porque siempre estamos atentos a las necesidades de nuestros
clientes y porque sabemos que la mejor manera de aprender a
operar una mdaquina es hacerlo al lado de quien la fabrica, hemos
inaugurado nuestro exclusivo servicio " Tamrock Training ",
mediante el cual nuestros especialistas preparan al personal
técnico y operadores de mdquinas, con avanzada tecnologia
comunicacional, mejorando el rendimiento y la productividad de
su empresa.

Desde ahora, Tamrock no sélo ofrece el mejor servicio en venta e ¢ & o ® ©® .
de equipos; asesoria técnica; reacondicionamiento y actualizacién

de equipos; venta de repuestos; y servicio técnico; sino también el

mejor servicio de entrenamiento.

IMC Color 6954846

Las ventas y servicios de nuestras marcas SECOMA
" ) . . - y E.M. France Loader son nuevamente atendidas
Tamrock Training " ...una idea suya, realizada por nosotros !! por TAMROCK Chile en nuestra planta de Quilicura.

TERVEROICER *

... a4 SU servicio

TAMROCK Chile Monsefior Francisco Gillmore 9180 Teléfono (56-2) 623 8331 Fax: (56-2) 623 5379 - Quilicura Santiago.



