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Editorial

Encuentros Elocuentes

urante nuestra lra-
yectoria como diri-
gente gremial hemos
realizado innumerables visitas a las
Asociaciones Mineras del pais.

Tomar contacto directo con los
dirigentes y productores de la peque-
na mineria es siempre enriquecedor y
conveniente, por cuanto es posible
palpar en terreno la notable lucha que
libran estos hombres de nuestro norte
por alcanzar su propia sobrevivencia.

Y ése es, precisamente, el as-
pecto mds destacable de estos en-
cuentros de los pequenos mineros con
sus dirigentes. Se produce una oca-
sion unica para hacer una introspec-
cion de lo que se estd haciendo, de las
formulas que se vislumbran para solu-
cionar los problemas y de lo que los
pequenos mineros esperan de la ac-
cion de las autoridades sectoriales.

Recientemente, tuvimos la
ocasion de reunirnos con concurri-
das asambleas de pequenos mine-
ros de Combarbald, El Huacho, Pu-
nitaqui, Domeyko, Freirina, Vallenar
y Huasco.

¢;Cudl es el sentimiento co-
mun en todas estas Asociaciones
Mineras?.

Desolacion e impotencia.

Porque mas alla
de la calda del precio
del cobre, que natural-
mente es el elemento
desencadenante de la
actual crisis, la peque-
na mineria no percibe
una voluntad e interés real por abordar
5us necesidades.

Y el problema no es necesaria-
mente de recursos economicos. Con
los mismos niveles actuales de inver-
sion en fomento, seria posible abordar
una estrategia eficaz para salvar a la
pequena mineria.

No puede ser aceptable que un
recurso humano calificado, como es el
productor minero, se pierda en tareas
tales como la extraccion de algas,
como hoy ocurre en algunas zonas de
la Tercera Region.

La Sociedad Nacional de Mine-
ria parte de la base que las autorida-
des tienen la mejor disposicion para
resolver los problemas de la pequena
mineria. Pero las buenas intenciones
no bastan, sino que se requieren ac-
ciones concretas que posibiliten que
no muera la pequena mineria.

Walter Riesco Salvo
Presidente
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SALUDOS EN 113°
ANIVERSARIO DE SONAMI

Con ocasion de la celebracion de los 113
anos de histdrica existencia de la Socie-
dad Nacional de Mineria, personalida-
des e instituciones nos enviaron carifio-
s0s mensajes de saludos y felicitacio-
nes. Hoy destacamos los siguientes:

EL PRESIDENTE FREI

«Eduardo Frei Ruiz-Tagle, Presidente de
la Reptiblica, saluda atentamente al Sefior
Walter Riesco Salvo, Presidente de la So-
ciedad Nacional de Mineria, y le hace lle-
gar las mas cordiales felicitaciones con
motivo de celebrar el dia 26 de septiembre
un nuevo aniversario.

De igual modo, salud afectuosamente a to-
dos los funcionarios que alli se desempefian,
deseandoles el mayor de los éxitos en cada
una de las actividades de esa Sociedad, al
mismo tiempo que bienestar personal»,

SALUDOS DE LA
CONFEDERACION

Senor
Walter Riesco Salvo,
Presente.

Estimado Presidente y amigo:

Por intermedio de la presente quiero ha-
certe llegar, en nombre de la Confedera-
cién de la Produccion y del Comercio, y en
el mio propio, mis sentimientos de la mas
alta consideracion y estima, al cumplirse
un nuevo aniversario de la Sociedad Na-
cional de Mineria.

Junto con agradecerte la inestimable cola-
boracion que siempre hemos recibido de
esaramade la Confederacion, quiero apro-
vechar la ocasion de hacer llegar por tu
intermedio, un saludo especial a todo el
personal que trabaja en esa Sociedad, con
los cuales nos unen férreos lazos de amis-
tad y trabajo.

Te saluda cordialmente,

José Antonio Guzman Matta,
Presidente de la Confederacion de la
Produccion y del Comercio

MINISTRO DE MINERIA

«Benjamin Teplizky L., Ministro de Mineria,
saluda muy especialmente al sefior Walter
Riesco Salvo, Presidente de la Sociedad
Nacional de Mineria, con motivo de celebrar
esa institucion 113 afos de existencia.

El Correo

La pujanza que se observa hoy en la mine-
ria nacional es el resultado de la conjun-
cion de intereses reciprocos entre el sector
publico y el sector privado. En este sentido,
la ha correspondido a Sonami un activo rol
en el eficaz desempenio de la mineria pri-
vada, que ha permitido transformar a Chile
en el centro de la mineria mundial, al desa-
rrollarse importantes proyectos que involu-
cran cuantiosos recursos y cuyo efecto
multiplicador beneficia a una gran mayoria
de personas.

Teplizky reitera sus saludos y le solicita hacer-
los extensivos a todos sus colaboradores».

GENERAL DIRECTOR DE
CARABINEROS

Sefior ¥
Walter Riesco Salvo,
Presente.

De mi distinguida consideracion:

Con ocasion de conmemorarse el centési-
mo décimotercer aniversario de la Socie-
dad Nacional de Mineria, tengo el agrado
de hacerle llegar a Ud. y a sus colaborado-
res el afectuoso saludo de Carabineros de
Chile y el mio en particular.

Junto con entregarle nuestros sentimien-
tos de congratulacion, nos sumamos a los
festejos propios de este feliz acontecer, al
mismo tiempo que le exteriorizamos los
mejores anhelos porque los planes en eje-
cucion y los nuevos desafios que empren-
da, encuentren siempre la justa recompen-
sa del éxito.

De igual forma, validamos esta significati-
va oportunidad para augurarle una fecun-
da gestion, en la seguridad que vuestros
logros constituiran la sélida base que les
permitira proseguir el sostenido desarrollo
que evidencia ese organismo.
Testimoniandole las expresiones de mi dis-
tinguida consideracién y estima, lo saludo
muy atentamente,

Fernando V. Cordero Rusque
General Director de Carabineros

SUBSECRETARIO DE MINERIA

«Sergio Hernandez Nufez, Subsecretario
de Mineria, saluda muy especialmente al
Senor Walter Riesco Salvo, Presidente de
la Sociedad Nacional de Mineria, con mo-
tivo de celebrar esa institucion sus 113
anos de existencia.

Hernandez Nunez reitera sus saludos y le
solicita hacerlos extensivos a todos sus
colaboradores. Aprovecha la ocasion para
expresarle sus sentimientos de la més alta
consideracion y estima».
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El Viejo Mineral de
Las Condes:

Pese a que las noticias de la
época revelan la existencia
del mineral de Los Bronces
desde antiguo, es sdlo en
1870 que se hizo presente
unverdaderointerés portra-
bajar el viejo mineral de Las
Condes, que se encuentra a
3.500 metros sobre el nivel
del mar, en el lugar donde
nace el Rio Mapocho.

10

Un Antiguo Minero
de Cepa:

Don Orlando Poblete Gonza-
lez, actual Presidente de la
Asociacion Minera de Tierra
Amarilla, conocido industrial
minero, profesor normalista,
ex alcalde y ex diputado, a los
78 anos y con una salud pre-
caria, aun dedica sus mejores
esfuerzos a la causa de siem-
pre: la supervivencia de la pe-
quefa mineria.

Octubre 1996

13

No habra Cambios en
Inversion Extranjera:

El Ministro de Economia, Al-
varo Garcia, en reunion con
Sonami puntualizé que el
Gobierno no tiene contem-
plado medificar las condicio-
nes tributarias de las empre-
sas mineras extranjeras que
operan en el pais, indicando
que éstas seguirap tributan-
do de igual manera que el
inversor nacional.

16

Convenio de Sonami
con Hyundai Co.:

Sonami firmé un convenio
con altos personeros de
Hyundai Co. para realizar un
estudio que consiste en la re-
copilacion de los anteceden-
tes basicos disponibles sobre
la capacidad de fundicion de
cobre en Chile, ya sea me-
diante una nueva fundicién o
a través de ampliacion de las
instalaciones existentes.

18

Una Fructifera
Gira Gremial:

La Mesa Directiva de la So-
ciedad efectud una fructifera
gira gremial a la Tercera y
Cuarta Regiones, con el ob-
jetivo de reunirse con las
Asociaciones Mineras de
Combarbala, El Huacho, Pu-
nitaqui, Domeyko, Vallenar,
Huasco y Freirina, para ana-
lizar en terreno los graves
problemas que las aquejan.

29

El Abra
a Plena Capacidad:

El proximo 25 de octubre es
la inauguracion oficial de la
etapa productiva del mine-
ral El Abra, el primer pro-
yecto exitoso de asociacion
entre Codelco-Chile y el
sector privado. Considera
una inversion de US$ 1.050
millones, tiene una vida atil
de 17 anos y la explotacién
sera a rajo abierto.
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Sonami con la
Tecnologia y la Mineria:

En Antofagasta, con el patro-
cinio de la Sociedad Nacional
de Mineria, se realizé la pri-
mera feria destinada a anali-
zar y profundizar la relacién
existente entre las nuevas
tecnologias y la mineria, de-
nominada "Convergencia
‘96, Inteligencia Minera". La
feria se realizd entre los dias
8y 11 de octubre.

Sie 1

Indice

37

El Ausentismo en la
Mineria Chilena:

En el Gltimo capitulo de este
interesante tema sobre el
ausentismo en la mineria,
se analiza el modelo de tra-
tamiento integral de este
grave problema. Al mismo
tiempo, se entregan nor-
masy planes paravercémo
se puede encarar, desde el
punto de vista de la empre-
sa minera, el ausentismo.
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Premio Nacional a
la Calidad 1996:

El préoximo 25 de noviem-
bre vence el plazo de postu-
lacion al "Premio Nacional
a la Calidad 1996”, un ins-
trumento que entrega el
Centro Nacional de la Pro-
ductividad y la Calidad para
ayudar a las empresas del
pais a conocer e implemen-
tar una gestion de calidad
moderna y eficaz.

439

Comunicacion:
Un Proceso Clave

La comunicacion es una de las
tareas mas dificiles del supervi-
sor. El articulo nos ensefia que
debe estar preparado para cal-
mar a un trabajador cuando sus
emociones le impidan desarro-
llar sus actividades de trabajo
normalmente. Debe también
tener habilidad verbal para mo-
tivar a otros para que alcancen
un desempefio 6ptimo.



A 3.500 metros sobre el nivel del
mar, a los pies de una serrania
transversal que separa los cajones
cordilleranos de San Francisco y de
Dolores, en el lugar donde nace el
Rio Mapocho, se encuentra el mi-
neral de Los Bronces, hacia 1880
uno de los depdsitos de cobre mas
considerables del pais.

Los Bronces formaba parte,
en el siglo pasado, del rico mineral de
plata y cobre de Las Condes, situado
en la hacienda del mismo nombre, la
que desde el siglo XVII pertenecia a
los Condes de Sierra Bella.

Las primeras noticias de las
riquezas mineralogicas que forma-
ban parte de la hacienda datan de
1831, y se encuentran en el testa-
mento del rico hacendado Antonio de
Hermida, quien hace alusién a un
trapiche para el beneficio de plata
construido en la boca del cajon del
Rio Mapocho, a corta distanciade La
Dehesa de la ciudad.

6

Si bien la época exacta del
descubrimiento del mineral no se ha
precisado, se sabe que ya en ladéca-
da de 1840, por el ano 1843 aproxi-
madamente, Carlos Segueth y Maria-
no Ureta trabajaban minas en el Ca-
jon del Arrayan, y que los doctores
Lorenzo Sazié y Tomas Armstrong
trabajaron tambien en otros puntos
del mineral, minas de plata y plomo,
certificandose la existencia de trapi-
ches en el Cajon de Molina y en el
punto llamado Lo Fontecilla, cuyas
huellas se observaban, al finalizar el
siglo XIX, a la entrada del Cajén de
San Francisco en la Hacienda de Las
Condes.

Pese a que las noticias de la
época revelan la existencia del mine-
ral desde antiguo, es sélo en 1870
que se hizo presente un verdadero
interés por trabajar el mineral de Las
Condes.

Benjamin Vicuia Mackenna re-
lata que en el afo 1867 tres inquilinos

de la estancia de Lo Barnechea descu-
brieron el mineral de cobre de Los
Bronces. Fueron ellos quienes, en su
deambular cotidiano, vieron por prime-
ra vez los brillantes reventones de
bronces amarillos sobresalir por entre
la nieve que tenia con sus acidos.

El primer picado en el mineral
lo dio uno de ellos, Zendn Ortiz, habi-
litado por Santiago Castro. A conti-
nuacion, uno de sus comparieros,
Guillermo Soto, socorrido por el in-
dustrial Rafael Villarroel, continué con
la explotacion.

Los trabajados realizados por
Soto en la que mas tarde se conoce-
riacomo la mina Descubridora de Los
Bronces, fueron despoblados dos o
tres veces sucesivas debido a la falta
de capitales. Fue justamente esta ca-
rencia lo que decidi6 al minero a soli-
citar la habilitacién de un comerciante
italiano, Vicente Costa, quien, junto
con entrar en el negocio en sociedad
con el suizo Angel Sassi, solicité que



un perito de confianza evaluara las
posibilidades del mineral, en esta
época desprestigiado, no sélo por las
dificultades existentes para su explo-
tacion, sino porque la atencién de los
mineros estaba orientada hacia el mi-
neral de plata Caracoles, descubierto
en 1870.

El experto, cuya opinién de-
cidiria el futuro del yacimiento de
Las Condes, fue Nazario Elguin,
famoso cateador de Caleu, recono-
cido por sus aciertos y la honradez
de sus informes.

En la navidad de 1869, El-
guin se internd en la quebrada de
San Francisco, bastandole sélo una
rapida mirada para confirmar las
extraordinarias riquezas mineras
alli existentes.

La noticia se divulgo y algunos
mineros se adelantaron a Sassi y
Costa, colocando faenas en La Des-
cubridora, todo lo cual habria de pro-
vocar multiples disputas entre Costa
y los intrusos. Mientras las querellas
se sucedian, Nazarino Elguin se las
arreglo para denunciar una estaca
independiente en un solitario paraje,
dando origen a lo que afios mas tarde
se conoceria como Comunidad El-
guin en Los Bronces.

El descubrimiento de Los
Bronces reanimé la actividad minera
en Las Condes, y los antiguos mine-
rales de plata alli existentes resucita-
ron, empezando los cateos por todas
partes. Fue entonces que se inicié la
explotacion de las minas de plata de
San Lorenzo e Isolina, la primera de
Francisco de Paula Pérez Caldera. A
ellas se sumaron la San Rafael, de
Jose de Respaldiza, la Salvadora y
Fe de Juan Valdivieso Amor, y mu-
chas otras que en conjunto colocaron
en evidencia la riqueza minera exis-
tente en la zona, la que sin embargo
no podia ser explotada con facilidad
debido a la inexistencia de una ruta
que accediera al mineral.

El Camino de Las Condes

Mas que las punas, las alturas
y las nieves eternas, el gran obstacu-

lo que impidi6é durante algo mas de
diez anos el progreso del mineral de
Las Condes fue el problema existen-
te con el transporte. La inexistencia
de un camino carretero que facilitara
la explotacion de las minas y los
consiguientes perjuicios que ello pro-
vocaba, fueron el principal estimulo
que llevaron a trabajar una via que
fuera de primer orden y que permitie-
ra transportar facilmente el mineral
desde las ultimas minas del Cajon de
San Francisco.

Convencidos de la utilidad de
la ruta carretera se reunieron varios
mineros, entre ellos Angel Sassi,
Federico Rivadeneira, Nazario El-
guin, y su hijo Lorenzo, Francisco
de Paula Pérez, José de Respaldi-
za y otros mas que, con el nombre
de Sociedad Andnima del camino
de Las Condes, se dispusieron a
alcanzar ese objeto.

Transcurria el 6 de octubre
de 1880 cuando Angel Sassi, ge-
rente y secretario de la sociedad,
previa consignacién de 10.000 pe-
sos, obtenia de Cirilo Infante, apo-
derado del duefio de la hacienda, el
permiso para tomar posesion de los
terrenos necesarios para la cons-
truccion del camino.

Como ingeniero de las obras
se nombré a Federico Rivadeneira,
mientras que los planos estuvieron
acargo de Santiago Soccombe, otro
de los socios de la empresa. De los
80.000 pesos de capital con que se
constituy6 la Sociedad, 72.000 fue-
ron entregados al contratista de la
obra, Ricardo Frias, y s6lo sirvieron
para la construccion de 10 kilome-
tros de camino, de una anchura de
seis metros,

Fue en este momento, cuan-
do aun restaban 40 kilémetros por
construir, que se presentaron las
primeras divergencias entre Frias y
la Sociedad que dieron lugar a una
serie de pleitos y disputas judiciales
que, junto con otras situaciones di-
ficiles, especialmente de caracter
economico por el alto costo de los
trabajos, provocaron la desercion
de los accionistas que, poco a poco,
fueron vendiendo sus acciones.

Fue en esta circunstancia

que uno de los socios, Nazario El-
guin, tom6 por su cuenta y riesgo
todas las acciones de la Sociedad y
continué adelante con la obra ya
iniciada. El ahora rico minero nom-
bré director, ingeniero, contratista y
mayordomo de los trabajos a Ger-
man Saavedra, convirtiéndose él
mismo en tesorero, sin jamas re-
chazar una sola cuenta ni presu-
puesto.

Gracias a su empuje y cons-
tancia, y a costa de sacrificios de
dinero y personales, Elguin logrd,
hacia 1882, concluir la mitad del
camino, de tal forma que por enton-
ces la ruta alcanzaba hasta Los Mai-
tenes, esperandose que en 1883
estuviera terminada.

El camino hasta Corral Que-
mado, en la confluencia de los este-
ros Yerba Loca y San Francisco, se
habia construido cortando las faldas
de los cerros que encajonaban el rio,
de manera que &l mismo formaba
una especie de cornisa sobre la que-
brada. De alli en adelante, seguia
por el propio cauce del rio y casi a
nivel del agua hasta Maitenes.

En su ejecucion laboraban
permanentemente cerca de 300
operarios, todos comandados por
el infatigable Nazario Elguin. La uti-
lidad de la via de Las Condes, que
en su trayecto pasaba por la boca
de todos los cajones en que habia
minas, rapidamente quedé demos-
trada. Aun antes que estuviera con-
cluida, mas de 800 mineros trabaja-
ban en las minas, y cerca de 4.000
mulas hacian el acarreo de los mi-
nerales hasta Santiago, alimentan-
do varios establecimientos de fun-
dicién de plomo y plata, como tam-
bién de cobre.

Completado el camino, se
esperaba se centuplicase la activi-
dad en el mineral, afluyendo a la
capital una corriente de valores y
riquezas minerales extraordinaria,
tal como efectivamente ocurri6 gra-
cias a Nazario Elguin y su Camino
de Las Condes.

(Extraido del libro
“Chile pais minero", elaborado
por el Museo Histérico Nacional)
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Confidencial

UN COMPLEJO DESDE NINO

El dirigente de la Asociaciéon Minera
de Taltal, Jorge Pavletic, demostré
en la reunion minera de Caldera
que tiene un gran sentido del humor
y ningun complejo para contarle, a
quien quiso escucharlo, que desde
nifio habia tenido un trauma que no
habia podido superar.

Resulta que él, siempre habla sofa-
do, anhelado y ansiado dormir en la
cama de arriba de un camarote, y
nunca lo habia logrado. Tenia sélo
unos pocos anos, cuando ya sofaba
con hacerlo, pero jamas le resulto, ni
nadie le ayudé en su frustracion,

Al llegar al Hotel "Portal del Inca”,
en Caldera, donde se realizaria la
Tercera Asamblea Nacional de la
Mineria, y le fue asignada su caba-
na, se dio cuenta que uno de los
dormitorios tenia un camarote.

Y sin tener necesidad de hacerlo,
porque las camas sobraban, Jorge
Pavletic vio convertido su viejo
sueno en realidad. En la noche,
subié con su metro y ochenta y
cinco centimetros por la escalera y
se encaramo hasta el segundo piso
del camarote.

Y. aunque se le salian los pies al
término de la cama, esa noche dur-
mié como un angelito satisfecho,
con cara de bueno...

"SOY MINERO POBRE,
PERO..."

Después de las largas jornadas de
andlisis sobre el presente y el futuro
de la pequena mineria, realizadas
durante todo el dia sin parar, y ya
concluida la Cena Minera, en Cal-
dera, algunos dirigentes se nega-
ron a acostarse, porque creyeron
que la noche todavia era joven.

Alguien sacé una guitarra y comen-
zaron las buenas canciones, los
nostalgicos boleros y hasta las pi-
carescas payas folkléricas.

De repente, uno de los dirigentes,
Joseé Tapia de |la Asociacion Minera
El Huacho, dijo atropelladamente:

- "Yo soy un minero pobre, pero

NOTA DE LA REDACCION:

Los cuentos, chismes y confidencias que pretendan ser publicadas en
‘Boletin Minero®, pueden ser enviadas a esta seccion por cualquier medio.

solidario. Asi es que propongo que
hagamos una vaca para poder
comprar algo de trago y algunas
bebidas".

Acto seguido, se metié la mano al
bolsillo, provocando expectacion
entre los asistentes.

En seguida, con un gesto muy dis-
plicente, lanzé un billete arriba de
la mesa, dando el ejemplo a los
demas asistentes.

Manos acomedidas desarrugaron
el billete, y recién se dieron cuenta
que era de MIL pesos....Para harto
poco alcanzaba, pero algo es algo.

PROCLAMADO PRESIDENTE

El ambiente de camaraderia y soli-
daridad durante la Tercera Asam-
blea Nacional de la Mineria se vivio
desde el primero de los tres dias
que durd la reuniéon gremial.

En ese clima de amistad, todos
eran iguales, sin mayores distincio-
nes. Poreso, uno de los que mas se
distinguio a la hora de los buenos
boleros fue el Presidente de la So-
ciedad Nacional de Mineria, Walter
Riesco, que tiene buena voz, ento-
nacion y harta memoria para esas
canciones gque nunca pasan de
moda. Alguien recordd que uno de
sus hermanos fue durante harto
tiempo integrante de Los Huasos
Quincheros.

Salsas, cumbias, tangos, payas y
boleros fueron del gusto de todos
los que se negaban airse alacama.
Hasta "El Venado", que esta tan de
moda, fue cantado varias veces por
los parroquianos.

Ya en la madrugada, muchos diri-
gentes mineros envalentonados y
con mucho entusiasmo, le cantaron
a Don Walter "El Rey", e incluso,
hubo una mocién de parte de los
integrantes de la Asociacién Mine-
ra de El Huacho, para que el diri-
gente maximo de la Sonami fuera
proclamado en ese momento Presi-
dente... pero de la Republica.

88 ANOS NO SON NADA...

A los asistentes a la Tercera Asam-

blea Nacional de la Mineria, les
llamé la atencion la chispa, la ale-
gria y el vigor demostrado por el
dirigente Ibar René Fredes, de la
Asociacion Minera de Vallenar y
que, anteriormente, se desempefo
como Director de la Sociedad Na-
cional de Mineria.

Con un excelente apetito, Don Ibar
tiene buena chispa, es rapido para
el chiste popular y la talla de doble
sentido, ademas de ser conocedor
de muchos buenos chistes.

Pero, a la hora de los debates,
también sabe entregar su opinién,
Su experiencia y su espiritu mjne-
ros. Los otros dirigentes mas jove-
nes saben escucharlo, al mismo
tiempo que lo tratan con respeto y
admiracion.

Y a la hora de mostrar el carnet,
Don Ibar no tiene ningin empacho
en certificar que tiene 88 afos....
Un verdadero récord minero.

UN SINGULAR BINGO

Durante el transcurso de la Terce-
ra Asamblea Nacional de la Mine-
ria, que se realizé en el Hotel "Por-
tal del Inca”, en el puerto de Calde-
ra, unos misteriosos duendes nos
contaron que en la cocina del esta-
blecimiento se ofrecia un singular
Bingo, que tenia entretenidos y
suculentos premios.

Llegamos hasta el lugar y alli, en
medio de cajones de frutas, sacos
de cebollas y cajas de botellas,
habia un gran pizarrén que anun-
ciaba los premios del Bingo, que se
realizaria ese fin de semana.
Entre los Premios mas entreteni-
dos aparecian dos sostenes a
eleccion en la ropa americana;
una ponchera gigante...pero de
lavaza; un viaje a Bahia Inglesa
para 20 personas en el triciclo de
Juan Carlos; seis aperitivos del
lavado de la loza y un par de
hawaianas de pldstico, pero con
poco uso.

Esas eran las més chistosas, junto
con otras que eran muy buenas
para la risa, pero impublicables.
Las otras las contaremos, pero de
boca en oido. O si no, la censura...



Por

Manuel Cereceda Vidal.
Gerente General de la
Sociedad Nacional de Mineria

Vida Gremial

"El Tomate"
y las Grandes Angustias

de la Pequena Mineria

Agobiados estan los pequefos mineros. La crisis que viven es verdaderamente terminal y
las cifras lo comprueban: Eran cerca de dos mil a principios de la década y ahora van quedando
solo 450. Resulta verdaderamente impresionante escuchar sus testimonios “en vivo y en
directo”, comprobar su impotencia, calibrar el sentimiento de frustracion que se percibe a
través de todos los pueblos y ciudades mineras. Las causas no solo estan en el precio del
cobre. Hay otras

"Es una injusticia, sefor, es una injusticia®. La frase, dicha en una de las asambleas
de productores queda rondadndo en el aire. Lo que pasa es que en Chile se ha ayudado a
todos los sectores en problemas y ellos no ven un apoyo real y tangible para la pequena
mineria. Creo que tienen razon.

Si los programas se miden en cifras consolidadas o globales, los funcionarios
eslatales pueden cantar victoria. Se estén invirtiendo, dicen, varios millones de dolares en
fomento al sector. Pero la ciencia moderna ensefia que el mero gasto no es un indicador
suficiente para medir el éxito de una politica. Debe buscarse la eficiencia del gasto, su eficacia,
examinar si verdaderamente se estan cumpliendo los objetivos que motivaron la inversion.

En Domeyko, por ejemplo, el llamado Programa de Apoyo y Modemizacion de la
Mineria Artesanal (PAMMA) ha “invertido”, seguin denuncian los productores de la zona, mas
de 250 mil dolares en una planta de procesamiento para minerales de cobre y oro. Hasta ahi
todo parece muy bién. Fuimos a verla. ; Creeria usted que esta “construida” desde 1993 pero
no ha funcionado nunca. La razén: Problemas de disefio y joh, sorpresal, los funcionarios
encargados se equivocaron al instalarla y la emplazaron enterrenos de un particular. Y ahora,
varios anos después, segun afirman los mineros de Domeyko, se les ha ocurrido impulsar un
nuevo proyecto, esta vez para desarmar la planta e instalarla en otra parte.

En cambio, los pequefios mineros, a los que tradicionalmente se les acusa de ser
ineficientes y atrasados, dan ejemplos de verdadero ingenio y creatividad. En El Huacho,
localidad minera cercana a Combarbala, en la Cuarta Region, los integrantes de la Asociacion
Minera postularon un proyecto al Programa de Apoyo Gremial que ha creado la Sociedad
Nacional de Mineria con el fruto de los recursos provenientes de la venta de las acciones del
Banco Concepcién. Podian optar a un maximo de 5.000 dolares y la asamblea eligié comprar
un camion de 10 toneladas, usado, que les permitiera trasladar sus minerales y que también
utilizan para transportar un médulo de perforacién que brinda servicios a sus asociados. Los
mineros bautizaron al camién como "El Tomate®, porque es rojo, demostrando asi como la
plata, verdaderamente invertida en apoyo real, puede significar un cambio relevante en el
desarrollo productivo.

En cuanto al Programa PAMMA de esa localidad, que proporciond el equipo de
perforacion, los mineros pagan cuotas mensuales para devolver el costo de lo recibido, pero
se quejan que un compresor, 3 huinches de 500 kilos y un camién 3/4 marca Isuzu, usado, se
valorizaron en $30.000.000. El camién usado se deteriord rapidamente y fué devuelto al
PAMMA, prefiriendo los mineros comprar *El Tomate" para seguir trabajando.

Si los mismos quince millones de délares que se destinan a Fomento de la Pequefa
Mineria en el Presupuesto de la Nacién, con recursos de todos los contribuyentes, se
invirtieran efectivamente en labores concretas y reales de apoyo al sector, cada uno de los 450
productores mineros deberia recibir fomento por 33.333 ddlares anuales, equivalentes a
$1.138.888 mensuales. La idea no es, por supuesto, que se les envie un cheque a cada
productor por esa suma, pero calcularla ayuda a comprender la distancia existente entre los
pequeﬁcs mineros y esos recursos, muchos de los cuales se gastan en consultorias y
asesorias cuya justificacion no aparece como prioritaria para los pequefios mineros.

Es de esperar que la Cadmara de Diputados, en uso de su facultad fiscalizadora, tome
cartas en este asunto y traiga esperanza a los sufridos pequefios mineros de Chile.




Hombres de la Mineria

Por Danilo Torres F.

Don Orlando Poblete Gonzalez:

UN MINERO

Don Orlando es un conocido

industrial minero, profesor

normalista, ex alcalde y ex diputado,
nacido en Parral, que ocupd durante tres
anos la Segunda Vicepresidencia de la
Sociedad Nacional de Mineria.

Don Orlando Poblete Gonzélez, ac-
tual Presidente de la Asociacion Mine-
ra de Tierra Amarilla, a los 78 afnos y
con una salud precaria, aun dedica
sus mejores esfuerzos a la causa que
lo acompafia desde que dejé la docen-
cia: la supervivencia de la pequena
mineria.

Don Orlando es un conocido industrial
minero, profesor normalista, ex alcal-
de y ex diputado, nacido en Parral,
quien ocupo durante tres anos la Se-
gunda Vicepresidenciade la Sociedad
Nacional de Mineria.

Es vastamente conocido por su dilata-
da actividad publica, ya que asumio
por espacio de 15 anos el cargo de
Alcalde de la ciudad de Copiapd y mas
tarde, en 1964, fue elegido Diputado
de Atacama ante el Congreso Nacio-
nal, donde se caracterizo por su pre-
ocupacién por la legislacion y proyec-
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tos en favor de la
mineria.

Enelmarcode la
Tercera Asam-
blea Minera,
realizada en Cal-
dera, el gremio mi-
nero rindié un emoti-
vo homenaje a este
luchador incansa-
ble, por sus no-
bles y manteni-
dos desvelos en
beneficio de los

pequenos prodLi(_:C,
tores mineros. -

SUS 23 ANOS DE DOCENCIA

recibié de profesor en la Escuela Nor-
mal de la misma ciudad. Confiesa que
eligid la docencia mas por una tenden-
cia de la época que por seguir los
pasos de alguien de su familia. Ejercio

Don Orlando realizé sus estudios pri-
marios y secundarios en Chillan, y se



durante 23 anos la docencia en Chillan
y Copiap6.

Alla por el afio 1947, el caprichoso
destino lo llevé a aceptar la designa-
cion de profesor guia de la Escuela
Normal de Profesores de Copiapé y
posteriormente la catedra de Historia,
Geografia y Educacion Civica. En la

Esta incipiente actividad politica, lo
llevé en 1950 a ser elegido Regidor
por la Municipalidad de Copiapd, car-
go que ocupo por solo dos meses, ya
que tuvo que asumir la Alcaldia por el
repentino fallecimiento del titular Hum-
berto Rivera Medina,

UNACTIVO ALCALDE

"“Desde ese ano y después de una
eleccion asumi el cargo de alcalde
titular, cargo que conservé durante
quince anos, gracias a cinco reelec-
ciones en las cuales obtuve la mayo-
ria de los votos. En
aquellos procesos

-
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Orlando Poblete Gonzdlez, un dirigente minero de toda la vida, recibe el homenaje de la mineria
privada. El Presidente de la Sociedad, Walter Riesco, y el Vicepresidente Patricio Céspedes, le hacen

entrega del Premio "Sociedad Nacional de Mineria 1996",

eleccionarios, se me
reconocia unainten-
salaborrealizadaen
la transformacion de
la ciudad de Copia-
po, en algo mas dig-
no y acorde con sus
incalculables rique-
zas de cobre, oro,
platay hierro, que ya
se detectaban en la
zona".

Don Orlando confie-
sa que este intenso
trabajo en beneficio
de la poblacion co-
piapina le permitio
mantener un contac-
to muy estrecho con
los pequenos mine-
ros de la zona, for-
mando en el un es-
piritu aventurero
propicio a la mine-
ria, actividad atracti-
va y subyugante.

De este modo, sin

minera ciudad de Copiapd, don Orlan-
do también dicto clases en la Escuela
de Minas en la asignatura de Geogra-
fia Econdmica y Politica.

Confiesa que desde muy joven siem-
pre su pasion fue la actividad politi-
ca. Es asi como en la ciudad de
Chillan se incorporé a las filas del
Partido Radical, donde ocupé la pre-
sidencia de la Juventud Radical de
ese surena ciudad.

“Si bien nunca he abandonado mi la-
bor partidista, debo ser claro en afir-
mar que cuando se trata del gremio
minero dejo de lado la actividad politi-
cay dedico mis mejores esfuerzosala
supervivencia del sector”.

Es casado con dofia Lenka
de croatas y tiene tres hijos:

dejar de lado las
multiples actividades inherentes a su
cargo de Alcalde, se asocio con algu-
nos mineros de la zona para explotar
disfrutes y desmontes en una mina
ubicada en Sierra Las Pintadas, en
Tierra Amarilla.

Recuerda que como Alcalde de Co-
piapo tuvo la oportunidad de recibir a
nombre de la comunidad, pero espe-
cialmente de los productores mine-
ros, la Fundicion de Paipote en pre-
sencia de su promotor y autor: el
Presidente de la Republica, don Ga-
briel Gonzéalez Videla.

"Esta obra industrial -confiesa- fue
muy beneficiosa para la pequefia mi-
neria, ya que hizo cambiar totalmente
su desarrollo y perspectivas”.



Su vinculacion con la actividad
minera, le permitié tiempo des-
pués tomar en arrendamiento el
conjunto de minas San Ramén de
Ojanco Nuevo, en las cercanias
de Tierra Amarilla, fruto de lo
cual, con buenas leyes, entrega-
ba mineral a la planta de la Em-
presa Nacional de Mineria "Pedro
Aguirre Cerda", hasta cuando se
vendio a un particular.

Luego, con el industrial minero Ho-
racio Meléndez, constituyé una so-
ciedad contractual con el objetivo
de habilitar una planta de percola-
cién con grandes estanques para
lixiviar minerales de cobre.

‘Esta planta fue ideada y
construida por nosotros
con la ayuda de algunos
operarios. Los minera-
les, de excelente calidad
y facil tratamiento, se
traian del yacimiento
Amolanas".

Con el auge del fierro ad-
quirido en gran volumen
por Japén, se abrieron en
la zona enormes yaci-
mientos que entregaban
mas de diez millones de
toneladas anuales a ese
pais, De este modo, se establecie-
ron en nuestro pais grandes em-
presas explotadoras de este mine-
ral que tuvieron que construir puér-
tos especializados en Coquimbo,
Huasco, Caldera y Chanaral, y que
dieron origen a las compafnias San-
ta Fe y Santa Barbara.

UN MINERO DE CEPA

Estas empresas. para dar cumpli-
mento a los inmensos pedidos
anuales. tuvieron que recurrir a
contratistas. Es asi como don Or-
lando se hizo cargo del yacimiento
Cerro Negro Norte.

Con el advenimiento del Gobierno
de la Unidad Popular, decayo el
interés del Japdn y desvié sus com-
pras aotros paises como Venezue-
la y Brasil y sélo quedé aqui una
oferta para adquirir pellets, nego-
cio que tomo la CAP.

Durante el auge de la plata, cuan-

12

4

do el metal se situé por sobre los
30 ddlares la onza, don Orlando
Poblete instald faenas de explota-
cion de este mineral en Lomas Ba-
yas, abasteciendo a Coemin Limi-
tada y Sali Hochschild,

Junto a un grupo de mineros anda-
collinos que habian instalado sus
trapiches al lado de una quebrada
en Tierra Amarilla, funddé en 1974
la Asociacion Minera de esa locali-
dad, donde sélo existia el Sindica-
to de Pirquineros.

Don Orlando recuerda ahora que la
Asociacion llegé a tener mas de
cien socios, pero el deterioro de la
actividad extractiva de la pequena

-

mineria ha significado una consi-
derable caida en el numero de so-
cios vigentes.

En 1864, al entrar en el quinto pe-
riodo de Alcalde de Copiapd, fue
elegido por abrumadora mayoria
como diputado por Atacama, cargo
que desempend con singular entu-
siasmo y dedicacion, con especial
énfasis en el sector de la pequefia
mineria.

"Como diputado me correspondio
una activa participacioén en la pre-
sentacion que hicieron los 24 dipu-
tados radicales sobre el proyecto
del Gobierno de Eduardo Frei Mon-
talva, que tenia como propésito
chilenizar la gran mineria del co-
bre. Tanto en la Camara de Diputa-
dos como en el Senado la iniciativa
prosperé porque conté con el res-
paldo de los parlamentarios radi-
cales", destaca el actual Presiden-
te de la Asociacion Minera de Tie-
rra Amarilla, quien ocupd el cargo
de parlamentario hasta 1968.

En 1972, la Asociacion Minera de
Copiapd, bajo la presidencia de
Pedro Lagareta, con la entusiasta
colaboracion de Tibucio Padilla y
Orlando Poblete, se adquirié el
actual edificio que ocupa esta tra-
dicional Asominera de la Tercera
Regidn.

ACTIVIDAD GREMIAL

Esta intensa actividad gremial mi-
nera, lo llevé a integrar por un-
periodo de tres anos la Mesa Di-
rectiva de la Sociedad Nacional de
Mineria, ocupando la Segunda Vi-
cepresidencia de la en-
tidad gremial. Recbno-
ce que fue una expe-
riencia interesante y
enriquecedora, que le
permitié mantener un
aun mas estrecho con-
tacto con todos los pe-
quenos productores mi-
neros del pais.

A la hora de hacer ba-
lances, confiesa que la
Sociedad Nacional de
Mineria ha hecho es-
fuerzos sobrehumanos
para perseverar en la superviven-
cia del sector de la pequena mine-
ria. "Los mineros no pueden dejar
de reconocer la fructifera labor del
actual Presidente de la Sociedad
Nacional de Mineria, don Walter
Riesco Salvo, quien ha dedicado
todos sus desvelos y esfuerzosala
causa minera”.

En su vida familiar, don Orlando
Poblete es casado con dofia Lenka
Ostoijic Zlatar, descendiente de
croatas, con quien tiene tres hijos:
Orlando, Lenka y Jaime. El mayor
de ellos es Gerente Regional de la
Mutual de Seguridad de Copiapo,
mientras que el menor es el repre-
sentante de Sonami en el liceo po-
litécnico "Jorge Alessandri Rodri-
guez", de Tierra Amarilla.

"Pertenezco a la Sociedad desde
la época de don Hernan Videla
Lira y seguiré sirviendo al gremio
minero hasta donde mis fuerzas
me lo permitan”, afirmé a Boletin
Minero el destacado dirigente de
Tierra Amarilla.



Ministro de Economia con Sonami:

$

Noticias

DEFINITIVO:
NO HABRA
CAMBIOS EN

POLITICA DE

INVERSION EXTRANJERA

Consultado por un alto ejecutivo minero sobre la politica de inversiones, el Ministro de
Economia preciso: "No esta en el espiritu del Gobierno cambiar la politica de
inversiones extranjeras, especialmente la que afecta a la mineria".

En el marco de la reunion mensual del
Comité de Presidentes y Gerentes Gene-
rales de la Sociedad Nacional de Mineria,
el Ministro de Economia, Alvaro Garcia,
puntualizé que el Gobierno no tiene con-
templado modificar las condiciones tribu-
tarias de las empresas mineras extranje-
ras que operan en el pais, indicando que
éstas seguiran tributando de igual manera
qgue el inversor nacional.

Consultado por un alto ejecutivo mi-
nero sobre la politica de inversiones, Gar-
cia precis6: "No estd en el espiritu del
Gobierno cambiar la politica de inversio-
nes extranjeras, especialmente la que
afecta a la mineria".

Ante un selecto grupo de mas de
cincuenta altos ejecutivos de la empresas

asociadas a la Sociedad Nacional de Mi-
neria, el Secretario de Estado resalté que
lainversion extranjera forma parte integral
de la Estrategia Global de Internacionali-
zacion de la economia nacional, que no
solo esta abierta a los flujos de comercio,
en bienes y servicios, sino también a los
flujos de capital. "Continuaremos perse-
verando en el esfuerzo de seguir abrien-
do, de manera unilateral la economia chi-
lena, y mantendremos estrictamente el
marco legal que ha tenido el inversionista
extranjero por mas de 20 afos".

"Las profundas transformaciones
economicas ocurridas en nuestro pais,
entre las cuales destacan la apertura co-
mercial y financiera, la liberalizacién de
los mercados internos, las reformas previ-

El Secretario de
Estado dijo a la
concurrencia reunida
en el Salon Regency
del Hotel Hyatt que
una gran estabilidad
y neutralidad de las
politicas e
instrumentos
relacionados, han
caracterizado el
manejo economico
durante este periodo.
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sionales, las privatizaciones y las refor-
mas laborales, modificaron de manera
sustancial la estrategia de desarrollo
economico, generando una dinamica
de crecimiento sostenido y estable que
se prolonga ya por doce anos", indicé el
Ministro Garcia.

discriminatorias, la inversion extranjera
directa ha mostrado también una gran
expansion, logrando transformarse en
un factor de crecimiento y desarrollo
para la economia chilena.

"En efecto, Chile ha recibido, a
partir de 1985, un flujo significativo de
inversion directa proveniente de mas de
sesenta paises, que

se ha canalizado
hacia los sectores
mas dinamicos vy
competitivos”.

En su exposi-
cion, el Ministro de
Economia informé
que entre 1985 y
1991, el programa
de conversion de
deuda externa esta-
blecido en el Capi-
tulo XIX del Com-
pendio de Normas
de Cambios Interna-
cionales, permitio
captar un monto su-
perior a US$ 3.500
millones, que se ca-
nalizé principalmen-
te al sector industrial
y de servicios.

Ante un selecto grupo de mds de cincuenta altos ejecutivos de la empresas asociadas a la Sociedad Nacional
de Mineria, el Ministro Garela resalto el papel que cumple la mineria privada en el desarrollo econémico.

Anadié que
durante estos anos,
el Estatuto de la In-

El Secretario de Estado dijo a la
concurrencia reunida en el Salon Re-
gency del Hotel Hyatt que una gran
estabilidad y neutralidad de las politi-
cas e instrumentos relacionados, han
caracterizado el manejo econémico du-
rante este periodo.

"Un marco juridico estable, con
reglas claras y permanentes en el tiem-
po, sustentado sobre sélidos principios,
no discriminacion; neutralidad; trans-
parencia y trato nacional a la inversion
extranjera, han sido verdaderos incen-
tivos para los inversionistas quienes
han percibido un entorno de total segu-
ridad y certidumbre para el desarrollo
de sus proyectos”,

Garcia puntualizé que en un mar-
co de politicas claras, simples y no

version Extranjera
se ha consolidado como la principal via
de acceso de los flujos de inversion
directa, los cuales suman un monto su-
perior a US$ 17,4 billones de ddlares
entre 1974 y junio de 1996. "Un 71,5 por
ciento de esta cifra se ha materializado
en los ultimos seis anos y medio", des-
taco.

MINERIA'Y LA INVERSION
EXTRANJERA

Garcia resalté que Chile es reco-
nocido en el mundo entero como un
pais esencialmente minero, su impor-
tancia en el desarrollo econémico del
pais, su caracter de industria nacional,
arraigada a la tradicion, a la cultura y al
propio paisaje es parte de la personali-



dad de nuestro pais.

"Dos tercios de la expansién pro-
yectada en cobre hacia el afio 2000, a
nivel mundial, es chilena y el 19 por
ciento de las exploraciones del mundo
se realizan dentro de nuestro territorio”.

Destaco que Chile posee cerca
del 60 por ciento de las reservas mun-
diales de litio, 50 por ciento de las de
renio, casi 30 por ciento de las de cobre
y selenio, 20 por ciento de las de molib-
denoy 15 por ciento de las de yodo y es
el unico pais del mundo que posee
reservas de nitratos naturales.

El titular de Economia preciso
que el significativo crecimiento que la
producion chilena tendra en los proxi-
mos cinco anos, aseguran su perma-
nencia como lider mundial en diversos
rubros. Agregé que las estimaciones
de produccion para el ano 2000, alcan-
zan a 4,1 millones de toneladas de
cobre, 68,3 toneladas de oro; 1,2 millo-
nes de toneladas de nitratos naturales
y la incorporacién masiva a la produc-
cién de cloruro de potasio, pasando de
85.500 toneladas a 385 mil.

El Ministro Alvaro Garcia infor-
mo que la inversion estimada para la
concrecion de estas metas es del or-
den de los 4.400 millones de délares,
basada en los actuales proyectos en
perspectiva.

Por otra parte, indicé que a tra-
vés del DL 600, se ha autorizado, des-
de 1974 a la fecha, US$ 23.225 millo-
nes de inversion en mineria, lo que
representa un 61 por ciento del total
autorizado al amparo del mencionado
mecanismo de inversion. Asimismo, la
inversion materializada en el sector, en
igual periodo, alcanza a US$ 9.070
millones, lo que representa un 52 por
ciento del total de aportes registrados
por el DL 600.

INVERSIONES CHILENAS EN EL
EXTERIOR

En su exposicién ante los ejecuti-
vos de las empresas asociadas, el Minis-
tro de Economia destacé que la presen-
cia de inversiones extranjeras en la eco-

nomia chilena, aparte de su incidencia en
el proceso exportador, ha permitido gene-
rar una novedosa plataforma de "alianzas
estratégicas" entre companias naciona-
lesy extranjeras, para acceder hacia nue-
vos mercados, proyectando la experien-
cia desarrollada en el pais.

Informé que, de acuerdo a un se-
guimiento desarrollado por el Comité de
Inversiones Extranjeras, en el periodo
1990y julio de 1996, se han canalizado al
exterior aportes de capital por un monto
superior a los US$ 8.600 millones de
dolares. Agregé que cuando los proyec-
tos iniciados se completen la cifra ascen-
dera a 14.000 de dolares, monto similar al
alcanzado por la inversién extranjera en
los Gltimos 21 afios.

Garcia dijo que la colocacion de
capitales en mercados externos corres-
ponde a una expresion concreta de la
ventaja que implica haber sido el primero
en implementar reformas orientadas a la
liberalizacion y desregulacién de los mer-
cados.

“Esta condicién le ha permitido a
los inversionistas chilenos utilizar en for-
ma ventajosa elementos, tales como eco-
nomias de escala, aprendizaje, estableci-
miento de marcas, relaciones comercia-
les, canales de distribucion y abasteci-
miento".

El Ministro de Economia destaco
que "Chile exhibe una ventaja competitiva
importante respecto del resto de la region
y de otras economias en transformacion,
porque inicié6 un temprano proceso de
reformas en relacion al resto de las eco-
nomias latinoamericanas”.

Agregé que, junto con permitir la
expansion de las empresas chilenas al
extender sus actividades productivas ha-
cia otros mercados, particularmente el
mercado latinoamericano, "este fenéme-
no esta generando una integracion efec-
tiva de empresas nacionales con secto-
res productivos de Argentina, Peru, Boli-
via, Colombia, Ecuador, etc.

“La dinamica de negocios y los
flujos de comercio de bienes y servicios
que se producen a partir de este proceso
constituyen factores fundamentales de la
integracioén econdomica moderna“, conclu-
y6 senalando el Secretario de Estado.

El Ministro

Alvaro Garcia

informo que
inversion

la

estimada para la

concrecion d

e

estas metas es

del orden de

4.400 millones de

los

dolares, basada

en los actuales

proyectos en
perspectiva.



Convenio

Suscribio convenio
con Hyundai Co.:

ESTUDIO
DE SONAMI
PARA

FUNDICION DE COBRE

El Presidente de Hyundai
Corporation de Estados Unidos, Dr.
Yung-Duk Kim, en el marco de la
visita que realizd a nuestro pais el
Presidente de Corea del Sur, Kim
Young-Sam, procede a firmar el

convenio con el Presidente de la
Sociedad, Walter Riesco Salvo.

Sonami realizara un estudio que consiste en la
recopilacion de los antecedentes basicos disponibles que
permita a ambas partes revisar y estudiar la forma mas

eficiente de seguir adelante con el proyecto.

En un plazo de 120 dias, la Socie-
dad Nacional de Mineria realizard una
evaluacion preliminar destinada a
examinar las posibilidades de ampliar
la capacidad de fundicion de cobre
existente en Chile, con el

del Sur, Kim Young-Sam. La delega-
cion empresarial coreana estuvo en-
cabezada por el Presidente de la Cor-
poracion Hyundai, Mong Koo-Chung.

Vicepresidente Ejecutivo del Comité
de Inversiones Extranjeras, Eduardo
Moyano y el Primer Vicepresidente de
la Sociedad Nacional de Mineria, Her-
nan Hochschild.

A través de este convenio, la
Sociedad Nacional de Mineria acepta
la realizacion de una evaluacion desti-
nada a examinar las pesibilidades de
ampliar la capacidad de fundicién de
cobre existente en Chile. El costo de
la nueva fundicion, que entraria. en
operaciones en 1998, fluctuaria entre
300 y 600 millones de ddlares.

Con este objetivo,

objetivo de aumentarla en
un rango de aproximada-
mente 400 mil toneladas
ano de cobre fino.

Con este este fin, la
Sociedad Nacional de Mi-
neria, a traves de su Presi-

Hyundai Co. manifest6 su interés en participar en la
expansion de la capacidad de fundicion de cobre en
Chile, ya sea mediante una nueva fundicion o a través
de la ampliacion de las instalaciones existentes,

Sonami realizara un es-
tudio que consiste en la
recopilacion de los ante-
cedentes basicos dispo-
nibles que permita a am-
bas partes revisar y estu-
diar la forma mas eficien-

dente Walter Riesco Salvo,
suscribio un convenioconel
Presidente de Hyundai Corporation de
Estados Unidos, Dr. Yung-Duk Kim,
en el marco de la visita que realizé a
nuestro pais el Presidente de Corea
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Enlaceremonia de suscripcién
del convenio, que fue ampliamente
cubierta por los medios de comunica-
cion, se hicieron presentes ademas el

te de sequir adelante con
el proyecto.

En el documento suscrito,
Hyundai Co. manifesté su interés en
participar en la expansion de la capa-
cidad de fundicion de cobre en Chile,




ya sea mediante la construccién de
una nueva fundicion, o a través de la
ampliacion de las instalaciones exis-
tentes.

El estudio requerido procurara
incluir la informacién respecto a la
produccion de concentrados, la forma
en que éstos se comercializan en el
pais, el eventual interés de inversio-
nistas o productores locales por aso-
ciarse con Hyundai en esta iniciativa y
una exposicién respecto a las condi-
ciones generales de la actividad mine-
ra en Chile y de la industria de fundi-
cion de cobre en particular.

Los firmantes acordaron que
en el evento que la iniciativa prospere,
Hyundai se asociara con inversionis-
tas locales en los términos y propor-
ciones que se logren de mutuo acuer-
do en la oportunidad correspondiente.

En el transcurso de la ceremo-
nia, realizada en las oficinas de la
entidad gremial, el Presidente de la
Sociedad, Walter Riesco, expreso la
complacencia del gremio minero chi-
leno por la confianza depositada por
Hyundai Co.

Agrego

reconocidos en el mundo de la mineria
en Chile y este acuerdo con Hyundai
Corporation es una muestra reveladora
de que este reconocimiento alcanza
aun mas alla de nuestras fronteras”.

En la oportunidad, el Presiden-
te de la Sociedad Na-

la mineria chilena, ya que tendrian una
alternativa parala comercializacion de
sus productos, con las claras ventajas
que tiene el trabajar entre privados”.

Por su parte, el Presidente de
Hyundai Co. de Estados Unidos dijo

cional de Mineria
destaco la intencion
de Hyundai de aso-
ciarse en la realiza-
cién de este proyecto
coninversionistas lo-
cales que tengan ex-
periencia en la pro-
duccion minera y en
la operacion de fun-
diciones privadas.

Walter Ries-
co anadid que la So-
ciedad hara todos
los esfuerzos por lo-
grar interesar a las
companias que son

Fundicion U«

-

sy Sq2 AL 2f

socias para que se
incorporen a este
proyecto, ya sea
como abastecedo-
res, como inversio-

En la ceremonia de suscripcion del convenio, aparece la delegacion
coreana, ademds del Vicepresidente Ejecutivo del Comité de
Inversiones Extranjeras, Eduardo Moyano y el Primer Vicepresidente
de la Sociedad Nacional de Mineria, Herndn Hochschild.

que la suscrip-

que el aumento

cion de este con-
venio "constitu-
ye un reconoci-
miento al sector
minero privado,
que ha acredita-
do poseer los
mas altos estan-
dares de eficien-
ciamundialenel
rubro dela cons-
truccién y ope-
racion de fundi-
ciones y refine-
rias, particular-
mente en el area
del cobre".

Preciso
que este acuer-

de capacidad de
fundicion sera
beneficioso para
ambos paises y
anadié que "es-
tamos llegando
justo a tiempo al
negocio minero
en Chile".

“Considera-
mos tanto cons-
truir una instala-
cion nueva como
expandir alguna
ya existente. Eso
sera determinado
ahora por el estu-
dio de factibilidad
que hara Sonami.

do revela tam-
bién el alto nivel
de calificacion

El Dr, Yung-Duk Kim sella el importante acuerdo entre Hyundai Co. y la Sociedad
Nacional de Mineria con un apreton de manos con el Presidente de Sonami, Walter Riesco.

No sabemos
exactamente don-
de estaria ubica-

técnica que ha

alcanzado la Sociedad Nacional de
Mineria, entidad en que se encuentran
agrupadas la totalidad de las empre-
sas mineras privadas del pais. "Nues-
tros profesionales -indicé- han dado
muestras de que la Sociedad es uno
de los interlocutores mas validos y

nistas, o en ambas calidades.

"Si ello se logra, la Sociedad
Nacional de Minerfa estara dando un
paso, que yo me atreveria a calificar
de historico, en el camino de la auto-
nomia productiva de las empresas de

da,, porque eso

también forma parte del anélisis de mer-

cado potencial”, anadié Yung-Duk Kim.

El ejecutivo coreano adelanté

que Hyundai también prevé invertiren

Chile en distintas areas, tales como
infraestructura e industria forestal.
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Los productores mineros de la zona de Frering, que se reunieron en el Saldn
Municipal junto al Alcalde de la comuna, escuchan al Presidente de la Sociedad,
Walter Riesco Salvo, y a los Vicepresidentes Herndn Hochschild v Patricio Céspedes.

Delegacion de la Sociedad se reunio en la Cuarta Region con las Asociaciones

Mineras de Combarbala, El Huacho y Punitaqui, mientras que en la Tercera Region,

hizo lo mismo con las Asomineras de Domeyko, Vallenar, Huasco y Freirina,

Una agotadora, pero fructifera gira
gremial a la Tercera y Cuarta Regio-
nes efectud la Mesa Directiva de la
Sociedad Nacional de Mineria, con
el objetivo de reunirse con diversas
Asociaciones Mineras y analizar en
terreno, con las propias asambleas
mineras, los graves problemas que
las aquejan.

La delegacion de la Sociedad estu-
vo integrada por el Presidente de la
entidad, Waller Riesco Salvo; el Pri-
mer Vicepresidente, Hernan Hochs-
child Alessandri; el Segundo Vice-
presidente, Patricio Céspedes Guz-
man; el Gerente de la entidad, Ma-
nuel Cereceda Vidal; el Jefe del De-
partamento Tecnico, Rubén Varas
Aravena; y el Director de Asuntos
Publicos de la entidad, Arturo Ro-
man Herrera.

En la Cuarta Region, la Mesa Di-
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rectiva de la Sociedad visité las
sedes de las Asociaciones Mineras
de Combarbala, El Huacho y Puni-
taqui, mientras que en la Tercera
Regién, hizo lo mismo con las Aso-
mineras de Domeyko, Vallenar,
Huasco y Freirina.

La Mesa Directiva de la Sociedad
Nacional de Mineria hizo coincidir
esta visita y las reuniones gremiales
en la zona norte del pais, con la
conmemoracion de los 113 afos de
fructifera e histdrica existencia de la
entidad gremial.

"Hemos querido celebrar este gran
acontecimiento del 113¢ aniversario
de Sonami -sostuvo el Presidente de
la Sociedad, Walter Riesco Salvo, en
cada una de las Asociaciones Mine-
ras visitadas-, trabajando en el terre-
no mismo con los pequenos mineros
nortinos. La aguda crisis por la que

esta pasando la pequena mi-
neria no permite celebracio-
nes ni comidas, sino sodlo la
realizacion de reuniones con
los propios productores mi-
neros para encontrar solucio-
nes concretas a los graves
problemas que los afligen”.

En las diversas reuniones con
las asambleas de las Asocia-
ciones Mineras visitadas se
produjeron emotivas esce-
nas, ya que en la mayoria de
ellas, por primera vez en sus
respectivas historias, llegaba
hasta sus sedes el propio Pre-
sidente de la Sociedad Nacio-
nal de Mineria, a escuchar de
sus labios los dramaéticos pe-
didos de medidas que permi-
tan la sobrevivencia de este
sector de la mineria nacional.

A DESE
PRODUCTORES




ciaciones Mineras:

(ECTIVA

ALIENTO
’ERADOS
MINEROS

LA TRADICION EN

COMBARBALA

La delegacion de Sonami llegé hasta
la Asociacién Minera de Combarbala,
una de las mas tradicionales y sacrifi-
cadas del sector de la pequefa mine-

ria, siendo recibida por el Presidente
Anibal Torres, el Vicepresidente Ju-
lian Galleguillos, el Secretario Milton
Salinas, directores y productores mi-
neros de la zona en el Salén "Roberto

das, pero igual han salido a remate,
senalaron. El equipo minero que estan
usando es muy antiguo, por lo que
esta demasiado reacondicionado. La
situacion, en general, es desastrosa,

lllanes Aguirre”, que fue un gran im-
pulsor de la mineria en Combarbala.
Endicha zona, han paralizado mas de
la mitad de los productores y se entre-
gan en la actualidad solo 600 tonela-
das mensuales. Expresaron que tie-
nen problemas con las patentes mine-
ras, muchas de las cuales estan paga-

Hds de una treintena de mineros de la Asociacion Minera de Combarbald legaron a escuchar los
lanteamientos concretos de la Mesa Directiva de la Sociedad sobre sus agudos problemas.

i

Los mineros de El Huacho, junte a la delegacion de la Sociedad, posan orgullosos junte al camion Ford
F-600 adquiride con los fondos del Plan de Apoyo Gremial de Sonami

ya que ni siquiera tienen caminos ni
accesos a las minas del sector.

Los pequenos mineros de Combarba-
la pidieron a la Mesa Directiva de So-
nami que interceda ante las autorida-
des de la Empresa Nacional de Mine-
ria, ya que ese organismo estatal no
cumple con las reglas del juego. Exi-
gen que lo acordado se respete en el
tiempo, "ya que nos quitan arbitraria-
mente lo que ya antes nos habian
entregado. La pequena mineria esta
decaida, sin destino. Es dificil hacer
mineria y Patria de esa forma", expre-
saron en la reunion.

"Enaminos quiere borrar de un pluma-
zo, expreso otro minero afectado por
la actual situacion. Es harto irdnico -
expreso- que la Empresa Nacional de
Mineria nos ofrezca becas de capaci-
tacion, cuando realmente nos esta-
mos muriendo aceleradamente. Lo
que necesitamos es que nos den he-
rramientas para trabajar y no sigamos
muriéndonos de hambre, junto con
nuestras familias”.

El Presidente de la Asociacion Minera
de Combarbala, Anibal Torres Torres,
agradecié en emocionadas palabras,
el aporte entregado por la Sociedad
Nacional de Mineria a través del Plan

19



Una reunion de camaraderia prepararon al término de la reunion
gremial los socios de la Asociacion Minera de El Huacho, en la sede

deportiva del lugar

de Apoyo Gremial, ya que
eso les habia permitido reali-
zar labores de exploracion,
tan necesarias para seguir
sobreviviendo a las duras
pruebas a que estan someti-
dos. El Pamma esta hacien-
do labores de exploracion en
16 minas del sector. Por lo
mismo, solicitaron ahora rea-
lizar un catastro minero en la
zona para ver las necesida-
des mas urgentes y tratar de
solucionarlas a la brevedad.
“Nos hacen falta labores de
exploracion, para cambiar-
nos de la extraccion del co-
bre a la del oro, que tiene un
mejor precio, expresaron los
mineros de Combarbala. En
el sector existen minas de
oro (Quilitapia), pero no te-

El Presidente de la Asociaciin Minera de Combarbald, Anibal Torres, ¢l
Vicepresidente Julidn Galleguillos, y el Secretario Milton Salinas, aparecen
junto a la Mesa Directiva en el frontis de dicha agrupacion gremial
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nemos recursos, ni
compresores, ni
equipos. Trabaja-
mos en las minas,
pero solo podemos
llegar hasta el agua.
Después, no tene-
mos como sacarla y
debemos abando-
nar las labores mi-
neras”.

El Presidente de la
Asociacion Minera
de Combarbala pi-
di6 a la Sociedad
ayuda para realizar
un urgente estudio

!_“‘ ;n'm}'m Tares mineros n‘e' .’lu cona a.Irf' “!J"fr'mu' aparecen (rl'urnll"u\n\ ,I;tHHrJ a .Irl.f
Mesa Directiva de Sonami, en ¢l patio de su hermosa sede gremial

geologico, que les
permita sobrevivira
la crisis. De inme-
diato, el Presidente
Walter Riesco les
prometio ayuda di-
recta y concreta, a
traves del Progra-
ma de Apoyo Gre-
mial. Como una
medida de urgen-
cia, adelantd la
ayuda que la Socie-
dad les entregaria
en noviembre para
poderrealizardicho
estudio. Al mismo
tiempo, se dijo que,
después de realiza-
do, se podria trami-
tar un credito para

reacondicionar equipos y sacar ade-
lante las minas del sector.

Ante las afligidas consultas de los pe-
quenos mineros, el Presidente de la
Sociedad, Walter Riesco, expreso:
"Estamos convencidos que no hay una
voluntad real de la Empresa Nacional
de Mineria de desarrollar determina-
dos programas para salvar a la peque-
na mineria, tal como lo ha propuesto
en innumerables oportunidad la So-
ciedad Nacional de Mineria. Por ejem-
plo, realizar un Programa Nacional de
Exploracion, en todos los lugares don-
de exista la pequena mineria. Pero
Enami, no sé con qué fines, insiste
solo en desarrollar este tipo de progra-
mas en los distritos
mineros que abaste-
cen directamente a
la Empresa".

AMISTAD EN EL
HUACHO

La bienvenida a la
Mesa Directiva de la
Sociedad Nacional
de Mineria a la loca-
lidad minera de El
Huacho se realizo
por parte de la Aso-
ciacion Minera, que
preside Alonso Hur-
tado, en la sede del
club deportivo. En la
puerta de dicho re-
cinto, los mineros
instalaron orgullosa-
mente el camion
Ford F-600, del ano
1994, de 10 toneladas, comprado con
los dineros entregados por el Progra-
ma de Apoyo Gremial de nuestra enti-
dad. Arriba de él, el compresor Inger-
ssor-Garner que les sirve sin parar en
las operaciones de perforacion.

Al iniciarse la Asamblea, que conto
con la asistencia de casi una cuarente-
na de mineros de la zona, lo primero
que hizo el Consejero de la Asociacion
Minera, Heriberto Tapia, fue agrade-
cer a Sonami el haber convertido el
sueno de todos ellos en una realidad:
la compra del camion (*El Tomate",
como lo llaman, por su color rojo).
Después de escuchar los planteamien-
tos de los pequenos mineros de El
Huacho, donde nunca antes habia lle-
gado un Presidente de la Sociedad,
Walter Riesco explico las razones que
habia tenido la Mesa Directiva para



llegar hasta esa lejana locali-
dady ver como Sonami podia
ayudar directa y concreta-
mente a los mineros.

A continuacion, el Presiden-
te de Sonami expuso la es-
trategia de la Sociedad para
que los fondos de fomento
estatales se inviertan real-
mente enlos mineros de este
pais, y no en otras cosas
ajenas, es decir para que
exista un apoyo real a la pe-
quena mineria.

Los mineros de El Huacho
expusieron a la Mesa Direc-
tiva de Sonami que las entre-
gas en Ovalle han ido bajan-

Con mucho sacrificio y con apories del Plan de Apoyo Gremial de
Senami, los pequeiios productores de Huasco estdn a punto de
terminar su sede gremial,

ESPERANZAS DE
DOMEYKO

Posteriormente, la Mesa Di-
rectiva de la Sociedad se tras-
ladé en su recorrido hasta la
Asociacion Minera de Dome-
yko, que preside Gonzalo Mo-
rales. En dicha sede, una
treintena de pequenos mine-
ros esperaba por primera vez
a un Presidente de Sonami
para realizar sus planteamien-
tos y pedir que la pequena
mineria no muera en vano.
También los mineros de Do-
meyko fueron favorecidos por
el Programa de Apoyo Gre-
mial, implementado por la So-
ciedad. Se les entregé moder-
nos equipos de comunicacion
y audiovisual, para realizar
labores de capacitacion.

En la actualidad, estan em-
penados en salir adelante
con una planta de amalga-
macion, ubicada al otro lado
de la Carretera Panamerica-
na y a unos ocho kilometros
de la localidad, que aliviara
sus problemas y les ayudara
a enfrentar el negro futuro
con mas optimismo.

La Asociacion Minera solicitoé
oficialmente a Sonami que le
ayudara a consequir las tres
hectareas donde esta empla-

Esta es la Villa Minera de El Huacho, que no ha podido ser habitada porque falta la luz v el agua.

Sonami apoyard decididamente el plan habitacional de dichos mineros, como lo ha hecho antes en zada dicha planta y cuyos te-

rrenos pertenecen a la Com-
pania Minera del Pacifico. La
Mesa Directiva se comprometio a rea-

otras cindades y localidades.

do paulatina, pero sostenidamente; de Evaluacién Minero de las zonas de

los altos costos de los fletes los han
ido empobreciendo cada vez mas, ya
que la camionada les cuesta cuarenta
mil pesos 0 mas; y la ausencia de un
plan de exploracion en la zona para
mejorar las leyes, que antes eran de
3,5% y ahora sdlo alcanzan al 1,98%.
Hay 14 minas en la zona, algunas con
altas potencialidades, otras con me-
nos, expresaron, Y que, por lo mismo,
situvieran una planta de procesamien-
to, las cosas marcharian mucho mejor
que ahora. Anaden que han estado en
conversaciones con la Asociacion Mi-
nera de Punitaqui, ubicada a unos 30
kilbmetros de distancia, para asociar-
se en un proyecto de esa naturalezay
abaratar costos.

El Presidente de la Sociedad, Walter
Riesco, de inmediato, ofrecié un Plan

Punitaqui, El
Huacho y Com-
barbala y ayuda
para financiar un
estudio de factibi-
lidad del recurso
minero. La idea
consiguio gran-
des aplausos y la
complacencia de
los modestos mi-
neros. Al mismo
tiempo, solicita
una estrecha co-
ordinacién entre
el equipo técnico
de la Sociedad y
los socios de la
Asociacion Mine-
ra de El Huacho.

El conjunto folklérico de la Compaiiia Minera Tamaya dio la bienvenida a
la delegacion de la Sociedad a su legada a Punitaqui.



El Alcalde de Punitaqui, Alberto Gallardo, también participd en el bello
esquinazo preparade por la Asociacion Minera de la localidad, en honor de

la delegacion de la Sociedad.

lizar las gestiones pertinentes ante
dicha empresa.

LA VISITA A PUNITAQUI

La llegada de la delegacién de la So-
ciedad Nacional de Mineria a Punita-
qui fue muy singular y agradable, ya
que frente a la fachada de la Municipa-
lidad, en la calle Caupolican, la espe-

El Presidente de la Sociedad, Walter Riesco, ¥ los
Vicepresidentes, Herndn Hochschild y Patricio
Céspedes, ademds del Gerente Manuel Cereceda y
el Jefe Téenico, Rubén Varas, visitan la planta gue
esperan laborar los mineros de Domevko,
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raban el Alcalde
Alberto Gallardo
y los componen-
tes del excelente
grupo folklérico
de la Compania
Minera Tamaya,
formado por una
veintena de tra-
bajadores, con
cuecas, tonadas
y un vaso de chi-
cha. Fue una
bienvenida sor-
presa preparada
por el activo Pre-
sidente de la
Asociacion Mi-
neralocal, Ricar-
do Adaos.

La reunién de la Mesa Directiva y dele-
gacion de la Sociedad con los socios
de la Asociacion Minera se realizo en el
Salon Municipal de Punitaqui.

El Presidente de la Asociacion Minera de Domevko, Gonzalo Morales, expone a la Mesa Directiva
de Sonami los agudos problemas que estdn viviendo los pequerios mineros de la localidad.

La numerosa asamblea de mineros,
junto a sus esposas e hijos, escucha-
ron las palabras del Presidente de la
Sociedad, Walter Riesco, y los Vice-
presidentes Hernan Hochschild y Pa-
tricio Céspedes, quienes llevaron
alientoy ayuda inmediata para la crisis
de la pequena mineria local.

Los pequenos mineros de Punitaqui
expusieron sus graves problemas, e
hicieron ver a la Mesa Directiva que la
Empresa Nacional de Mineria gasta
dineros de fomento en exploracion,
pero en los mismos pedimentos que
hace Enami. Es decir, en sondeos y
exploraciones, pero en las mismas
propiedades que posee la Empresa
Nacional de Mineria. Al mismo tiempo,
exigieron que Enami dé cuenta oficial
del detalle de los gastos de fomento.

Los mineros de Punitaqui se vieron
favorecidos con el Programa de Apoyo
Gremial de Sonami, entre otras cosas
con un moderno sistema de comunica-
cion -sistema computacional y fax- y
tecnologia de punta, como una brujula
GPS. Ahora haran uso, en el mes de
noviembre, del mismo Programa para
realizar un Estudio de Factibilidad de
una Planta de Lixiviacién, que procese
directamente sus minerales.

El Presidente de la Asociacion Minera
de Punitaqui, Ricardo Adaos, mani-
festo en su exposicion ante la Mesa
Directiva de Sonami que otro de los
suenos del sector es llegar a concretar
la Villa Minera. El Presidente Walter
Riesco se comprometio a ayudar prio-
ritariamente en la realizacién de ese
proyecto. Incluso, ya le dio el visto
bueno, dentro del Programa de Apoyo
Gremial, al movimiento de tierras en el
sitio en que comenzara a levantarse
dicha Villa Minera.

NUEVA ASOCIACION EN
FREIRINA

Prosiguiendo en su gira gremial, la
delegacion de la Sociedad fue recibi-
da en el Salén Municipal de Freirina
por el Alcalde Leonel Zepeda y por los
maximos dirigentes de la Asociacion
Mineralocal, encabezada por German
Arriaza. Mas de cincuenta socios ex-
pusieron sus problemas, al mismo
tiempo, que escucharon los plantea-
mientos de la Mesa Directiva de la
entidad gremial.

El Presidente German Arriaza expuso
que "la pequena mineria jamas des-
aparecera. Tenemos confianza enque
eso nunca sucedera, y por ello, quere-
mos hacer entrega a los miembros de



Sociedad Nacional de Mineria en es-
tos cruciales momentos para salvar la
situacion. Posteriormente, la delega-
cion de Sonami realizd una visita a los
terrenos donde se levantara la futura
sede de la Asociacion Minera local.

UNIDAD EN VALLENAR

La Mesa Directiva de la Sociedad via-
jo, a continuacién, a Vallenar donde
visitd la sede de la Asociacion Minera
de esa ciudad, que estad encabezada
por el ex Vicepresidente de la Socie-
dad, Victor Pena.

Durante una simpatica reunion de ca-
maraderia, los pequefos mineros de
esa localidad expu-

de la Sociedad.

En general, todos los dirigentes de las
Asociaciones Mineras visitadas pidie-
ron al Presidente de la Sociedad Na-
cional de Mineria, Walter Riesco, que
intercediera ante las autoridades de
Gobierno para que la Empresa Nacio-
nal de Mineria invierta real y concreta-
mente el presupuesto de fomento en
ayuda a la pequena mineria.

Los pequenos mineros de todas las
Asociaciones Mineras visitadas pidie-
ron que la Sociedad exija que se dé a
conocer el real destino de los fondos de
Enami destinados por ley a fomento de
la mineria. Enami recibié 15 millones
de dolares en el Presupuesto Nacional
en fal sentido y sélo dos millones de

sieron sus proble-

En la foto, durante la gira a Vallenar, aparecenenla ~ mas, criticaron dura-

puerta de la sede de la Asociacion Minera, el
Vicepresidente de Sonami, Patricio ( ':'.\Irh'rfr'\_' el

mente el comporta-
miento de la Empre-

sa Nacional de Mine-
ria y expresaron los
deseos de trabajar

dirigente Ihar René Fredes; el Presidente de la Sonami,
Walter Riesco; el dirieente Oscar Alvarez; v el
Presidente de la Asominera de Vallenar, Victor Pefta

la Mesa Directiva de los planos de la
futura sede de la Asociacion Minera.
La Municipalidad de Freirina compro
los terrenos en dos millones de pesos,
a sélo media cuadra de la Plaza de
Armas y los cedié en comodato a la
Asociacion”.

El Presidente de Sonami, Walter Ries-
co, expreso a su vez que "es verdad
que la pequena mineria esta pasando
por la peor crisis que ha vivido el
sector, pero no morird porque ella esta
entroncada con la historia patria. No
obstante, hay que entregarse por en-
tero para que esto no ocurra...".

El maximo dirigente de la minerfa pri-
vada expuso a los mineros de Freirina
los planes que esta desarrollando la

Los mineros de Punitaqui recibieron a los dirigentes mdximos de la
Sociedad en el Salén Municipal, junto a sus esposas e hijos.

férreamente unidos,
junto a la Sociedad.
Al mismo tiempo,
exigieron que se ha-
gan presentes los
problemas que es-
tan viviendo los mi-
neros a los parla-
mentarios de las zo-
nas minerasy expre-
saron sus agradeci-
mientos a la Socie-
dad por el Plan de
Apoyo Gremial, que
tan buenos resulta-
dos ha entregado a lo largo del pais.

NUEVA SEDE EN HUASCO

Finalmente, la de-
legacion de la So-
ciedad Nacionalde
Mineria visito la
nueva sede que
construye la Aso-
ciacion Minera de
Huasco, que presi-
de Raul Collado,
con los fondos
aportados por el
Programa de Apo-
yo Gremial. Los mi-
neros de esta loca-
lidad estan orgullo-
sos por lo que es-
tan levantando
gracias a los es-
fuerzos propios y

Los dirigemtes de la Asominera de Freirina posan junto a la delegacion de

Sonami en el frontis de la futura sede gremial, ubicada a pocos pasos de
la Plaza de Armas de la localidad

délares fueron invertidos directamente
en ayuda a la pequena mineria.

El Presidente de la Sociedad expresé
en su gira gremial que nuestra entidad
ha elaborado una estrategia global,
conducente a salvar a la pequefia mi-
neria, y que contempla en ella el soli-
citar un decidido apoyo parlamentario,
sin importar el color politico de sena-
dores y diputados. Incluso, ya esta
programada una inmediata reunion
con la Comision de Mineria de la Ca-
mara de Diputados, en la que se ex-
pondran los reales problemas de la
pequena mineria.

Al mismo tiempo, Riesco explicé los
futuros planes de desarrollo para la
pequena mineria para lograr superar la
aguda crisis que esta viviendo. Entre
ellos, una nivelacion tarifaria; un Plan
de Exploracion Minera; y el impulso de
un Plan de Mecanizacion, destinado a
mejorar realmente la productividad.
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Algunos piensan gque
esto es Servicio Técnico...




En TAMROCK...
pensamos diferente !!

TAMROCK ofrece el mejor servicio del pais en
reacondicionamiento y actualizaciéon de equipos mineros de superficie,
subterraneos y de obras civiles; recambio de componentes CLARK;

y un completo Stock de Repuestos.

... 4 Su servicio

— TAMROCK Chile Monsefior Francisco Gillmore 9180 Teléfono (56-2) 623 8331 Fax: (56-2) 623 5379 - Quilicura Santiago.



Una actividad que cu
para el desarrol

Tarjeta Visa Internacional. Tarjeta Visa de la mineria.




ta con herramientas /&
crece dia a dia. '

Visa-Banco Concepcion, desde
siempre apoyando a la mineria
nacional y su gent;




CARTA DE ALIENTO A PRESIDENTE DE ASOMINERA

Fi Presidente de la Sociedad Nacio-
nal de Mineria, Walter Riesco Salvo,
a nombre del gremio minero privado,
envio una carta al Presidente de la
Asociacion Minera de Copiapo,
Samuel Gonzalez Cortés, en la cual
le expresa los mejores deseos de
pronta recuperacion de su salud.

En la misiva, el dirigente expresa:
“Confiamos en que el coraje y va-

lentia que caracteriza a los mine-
ros, te dara fuerzas para enfren-
tar este momento y salir fortaleci-
do y con nuevos brios para conti-
nuar trabajando por la mineria y
el gremio".

El Presidente de Sonami hace ex-
tensivo este saludo a la familia del
dirigente de la Asociacion Minera
de la Tercera Region.

PARTICIPACION EN LA ASAMBLEA MINERA

Ei Presidente de la Sociedad Nacional de Mineria, Walter Riesco Salvo,
envio una carta de agradecimiento a todos los dirigentes de Asociacio-
nes Mineras que participaron en la Tercera Asamblea Nacional de
Mineria, realizada en el puerto de Caldera.

En la misiva, el dirigente empresarial minero sefala que "la opinion
unanime de todos quienes asistieron a ella, es que se traté de una de las
iniciativas mas trascendentales que se han impulsado para diagnosticar
la situacion de la pequena mineria y proponer soluciones para su futuro”.
Agregé que la calidad de los expositores y el interés de los temas
planteados, sumados a la activa contribucién de los participantes y a la
efectividad del sistema empleado en la organizacion, "nos hace tener la
conviccion que las conclusiones reflejan con precision el actual senti-
miento de la pequena mineria nacional”.

Walter Riesco dijo que "correspondera ahora que la Sociedad inicie un
trabajo conjunto con las autoridades del sector para concretar las
medidas especificas que se propusieron en las conclusiones”.

CONVENIO ENTRE SONAMIY
UNIVERSIDAD DE CHILE

El Rector de la Universidad de Chile, Jaime
Lavados Montes, y el Presidente de la Sociedad
Nacional de Mineria, Walter Riesco Salvo, firma-
ron un importante convenio para la realizacion de
actividades conjuntas en tareas de interés comun
relacionadas con la mineria.

La ceremonia se realizo en las oficinas de la
Sociedad, y a ella asistieron el Rector, Decanos
y académicos de la Universidad de Chile, como
asimismo, la Mesa Directiva, Directores, Presi-
dentes de Comisiones de Trabajo, profesionales
y técnicos de la entidad gremial.

Las iniciativas que se llevaran a cabo gracias a
este convenio, seran desarrolladas a traves de la
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas de la
Universidad de Chile y consistirdn en investiga-
ciones, asesorias cientificas, dictacion de cur-
sos, organizacion de talleres, seminarios, capa-
citacion, intercambio de datos, informaciones y
publicaciones, proyectos y programas orienta-
dos al desarrollo y transferencia de tecnologias.

SONAMI AGRADECE A ASOCIACION
MINERA DE CABILDO

Ei Segundo Vicepresidente de la Sociedad Nacional de
Mineria, Patricio Céspedes, expreso su agradecimiento
ala Compaiia Cerro Negro y a la Asociacion Minera de
Cabildo, por el recibimiento que brindaron a la comitiva
de profesionales y administrativos de la entidad.
Asimismo, el dirigente hizo extensivo estos agradeci-
mientos al ingeniero-administrador de la Compania
Cerro Negro, Sergio Santana, y al resto de los profesio-
nales de esa empresa.

En el transcurso de la visita, los funcionarios de la
entidad gremial fueron recibidos por el Presidente de
Asociacion Minera de Cabildo, Francisco Araya Quiroz,
con quien departieron un asado campestre.
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El proyecto, con una inversién de US$ 1.050 millones, tiene una vida
atil de 17 afos y considera la explotacion a rajo abierto.

Con la asistencia del Presidente de
la Republica, Eduardo Frei Ruiz-Ta-
gle, Ministros, empresarios y los maxi-
mos ejecutivos de Cyprus y Codelco,
el préximo 25 de octubre serd la inau-
guraci6n oficial de la etapa productiva
del mineral El Abra, el primer proyecto
exitoso de asociacion entre Codelco y
privados, de acuerdo a la Ley 19.137.
Asimismo, seis meses antes de lo es-
timado, en el mes de noviembre, la
Sociedad Contractual Minera el Abra
espera llegar a producir a la capacidad
maxima de la planta, es decir 650
toneladas de catodos pordia, con una
pureza de 99,99 por ciento.

El yacimiento de cobre El Abra esta
ubicado en la provincia de Loa, en la
Segunda Region, a 1.650 kilometros
de Santiago y a 55 kilémetros al norte
de la ciudad de Calama. El afloramien-
to del depdsito mineral se encuentra
situado oblicuamente al sur del Cerro
Pajonal, a una altura de 3.900 a 4.100
metros sobre el nivel del mar. Dos
puertos sirven al depésito: el de Anto-
fagasta, ubicado a 270 kilémetros al
sudoeste del yacimiento; y Mejillones,
a aproximadamente 70 kilometros al
norte de Antofagasta.

El clima es tipico para una region de-
seértica con grandes cambios en las

temperaturas. El promedio diario de
temperatura es de 10° C con extremas
que se estiman pueden llegar hasta
30% C o bajar a menos 16° C. Las
precipitaciones son escasas, con un
promedio anual de 30 mm.

ANTIGUA HISTORIA MINERA

Antes de la conquista de los espano-
les, El Abra ya se explotaba con la
extraccion de turquesa y crisocola.
Entre 1900 y 1926, ya se explotaron
algunas vetas de cobre de alta ley.
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En el mes de agosto pasado, El Abra entrego los primeros cdtodos del metal rojo.

Anaconda adquirié los derechos del
yacimiento de El Abra entre 1945 y
1967. A través de la Chile Exploration
Company desarrollé un amplio plan
de estudios y sondajes. El programa
de sondajes de Anaconda detecto un
gran potencial no solo de oxidos, sino

30

tambien de minerales sulfurados que
estan en profundidad.

Luego del llamado proceso de Nacio-
nalizacion del Cobre, el yacimiento
paso a manos de Codelco. Esta em-
presa continud con el trabajo de eva-
luacion de la mina entre 1972 y 1976

y desarrollé una amplio programa de
sondajes.

En 1983, Bechtel llevé a cabo un
estudio de prefactibilidad en el dep6-
sito de Codelco.

La expandida expansion de la tecno-
logia de SX/EW durante la década de

|



los ochenta ofrecié un nuevo método
de bajo costo de procesamiento de de
minerales de oxido. Entre 1991 y
1992, Codelco trabajé con Bechtel y
Pincock, Allen y Holt (PAH) para pre-
parar un estudio de prefactibilidad
para la produccion de catodos de co-
bre. El estudio demostré que la eco-
nomia del proyecto era altamente
atractiva.

En febrero de 1993, comenzo solici-
tando ofertas para buscar un joint
venture para desarrollar y operar El
Abra. En septiembre de 1993, nueve
grupos presentaron sus propuestas
para adquirir el 51 por ciento de pro-
piedad en el proyecto.

Lalicitacién de El Abra se hizo a partir
de una detallada eleccion de las nue-
ve empresas postulantes. Estas fue-
ron auditadas por una agencia inter-
nacional durante noventa dias, para
luego informarles que se les acepta-
ba. De ellas, la oferta del consorcio
Cyprus-Lac Minerals fue considerada
la mas atractiva y la mas conveniente
para Codelco.

Para asistir en la preparaciéon de su
propuesta, Cyprus contrato los servi-
cios de Rothschild Natural Resources
y Bechtel para examinar diferentes

El Gerente General de El Abra, Johann von Loebenstein, sefiald a Boletin Minero que para el proximo aiio este
vacimiento estard en el cuarto lugar del ranking nacional de productores de cobre.

financiamiento y el desarrollo de op-
ciones. Se concluy6 que para maxi-
mizar el valor del proyecto, el plan de
desarrollo deberia considerar un plan
de SX/EW que podria producir 225
mil toneladas de catodos de cobre,
esto es aproximadamente el doble del
tamano original contemplado por Co-
delco. Bechtel produjo un detallado
estudio de esta opcién de desarrollo
para un nivel de prefactibilidad.

La produccion anual de la
planta sera de 225 mil
toneladas de cobre en
cétodos, los que serdn

embarcados en el puerto de

Antofagasta,

En octubre de 1993, se anuncid que
un consorcio compuesto por Cyprus
y Lac Minerals fue seleccionado. Du-
rante los ocho meses de negociacio-
nes que siguieron, una exhaustiva
revision por las
partes resulté en
una reconsidera-
cion de las carac-
teristicas de la
propiedad y de la
oferta por parte
del consorcio
Cyprus/Lac. Co-
delco acepto esta
oferta de revisién
y en junio de
1994, Cyprus ad-
quirié el 51 por
ciento de la proie-
dad de El Abra por
un monto en efec-
tivo de 330 millo-
nes de ddlares.

CYPRUS:
UN GIGANTE
MUNDIAL

Cyprus Amax Mi-
nerals, creada por
la fusion en 1993
de Cyprus Mine-
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rals Company y Amax Inc., es el
segundo mayor productor de carbon
de Estados Unidos, el segundo ma-
yor productor de cobre, el mayor pro-
ductor del mundo de molibdeno y
litio, y es un productor de oro en
fuerte expansion.

Cyprus Amax es duefio de 24 minas
de carbon en nueve estados de Esta-
dos Unidos, y tiene un interés de
capital mayoritario en Oakbridge
Ltd., que posee seis minas en Aus-
tralia. Las operaciones combinadas
de estas actividades carboniferas
suman un total de 80 millones de
toneladas de produccion anual, y su-
ministra carbon con bajo contenido
de azufre a importantes empresas
eléctricas.

La compaifia produce aproximada-
mente 700 millones de libras de co-
bre. En el pais del norte, la empresa
norteamericana es duefia de cinco
minas y una fundicién en Arizona.
Junto con poseer el 51 por ciento de
El Abra, mantiene el 91,5 por ciento
de la mina de cobre Cerro Verde,
ubicada en el Peru.

Desde enero de 1994, Bechtel ha
estado a cargo de los estudios de

La nave de electro-obtencion estda constituida por 680 celdas. Tiene una capacidad de
diseno de 225 mil toneladas de cdtodos de cobre por aiio.

El yacimiento ha sido sondeado por
437 perforaciones realizadas por
Anaconda, Codelco y Cyprus. En
total, 99.463 metros han sido perfo-
rados. 304 de las 437 perforacio-
nes efectuadas han permitido esti-
mar el nivel de reservas de mineral.

El yacimiento estd ubicado en una zona de topografia dificil y ondulada, con cerros de mediana altura.

ingenieria y construccion de la So-
ciedad Contractual Minera El Abra.
Durante noviembre del mismo afo,
Bechtel completo el estudio de facti-
bilidad y en febrero de 1995 comenzé
la construccion.

El espesor del yacimiento de oxi-
dos fluctua entre los 100 y 300
metros, y sus reservas probables
se situan en 798 millones de tone-
ladas, con una ley promedio de 0,55
por ciento de cobre.

Se ha estimado también en 586 mi-
llones de toneladas los recursos de
sulfuros que se localizan debajo de
los oxidos con una ley promedio de
0,64 por ciento de cobre.

El proyecto, con una inversion de
US$ 1.050 millones, tiene una vida
util de 17 afos y considera la explo-
tacion a rajo abierto (open pit).

El procesamiento de mineral con-
templa etapas de chancado, lixivia-
cion en pilas, extraccion por solven-
tes y electroobtencién, para final-
mente producir catodos de cobre.
La explotacion comprende las eta-
pas de perforacién, tronadura, car-
guio y transporte.

El proyecto contempla tres etapas de
chancado en circuito abierto. La pri-
mera de ellas (chancado primario) se
realizara a un costado del rajo. Las
otras dos etapas (chancado secun-
dario y terciario) se realizaran en el
sector de la planta, la cual se localiza
a 15 kilometros al sureste del yaci-
miento, a 3.300 metros sobre el nivel
del mar, ocupando una superficie de
2.400 hectareas aproximadamente.
El ritmo de proceso sera de aproxi-
madamente 33 millones de tonela-
das anuales durante los primeros 3
anos (90.000 toneladas dia), para
llegar a 51 millones anuales
(140.000 toneladas por dia) al final
del proyecto.

La produccion anual de la planta sera
de 225 mil toneladas de cobre en
catodos, los que serdan embarcados
en el puerto de Antofagasta.



CUARTO LUGAR EN RANKING

Se estima que al alcanzar este nivel
de produccion, El Abra se ubicara en
el cuarto lugar del ranking nacional de
productores de cobre, situandose en
primer lugar Minera Escondida, con
casi 800 mil toneladas de catodos,
seguido de Chuquicamata y El Te-
niente, con 650 mil y 350 mil tonela-
das, respectivamente.

El proyecto demandara 395 empleos
directos, mientras que los empleos
indirectos se estiman entre 200 y 600
personas. La Sociedad Contractual
Minera El Abra ha privilegiado la con-
tratacion de ese recurso humano prio-
ritariamente en la Segunda Region.
Con este proposito, la compaiia im-
plementé un programa especial de
reforzamiento curricular a los estu-
diantes de las escuelas industriales
de la zona, para mejorar el nivel de
conocimientos y habilidades a esas
comunidades para que puedan com-
petir en mejor forma. Sélo en sueldoy
servicios, El Abra pagara unos US$

De las 395 personas contratadas, 175
corresponden al area de la mina y las
otras 220 a procesos. El transporte
del personal se efectua en buses des-
de y hacia Calama, y para quienes
viven fuera de la Segunda Region, la

La Sociedad Contractual
Minera El Abra ha
privilegiado la contratacion
del recurso humano
prioritariamente en la

Segunda Region.

empresa provee transporte aéreo a
través de convenios con las lineas
que operan en la zona.

En cuanto a la politica medio ambien-
tal, El Abra ha establecido una politi-
ca destinada a medir, mantener y
mejorar el cumplimiento de las leyes y
reglamentos relacionados con el me-

dio ambiente.

Asimismo, segin lo han declarado
sus propios ejecutivos, se empena en
reconocery manejar en forma eficien-
te y efectiva los riesgos ambientales,
de manera de proteger tanto el am-
biente como el futuro econdmico,
acorde con el desarrollo sustentable.
La implementacion del proyecto esta
contribuyendo también a mejorar las
comunicaciones viales, lo que favore-
ce especialmente a las comunidades
de indigenas que habitan en los alre-
dedores del yacimiento.

Un camino de 18 kilometros, corres-
pondiente a la segunda etapa, esta
siendo repavimentado y financiado
en su mayor parte por la empresa, en
virtud de un convenio suscrito con la
Secretaria Regional Ministerial de
Obras Publicas de la Segunda Re-
gion.

La empresa también terminé la cons-
truccién de un camino de 42 kiléme-
tros entre Chiu Chiu y Conchi, que
permitira un mas seguro transporte
de personal y de vehiculos de bajo
tonelaje, lo que también beneficia a
los pueblos de la zona.

20 millones al afo.

CALENDARIO

Como una guia préctica para nuestros lectores,
damos a conocer el calendario de los proximos meses de
seminarios, foros y convenciones, con sus diferentes tema-
rios, que se realizaran en Chile y en el mundo:

Octubre, 16-19: “Asia Pacific Mining "96", conference
and exhibition, Jakarta. Contacto: Nathalie Van der Stricht,
Oriental Western Promotion Limited, 6/.,China Harbour
Building, 3700 King’s RD., North Point, Hong Kong. Teléfo-
no: +852.2807.7633. Fax: +852.2570.5917.

Octubre, 28-31: “Argentina Mining' 96". A new frontier
of opportunity. Exploracion, geologia, desarrollo de nego-
cios mineros, conferencia de oportunidades en Mendoza,
Argentina. Contacto: Ricardo Cortés, Matilde Salamanca
736, 62 piso, Santiago de Chile, Teléfono: +56. 2.209.8100.
Fax: +56.2.209.8101.

Octubre, 27-30: “Extraction and processing sympo-

sium, the treatment and minimization of wastes”, Scottsda-
le, Arizona. Contacto: TMS Meeting Services Dept., 420
Commonwealth Drive, Warrendale, PA 15086, U.S.A., Te-
léfono +1.41277.69000. Fax: +1.41277.63770.

Octubre 29-Noviembre 2: “Mineral Resources of the
Commonwealth of Independent States, Conference and
Exhibition”, St. Petersburg, Rusia. Contacto: Organizing
Committee, P.O. 215, 199004, St. Petersburg,
Rusia.Teléfono: +7.812.355. 7952. Fax: +7.812.213.5926.

Noviembre, 5-10: "1 Congreso Mundial de la Esmeral-
da", Exhibicion y Subasta de Esmeraldas Colombianas”,
Santa Fe de Bogotd, Colombia. Contacto: Mineralco S.A.,
Calle 32, N 13-07, piso 5%, Santa Fé de Bogota, Colom-
bia, Teléfono: + 57.1.312.0312. Fax: + 57.1.312.0318.

Noviembre, 13,14y 15:  "Seminario Internacional de la
Mineria Aurifera Argentina. Oro Argentina ‘96", organizado
por Revista Panorama Minero. Contacto: P.M. Servicios
Empresarios S.R.L., Paraguay 2067, P.B.-C.P.1121, Tele-
fax: (01) 967-8157/963-7307, C.C. N® 227, Sucursal 23-
C.P.1453, Capital Federal, Buenos Aires, Argentina.

Diciembre, 8-9: “Western Investment in Mining Con-
ference”, San Francisco. Contacto: International Invest-
ment Conferences, Inc. 9100 S. Dadeland Boulevard, Mia-
mi, Florida 33156, U.S.A., Teléfono: + 1.305.670. 1963.
Fax: +1.305.670.0971.
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B. ILHARREBORDE S.A.

Av. Recoleta 1750 Fono: 6217107
Télex: 341078 ILHARR CK Fax: 6219459 2

m El mejor servicio y variedad de productos

en el prosesamiento de minerales .

A BA SM , N S . A - ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS MINEROS S.A.

* Reactivos Quimicos y Organicos
SHELL - DOW - CYTEC - OXIQUIM - BAYER, etc.
* Bolas de Acero para Molienda
* Explosivos Industriales ENAEX
* Accesorios de Explosivos TEC-HARSEIM
* Aceros de Perforacion DRILLCO
* Magquinaria Minera, compresores, perforadoras,
motores, etc. Compresores ATLAS COPCO
* Repuestos de importacion directa. USA
* Neumadticos mueve tierra, camion y pasajeros
BRIDGESTONE.
GOOD YEAR, MICHELIN, FIRESTONE, TOYO.
* Lubricantes TEXACO &
* Baterias, YUASA - GOOD YEAR - STARTER (Hyundai)
% Se?uridad Industrial MSA y otras marcas.
Calzado y botas de seguridad BATA
* Pinturas y masillas industriales STIERLING
* Correas, mangueras y acoples GOOD YEAR.
* Revestimientos para molinos GOOD YEAR.
* Cables y tubos MADECO.
* Herramientas menores y carretillas FAMAE ‘A‘

L OV TEC

* Canerias de PVC y polietileno TEHMCO.
) gdlllvos esgociales Antifriccion y antipinchasos - Eoonﬁ EAR
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Patrocinada por la Sociedad Nacional de Mineria:

EXITOSA FERIA

DE INTELIGENCIA
MINERA EN ANTOFAGASTA

La feria estuvo enfocada a
permitir que las empresas
mineras puedan acceder a
lamas moderna tecnologia
aplicada a este rubro.

Con gran asistencia de partici-
pantes se realizo, entre los dias
8 y 11 de octubre, "Convergen-
cia '96, Inteligencia para la Mi-
neria", en la cual las principales
empresas nacionales con inge-
rencia directa en la actividad mi-
nera expusieron sus productos,
herramientas y soluciones orientadas
hacia este sector productivo.

Segun explicaron sus organizado-
res -la Sociedad Nacional de Mineria y
Creaciones Comunicacionales- en sen-
das conferencias ofrecidas en Santiago
y Antofagasta, "Convergencia '96" nacio
debido a la relevancia que han adquirido
las soluciones tecnoldégicas dentro de
las distintas fases mineras. En este con-
texto, la feria estuvo enfocada a permitir
que las empresas mineras pudieran ac-
ceder a la mas moderna tecnologia apli-
cada a este rubro, de manera que pueda
ser utilizada para perfeccionar cada uno
de los procesos envueltos en la activi-
dad minera. Al mismo tiempo, se preten-

dié entregar una importante vitrina a las
empresas de informatica, robdtica y te-
lecomunicaciones para exhibir sus mas
modernos productos.

Durante el ano 1995 las ventas de
tecnologia al sector minero ascendieron
a US$ 300 millones.

En su oportunidad, el Presidente
de la Sociedad Nacional de Mineria,
Walter Riesco Salvo, valoré la circuns-
tancia de que esta feria se haya realiza-
do en Antofagasta, ya que constituyé -
segun dijo- "una muestra palpable de la
capacidad que tiene nuestro sector pro-
ductivo para contribuir, efectivamente,
al desarrollo de nuestras regiones. Al
mismo tiempo, se reconoce la cada vez

Convergencia %'

La exposicion se
transformé en una
importante vitrina
para que las
empresas de
informatica,
robotica y
telecomunicaciones
exhibieran sus
ultimos productos.
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Se estima que
"Convergencia '96,
Inteligencia para
la Mineria" logro
transacciones
comerciales por un
monto superior a
los US$ 30
millones.

Durante el afio
1995 las ventas de
tecnologia al
sector minero
ascendieron a los
US$ 300 millones.
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mayor importancia que ha ido adquirien-
do esta ciudad".

“Convergencia ha constituido una
oportunidad tnica para interiorizarse de
los mas importantes avances existentes
en el mundo en materia de computa-
cion, automatizacion y telecomunicacio-
nes", puntualizé el dirigente empresa-
rial minero.

Agrego que esta feria ha sido el
punto de encuentro de las tecnologias
mas avanzadas vigentes hoy en el mun-
do en su aplicacién de programas com-
putacionales que, en unién con los ser-
vicios de telecomunicaciones, perfilan
hoy lo que es la mineria del 2000.

"Ello adquiere especial importan-
cia, expreso Riesco, dada la posicion
que ostenta nuestro pais en el devenir
munidal en materia de extracciéon de
minerales".

El Presidente de la Sociedad Na-
cional de Mineria insto a los organizado-
res de "Convergencia '96", en su discur-
so inaugural, a continuar esforzandose
en el mejoramiento de sus productos y
servicios, porque s6lo de esa manera
los paises progresan y las empresas
alcanzan su solidez en el tiempo.

En forma paralela a la feria, los
dias 10 y 11 de octubre se llevd a cabo
el Seminario "Inteligencia para la Mine-
ria", catalogado como el seminario mas
completo de soluciones integrales para
la actividad minera, ya que abarca un
espectro de temas que incluyen robéti-
ca, automatizacion, informatica, Inter-
net, telecomunicaciones, entre otros y
que fueron expuestos por panelistas
nacionales y extranjeros.

El primer dia de seminario expusé
acerca de la robotizacion de procesos
extractivos, la Ingeniera Civil Electricis-
ta de la Universidad de Santiago y doc-
tora en Informatica de la Universidad de
Paris, Felisa Cérdova. Asimismo, el in-
geniero civil y doctorado en la Universi-
dad de Yale, Manuel Duarte, quien se
refiri6 a los sistemas integrados de su-
pervision y control de procesos.

Aellos, se sumaron el cientista geé-
logo de la Escuela Politécnica de Canada
y gerente del sector minero de Langton
Clarke, Normand Champigny; el Director

de Energia y Recursos Naturales de Ora-
cle Latinoamérica, George Colonna y el
ingeniero en minas y Master en la Univer-
sidad de Mc Gill, de Canada, John Meech.

Durante la segunda jornada del
seminario expusieron el Gerente de Tec-
nologias Emergentes de Oracle Chile,
James Ballentine; el ingeniero civil elec-
tricista de la Universidad de Santiago y
gerente de la Divisién Empresas Coasin
Chile, Carlos Conejeros; el Master de
Ciencia Eléctrica y Energia, Luis Alberto
Humphreys y los miembros de Serna-
geomin, Renato Jiménez, Luis Henri-
quez y Jorge Donoso.

"Convergencia '96" estuvo patro-
cinada por la Sociedad Nacional de Mi-
neria; la Embajada de Canada, la Aso-
ciacion Chilena de Control Automatico,
ACCA; la Asociacion Chilena de Distri-
buidores de Software, ADS; la Asocia-
cion Chilena de Empresas de Tecnolo-
gia de Informacién, ACTI; el Colegio de
Ingenieros de Chile y el Instituto de In-
genieros de Minas.

Asimismo, estuvo auspiciada por
Codelco-Chuquicamata, Oracle,
Hewlett-Packard, Chilesat, Central de
Restaurantes, Epson y National Airli-
nes. También expusieron Silicon Chile,
Startel, Sernageomin, Xerox, Compagq,
Telecom Celular, AT &T, Tandem, Re-
una, Microcomputadores, Codelco-Chi-
le, Incom y Videocorp.

Por ejemplo, Incom S.A. presenté
en "Convergencia '96" su software ARC/
INFO que ofrece una completa solucién
para la automatizacién y manejo de in-
formacién geografica. Segtin explicaron
Sus creadores, este software permite
mejorar los procesos de administracion
de datos geograficos: disminuir la dupli-
cidad y redundancia de datos y procedi-
mientos; e incrementar el acceso a la
informacién geogréfica necesaria para
tomar decisiones en forma objetiva.

En la exposicién también mostré
su producto ERDAS IMAGE de procesa-
miento digital de imagenes y su herra-
mienta Trimble Navigation, Sistema de
Posicionamiento Global (GPS).

Se estima que "Convergencia '96"
logré transacciones comerciales por un
monto superior a los US$ 30 millones.



AUSENTISMO
EN LA MINERIA CHILENA

El Modelo de Tratamiento
Integral del Ausentismo

El tratamiento integral del
ausentismo considera atacar
todas las causas en su origen,
més un control de las licencias
médicas y un esquema de pre-
mios y castigos.

El elemento principal lo
constituyen las organizacio-
nes para el fomento de Activi-
dades Deportivas, Recreacio-
nales y Culturales. Ellas esta-
rian actuando en los frentes
de salud fisica y mental, a tra-
vés de diversos programas di-
rigidos hacia los trabajadores
y sus familias.

Complementariamente,
la empresa debera realizar con-
venios con la Isapre respectiva
para atacar las enfermedades y
dolencias mas comunes, inclu-
yendo la medicina preventiva,
el sobrepeso, las actividades
sedentarias y el acondiciona-
miento fisico-laboral.

La empresa debera ac-
tuar en el frente motivacional,
implementando los mecanis-
mos motivacionales necesa-
rios. Finalmente, la empresa

Problemas

debera activar los Comités Pa-
ritarios, a fin de tomar las medi-
das preventivas que signifiquen
una clara disminucién del ries-
go de accidentes.

A
La Catedra

Ausentismo

Un esquema de las accio-
nes propuestas se presenta en
el diagrama. En éste las lineas
dobles indican la accién a se-
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guir, mientras que las lineas
simples sefnalan los efectos.

Las organizaciones para
el fomento de Actividades De-
portivas, Recreaciones y Cultu-
rales, que pueden actuar en la
forma de Corporaciones de De-
recho Privado sin fines de lucro,
Club Social y Deportivo o Aso-
ciaciones, tienen varios méritos
que la hacen altamente reco-
mendable.

* Responden a la deman-
da de los trabajadores por faci-
lidades para realizar deportes.

* Traspasan a los trabaja-
dores, a lo menos, la responsa-
bilidad por la administraciéon de
los recintos deportivos, inclu-
yendo su mantencion y parcial-
mente su financiamiento.

* Permite realizar activi-
dades, de distinta indole, que
sean funcionales a los intere-
ses de la empresa. Esto se lo-
gra mediante una politica que
favorezca aquellas actividades
de mayor interés para la empre-
sa, a través de su financiamien-
to y apoyo profesional.

* Asi, la empresa puede
actuar en el tema familiar auspi-
ciando y favoreciendo eventos
sociales y recreacionales para
el trabajador y su familia.

* También organiza acti-
vidades deportivas, y otras, di-
rigidas hacia los hijos de los
trabajadores, en particular ado-
lescentes.

* Otra actividad habitual-
mente bienvenida es la organi-
zacion de talleres de capacita-
cion dirigidos hacia los conyu-
ges de los trabajadores, en ac-
tividades como modas, arte-
sanias, presupuesto familiar y
manejo de endeudamiento,
tema bastante socorrido en la
actualidad.

* Este género de activida-
des ha probado ser bastante
efectivo, toda vez que se logra
una solucién a muchos de los
problemas mas serios que afec-
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tan la vida familiar del trabaja-
dor, lo que se visualiza clara-
mente bajo el alero de la empre-
sa, de manera que habitualmen-
te esto ha resultado en que las
empresas ganan un importante
aliado estratégico en las fami-
lias de los trabajadores. Los
trabajadores, por otra parte, ven
que la empresa se preocupa de
los problemas que realmente
afectan al trabajador, aspecto
muy importante en el clima la-
boral, el que en nuestro pais
aun posee elementos paterna-
listas.

* Finalmente, una organi-
zaciéon de este tipo puede fo-
mentar la realizacién de activi-
dades de acondicionamiento fi-
sico, tanto para los trabajado-
res como para sus conyuges,
en programas dirigidos por es-
pecialistas, orientados hacia los
grupos de mayor riesgo, por sus
actividades sedentarias, sobre-
peso y edad.

Es importante que la or-
ganizacion sea independiente
del sindicato, el cual habitual-
mente tiene una orientacion rei-
vindicativa-economicista. Tam-
bién debe poseer una orienta-
cion diferente a la mera realiza-
cion de actividades deportivas.
Particular énfasis debe darse al
rechazo de las actividades de-
portivas competitivas, las que
frecuentemente se desvinculan
de los intereses de la masa de
trabajadores y sus familiares,
de forma que éstos, en el mejor
de los casos, sélo pueden ser
espectadores y rara vez acto-
res. En el caso del fatbol, en
que frecuentemente se contra-
ta a buenos jugadores, ajenos a
la empresa, con la esperanza
de la clasificacion, gastandose
una buena parte del presupues-
to en un objetivo que no es fun-
cional a la empresa.

Las empresas que han
realizado estas actividades han
coincidido en apuntar hacia or-
ganizaciones de derecho priva-
do, como Corporaciones, Fede-
raciones y Asociaciones, sin fi-

nes de lucro, democraticas en
la eleccion de sus autoridades,
participativas en su gestion, con
participacion de la empresa en
el control de gastos y en las
definiciones de las acciones
que sean funcionales a sus ne-
cesidades.

Las actividades funcio-
nales pueden ser presentadas
en el Directorio por cualquiera
de sus miembros. Sin embar-
go, sera tarea preferencial del
representante de la empresa
el identificar aquellas areas en
que se requiere de acciones
de este tipo asi como propo-
nerlos procedimientos corres-
pondientes.

Paralelo a lo anterior, la
empresa debe mantener un es-
trecho contacto con la Isapre
respectiva, evaluando periddi-
camente el otorgamiento de Li-
cencias Médicas, a fin de iden-
tificar las situaciones aberran-
tes que merecen una explica-
cion adicional. Por ultimo, siem-
pre en el ambito de las atribu-
ciones de la empresa, ésta de-
bera implementar un programa
de motivacion, dirigido tanto
hacia los trabajadores como a
los supervisores, junto con una
politica de estimulos y bonos
preasignados al inicio del ano,
con descuentos por cada dia de
inasistencia.

Sin embargo, el camino
de los aumentos generaliza-
dos de remuneraciones ha
probado ser de escaso efecto
en la reduccion del ausentis-
mo, tanto en el exterior como
en Chile. Se ha argumentado
que el aumentar el nivel de
remuneracién de un minero
crea un desbalance entre su
deseo de mayor ingreso ver-
sus su deseo de una mayor
disponibilidad de tiempo libre.
La idea es que este aumento
de salarios le permite disfru-
tar mejor su tiempo libre, pues
dispone de mas bienes. Solo
que no dispone de tiempo
para hacerlo. Por lo tanto, se
genera una presion para i~



crementar el ausentismo.

Una decision certera
debera evaluar las condicio-
nes existentes en cada em-

mos de accion mas apropia-
dos. Esta tarea tendra una
mayor probabilidad de éxito
cuando es realizada por pro-
fesionales externos, indepen-

dientes de los problemas de
la empresa como condicion
de objetividad para el trata-
miento del problema y sus

presa y definir los mecanis-

recomendaciones.

DD A0S, 6o

A través de las pdginas de "Boletin Minero", en sus
113 anos de vida, se han reflejado muchos hechos curio-
sos, anecddticos e historicos, que en nuestros dias nos
llaman la atencion. Veamos algunos de ellos:

*** E| "Boletin Minero" de fecha 30 de junio de
1889, trae consignado los temas mineros que se ana-
lizaran en la famosa Exposicién de Paris. Veamos
algunos de ellos:

""Durante la Esposicion de Paris se celebrara un Congreso
Internacional de Minas i Metalurjia, que durara diez dias y
comenzara el dia 2 de setiembre. El programa de las
cuestiones que se trataran sera el siguiente: 1.- Minas.-
Lamparas de seguridad; empleo de esplosivos en las
minas; aplicaciones varias de la electricidad en los trabajos
subterraneos; cuestiones referentes a la subida, bajada i
circulacion de los obreros en las minas, especialmente las
cuestiones de paracaidas y de anchurones. 2.- Metalurjia.-
Progresos recientes en el afino, desfoforacion i fabricacion
de los hierros i aceros; comparacion del forjado con martilio
y con prensa; aleaciones de otros metales que no sean el
hierro i especialmente el cobre; i nuevos procedimientos
de temple”.

*** En el mismo Boletin Minero anterior se da a
conocer una experiencia que tiene que ver con la
fotografia del sonido de la voz. "Este descubrimiento
puede tener consecuencias mui importantes en lavida
de la Humanidad", dice el parrafo sin saber todavia su
real valor. Veamos qué dice:

“Mr. Friere Greene de Bath tomd un pedacito de pergamino
que tendi6 como una piel de tambor, sobre la cual coloco
un espejito de vidrio plateado. Un rayo de luz que pasa por
un ojo de aguja, ante el cual esta un trozo de talco
coloreado de verde, viene a caer sobre el espejo i va a
reflejarse sobre un vidrio sensible, colocado a distancia de
un metro aproximadamente, i que es arrastrado por un
movimiento conveniente. Cuando se habla detras del tam-
bor porta-espejo, las vibraciones producidas por el sonido
de la voz sobre el diafragma de pergamino, vienen a
hacerse visibles en el vidrio, después de su desarrollo,

dando los diferentes sonidos de la voz, vibraciones dife-
rentes".

*** El Presidente de la Sociedad Nacional de
Mineria, Francisco de Paula Pérez, el 7 de junio de
1889, dirige una carta al Ministro de Industrias y Obras
Publicas, en la que le hace presente la conveniencia de
realizar un urgente plano geoldgico de las hoyas car-
boniferas en Chile.

"El Directorio de la Sociedad -manifiesta- juzga de la mayor
importancia para el pais que se levante un plano jeolégico
de la hoya u hoyas carboniferas del litoral del sur de la
Republica. En las diversas minas de carbon que se traba-
jan en ese litoral constriiyense, a medida que avanzan las
esplotaciones, planos d elas galerias de arranque y posos
de esplotaciones en los que se pueden apreciar las pecu-
liaridades jeolégicas de las porciones de terreno que
abrazan a las minas. Pero eso no basta para jusgar de los
yacimientos, ni bajo el punto de vista cientifico, o industrial.
En un plano jeneral, por el contrario, se obtendria el
conjunto, querarian intercalados los trabajos anteriores,
los que por otra parte, serian la base de los estudios
jeolégicos”.

*** El Boletin Minero del 31 de julio de 1989, trae
una novedosa crénica sobre la carburacién del gas de
alumbrado. Dice lo siguiente:

M. Hiram S. Maxim, autor de numerosos e injeniosos
inventos, entre otros el de una ametralladora mui apre-
ciada por los entendidos en la materia, ha imajinado
ultimamente un aparato, del cual se ha hecho el mayor
elojio, para enriquecer el gas de hulla mediante la
gasolina. El primer modelo, instalado en una fabrica de
armas cercana a Londres, se inclina a creer que el
problema de la carburacion del gas ha recibido, por fin,
una solucion verdaderamente practica. Con dicha es-
periencia, se suprimen los inconvenientes i los peligros
que siempre acompafan el empleo de un producto
volatil e inflamable, | se puede producir la mezcla de
gas | vapores de gasolina en condiciones tales que no
haya condensacion”.

39



Cerro Casale en la propiedad de
Aldebaran, ubicada al interior de la
region de Atacama,

El Presidente de la compania, Clive
Johnson, calcula en forma prelimi-
nar que el proyecto requeriria alre-
dedor de 800 millones de ddlares
para entrar en produccioén. Explicé
que reunir ese monto les implicaria
un gran esfuerzo, por lo que la incor-
poracién de un socio con grandes
disponibilidades de fondos seria una
opcion viable.

El ejecutivo aclaré que otra alterna-
tiva podria ser la venta del 49 por
ciento de la propiedad de la minera
Arizona Star Resource Corp. a una
compania de importancia.

En forma preliminar, se estima que
Cerro Casale podria tener 425 mil
kilos de oro y hastsa 113 mil tonela-
das de cobre, lo que constituye un
depésito grande segun los criterios
mundiales.

a

Sucesos Mineros

de Presupuestos, José Pablo Arella-
no; el Ministro de Mineria, Benjamin
Teplizky y el Subsecretario de esa
cartera, Sergio Hernandez.
Hernandez, quien calificé de positiva
la reunién, advirti6 que aunque los
recursos son prudentes, esta satisfe-
cho con los montos asignados para el
sector minero en general y especial-
mente para la cartera.

"U" DE CHILE
FIRMA CONVENIO
CON PHELPS DODGE

Un convenio de donacion para la
realizacion de actividades docentes
e investigacion en el drea de proce-
samiento de minerales por un monto
de US$ 100.000 anuales por un pe-

riodo de cinco
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Presidente de Mi-
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subsidiaria de la
Compania Minera

Phelps Dodge-,

Gary Loving, y el

EN 2,3% CRECIO
PRESUPUESTO DE MINERIA
PARA 1997

Un total de $ 2.250 millones destinara
el Presupuesto de laNacién 1997 para
el Ministerio de Mineria, lo que signifi-
ca un aumento.de 2,3 por ciento res-
pecto de la suma obtenida en 1996,
cuando esta cartera dispuso de $
2.200 millones.

El monto para el proximo afo se defi-
nié en una reunion entre el Ministro de
Hacienda, Eduardo Aninat; el Director

. | Decano de la Fa-
“ ° .| -cultad de Ciencias

Fisicas y Matema-

ticas de la Univer-

sidad de Chile, Vic-

- tor Pérez.

e Los recursos seran
—~— destinados para fi-
nanciar activida-
des docentes, be-
cas para academi-
cos, adquisicion de equipos, mejo-
ramiento de infraestructura y pro-
yectos de Investigacion relaciona-
dos con la catedra de Procesamien-
to de Materiales.

74 POR CIENTO CAYERON
CONCESIONES MINERAS

Una nueva caida experimentaron las
concesiones mineras durante este
ano. Es asi que al mes de agosto la
superficie total entregada llegé a 14,6
millones de hectareas lo que significa
7,4 por ciento menos a lo registrado a
igual fecha de 1995, debido principal-

mente a la menor superficie otorgada
para la exploracion. Esta tltima totali-
z6 al octavo mes del ano 8,5 millones
de hectéreas, lo que representa una
caida de 14,6 por ciento en compara-
cion al ano pasado.

En tanto, la superficie para explota-
cién mostré un incremento de 5,2 por
ciento al totalizar 6 millones de hecta-
reas durante los primeros ocho meses
del afio, a diferencia de las 5,7 millo-
nes de hectareas entregadas en igual
lapso del afo pasado.

ORACLE-CHILE DESARROLLA
SOFTWARE MINERO

En los proximos seis meses el pro-
veedor de programas de aplicacion
para el manejo de informacion, Ora-
cle, espera lanzar al mercado una
solucién disenada en Chile para la
industria minera.

El Director de Industria de la compa-
fila, George Colonna, senalé que
esta disenada para integrar aplica-
ciones tanto de Oracle como de
otros proveedores para el manejo de
la contabilidad, el mantenimiento,
operacion de equipos y el cuidado
ambiental.

FIRMADO CONTRATO
COLECTIVO EN FACHINAL

En Chile Chico se firmé el Contrato
Colectivo de Trabajo que regulara
las relaciones laborales hasta el 31
de diciembre de 1999, entre la Em-
presa Comparnia Minera CDE Fachi-
nal Lida. y los socios del Sindicato
de Trabajadores N? 1. Asimismo, fue
firmado por tres afos de vigencia, el
Convenio Colectivo con el Sindicato
de Trabajadores N? 2.

El Contrato y Convenio Colectivo
1996-1999, beneficia a 170 trabaja-
dores y son los primeros que se
firman en la nueva Empresa CDE
Fachinal, que explota el yacimiento
de oro Fachinal, ubicado en la zona
de Chile Chico de la XI Regidn.
Segun manifestaron los represen-
tantes de la empresay los dirigentes
sindicales, las conversaciones se
llevaron a cabo en un clima de mu-
cho respeto y didlogo mostrandose
muy satisfechos con la solucién al-
canzada.
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CRECIMIENTO
DE 23,7% REGISTRA
PRODUCCION DE ORO

Un crecimiento de 23,7 por ciento re-
gistré la produccion minera en el pe-
riodo enero-julio del presente ano en
comparacion con igual lapso de 1995,
debido fundamentalmente al buen
desempefio observado por la mineria
metalica la cual crecio 25,4 por ciento,
en tanto que en el mes de julio dicho
sector experimenté un crecimiento de
25,8 por ciento.

Segun el analisis elaborado por el
Instituto Nacional de Estadisticas
(INE), el importante desarrollo de la
mineria metalica se debe al compor-
tamiento observado por el oro y el
cobre, que a julio arrojaron una pro-
duccion de 29.722 kilos y 1.774.160
toneladas, respectivamente, repre-
sentando un crecimiento de 27,9 por
ciento para el oro y 26,8 por ciento
en el caso del cobre.

A FINES DE 1998 "TESORO"
INICIARIA PRODUCCION

Parafinales del ano 1998 la Companiia
Contractual Minera "Tesoro" tiene
contemplado iniciar la produccion co-
mercial de su yacimiento, el que re-
querira inicialmente de una inversion
de US$ 200 millones. )
En reunion de Directorio de la empre-
sa, se acordo dar "luz verde" a la
realizacion del proyecto, ya que los
ultimos estudios técnicos y economi-
cos permiten asegurar la rentabilidad
de esta iniciativa en el futuro.

El proyecto, que incluye los yacimien-
tos El Tesoro y Leonor, esta ubicado
en la comuna de Sierra Gorda, en la
Segunda Region, y contempla reser-
vas por mas de 150 millones de tone-
ladas que permitiran entregar una pro-
duccion anual de 60.000 toneladas al
ano de catodos, con posibilidades de
incrementarse a futuro.

PLACER DOME OTORGA
BECA A ESTUDIANTES

Dos alumnos de la carrera de Ingenie-
ria Civil Industrial de la Universidad
Catdlica de Chile, que siguen la men-
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cién minera, seran los primeros favo-
recidos con el programa de intercam-
bio académico suscrito entre esta Cor-
poracion y la Universidad de Queen's,
de Kingston, Ontario, Canada.

El programa cuenta con el respaldo de
Placer Dome y esta destinado a forta-
lecer la formacién de profesionales del
sector minero.

Simultaneamente, dos alumnos de la
universidad canadiense cursaran es-
tudios en la Universidad Catdlica y
luego realizaran practicas en las em-
presas mineras Mantos de Oro (La
Coipa-Copiap0) y Zaldivar, en la Se-
gunda Region.

PROYECTO LOMAS BAYAS
LOGRA FINANCIAMIENTO

Luego de permanecer varios meses
detenido, el desarrollo del proyecto
cuprifero Lomas Bayas -de propiedad
de la canadiense Gibraltar Mines- po-
dra seguir adelante luego que la com-
pania obtuviera un crédito por US$
140 millones.

Lidera la gestion de dicho crédito ban-
cario BZW Minipg Finance, la divisién
de Inversiones del Banco Barclays
Bank Plc., e involucra al Barclays Bank
Plc. con US$ 70 millones, Dresdner
Bank Canada con US$ 50 millones y
Deutsch Sudamerikanische Bank AG
con US$ 20 millones.

Segun informd el Presidente en Chile,
Paul Blythe, el proyecto requiere cer-
ca de US$ 240 millones para su desa-
rrollo, por lo que el monto que aun falta
se obtendra ya sea mediante deuda
subordinada, otro crédito o incorpo-
rando un socio. Respecto a esto dlti-
mo, el ejecutivo sostuvo que aun se
estudia dicha posibilidad.

CARMEN DE ANDACOLLO: EN
PLENA PRODUCCION

Para mediados de noviembre préximo
Se esperaque comience a generar sus
primeros catodos de cobre de alta
pureza la minera Carmen de Andaco-
llo, yacimiento ubicado en el pequefno
pueblo del mismo nombre, a 60 kil6-
metros al interior de la ciudad de La
Serenay especificamente en la llama-

da quebrada El Culebron.

En la actualidad, la empresa esta en
un virtual periodo de marcha blanca
en lo que atafe a las tareas de opera-
cion de la mina y en las faenas de
chancado de mineral, a la espera de
que concluyan los trabajos de la planta
de electro-obtencion.

La materializacion del proyecto se for-
malizé durante 1995 y su desarrollo
esta a cargo de la Compania Minera
Carmen de Andacollo, consorcio for-
mado por Canada Tungsten Inc. (63
por ciento), Compania Minera del Pa-
cifico S.A., CMP, (27 por ciento), y la
Empresa Nacional de Mineria, Enami,
(10 por ciento).

CAP ESTUDIA EXPANSION DE
LINEAS DE PRODUCCION

En diciembre de este afo, la CAP
decidira si construye una segunda li-
nea de colada continua de acero, lo
que implicaria una inversion de entre
70 millones y 80 millones de dolares.
El Presidente de la empresa, Rober-
to de Andraca, manifesté que de
materializarse el proyecto se produ-
ciria un ahorro de costos del orden
de 22 a 24 dolares por tonelada en
todos los productos, ya que este
proyecto posibilitaria importantes
economias de escala.

De Andraca también indico que esta
iniciativa haria factible contar con
una oferta de productos de acero
mas flexible para enfrentar los cam-
bios en la demanda del mercado
mundial. Actualmente, la mitad del
acero liquido nacional se utiliza en
productos planos.

Cabe senalar que en los tltimos afos,
la CAP ha realizado inversiones del
orden de US$ 550 millones, principal-
mente para modernizar su capacidad
de produccion.

REFIMET INICIA TERCERA
ETAPA DE EXPANSION

El Directorio de la Fundicion Refimet
S.A. autorizé el inicio de los estudios
de ingenieria del proyecto que permi-
tira el desarrollo de la tercera etapa de
expansion de la planta ubicada en
Antofagasta.

Segun inform6 el Gerente General de
la empresa, Alejandro Noemi, esta



ampliacién -que comenzaria el segun-
do semestre del préximo afno- permiti-
ra incrementar de 150 mil toneladas a
300 mil toneladas la produccion de
cobre fino y de 300 mil toneladas a 700
mil toneladas de acido sulfurico al ano
a partir de 1999.

El proyecto requerira cerca de US$ 70
millones para su desarrollo y una vez
finalizado generara ingresos anuales
por US$ 85 millones, posicionando a
la empresa como la séptima mayor
fundidadora a nivel mundial.

LLAMADO A CONCURSO DE
IDEAS EN MINERIA

Un llamado a los investigadores uni-
versitarios y de institutos profesio-
nales, ademas de consultores y me-
moristas, hizo la Secretaria Regio-
nal Ministerial de Mineria de la Re-
gién Metropolitana, con el propésito
de que los profesionales participen
en el lanzamiento del Primer Con-
curso de Ideas de Proyectos para la
Mineria de la Regién Metropolitana.
Una vez desarrollado el proyecto y
hecho un estudio de preinversion, el
Banco de Proyectos de la Mineria de
la capital, incorporara las ideas selec-
cionadas.

Las bases del concurso se encuentran
en la Secretaria mencionada.

EL INDIO PRODUCIRA MAS
DE 350 MIL ONZAS DE ORO

(a)
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en un 80 por ciento de su propiedad a
Barrick Gold y el resto a accionistas
locales. Durante el periodo 1995-1996
invertira 30 millones de ddlares en
exploraciones.

"Ademas, otros 22 millones de dolares
estan siendo invertidos por la aurifera,
en el mismo periodo, para mejorar el
funcionamiento de los tres tostadores
destinados a reducir el arsénico y an-
timonio que sus concentrados produ-
cen", preciso Lill.

La Planta de El Indio, en la actualidad,
procesa cerca de 3.200 toneladas dia-
rias de mineral y este afio producira, al
igual que el anterior, mas de 185 mil
onzas de oro, con costos operativos
de 168 dolares por onza. En tanto, la
produccién de cobre -subproducto de
El Indio- alcanzara en 1996 una pro-
duccién de 35 mil toneladas de con-
centrados.

EN 1999 COMIENZA
PRODUCCION DE "PASCUA"

A comienzos de 1999 entrara en ope-
raciones comerciales el yacimiento
“Pascua’, una de las mayores minas
de oro en Chile y el resto de Sudame-
rica. Se estima que el nivel de produc-
cién durante el primer afio llegaraa 11
mil kilos.

El yacimiento, de propiedad de Ba-
rrick Gold, se encuentra ubicado a
48 kilémetros al norte del Complejo

Minero El Indio/Tambo, también de
su propiedad, y a cuatro kilometros
del limite con Argentina, contiene
reservas calculadas en 184 mil kilos
del metal precioso, aunque es posi-
ble que contenga aun mas, ya que
se hainiciado un programa de explo-
raciones en terrenos aledanos al del
deposito conocido.

La empresa canadiense piensa inver-
tir US$ 300 millones en la primera
fase, que contempla las obras de
construccion y la puesta en marcha de
la explotacion.

INVERSIONES
POR USS$ 10.000 MILLONES
EN MINERIA PERUANA

El Gobierno peruano fijé en no menos
de mil millones de ddélares al ano la
meta -a mediano plazo- para la re-
cepcion del flujo de inversiones en
explotacion minera, segun informé
el Ministro de Energia y Minas, Da-
niel Hokama.

Senalé que, de acuerdo con los cél-
culos establecidos por técnicos del
Ministerio peruano, se espera para
los préximos diez afos un volumen
de inversiones en esta area econo-
mica por aproximadamente US$ 10
mil millones.

“En la economia peruana -dijo- nin-
gun sector goza de prerrogativas
especiales”, sosteniendo que res-
pecto al rubro de la mineria la nue-
va legislacion ha demostrado ser
eficientemente
atractiva, tanto

Barrick Chile -filial
de Barrick Gold
Corporation con
sede en Toronto,
Canada- producira
este ano entre sus
yacimientos de El
Indio y Tambo un
total de 360 mil on-
zas de oro, informo
el Presidente de la
Compania en el
pais, John Lill,
quien preciso que
esa cifrarepresenta
cercade un 11% del
total mundial que
produce esta com-
pafia.

Compania Minera
El Indio pertenece

para los inver-
sionistas ex-
tranjeros como
nacionales.

Al respecto, el
Ministro de Mi-
neria de Peru
reconocié que
una de las difi-
cultades mas
importantes
que tuvo que
afrontar la mi-
neria durante
la pasada dé-
cada fue el te-
rrorismo y las
secuelas de ac-
tividades delic-
tuosas.

43



$

Analisis

INDICADORES

EL IPC

El Indice de Precios al Con-
sumidor (IPC) es un indice que re-
fleja el valor de una canasta com-
puesta de 368 bienes y servicios,
que son representativos de de la
economia. Como este indicadoresta
construido en base a un promedio
ponderado, es decir, la variacion del
precio de algunos bienes que son de
primera necesidad, tiene una mayor
incidencia en el valor final del indice
que la variacion del precio de otros
que no son tan importantes.

Por este motivo, es que a
veces podemos experimentar
grandes variaciones debido a la
fluctuacion del precio de s6lo algu-
nos bienes, como por ejemplo, el

RELEVANTES

ajustable (U.F.) fue creada en
1967, inicialmente como un indi-
cador trimestral, que luego de va-
rias modificaciones paso a ser un
indicador diario en el ano 1977
reflejando asi la variacién del IPC
diariamente.

Su calculo se realiza de
acuerdo a una tasa promedio
geométrica que se calcula a
partir del dia 10 de cada mes y
el dia 9 del mes siguiente. Por
lo tanto, si se hace un breve

Por Sergio Figueroa, Asesor Economico de la
Sociedad Nacional de Mineria

TIPO DE CAMBIO

Generalmente, cuando se
habla del tipo de cambio las per-
sonas se refieren al Tipo de Cam-
bio Nominal (TCN), es decir,
cuantos pesos chilenos me entre-
gan por un délar (o cualquier otra
moneda extranjera). El TCN lo
entrega el Banco Central y tam-
bién se conoce como el Tipo de
Cambio Observado.

UF1  7043.39

CuadroN"1

828629 942356 1062318 11533.17 1248281 12979.21
29.6 176 137 irg 8.6 82 397
273 82 4.1

barril de petroleo, el pan, vivien-
das, etc. Dado que este indicador
refleja el alza sostenida de los pre-
cios a lo largo del tiempo es que se

var. (%)
IPC2

*1 Valor al 31/12 de cada ano. * 2 Yanacion de Diciembre a

utiliza para medir la inflacion y, por
lo tanto, son sinénimos para todos
los efectos practicos.

LAUF
La Unidad de Fomento Re-
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Fuente: Banco Central

analisis de los ultimos 7 anos,
podemos observarque la UF ha
variado en una proporcion casi
igual al IPC, como lo muestra el
cuadro N91.

Este Tipo de Cambio (TCN)
no entrega informacion concluyen-
te acerca de las ventajas compa-
rativas o la competitividad del sec-
tor exportador per sé., por lo que




Desde 1985 hasta 1989, el TCR
se deprecio continuamente,
elevando su valor promedio en
12.35% durante dicho periodo,

es el tipo de cambio real (TCR) es
el indicador correcto para estos
efectos. Este indicador esta cons-
truido en base a tres parametros:
el TCN, la inflacion externa y la
inflacion interna.

De esta forma, el TCN pon-
derado por la inflacién externa (o
precios de los bienes transables)
se deflacta por la inflacion interna
(o precios de los bienes no transa-
bles) para obtener el TCR.

que se traduce en un menor nivel
de exportaciones.

Es decir, el efecto es exac-
tamente el contrario. Este es uno

mayor el nivel de las exportacio-
nes mejorando asi la competitivi-
dad de nuestra economia.

En el cuadro N° 2 se puede
apreciar ecomo éste ha cambiado
su tendencia a lo largo de los uiti-
mos diez anos. Desde 1985 hasta
1989, el TCR se deprecio conti-
nuamente, elevando su valor pro-
medio en 12.35% durante dicho
periodo. Sin embargo, para 1990-
1996 el TCR se ha venido apre-
ciando continuamente, especifica-
mente, ha caido en promedio en
un 26.9%.

productividad del sector.

Por otra parte, el regimen
cambiario en Chile es relativamen-
te flexible. Especificamente, el ré-

Sin embargo, para 1990-1996 de los motivos de por qué es tan  gimen actual es de una "flotacion
¢l TCR se ha venido importante mantener un bajonivel  sucia’, ya que a la divisa se le
Heant : deinflaciéon. Mientras menorseala  permite fluctuar libremente dentro
a niinuam ; R .
prec;ando coals ‘ente. inflacién interna, y dado el TCNy  de una banda que determina el
especificamente, ha caido en lainflacién externa, mayorvaaser  Banco Central. Si el valor de la
promedio enun 20.9%. al valor del TCR, y por lo tanto, divisacae pordebajodel pisodela

banda, entonces, el Banco Central
interviene comprando délares
para elevar su valor y dejarlo den-
tro de la banda nuevamente.

Por el contrario, si el valor
de la divisa sobrepasa el techo de
la banda, el Banco Central inter-
viene vendiendo délares hasta que
la divisa reduce su valor lo sufi-
ciente para quedar dentro de la
banda nuevamente. Porlo tanto, a
menos que el dolar esté fuerade la
banda, el Banco Central no va a
intervenir. Es debido a esto, que el
sector debe velar por que la infla-

Cuadro N°2
Ao | 1985 1986 1967 1988 1969 1990 1991 1992 1993 1994 1985 19957
TON |18248 20367 23534 24463 29459 33498 37193 38022 42573 40223 40898 410.72
Var% | 4456 116 15.5 39 204 137 11.0 22 12.0 55 1.7 0.4
TCR 99.64 10082 10881 10796 11195 11515 104.97 953 9558 9066 879 84.18
Var,% 0.79 1.2 3 -0.8 37 29 8.8 92 0.3 5.1 3.0 42

»'Valores promedio de diciembre a diciembre. * Valores promedio del mes de julio. = Fuente: Banco Central

En un régimen cambiario
como el chileno no basta con de-
valuar la moneda discrecional-
mente para hacer aumentar el
TCN, ya que esto genera inflacion
-aumenta el IPC-y, por lo general,
el aumento de la inflacién interna
supera al aumento del TCN te-
niendo como efecto final una apre-
ciacién de la moneda, es decir,
unadisminucién del valordel TCR,
y consecuentemente, una pérdida
de competitividad de la economia

Esta caida, que tanto ha
afectado al sector minero como al
resto de los sectores exportadores
de la economia, se debe a varios
factores entre los cuales destacan
como los mas importantes el alza
de las tasas de interés del Banco
Central, la entrada de capitales
extranjeros especulativos destina-
dos a ganarse el diferencial de
tasas entre la tasa de interés inter-
na y la internacional, el aumento
del gasto puiblico, y los cambios de

cién sea baja, pero no a costa de
tasas de interés mas altas que
provocan las entradas de capita-
les extranjeros que aprecian el
TCR, si no que a través de que el
Gobierno gaste menos, y por lo
tanto, presione menos los precios.

Por ultimo, es necesario au-
mentar la productividad de nues-
tro sector, de manera tal que se
puedan disminuir costos y hacer
mas rentable, y por ende, mas
competitiva a la mineria.
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Centro Nacional de la Productividad y la Calidad:

INVITAN A EMPRESAS MINERAS
A POSTULARA
PREMIO A LA CALIDAD 1996

El Director Ejecutivo del organismo, Eugenio Diaz Corvalan, sefialo a ""Boletin
Minero", que el galardon no pretende ser un proceso de "premio" y "castigo" a
las empresas participantes, sino un estimulo para que ellas hagan un proceso de
autoaprendizaje, con el objetivo de incrementar la productividad y la calidad de

los bienes y servicios de las empresas chilenas.

EI proximo 25 de noviembre
vence el plazo de postulacion
al "Premio Nacional a la Cali-
dad 1996", un instrumento que
entrega el Centro Nacional de
la Productividad y la Calidad
para ayudar a las empresas
del pais a conocer e imple-
mentar una gestion de calidad
moderna y eficaz, que contri-
buya a aumentar su capacidad
competitiva y su éxito como
organizacion.

Segun senalé a "Boletin
Minero", el Director Ejecutivo
del organismo, Eugenio Diaz
Corvalan, el mencionado ga-
lardén, que se entregara en ju-
nio del ano préximo, no preten-
de serun proceso de "premio"y
“castigo" a las empresas parti-
cipantes, sino un estimulo para
que ellas hagan un proceso de
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autoaprendizaje, con el objeti-
vo de incrementar la producti-
vidad y la calidad de los bienes
y servicios de las empresas chi-
lenas.

Record6 que el Foro de
Desarrollo Productivo, consti-
tuido por convocatoria del Pre-
sidente de la Republica en julio
de 1994, tomo la decision de
crear el Centro Nacional de la
Productividad y la Calidad, en-
tidad tripartita (gobierno, em-
presarios y trabajadores), asig-
nandole entre sus principales
tareas, la de instituir el Premio
Nacional a la Calidad.

"Esta entidad de caracter
tripartito tiene como objetivo
crear conciencia en las empre-
sas acerca de la necesidad de
producir incrementos sustan-

ciales en la productividad y la
calidad de los bienes y servi-
cios para mantener la competi-
tividad de las empresas, pero
especialmente del pais en los
mercados internacionales".

Agreg6 que el Premio Na-
cional a la Calidad es una ini-
ciativa que nacié hace cuatro
anos en la Confederacion de la
Produccion y del Comercio.
Con ese objetivo, se constituy6
una comision de especialistas,
que fue coordinada por Icare,
la cual elaboré las bases del
Premio y que fueron entrega-
das al entonces Presidente
Aylwin. Sin embargo, la inicia-
tiva no prospero.

Es asique el Centro Na-
cional de la Productividad y la
Calidad se hizo cargo del



mencionado galardon y a tra-
vés de la misma comisién de
especialistas se reelaboraron
las bases.

El Director Ejecutivo del
organismo, Eugenio Diaz Cor-
valan, destacé que las bases
fueron replanteadas por un
equipo técnico solido, con el
objetivo de darle a las empre-
sas garantias de transparencia
y confidencialidad.

Precisé que las empre-
sas postulantes al Premio a la
Calidad tendran la garantia de
que seran "evaluadas" por un
grupo de 54 examinadores,
quienes fueron elegidos en
concurso publico.

"Postularon 73 personas
y elegimos 54 examinadores,
los cuales tendran la misién de
analizar los informes que se
entregan y en caso necesario
concurren a la empresa para
verificar los datos proporciona-
dos. Del grupo de 54 examina-
dores, se eligié a cinco perso-
nas que conformaran el Comité
de Jueces y que sera la instan-
cia encargada de hacer la pro-
puesta final a un gran jurado de
cinco miembros".

El "gran jurado" sera el
encargado de definir el Premio
con los informes respectivos
que le entreguen los examina-
dores y jueces. El Jurado esta
conformado por Guillermo Fe-
liu, Manuel Vargas, Jose Elias,
Ricardo Barrenechea y Pedro
Guglielmetti. Asimismo, el Se-
cretario General del Premio
Nacional a la Calidad es Os-
valdo Ferreiro Poch, académi-
co de larga trayectoria en la
Facultad de Ingenieria de la
Universidad Catdlica. Fue
creador y primer director del
Programa de Calidad del Cen-
tro de Extensién de la Univer-
sidad Catolica.

Segun explico el ejecuti-
vo, podran postular al Premio

todas las empresas del pais -
privadas y publicas- que acre-
diten al menos tres afos de
operacion continua en el mrca-
do nacional.

El Premio se adjudicara
anualmente en tres categorias
de empresas por tamanos rela-
tivos:

- Gran Empresa (ventas
sobre 300.000 U.F. anuales o

la informacién entregada por
las empresas se manejara con
estricta confidencialidad, con-
templandose la identificacion
mediante un numero, exclusién
de examinadores con potencia-
les conflictos de interés en re-
lacion con la empresa exami-
nada y la existencia de un es-
tricto cédigo de ética que regu-
la la actuacién de los examina-
dores.

Eugenio Diaz Corvaldn, Director Ejecutivo del Centro Nacional de la Productividad y la Calidad.

con mas de 500 trabajadores
de jornada completa).

- Mediana Empresa (ven-
tas entre 50.000 y 300.000 U.F.
anuales).

- Pequena Mineria (ven-
tas hasta 50.000 U.F. anuales).

Los derechos de postula-
cion para las distintas catego-
rias de empresas ascienden a
120 U.F. para la categoria de
Grandes Empresas; 70 U.F.
para las Medianas y 25 U.F.
para las Pequenas.

El Director Ejecutivo del
Centro Nacional de la Producti-
vidad y la Calidad, Eugenio
Diaz Corvalan, puntualizé que

Por dltimo, el personero
preciso que las empresas que
obtengan el Premio Nacional a
la Calidad, en sus distintas ca-
tegorias, tendran la posibilidad
de mencionar en su publicidad
la obtencion de la Distincién o
del Premio.

Eugenio Diaz Corvalan,
a través de "Boletin Minero",
formulé unainvitacién a las em-
presas mineras a participar ac-
tivamente en la postulacién al
mencionado Premio, indicando
que éstas tendran la posibili-
dad de conocer las caracteris-
ticas de una gestion de calidad
moderna y obtener un informe
sobre su gestion particular.
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Prevencion

Por Francisco Mujica Dominguez.,
Experto profesional en Prevencion de Riesgos de la Asociacion Chilena de Seguridad

COMUNICACION:
PROCESO CLAVE
EN LA SUPERVISION

Se puede decir que el ser hu-
mano se comunica desde que
nace hasta que muere, comu-
nica sus deseos, aspiraciones,
penas y alegrias.

De las habilidades que
necesita el supervisor, la de
comunicarse se antepone a
todas las otras. Independiente
de las cualidades técnicas que
un supervisor puede tener, su
capacidad profesional-queda-
ra notablemente disminuida si
no sabe comunicarse.

Para la actividad de Pre-
vencion de Riesgos este pro-
ceso es igualmente vital y en
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especial para el supervisor,
quien debe lograr en todo ins-
tante una comunicacion efec-
tiva, como una forma de colo-
car la seguridad en Accion.

El supevisor debe saber
ensenar, dirigir, asignar las ta-
reas, dar informacion positiva
0 correctiva, coordinar activi-
dades, comunicar los compro-
misos que él contrae y obtener
compromisos de otros y una
variedad de asuntos que re-
quiere el empleo de la técnica
de la comunicacion.

La comunicacién es una
de las tareas mas dificiles del

ASOCIACION
CHILENA DE
SEGURIDAD

supervisor. Debe estar prepa-
rado para calmar a un trabaja-
dor cuando sus emociones le
impiden desarrollar sus activi-
dades de trabajo normalmen-
te. El supervisor, de igual ma-
nera, debe tener habilidad ver-
bal para inspirar y motivar a
otros para que alcancen un
desempeno 6ptimo.

Los supervisores que
mas éxito tienen son los que
saben Escuchar. El supervi-
sor debe dejar que los trabaja-
dores expresen libremente sus
ideas y debe tener paciencia
con ellos. Esta clase de com-
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portamiento abre las vias de
comunicacion.

"El saber escuchar
atentamente" ayudara a todo
supervisor a entender y ser en-
tendido. El supervisor que es-
cucha atentamente, si bien ob-
tendra beneficios directos,
también ayudara mucho a la
persona que esta hablandole.
De esta forma, esta persona
podra entenderse asi mismay
entender la situaciéon mucho
mejor y estara en mejor posi-
cion de pensar y actuar con
claridad.

El escuchar atentamente
producira cambios en la gente.
A pesar de que, generalmente,

se cree que el escuchar es un
acercamiento pasivo, las in-
vestigaciones han demostrado
que el escuchar es el método
mas efectivo para ayudar a
cambiar y desarrollar una per-
sonalidad.

Durante un diélogo, las
personas que saben escuchar
practican el arte de la "Aten-
cion Activa". Se trata de un
procedimiento practico que
consiste en entender lo que la
otra persona esta diciendo, en
escuchar con atencion las pa-
labras que provienen de la otra
personay en buscarles su sig-
nificado sin contribuir con pen-
samientos propios y sin efec-
tuar agregados al mensaje. De

esta manera, la mente se con-
centra totalmente en la otra
persona, no en uno mismo, y
se eliminan los errores de com-
prension.

Hay muchos textos, li-
bros de instruccién programa-
da y cursos que ensenan a
mejorar nuestra habilidad para
escuchar. Sin embargo, el es-
cuchares una técnica que pue-
de aprenderse y mejorarse.

Para tomar buenas deci-
siones es fundamental practi-
car algunas préacticas de co-
municacion, por ejemplo escu-
char, formulas preguntas inda-
gatorias y obtener informacio-
nes circunstanciales.
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Biblioteca

Ofrecemos a nuestros lecto-
res las ultimas novedades bibliogratfi-
cas recibidas en el Centro de Docu-
mentacion de la Sociedad Nacional de
Mineria y que se encuentran disponi-
bles para su consulta.

ARTICULOS DE REVISTAS:

1.- Annual project survey 1996. En:
Engineering and Mining Journal, Volu-
men 195, N° 1, Julio 1996. Paginas
22-25 (4 Paginas).

2.-Bastidas, Elizabeth. Evolucion del
Derecho Minero argentino (1976/
1996). Sintesis y perspectivas. En:
Panorama Minero N® 203, Julio 1996.
Paginas 36-40 (5 Paginas).

3.- Botha, R.F. Mining, the economy's
foundation. En: Mining Magazine,
Volumen 174, N2 6, Junio 1996. Pagi-
nas 11y 13 (2 Paginas).

4.- Brewis, Tony. Flotation cells. En:
Mining Magazine, Volumen 175, N° 1,
Julio 1996. Paginas 18-24 (7 Pagi-
nas).

5.- Brewis, Tony. Flotation reagent
suppliers. En: Mining Magazine, Volu-
men 175, N? 1, Julio 1996. Paginas
25-28 (4 Paginas).

6.- Camac C., Celso y Gordon Bab-
cock. Introduccion experimental de
un método de minado masivo en Mil-
po. En: Mineria (Instituto de Ingenie-
ros de Minas del Peru), Afo XLII, N®
2839, Enero-Febrero 1996, Paginas 10-
20 (11 Paginas).

7.- Carter, Russell A. Mining links up
with satellite comms. Smaller, porta-
ble terminals and an expanding array
of services allow remote sites to keep
in touch. En:Engineering and Mining
Journal, Volumen 197, N? 5, Mayo
1996. Paginas 35-38 (3 Paginas).
8.- Chadwick, John. Haul road. En:
Mining Magazine, Volumen 175, N® 1,
Julio 1996. Paginas 30-33 (4 Pagi-
nas).

9.- Chile: still a leader. En: Mining
Journal, Central and South America,
Volumen 326, N® 8374, Abril 19, 1996.
Paginas 19-20 (2 Paginas).

10.- Crusher Selection and the de-
sign of a crushing. En: Engineering
and Mining Journal, Volumen 197, N®
5, Mayo 1996. Paginas 30-32 (3 Pagi-
nas).

11.- Gold s paradox, western world
gold supply and demand (tonnes).
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En: Mining Journal, Precious metals
supplement, May 24, 1996. Paginas 1
y 3 (2 Paginas).

12.- Guell E., Guillermo. Proteccion
ambiental y desarrollo economico. En:
Revista Ingenieria Chilena (Instituto
de Ingenieros de Chile), N® 409, 1992.
Paginas 32-37 (5 Paginas).

13.- Hall, Steve. Froth flotation-the
importance of the froth. En: Mining
Magazine, Volumen 175, N° 1, Julio
1996. Paginas 16-17 (2 Paginas).
14.- Herramientas para la optimiza-
cion de minas. En Mineria Panameri-
cana, Junio 1996. Paginas 76,78 (2
Paginas).

15.- Hevia, Roberto. Pastas cerami-
cas: Propiedades de las materias pri-
mas. En: Panorama Minero, N® 203,
Julio 1996. Paginas 42-47 (4 Pagi-
nas).

16.- lllanes P., Jaime. Variables in-
dustriales en la competividad de la
industria nacional. En: Revista Inge-
nieria Chilena (Instituto de Ingenieros
de Chile), N® 409, 1992. Paginas 26-
31 (5 Paginas).

17.- Lopez Bain, Jorge. Medio am-
biente y mineria. En: Revista Ingenie-
ria Chilena (Instituto de Ingenieros de
Chile), N° 410, 1992. Pé4ginas 4-9 (6
Paginas).

18.- Marketing key to gold mining
profitability. En: Mining Journal, Spe-
cial Supplement, Volumen 326, N¢

8382, Paginas 1-3 (3 Paginas).

19.- Mined gold outlook. En: Mining
Journal, Precious Metals Supplement,
May 24, 1996. Paginas 7-9 (2 Pagi-
nas).

20.-Reyes V., J. Pedro. Criterios para
la optimizacion del control de calidad
de mineral en la explotacion de vetas
auriferas. En: Mineria (Instituto de In-
genieros de Minas del Peru), Ano
XLII, N® 239, Enero-Febrero 1996.
Paginas 4-8 (5 Paginas). ;
21.- Silver: stocks tight. En: Mining
Journal, Precious Metals Supplement,
May 24, 1996. Paginas 11-17 (4 Pagi-
nas).

22.- Simulation and contrgl. En:
Mining Magazine, Volumen 175, N9 1,
Julio 1996. Pagina 29 (1 Pagina).
23.- Sutill, Keith R. New dewatering
plant for polish copper. En: Enginee-
ring and Mining Journal, Volumen 197,
N? 5, Mayo 1996. Paginas 59-61 (3
Paginas).

24.- Tarvainen, Matti y otros. Control
automatico en la industria minero me-
talirgica. En: Mineria (Instituto de
Ingenieros de Minas del Perd), Ano
XLIII, N® 239, Enero-Febrero 1996.
Paginas 22-27 (6 Paginas).

25.- Van Tingley, H. Valuation of
undeveloped mineral resources. The
valuation of mineral resources pre-
sents a curious paradox. En: Mining
Magazine, Volumen 175, N2 1, Julio
1996. Paginas 36-39 (3 Paginas).
26.- Vargas Fernandez, Jorge. Re-
comendaciones a la ley de tierras y su
reglamento. En: Mineria (Instituto de
Ingenieros del Peru), Afo XLII, N2
239, Enero-Febrero 1996. Paginas
30-31 (2 Paginas).
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35 % de Inversién Mine

La edicidn del “Catdlogo Técnico de la Mineria (CATMIN)" es obra de Editora
y Catdlogos S.A., la dnica empresa editorial que dirige y controla sus publica-
ciones en funcién de abrir nuevos mercados y consolidarlos en el tiempo
Editora y Catdlogos S.A. presta soluciones inmediatas a los requerimicn:
tos de informacion a través de la comunicacion constante con los usuarios.
Otras importantes publicaciones de Editora y Catdlogos en esta linea
son: quinta edicion (1993-1998) del “Catilogo Chileno de la Construc-
cién®, patrocinada por la Cémara Chilena de la Construccion, y la edi-
cién de "Chile Proveedor-Construccion” (dirigida al mercado [atinoame-
ricano), patrocinada por PROCHILE.

Firdsnen

e la imvarmne pis

Seiior Proveedor del Sector Minero:

-{Ha calculado cudnto costarfa tener un equipo de vendedores capacita-
dos profesionalmente para atender a 20.000 clientes en el instante pre-
¢iso en que deciden la compra de materiales?-

~Publicando sus productos en CATMIN 1996-1997 su inversion serd sélo
de $ 38.750 mensual (valor del avisaje técnico-publicitario por duracibn
de 2 aiios del Catdlogo)

Solicite hoy un representante al teléfono: 251.6110; o directamente en
nuesiras oficinas, situadas en; Romdn Diaz 246 (Providencia - Santia-
go de Chile).-







