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Con el financiamiento de Minera
Collahuasi, cuatro arquitectos de la
Fundacién Jofré seran los encargados
de la remodelacion de estos dos edificios
histéricos construidos de adobe, en los
siglos XVIly XIX.

Un total de 145.000 personas han
enviado a Barrick sus antecedentes para
postular a un trabajo en Pascua-Lama.
El proyecto, iniciativa que contempla una
inversion de entre US$ 2.800y US$ 3.000
millones, se encuentra actualmente en
plena fase de construccion.

Pesar provocé en el mundo empresarial minero el
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“Aqui, igual que en el mundial, este pais
pequeno puede jugar de igual a igual
con los mas grandes, porque nos hemos
preparado bien y porque tenemos, en
este caso, una buena entrenadora”.

ANDRES VELASCO, MINISTRO DE HACIENDA
(LATERCERA, 16 DE DICIEMBRE DE 2009)

“Estamos en un gran proceso de

varios anos en el cual los paises
emergentes, liderados por China, estan
creciendo muy aceleradamente y con
eso la demanda por commodities esta
aumentando a niveles superiores a lo
que histéricamente habia sido”.

JUAN CARLOS GUAJARDO, DIRECTOR
EJECUTIVO DE CESCO (REVISTA
ENCONCRETO, DICIEMBRE DE 2009)
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“Hay un grado de esperanza de que la
mineria pueda ser un actor importante
en el mercado bursatil chileno™.

GUILLERMO TAGLE, PRESIDENTE EJECUTIVO
DE IM TRUST (DIARIO FINANCIERO, 9 DE
DICIEMBRE DE 2009)

“Hay muchos riesgos aun presentes
y debemos ser muy cuidadosos. La
recuperacion no esta plenamente
asentada”.

JOSE DE GREGORIO, PRESIDENTE DEL
BANCO CENTRAL (EL MERCURIO, 17 DE
DICIEMBRE DE 2009)

“Luego de una jornada que fue un
ejemplo de ejercicio democratico,

lo que esperamos para la segunda
vuelta es que los candidatos Pineray
Freiincorporen el tema minero en sus
agendas, por la relevancia que esta
actividad tiene en la economiay en la
reduccion de la pobreza”.

ALBERTO SALAS, PRESIDENTE DE SONAMI
(LASEGUNDA, 14 DE DICIEMBRE DE 2009)

“Soy gran partidario de que se

elimine este impuesto (de Timbres y
Estampillas) porque Chile ya tiene otras
alternativas de financiamiento gracias
al buen manejo fiscal”.

HERNAN SOMERVILLE, PRESIDENTE
DE LA ASOCIACION DE BANCOS (DIARIO
FINANCIERO, 16 DE DICIEMBRE DE 2009)
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Cerrando un ciclo

Es dificil resumir todo un afo de trabajo, aunque hay ciertos
hitos que permiten dar cuenta de lo que hemos avanzado durante
este ejercicio. Hace casi 12 meses, haciamos un balance del
comportamiento de nuestro sector durante 2008, dando cuenta
lamentablemente del impacto de la entonces incipiente crisis
financiera que comenzaba a afectar a la economia nacional y

mundial.

Los indicadores de la mineria registraron un retroceso significativo,
observamos la postergacién de algunos proyectos de inversion
y como la caida en el precio del cobre redujo en cerca de 20% el

nimero de pequefos productores, entre otras consecuencias.

Hoy, el balance es mas optimista. Durante los Ultimos meses
-especialmente a partir del segundo semestre- hemos notado
importantes signos de recuperacion en nuestra industria. Fiel
reflejo de loanterior, es que las exportaciones mineras alcanzaran
cercade US$30.000 millones durante 2009, representando el 57%
de los envios totales del pais.

En ese sentido, de acuerdo con las proyecciones de SONAMI, la
produccién de cobre se situaréd entornoalas 5.400.000 toneladas
este ano, cifra similar a las 5.365.000 toneladas del ejercicio
pasado. Lo mismo sucedera con el oro, cuya produccion se situara
entorno a 40 toneladas; mientras que la plata disminuird en 100
toneladasa 1.300.000 kilogramos. ELmolibdeno, en tanto, crecera
un 7% totalizando 36.000 toneladas.

Por su parte, el precio del cobre concluird el afio con un valor
promedio de US$2,3 la libra.

Asimismo, nuestra industria cuenta hoy con una importante
carpeta de proyectos que considera inversiones por US$45.000
millones entre 2009 y 2017, de los cuales US$33.000 millones
seran aportados por la pequefia, medianay gran mineria metalica
y no metéalica de Chile, representada en SONAMI, mientras que
US$12.000 millones seran invertidos por Codelco. De dicha cifra,
estimamos que US$6.000 millones se invertiran durante 2010.

Para mantener, y mejorar estas cifras, es necesario que como
Sociedad Nacional de Mineria, sigamos profundizando los ejes
estratégicos del trabajo que hemos realizado durante los Ultimos
afnos, con una orientacion estrictamente gremialy profesional. De
esta manera, hemos hecho frente -y continuaremos haciéndolo-
a los temas més centrales para nuestra industria, como son la
disponibilidad de recursos hidricosy de energia; el crecimiento de
la pequefiay mediana mineria; y el desarrollo de nuestro capital
humano, sello indiscutido de la calidad y profesionalismo de la
mineria chilena.

Alberto Salas Muhoz
Presidente.
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La iglesia de Huatacondo fue seriamente afectada por el violento sismo del afio 2005.

lglesias de Huatacondo y Pica

Hacia la restauracion del

patrimonio historico

CON EL FINANCIAMIENTO DE MINERA COLLAHUASI CUATRO ARQUITECTOS DE LA
FUNDACION JOFRE SERAN LOS ENCARGADOS DE LA REMODELACION DE ESTOS
DOS EDIFICIOS HISTORICOS CONSTRUIDOS DE ADOBE, EN LOS SIGLOS XVII'Y XIX.
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omo consecuencia del violento terremoto del ano
2005 que tuvo como epicentro el Norte Grande del
pais, un nimero importante de construcciones
histéricas resultaron severamente dafiadas hasta
el punto de perder gran parte de su estructura internay externa.
Especialmente se vieron afectadas iglesias patrimoniales de la
Regién de Tarapaca. Fue asi como la Compania Minera Dofa Inés de
Collahuasidecidié contactaraun grupo de cuatro experimentados
arquitectos para poner en marcha una compleja restauracion en

dos iglesias de las zonas de Huatacondo y Pica.

Lainversion para este proyecto involucra importantes recursos.
EnelcasodelalglesiaSan Andrés de Pica, los montos requeridos
bordean los $402 millones, mientras que los de la iglesia Nuestra

Sefiora de Asuncién de Huatacondo, superan los $270 millones.

Es poresto que Minera Collahuasi, junto con el Obispado de Iquique
y la Fundacion Jofré, entidad a la que pertenecen los arquitectos a
cargo de la restauracion, firmaron un convenio que permite iniciar
este proceso, que se espera esté listo en un plazo de 12 meses,
manteniendo como objetivo principal, preservar el patrimonio
religioso, culturaly social de las localidades en cuestion.

El proyectoya se encuentra en ejecucién, y segun el arquitecto jefe
de la iniciativa Guinther Suhecke, “estamos trabajando de forma
paralela en ambasiglesias, ya que tenemos las condiciones para
hacerlo. Ademas, pertenecer a una Fundacién es muy estimulante,
por lo que pasa a ser una exigencia abarcar el tema de manera
integral. Nos interesa que se levante todo el proceso histérico, a
través de untrabajo historiograficoy de participacién ciudadana,
que, por lo demés, es el principal interés del Obispado, que ya
ha manifestado que es impensable hacer esto abstrayéndose
de un trabajo serioy sumamente profundo en lo antropoldgicoy
socioldgico. Y lo que nosotros deseamos, es que la arquitectura
permanezca como un hecho continuo”.

Es por esto que para el obispo de Iquique, Marco Ordenes, es
necesario “preservar el patrimonio religioso, ya que esta unido al
patrimonio culturaly social de una localidad, siendo en este caso
Huatacondo un claro ejemplo de ello, por lo cual procedimos a
tocar las puertas para lograr que, finalmente, veamos concretado

el sueno de iniciar los trabajos de restauracion de este edificio”.

4
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LA INVERSION PARA ESTE PROYECTO INVOLUCRA IMPORTANTES RECURSQS. EN EL CASO DE
LA IGLESIA SAN ANDRES DE PICA, LOS MONTOS REQUERIDOS BORDEAN LOS $402 MILLONES,

MIENTRAS QUE LOS DE LA IGLESIA NUESTRA SENORA DE ASUNCION DE HUATACONDO,

HUATACONDO

Con sélo 73 habitantes y ubicado a 230 kildémetros al sureste de
lquique, se encuentra Huatacondo. Una localidad que por estos
dias estd en observacion, debido a una serie de descubrimientos
arqueoldgicos muy importantes, algunos que datan desde hace
més de 3 mil afos.

Es una zona que no ha pasado desapercibida, y por lo mismo,
acogiéndose a la Ley de Donaciones Culturales, Minera Collahuasi
financiaréa el proceso de restauracion de la iglesia, siendo la
Fundacion Jofré el organismo encargado de ejecutary realizar

las obras.

Laiglesia, que data del siglo XVII, juega un papel fundamental en
el desarrollo social de los habitantes, ya que constituye no sélo
un lugar de peregrinaje durante la fiesta religiosa que se celebra

el 15 de agosto, sino que ademas, en un centro de reunién para

la comunidad.

de la iglesia de Huatacondo.

En la foto el presidente ejecutivo de Minera Collahuasi, Jon Evans, junto a las autoridades que viajaron a la firma del convenio para la restauracion

SUPERAN LOS $270 MILLONES.

Para el presidente ejecutivo de Minera Collahuasi, Jon Evans, “con
este aporte reafirmamos nuestro compromiso con la comunidad
de Huatacondo, localidad que esta cercana a nuestra faena, por
lo cual buscamos hacer de este poblado un lugar més préspero,
y asi contribuir al desarrollo y a los suefios de sus habitantes”.
Con este proyecto, la compania no sélo busca preservar las
tradiciones, sino también, que “el pueblo se transforme en un

destino turistico de primer nivel”, destacd el ejecutivo.

“Estos edificios son soportes, finalmente, de manifestaciones
culturales que son muy profundasy que no tienen ningutin sentido
sinosotros restauramos edificios por restaurarlos, sien el fondo
no entendemos de uninicio lo que estamos haciendo ahi. Debemos

restaurar los cimientos de esas expresiones”, profundiza Suhecke.
IGLESIA SAN ANDRES DE PICA

El proyecto denominado “Restauracién Iglesia de San Andrés

de Pica”, contara, aligual que en Huatacondo, con la ayuda

A\
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El arquitecto jefe de la iniciativa, Guinther Suhecke, junto a los profesionales Pilar Barba, Patricio Arias y Marcelo Cortés.

de la Fundacién Jofré en cuanto a la ejecucién, construccion
e implementacién de la restauracion y recuperacion de las
dependencias que datan del siglo XIX.

Laiglesia San Andrés, Monumento Nacional, resulté con severos
dafos en su estructura tras el violento movimiento sismico del 2005.

Loque se pretende con esta iniciativa, es rescatar suimportancia
histérica, culturaly religiosa, ademas de agregar valor turistico

a la localidad de Pica.

“Como fundacién nos interesa que esto no quede escrito solamente
enun documento sino que sea un mecanismo activo de participacion
ciudadana. Lo que deseamos, es restaurarles elalma. Porque no
son edificios solamente funcionales, tienen alma. Y hacereso es
posible, incluso con el uso de las nuevas tecnologias, siemprey
cuando no se apliquen técnicas invasivas.”, detalla el arquitecto.

Para Collahuasi, con larestauracion de estas dos iglesias comienza
una nueva etapa en el proceso de recuperacion patrimonial y
fortalecimiento de la identidad regional, ya que la iniciativa se suma
a la realizada en otros dos santuarios de la Region de Tarapaca:
San Antonio de Matillay San Lorenzo de Tarapaca.

Enelcaso de Matilla, el edificio, declarado Monumento Nacional,
fue reconstruido en 1887, luego de que un terremoto derribara

la iglesia antes existente. Es de estilo neoclasico, con algunos
rasgos de barroco. Destaca su campanario de piedra, también
destruido por el terremoto de 2005.

Mas de quinientos habitantes del pueblo participaron de la labor
de reparaciones y hermoseamiento del templo, organizados en
un Comité Pro Restauracién, que, entre otras cosas, puso una
alfombra roja, restaurd los santos y arreglé los vestuarios, lo
que demuestra la valoracién de su patrimonio religioso vivo.

Segun Bernardita Fernandez, gerente de Asuntos Corporativos de
Collahuasi, para la compania, “la restauracion de las iglesias de
Huatacondoy Pica, este ano, y con anterioridad, la de lasiglesias
de Matilla y Tarapacd, se enmarcan dentro de su Programa
de Rescate del Patrimonio Cultural de la Regién de Tarapaca.
Collahuasi ha emprendido este programa porque cree que la
mejor calidad de vida de sus comunidades a la que aspira poder
apoyar, comprende no sélo la satisfaccién de necesidades, como
trabajo, educaciony salud, sino también el respetoy preservacion
de su cultura, costumbres ancestrales e historia regional”.

Con las obras que se llevaran a cabo en Pica y Huatacondo, la
empresa completa una inversion que supera los US$ 3 millones,
monto destinado a su programa de restauracion patrimonial de
templos del norte.bm

DICIEMBRE 09

07




poletinminero

capacitacion

Con gran exito concluyod

taller de orfebreria en

Freirina

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION MINERA DE FREIRINA, GERMAN ARRIAZA, AFIRMO QUE “SE
ESPERA CONTINUAR EN ESTA LINEA CON MIRAS A QUE LOS PARTICIPANTES PUEDAN INICIAR
EMPRENDIMIENTOS DE MICROEMPRESARIOS LIGADOS A LA ACTIVIDAD MINERA DE LA ZONA",

in nada que envidiarle a avezados artesanos -y con un
sinnimero de joyas de plata y piedras preciosas en

exhibicion- se dio término al Taller de Orfebreria en

la localidad nortina de Freirina, Region de Atacama,
organizado por al Fundacién SONAMI.

Con un promedio de 29 alumnos por clase, este curso de
capacitacion -realizado en la Asociacion Minera de Freirina-
contribuyé a que los participantes, en su mayoria esposas y
familiares de productores mineros socios, pudieran aprender
a manejar las técnicas orfebres con el objetivo de iniciar sus
propios emprendimientos.

Fueron un total de 10 clases tedricasy practicas dictadas por el
profesor Ricardo Candia Droghetti, quien se manifestd conforme
con los resultados obtenidos. “Los alumnos fueron capaces de

alcanzar excelentes resultados en sus obras, tanto en la calidad
como en la estética”.

El presidente de la Asociacion, Germéan Arriaza, destacé que el
curso cumplié cabalmente los objetivos programados, por lo que
se espera continuar en esta linea con miras a que los participantes
puedan iniciar emprendimientos de microempresarios ligados
a la actividad minera de la zona”. Ademas, Arriaza enfatizo la
importancia del taller, como una manera efectiva de unir el trabajo
de la mineria aurifera de la zona con el trabajo de los orfebres,
permitiendo agregar valor a la produccién minera.

Este taller de orfebreria, que también contd con el apoyo de la
Municipalidad local y el Fosis, se suma a iniciativas similares
realizadas anteriormente en Andacollo e Illapel. bm

El profesor Ricardo Candia junto al grupo de alumnos que participaron en el taller en Freirina.
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|a iniciativa se encuentra en fase de construccion

Importante interes en trabajar

en Proyecto Pascua

| ama

UN TOTAL DE 145.000 PERSONAS HAN ENVIADO A BARRICK SUS ANTECEDENTES PARA

n total de 145.000 personas han enviado a Barrick
sus antecedentes para postular a un trabajo en
Pascua-Lama. postularauntrabajo en Pascua-Lama.
Rodrigo Rivas, gerente de Asuntos Corporativos de
laminera, destaca que “la mayor parte de ellas pertenecen a las

comunidades cercanas al proyecto”.

Pascua-Lama, iniciativa que contempla una inversién de entre
US$ 2.800 y US$ 3.000 millones, se encuentra actualmente en
plena fase de construccién. "Hemos estado trabajando en la
asignacion de los contratosy movilizandonos para el desarrollo de
infraestructura como caminos, linea de transmision, campamentos,
construccion de plataformas, servicios basicosy contratacion de
personal”, comenta el ejecutivo.

El proyecto tomaréa 3 ahos en construirse. La puesta en marcha
se estima para fines de 2012 y la produccion del primer doré
durante el primer trimestre de 2013.

POSTULAR A UN TRABAJO EN PASCUA-LAMA.

Actualmente, ya se asignaron los siguientes contratos:

al Movimiento de tierra: Consiste en el desarrollo de plataformas
para instalar infraestructura temporal de construccién, como
oficinas en terreno, acopio y almacenamiento de materiales,
energia eléctrica temporal, agua y manejo de residuos. Este
contrato principal fue asignado al Consorcio Parina-Cerro Alto
y a la empresa Excon.

b) Campamento Barriales: Se trata de la demolicién de las
instalaciones actuales del campamento de exploraciones y su
reemplazo porinstalaciones nuevas para alojar a los trabajadores
de la fase de construccién y a los que se incorporen durante la
fase de operacién-produccién de la mina. El contrato fue asignado
a Tecno Fast Atco.

c)J Caminos de acceso y pioneros: Contempla la construccién de
caminos de acceso al complejo de servicios a la mina (truck shop
e instalaciones auxiliares); excavacion de las plataformas para
esas instalaciones; y caminos de acceso a las plataformas de
ensamblaje de los equipos mineros. Este contrato fue asignado
al Consorcio Parina-Cerro Alto.

DICIEMBRE 09
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EL PROYECTO TOMARA 3 ANOS EN CONSTRUIRSE. LA PUESTA EN MARCHA
SE ESTIMA PARA FINES DE 2012 Y. LA PRODUCCION DEL PRIMER DORE
DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE DE 2013.
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El gerente de Asuntos Corporativos de Barrick Chile estima que Pascua Lama generara entre 2,5 y 3 empleos indirectos por

cada empleo directo.

d) Camino Punta Colorada: Puesto que serd una via de acceso al
proyecto, se requieren mejoras al camino publico desde Punta
Colorada hasta el km 70y la construccion de una ruta privada
nueva desde el km 70 hasta Casablanca (en el km 118). El contrato
fue asignado al Consorcio Punta Colorada, formado por las
empresas Compax, Valkoy Ecosan.

Rodrigo Rivas senala que, por el lado argentino, se encuentra
asignado también el contrato EPC para la planta de procesos
ubicada enelladoargentino del proyecto al Consorcio Fluor-Techint.

Durante la etapa de construccién, Pascua-Lama generara 5.500
puestos de trabajo en forma directa. No obstante, el gerente
de Asuntos Corporativos estima que se generen entre 2,5y 3
empleos indirectos por cada empleo directo. “Barrick ha asumido

el compromiso de optimizar la contrataciéon de mano de obra
local, con lo que finalmente se producird un impacto positivo en
laregion de Atacama, al ofrecer nuevas posibilidades de trabajo
a un significativo nimero de personas. Esto ha sido transmitido
también a las empresas contratistas que nos acompanaran en
la construccion de este gran proyecto”.

EXPECTATIVAS QUE GENERA EL PROYECTO EN LA COMUNIDAD

En cuanto a las expectativas que ha generado el proyecto en la
zona, Rivas considera razonable que la comunidad local esté
interesada en participar de los beneficios que representara el
proyecto Pascua-Lama,yes de todo nuestro interés que asi sea.
“Porello es que hemos estado trabajando para que se priorice la
mano de obra localy se busque generar negocios con la mayor
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cantidad de empresas locales que cumplan con los estandares
requeridos para participar. Y que sean competitivas en precio”.

“Igualmente, nos parece razonable tener presente que mas alla
de nuestros esfuerzos, no podremos cumplir con las expectativas
de, porejemplo, las 145.000 personas interesadas en trabajar en
Pascua-Lama, puesto que ese volumen de mano de obra escapa
a las dimensiones propias del proyecto. Lo mismo pasa con los
servicios especializados que no son provistos por ninguna empresa
de lazona, y que requieren de un alto nivel de experiencia técnica
ya adquirida, dada su complejidad”, aclara el ejecutivo de Barrick.

Rivas acota que estas situaciones “no nos deben hacer perder
de vista que este proyecto beneficiara enormemente a la regién
de Atacama y a la provincia de San Juan, serd un impulso a la
actividad econémica que perdurard por los 3 afos de construccion
yalos menos por los 25 anos de operacion. Y durante ese extenso
periodo existirdn multiples oportunidades para sequir generando
negocios con proveedores locales que sean de mutuo beneficio.
Porejemplo, en la zona de Vallenar, ya hemos trabajado con més
de 200 proveedores locales.

Rodrigo Rivas precisa que el compromiso de Barrick, en materia
de empleo, es privilegiar la contratacién de personas que
pertenezcan a la comunidad local, tanto de la region de Atacama
y la provincia de San Juan.

Elgerente de Asuntos Corporativos de Barrick advierte un cambio
positivo en la percepcion de la comunidad respecto a Pascua
Lama. "Hemos podido captar de primera fuente el apoyo, interés
y expectativas que genera en amplios sectores de la poblacion
local el proyecto. Enunaregién donde hay muchas ciudades en las
cuales eldesempleo se empina por encima de lo que quisiéramos,

vemos como la comunidad percibe esta iniciativa como una nueva
fuente importante de empleos, de negocios para proveedoresy
de aportes significativos para mejorar la calidad de vida de las
personas y el desarrollo de sus pueblos, a través de diferentes

iniciativas tendientes al progreso socio-econémico”.

Adicionalmente, menciona que en estas comunidades hay lideres
quienes han tenido la oportunidad de visitar otros proyectos de
Barrick en Perty Argentina, ademas del cierre ambiental de la
mina El Indio, donde han visto la forma en que opera nuestra
compania, “la cual permite perfectamente el desarrollo de la
mineria en forma armdnica con otras actividades productivas
de la zona. Esto ha hecho que hayan depositado su confianza en

nuestro proyecto”.

“La poblacién, ademés, ha podido ir percibiendo nuestro
compromiso con una filosofia de Mineria Responsable, tanto a
través de la contratacién de mano de obra local, la bdsqueda
de proveedores locales, nuestro estricto cumplimiento con las
normas medioambientalesy los resguardos que hemos disenado
para proteger al medioambiente, y las numerosas actividades
de desarrollo sustentable que llevamos a cabo en la zona, que
forman y seguirdn formando parte de como trabaja Barrick”,
concluyé el ejecutivo. bm
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lIndustria minera
avanza en su postura sobre

el camblo climatico

,.'_

a Sociedad Nacional de Mineria -SONAMI-y el Consejo
Minero alcanzaron una posicién oficial de la industria
respecto al tema del Cambio Climatico, con ocasion de

la Conferencia de Copenhague en que se sentaran las
bases para un nuevo Protocolo que sustituya en 2012 al de Kyoto.

Segun explicd Andrés Alonso, presidente del comité de cambio
climatico de ambas organizaciones, la postura de la mineria

“reconoce la necesidad del continuo desarrollo e implementacion
de soluciones globales y nacionales para la gestion del cambio
climatico”. Adicionalmente, reconoce la importancia de realizar
una “transicion moderada hacia tecnologias de baja emision,
conciliada con los imperativos de seguridad energética, crecimiento
econoémico, mejoramiento de la calidad de vida y reduccién de
la pobreza”.
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“Somos la primera industria de Chile que tiene un comité de cambio climatico y que ha trabajado tan activamente en el desarrollo de una
posicion formal con miras a la reunién de Copenhague”, destaca Alonso.

SEGUN EXPLICO ANDRES ALONSO, PRESIDENTE DEL COMITE DE CAMBIO CLIMATICO DE
SONAMI/CONSEJO MINERO, LA POSTURA DE LA MINERIA “RECONOCE LA NECESIDAD DEL
CONTINUO DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES GLOBALES Y NACIONALES

PARA LA GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO". ADICIONALMENTE, RECONOCE LA
IMPORTANCIA DE REALIZAR UNA “TRANSICION MODERADA HACIA TECNOLOGIAS DE BAJA
EMISION, CONCILIADA CON LOS IMPERATIVOS DE SEGURIDAD ENERGETICA, CRECIMIENTO

ECONOMICO, MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA Y REDUCCION DE LA POBREZA".
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Acogiendo una invitacion del gobierno a la comision de sustentabilidad
de la Confederacion de la Produccion y del Comercio, Andrés Alonso, en
representacion de SONAMI, integro la delegacion oficial a Copenhague.

Alonso destaca que en este aspecto “la mineria ha sido bastante
activa”. "Somos la primera industria de Chile que tiene un comité
de cambio climatico y que ha trabajado tan activamente en el
desarrollo de una posicién formal con miras a la reunion de
Copenhague™.

Acogiendo una invitacién del gobierno ala comisién de sustentabilidad
de la Confederacién de la Produccién y del Comercio, Andrés
Alonso, en representacién de SONAMI, integré la delegacidn
oficial a Copenhague, que incluy6 también a Jaime Dinamarca,
de la SOFOFA, y Javier Hurtado, de la Cdmara de la Construccién
y presidente de la instancia.

Respecto a las expectativas que se tiene sobre el encuentro en
Europa, Alonso dice que “probablemente” se sentaran las bases
de un acuerdo politico que seré la linea de trabajo a desarrollar
en los proximos anos.

MINERIA Y CAMBIO CLIMATICO

¢Por qué la mineria decidié crear un comité de cambio climatico?

Esimportante considerar que gran parte de nuestras empresas,
que pertenecen a corporaciones multinacionales, estan enfrentando
eltemaen los diferentes paises donde operan. Chile ha enfrentado
eltema del cambio climatico, de manera mas potente, a partir del
segundo semestre del 2009y, en ese escenario, advertimos que
la materia venia de manera muy fuerte, por lo tanto estimamos
que era necesaria la formacion de un grupo de trabajo conjunto
SONAMI/Consejo Minero. Una cosa son las negociaciones
internacionales, en la cual nosotros tenemos la idea de trabajar
con el gobierno para tener una postura pais, pero por otra parte
estamos conscientes que el tema de los gases de efecto invernadero
nos acompanara por mucho tiempo, por lo que creemos que es
fundamental contar con una instancia de trabajo.

Cabe destacar laimportancia de este hecho, considerando que el
sector minero, segun datos del ano 2008, genera el 18% del PIB,
representa el 59% de las exportaciones nacionales, y consume
el 13% del total de la energia producida en el pais, una porcion
relevante de la cual es energia eléctrica. Por tanto, aproximadamente
tres cuartas partes del total de las emisiones de GEI del sector
minero son indirectas, producto de su dependencia del sistema
de generacion y suministro de electricidad.
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RESPECTO A LA REUNION DE COPENHAGUE, ALONSO, QUE INTEGRO LA DELEGACION
OFICIAL, DIJO QUE SERIA ESPERABLE ALCANZAR UN ACUERDO EN TERMINOS DE QUE
PAISES DESARROLLADOS DESTINEN RECURSOS PARA QUE LAS NACIONES MAS POBRES
PUEDAN AVANZAR EN REDUCIR SUS EMISIONES DE GEI SIN SACRIFICAR SU DESARROLLDO.

¢Qué esta haciendo la mineria en materia de cambio climatico?

Laindustria hace mucho tiempo que esta trabajando en todo lo que
dice relacion coneldesarrollo sustentable. Porejemplo, en el tema
de la eficiencia energética en la mesa minera respectiva; ha estado
estudiando las alternativas de incorporar en sus operacionesy el
contratar energias renovables no convencionales e, igualmente,
en el desarrollo de metodologias para medir los GEI.

¢Cualeslaagenda que estadesarrollando el comité de cambio climatico?

En primer lugar, iniciamos nuestro trabajo compartiendo practicas,
es decir qué es lo que estd haciendo cada una de las empresas.
Asimismo, hemos observado qué es lo que se esta haciendo en
instancias internacionales como el ICMMy la ICA. Por otra parte,
hemos invitado también a expertos y consultores y, por ultimo,
nos hemos abocado a la tarea de alcanzar una postura oficial de
la mineria para presentarla al gobiernoy la comunidad sobre el
cambio climatico.

¢En ese sentido, qué esta haciendo la mineria en el abatimiento de
los gases de efecto invernadero?

Actualmente, aproximadamente el 75% de los GEIl que estan
asociados anuestras operaciones provienen de la energia eléctrica
que utilizamos del respectivo sistema eléctrico. Por efecto de la
crisis debido a los cortes de gas argentino tuvimos la necesidad
de reemplazar ese insumo mediante la construccién de plantas
a carbon. Pero ahora, se requiere avanzar a la siguiente etapa,
esdeciralusode tecnologias mas limpias siempre que se den en
condiciones de competitividad para la industria. Hay que destacar
que distintas empresas estan contratando o haciendo estudios de
parques edlicos, parques solares e incursionando en la geotermia.

CONFERENCIA DE COPENHAGUE

¢Laposturaque haadoptado laindustria en el tema del cambio climatico
esta en concordancia con las sugerencias del ICMM?

Varias de las empresas que participan en SONAMI y Consejo
Minero son parte del ICMM y nosotros tomamos gran parte de
las recomendaciones del organismo para adaptarlo a lo que seria
la posiciéon de la mineria chilena.

¢Cudles son las expectativas que se tiene respecto a Copenhague?

Seguramente se sentardn las bases de un acuerdo politico
para los proximos afios. En ese sentido, valoramos que tanto el
gobierno como el sector privado sigan trabajando para alcanzar
una postura pais respecto al tema. No hay que olvidarse que el
tema de avanzar hacia tecnologias limpias tiene su costo y Chile
es un pais de producto per capita medio en que existe aln un
nUmero importante de personas bajo la linea de la pobreza, por
tanto, no podemos darnos el lujo de comprometer reducciones sin
saber cudlserd el costo que tendremos como pais. Seria relevante
alcanzar un acuerdo en términos de que paises desarrollados
destinen recursos para que las naciones en vias de desarrollo
puedan avanzar en reducir sus emisiones de GEIl sin sacrificar
su desarrollo.bm
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| os proyectos de expansion de

Xstrata Copper

“EL ALZA DEL PRECIO DEL COBRE Y LA MEJORIA DE LOS INDICADORES ECONOMICQS
GLOBALES ESTAN DEVOLVIENDO LA CONFIANZA EN LA INDUSTRIA MINERA. PODEMOS VER
UNA REACTIVACION DE INVERSIONES EN PROYECTOS PARALIZADOS A FINES DE 2008 Y
AMPLIACIONES DE OPERACIONES EXISTENTES”, DESTACA CHARLIE SARTAIN, PRESIDIENTE

EJECUTIVO DE XSTRATA COPPER.

EN CUANTO A LAS NEGOCIACIONES COLECTIVAS EN EL SECTOR MINERO, SARTAIN
SENALA: "CUANDO SE NEGOCIA, SE DEBEN CONSIDERAR NO SOLO LOS BUENQS TIEMPOS,
SINO QUE TAMBIEN LOS DIFICILES, PORQUE LA EFICIENCIA DE LOS COSTOS LABORALES
ES PARTE TAMBIEN DE LA COMPETITIVIDAD DE LA INDUSTRIA",

“Xstrata Copper estd comprometida con el desarrollo de su negocio
cuprifero en Chile”. La afirmacion es del presidente ejecutivo de la
compania, Charlie Sartain, destacando que actualmente Xstrata
cuenta conunaimportante cartera de oportunidades de expansion
en Chile que se desarrollara en los proximos meses. “El alza del
precio del cobrey la mejoria de los indicadores econémicos globales
estan devolviendo la confianza en la industria minera. Podemos
ver una reactivacion de inversiones en proyectos paralizados a
fines de 2008 y ampliaciones de operaciones existentes”, acota
Sartain en conversacién con “Boletin Minero”.

El ejecutivo resalta que la estrategia de Xstrata Copper a nivel
global se basa en tres ejes y valores fundamentales. En primer
lugar, las fusiones y adquisiciones han transformado a la compafia

en la quinta minera mas grande del mundo, lo que ha significado
beneficios como trabajo a mayor escala, diversificacion geografica
y de commodities. En segundo lugar, el modelo descentralizado
ha permitido una excelencia operacional que ha transformado la
base de activosy ha traido como resultado una mayor productividad
y eficiencia, una sostenida reduccién de costos, ademas de la
extension de vida Util de sus minas. Y por Ultimo, Xstrata ha
impulsado el crecimiento organico, concretando 13 importantes
proyectos de expansion desde el ano 2002.
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¢Cuales son los resultados concretos de esta estrategia de negocios?

Gracias a esta estrategia, Xstrata Copper posee hoy una cartera
que consta de seis proyectos de desarrollo avanzados, todos los
cuales han finalizado sus estudios de factibilidad. Cinco de estos
proyectos de desarrollo constituyen ampliaciones de nuestras minas
existentes: Lomas Bayas Il, en Chile; la explotacion subterréanea
de Ernest Henry, en Australia; los proyectos de expansion de
Antamina y Collahuasi, en Perd y Chile, respectivamente; y el
desarrollo de la mina Antapaccay y una planta concentradora,
como ampliacién a las operaciones de Tintaya, en Peru. El
sexto proyecto corresponde a las Bambas, en Perd, un proyecto
“greenfield” donde hemos identificado en los Gltimos cinco afos
un recurso mineral de 1.130 millones de toneladas a una ley de
0.77% de cobre. En conjunto estos proyectos van a significar un
aumento de 60% en la producciéon de cobre, a 1,5 millones de
toneladas de cobre por ano al 2015.

Ya se cuenta con las aprobaciones pertinentes para la construccion
de Lomas Bayas Il y Ernest Henry. Se espera que las otras
aprobaciones se otorguen en forma progresiva durante los
proximos doce meses. De hecho, los proyectos de ampliacion de
nuestras minas existentes deberianingresara fase de construccion
durante los primeros nueve meses del ano. Estos seis proyectos
respaldaran la mejora de 15% en costos unitarios reales.

Ademds, Xstrata Copper posee una cartera de tres proyectos
nuevos de clase mundial, en etapa temprana de desarrollo que,
en conjunto, representan el potencial de producir otras 700.000
toneladas de cobre anuales. Se trata de Tampakan en Filipinas,
en etapa de factibilidad; El Pachén en Argentina en la frontera
con Chile, en etapa de actualizacion de estudio de factibilidad; y
Frieda River en Papta Nueva Guinea, en fase de prefactibilidad.

¢Cuales son los proyectos de expansion en Chile?

En Chile contamos con una importante cartera de oportunidades de
expansion que desarrollaremos en los proximos meses. Después
de cumpliren 2008 la expansiéon del 15% en la produccion de Lomas
Bayas, a 75.000 toneladas de cobre por afio con una inversion de
US$70 millones, recientemente fue anunciada una inversién de
$293 millones para extender en ocho anos, hasta 2020, la vida
util de la mina Lomas Bayas, a la capacidad ampliada. Se trata
del Proyecto Lomas Bayas Il, que extraerd el recurso del depdsito
Fortuna de Cobre ubicado en las cercanias.

Sartain destaca la “reactivacion de inversiones en proyectos paralizados
a fines de 2008 y ampliaciones de operaciones existentes”.
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En el caso de Lomas Bayas recientemente se anunci6 una inversion de 293 millones de ddlares para extender la vida util de la mina hasta el 2020.

s s I

Asimismo, se estima una importante inversién para la proxima
expansion de nuestro joint venture Collahuasi, que aumentara el
volumen de procesamiento en molienda en 20% a 170.000 toneladas
diarias. Esto se definird durante los primeros meses de 2010.

También quiero destacar nuestro proyecto hidroeléctrico en
la Regidn de Aysén, Energia Austral, el cual se encuentra en
proceso de evaluacion del Estudio de Impacto Ambiental de la
planta Rio Cuervo, y en desarrollo los estudios de factibilidad de
las centrales hidroeléctricas Céndory Blanco. Energia Austral
presenta el potencial de aportar mas de 1.000MW al Sistema
Interconectado Central de Chile.

¢Qué esta haciendo Xstrata Copper en materia de exploraciones en
laregion?

En materia de exploraciones el trabajo se enfoca en las cercanias
de nuestras operaciones existentes, donde buscamos extender
la vida de nuestras minas y asi aprovechar las sinergias que
podrian darse con la infraestructura existente.

Ademés, buscamos confirmary mejorar los recursos minerales
existentes de nuestros proyectos greenfield, como parte del
proceso de estudiar la factibilidad econdmica del proyecto.

De este modo, continuamos con los trabajos de exploracion en
las regiones de Tarapaca, Antofagasta, Atacama y Coquimbo,
en Chile. Y podemos agregar que continuaremos los trabajos de
exploracién y evaluacion del recurso de sulfuro emplazado bajo
el actual rajo de Lomas Bayas.

EFECTO DE LA CRISIS FINANCIERA

¢ Xstrata supero los efectos que provoco en la industria la crisis
financiera?

La drastica caida en la demanda de commodities a partir de
cuarto trimestre de 2008 debido a crisis econémica mundial,
marcada por la débil demanda de cobre desde paises de la OCDE,
se vio compensada por una fuerte demanda desde China. Pero,
debemos recordar que durante el primer semestre de 2009 el
precio promedio del cobre cayé a la mitad respecto del mismo
periodo de 2008.

Este escenarionos llevd a la accion decisiva de disminuir el capital
y los costos de operacion en todas las instalaciones y poner el
foco en una mayor eficiencia operacional, lo que se tradujo en
una baja en los costos unitarios reales, a pesar de las menores
leyes en algunas de nuestras minas.
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Elcontinuo acento puesto en la prolongacion de la vida Gtil de mina
yen los proyectos de desarrollo de crecimiento se ha traducido en
unaumento de la base de recursos minerales de Xstrata Copper
de 445%, con respecto a 2005, a 73 millones de toneladas de
cobre contenido. Esto nos permite mirar con optimismo el futuro
y proyectar una serie de expansionesy nuevos proyectos mineros
dentro de nuestra actual cartera.

¢Cual fue el impacto de la crisis en materia de empleo y como ha
evolucionado?

Durante este periodo, Xstrata Copper respondié proactivamente a
la crisis econdémica globaly suimpacto en la industria del cobre.
Revisiones operacionales y de proyectos causaron reducciones
significativas de las proyecciones de inversion para el 2009. En
algunas operaciones se experimenté un ajuste de personal,
incluyendo el no reemplazo de posiciones vacantes. Sin embargo,
esto ha evolucionado positivamente gracias a los resultados
globales que ha experimentado la industria.

¢Cuales son las proyecciones que tienen en materia de precios de
los commodities?

Las perspectivas de mediano a largo plazo permanecen favorables
en lo que respecta al mercado del cobre. La urbanizacién e
industrializacion de Chinay otras economias emergentes continuara
apoyando la demanda futura del cobre, lo que compensara la
debilidad de corto plazo de la demanda occidental.

Creemos que la oferta de cobre permaneceréa restringida debido
a que la industria del cobre se ve enfrentada a una baja en las
leyes, minas de mayor profundidad, problemas técnicosy disputas
laborales.

Lacrisis financiera mundial ha retrasado ain mas el crecimiento
de la oferta debido al menor acceso al capital, recortes en el
presupuesto de exploracion de las empresas juniory de aquellas
de mayor tamafo. Por lo demés, el crecimiento de oferta futura
se concentra en regiones con alto riesgo politicoy ambiental, que
ademas presentan significativos requerimientos de infraestructura.

¢£Como han observado el proceso de negociaciones colectivas que se
han dado en la industria?

Engeneral, podemos decir que esimportante que los administradores
de lasempresasy los trabajadores tengan claras las implicancias
futuras de las negociaciones. Cuando se negocia, se deben
considerar no sélo los buenos tiempos, sino que también los
dificiles, porque la eficiencia de los costos laborales es parte
también de la competitividad de la industria.

EL PROYECTO PACHON

¢Qué ha ocurrido con el proyecto Pachon?

Proyecto EL Pachdn establecié unincremento de 41% de recurso
mineral a 1.380 millones de toneladas a ley de 0,58% de cobre,
hace algunos meses. Mientras, continda la actualizacion de
estudios de factibilidad, los que contemplan la ampliacién de
datos de linea base ambiental.

¢Considerando la puesta en marcha de Pascua-Lama, un proyecto
binacional, qué probabilidad existe de llevar adelante este proyecto
(Pachon) en el marco deltratado de integracion entre Chiley Argentina?

ElPachon es parte de nuestra carteray es unvalioso proyecto para
Xstrata Copper que continuaremos avanzando hacia una decision
de desarrollo. Actualmente, EL Pachon esté revisando el estudio
de factibilidad y se continuard por este camino. El proyecto estd a
solamente cinco kildmetros de la frontera con Chile, abriendo la
posibilidad de enviar el producto desde un puerto chileno, y sin
duda el marco del Tratado de Integracion entre Chile y Argentina

es muy importante para el éxito del proyecto. bm
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Ex presidente de la CPC y SONAMI

Mundo Empresarial despide a
alter Riesco

RAFAEL GUILISASTI
DESTACO LA FRANQUEZA
Y RESPONSABILIDAD QUE
TUVO WALTER RIESCO AL

MANDO DE LACPC. §
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EL PRESIDENTE DE SONAMI, ALBERTO SALAS, RECORDO AL
FALLECIDO DIRIGENTE DESTACANDO SUS CUALIDADES DE
SABIDURIA, PACIENCIA Y MUCHO COMPROMISO.

esar provoco en el mundo empresarial minero el
fallecimiento de Walter Riesco Salvo, ex presidente
de la Sociedad Nacional de Mineria -SONAMI-y de la

Confederacion de la Producciony del Comercio. Sus

restos fueron sepultados en el Cementerio Parque del Recuerdo
con la asistencia de més de un centenar de empresarios, entre
los cuales se contaron al titular de la CPC, Rafael Guilisasti; de
la SONAMI, Alberto Salas, y el ex presidente del gremio minero,
Alfredo Ovalle.

Riesco fue abogado, empresario minero, directory accionista de
importantes empresas mineras privadas, como Fundicion Refimet,

Compania Minera Don Alberto y Constructora Ziiblin-Chile.

En el @mbito profesional, ejercié privadamente la profesion de
abogado y ocupé el cargo de gerente general de la Empresa
Nacional de Mineria. Formdé también parte de la Corte Suprema
como abogado integrante.

Asimismo, en el dmbito gremial, Walter Riesco se desempend
como consejero de SONAMI y ocup6 el cargo de vicepresidente
y luego de presidente de la institucion hasta 1996. En diciembre
del mismo afo, fue elegido titular de la Confederacidn de la
Producciony del Comercio, puesto que ocup6 hasta el ano 2000.

Enelcampo santo, Guilisastidestacd la franquezay responsabilidad
que tuvo Walter Riesco al mando de la CPC. “Los afios que le
correspondieron al frente de la CPC no fueron faciles, pero
se superaron con éxito. Todos reconocimos en él sus grandes
virtudes de franquezay responsabilidad. Pero sihubo momentos
complejos, también hubo oportunidades donde el sector privado
pudo hacer importantes aportes al desarrollo del pais. En esos

afnos, el pais inicid la negociaciéon de los primeros acuerdos

comerciales de importanciay el sector a través de la Confederacion
supo acompanar y potenciar ese proceso, con Walter Riesco a
la cabeza”, sostuvo.

Porsu parte, el presidente de SONAMI, Alberto Salas, resalté las
cualidades del fallecido dirigente empresarial. “En los afios al
mando de una de las organizaciones empresariales mas antiguas
de nuestro, como es SONAMI, Walter desempend el cargo con
sabiduria, paciencia y mucho compromiso, lo que le valio¢ el
reconocimiento de nuestros asociados por su entrega al mundo

de la pequena, mediana y gran mineria del pais”.

Sostuvo asimismo que al frente de la CPC “puso muy en alto el rol

que cumple la mineria en el desarrollo econdmicoy social del pais”.

“Estamos seguros que su obra, en especial en los que seguimos
sus pasos por el &mbito empresarial y gremial, se mantendra
imborrables en nuestras mentesy corazones. Con su ejemploy
compromiso, seguiremos trabajando por el desarrollo de nuestro
pais y su mineria, que fue ciertamente el faro que lo guié como

hombre y empresario”, concluyd Alberto Salas.

Envida, Walter Riesco destacé también por su labor en beneficio del
progreso social del pais, participando activamente en instituciones
como la Fundacion Teletdn, Fundacion Nifo y Patria, Sociedad

Pro Ayuda al Nino Lisiado y muchas otras.

Endeclaracionesaldiario El Mercurio, su hijo Jorge Riesco afirmé
que su padre murié tranquilo. “Tenia un sentimiento del deber
cumplido, y nosotros (la familia) estamos muy orgullosos de éL.
Fue un hombre determinado que dedico gran parte de su vida al

servicio publico”. bm
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Fundacion Sonami capacito a
000 personas entemas

previsionales

=mm La Reforma Previsional esta

rabajando

para mejorar ® nuestras pensior--
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Al término de la actividad en Rancagua, la Seremi de Mineria de la Region 0 "Higgins, Marisol Aguirre, junto al presidente de la Asominera de la Sexta
Region, José Parra.

AUN FALTAN CUATRO LOCALIDADES EN DONDE SE DESARROLLARAN LAS CHARLAS DE
EDUCACION PREVISIONAL, SEGUN EL PROGRAMA ESTABLECIDO.
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TODAS LAS CONSULTAS ACERCA DE LA REFORMA PREVISIONAL Y SUS ARISTAS, SERAN
RESPONDIDAS A TRAVES DEL NUEVO SITIO WEB WWW.FUNDACIONSONAMI.CL, QUE SE
ENCUENTRA DISPONIBLE, ADEMAS, CON NOTICIAS RELEVANTES DE TALLERES Y DIVERSAS
ACTIVIDADES ENFOCADAS EN LA PEQUENA MINERIA.

oce hansido las localidades en las que la Fundacion

Sonami ha llevado a cabo su programa de Educacion

y Promocidén Previsional para la Pequena Mineria,

financiado por la Subsecretaria de Prevision Social.
Entre septiembre y noviembre de 2009 y con un promedio de 37
asistentes por clase, se ha logrado capacitar a casi 500 personas
en la Segunda, Tercera y Cuarta Regidn del pais, zonas en las
cualeselinterés de los presentes se ha demostrado en la constante
participacion durante las charlas.

Las Ultimas presentaciones se llevaron a cabo en la Asociacion
Minera de Vallenar y Pirquineros de Tierra Amarilla. En este
Ultimo lugar, el presidente de la entidad Luciano Pinto, destacé la
importancia de la realizacidn de estas jornadas, "ya que con esta
oportunidad se veran beneficiados todos nuestros socios y sus
familias, otorgandoles herramientas sélidas con las que podran
enfrentar de una mejor manera su futuro, una vez que tomen la

decision de pensionarse”.

Ademiés, recalcd que la comunidad minera debiera “aprovechar
de la mejor manera estas instancias, participando en los diversos
programas que nos ofrece la Fundacion SONAMI".

BALANCE POSITIVO

Desde que el 28 de septiembre pasado la Fundacién diera inicio al
proyecto denominado Educaciony Promocion del Sistema Previsional,
se havistoun graninterés por parte de los asistentes, quienes no
han dudado en ningin momento de plantear sus dudas a Ménica
Titze, relatora del proyectoy experta en materias previsionales.
Las preguntas més recurrentes han estado enfocadas en los
llamados Pilares Solidarios, como el Bono por Hijo Nacido, tema
que ha convocado a un importante nimero de mujeres durante
el desarrollo del programa.

Cabe destacar que al final de cada jornada, los asistentes han
manifestado su conformidady gratitud por la informacién recibida.
Es por esto que el gerente general de la Fundaciéon SONAMI,
Alejandro Vasquez, comenta que “ha sido extremadamente
gratificante presenciar cada uno de los talleresy compartir estas
instancias con los pequenos mineros, quienes han demostrado un
fuerte compromiso en difundir este tema que resulta trascendental
para el futuro de cada unode ellos, como también para el de sus

familias”.

Esta iniciativa nacié gracias al Primer Concurso Nacional de
Proyectos del Fondo de Educacidn Previsional (FEP) - organismo
perteneciente a la Subsecretaria de Previsién Social -, al que
postularon alrededor de 250 proyectos con montos estimados

en 10 mil millones de pesos.

De ellos, 34 se adjudicaron los fondos por $1.400 millones. EL
proyecto presentado por la FundacionSONAMI, fue aprobado con

recursos que bordearon los 51 millones de pesos.

En casitres meses, se hanvisitado a las localidades de Combarbala.
Cabildo, Salamanca, Andacollo, Ovalle, Taltal, Rancagua, San
Felipe, Domeyko, Vallenary Tierra Amarilla, y la mina Galleguillos.
Solo faltan cuatro puntos para completar el programa establecido,
aunque podria extenderse en algunas jornadas mas, en razon al

interés que ha despertado la iniciativa.

Esimportante recordar que la pequenia mineria estd conformada
por pequefios empresarios que, en su mayoria, desempena
su labor en zonas alejadas de los centros urbanos, lo que se
transforma en un impedimento para acceder a la informacion
relevante. Ademas, en muchos de los casos, el interés por su
situacion previsional, es escasoy, por el mismo motivo, ignoran los
beneficios que proporciona el sistema, es por esto que Alejandro

4
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La relatora Moénica Titze en la Asociacion de Pirquineros de Tierra Amarilla.

Vasquez comenta que “es de suma importancia que este sector de

la economia comprenda la importancia que tiene la legislacion™.

FUNDACION SONAMI EN LA WEB

Como parte del mismo proyecto, la Fundacién cred una unidad
virtual en cual la pequena mineria, asi como también otros sectores
de la industria, podran interiorizarse e informarse acerca del
Sistema de Pensiones chileno.

Dentro del sitio, existe un espacio en donde se explica cabalmente
qué es la Reforma Previsionaly qué incidencias tiene para el futuro
de una persona. También, se desarrollé una instancia en la cual
los visitantes pueden preguntarle a un experto todas sus dudas
e inquietudes, que serdn contestadas a la brevedad.

Junto con lo anterior, los usuarios tendran acceso al calendario
de actividades, como también a descargar documentos, archivos,
ver los videos, fotografias de las charlas y acceder a la versién
en PDF del taller previsional.

Ademsas, este sitio cuenta con informacion y datos acerca de
talleres de capacitacion y actividades que realiza la Fundacion,

en distintas areas, a lo largo de todo el afio y en todo el pais.

“Hemos trabajando arduamente en la creacién de este espacio
virtual para que nuestros asociadosy sus familias logren acceder
a informacién que es de suma importancia”, declara Alejandro
Vasquez.

Los interesados pueden visitar el sitio web, a través de www.
fundacionsonami.cl y escribir sus comentarios y/o sugerencias

a infoldfundacionsonami.cl. bm
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Acuerdo de Produccién Limpia (APL]

Pequena mineria:
a un paso de la certificacion

ACTUALMENTE, EL APL ESTA EN LA ETAPA DE VALIDACION DE LA AUDITORIA FINAL. Y Sl
TODO RESULTA SEGUN LO DISPUESTO, DEBERIAN CERTIFICARSE DEL ORDEN DE 40 FAENAS
MINERAS, ENTRE MINAS Y PLANTAS DE PROCESAMIENTO.

La Ultima etapa del Acuerdo de Producciéon Limpia para la Pequefa
Mineria [APL), firmado en 2006, esté llegando a su fin. Y es que
a fines de diciembre de 2009 ya estaran definidas las faenas
mineras que obtendran la certificacion que acreditara el uso
de mecanismos adecuados en sus sistemas productivos. Este
acuerdo de adhesion voluntaria, contemplé como medidas, la
regularizacion de permisos, manejo de insumos mineros, higiene,
seguridad laboral, manejo de residuos, gestion administrativa
basicay capacitacion.

ELAPL fue suscrito entre organismos del Estado -tales como el
Ministerio de Salud, la Comisién Nacional de Medio Ambiente,
el Servicio Nacional de Geologia y Mineriay el Consejo Nacional
de Produccion Limpia - en conjunto con la Sociedad Nacional de
Mineria, y se basd en desarrollar practicas medioambientales
para la pequena mineria, un sector que tiene acceso limitado a
avances tecnoldgicosy que enfrenta costos de produccion elevados.

IMPLEMENTACION

Cerca de 185 empresas se adhirieron voluntariamente a la
evaluacion del Acuerdo de Produccion Limpiay laimplementacion
del APL concluye con un proceso de certificacion final, mediante
el cual los pequenos productores, pueden acreditar que se
encuentran cumpliendo ciertos estandares ambientales, de
higiene y seguridad minera en el &mbito laboral. Esto les dard la
oportunidad de mejorar laimagen ambiental del sector, obtener
ahorros de materias primas y mejorar la gestién de residuos,
entre otros beneficios.

Segln comenta Ivan Cerda, gerente del Departamento Técnico
de Sonami, "el APL se inicié con una etapa de diagnéstico de las
faenas mineras que se inscribieron, lo que sirvi6 para identificar
las brechas existentes entre las condiciones en dichas faenas

y las metas involucradas en el Acuerdo. Posteriormente, se
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EL GERENTE TECNICO DE SONAMI ESPERA QUE LAS FAENAS QUE SE CERTIFIQUEN SEAN
“MEJOR CONSIDERADAS" EN SU RELACION CON LA EMPRESA NACIONAL DE MINERIA.
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realizarondos auditorias para evaluar los avances logrados en
eltranscurso del proyecto, y, por dltimo, en el segundo semestre
de este afo, se realizé la auditoria final para determinar el nivel

global de cumplimiento de cada faena minera”.

Para incentivar, premiary también avanzar hacia un desarrollo
sostenible de la pequefa mineria, las instituciones publicas
comprometieron un acceso competitivo a instrumentos de
apoyo, tales como el Fondo de Promocién de APL, que apoya a
las empresas, a través de su asociacion gremial; Instrumentos
CORFO; asignacion de recursos de las lineas de financiamiento
del Plan de Fomento, de parte de ENAMI, para lo que aplicara
criterios de premiacion para los solicitantes que estén adscritos
al APL. Por su parte, Sernageomin premiara anualmente a las
empresas con mejores resultados en accidentabilidad y el Ministerio
de Mineria gestionara para aquellas empresas que demuestren
tener mejores resultadosy aplicacién de buenas practicas medio-
ambientales, una visita a un pais de alto desarrollo minero, con

el fin de compartir experiencias de produccién limpia.

“Esta iniciativa pUblica-privada es la primera que se realiza en
este sector productivo, pero se contempla continuar con nuevos
acuerdos que amplien el universo de faenas adheridasy profundicen

elalcance de las medidas de mejoramiento”, explica Cerda.

La pequefa mineria es una actividad que presenta, para la
ejecucidn de ciertos proyectos, caracteristicas dificultosas,
como una gran dispersion geograficay lejania de los principales
centros urbanos. “Con todo, el principal problema para avanzar
en el cumplimiento de las metas de este primer APL, ha estado
centrada en la dificil coyuntura econémica que ha vivido el sector
a partir del mes de agosto de 2008, lo que en el caso de muchas
faenas, ha significado postergar las acciones que estaban en
marcha”, enfatiza Cerda.

CERTIFICACION

Actualmente, el APL esta en la etapa de validacidn de la auditoria
final. Esta actividad la coordina el Consejo Nacional de Produccion
Limpia ([CPL), organismo que convoca a algunos Servicios Plblicos
para realizar inspecciones en terreno, dentro de las faenas de
pequefa mineria que consiguieron avanzar hasta la instancia final.

“Si la etapa de validacién que coordina el CPL confirma los
resultados de la auditoria final, deberian certificarse del orden
de 40 faenas mineras, entre minas y plantas de procesamiento.
El requisito para la certificacion es haber cumplido con las
metas acordadas en el APL, lo que significa haber logrado los
mejoramientos que se definieron en materias de sequridad y

medio ambiente”, explica Cerda.

Que una faena de pequefia mineria esté certificada, significa
que cumple con estadndares basicos para ser sustentable en las
materias que comprende el APL. Pero lo mas importante, segun
Cerda, es que se trata de una faena en la que sus operadores,
ya sean propietarios o arrendatarios, han comprendido que la
pequefa mineria puedeydebeincorporarse a la tendencia global
de la industria minera en cuanto a la importancia que se debe
prestar en temas de seguridad y medio ambiente.

“Como SONAMI, esperamos que las faenas que se certifiquen
sean mejor consideradas en su relacién con ENAMI, que es
donde comercializan sus productos, dado que para la empresa
también es importante que sus proveedores tengan algin tipo de
certificaciéon. Los beneficios concretos que se podrian considerar
es materia que compete analizar a ENAMI, pero ciertamente
deberia estar relacionado con alguna de sus lineas de fomento.
Un manejo adecuado de estos beneficios, seria el mejorimpulso
para que un numero creciente de faenas mineras se incorporen

a nuevos APL's", detalla el ejecutivo.

El Acuerdo, que ya se encuentra en la fase final, se considera
s6lo una primera etapa en esta linea de mejoramiento de las
condiciones de trabajo de la pequena mineria. En este sentido, se
contempla la realizacién de iniciativas similares para incorporar
anuevas faenas mineras. Las caracteristicas y alcance de nuevos
programas de certificacion, son materias que se analizaran en

conjunto por todas las instituciones firmantes del primer APL.

“Considerando la gran cantidad de faenas de pequefa mineria
que existe a nivel nacionaly su alta dispersién geografica, lo que
dificulta un manejo a nivel nacional, se ha pensado en promover
la realizacion de programas regionales, con dependencia directa

de las autoridades locales”, concluye Ivan Cerda. bm
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CORTE SUPREMA

IMPORTANTE FALLO SOBRE
SERVIDUMBRES MINERAS

EL ABOGADO JUAN LUIS OSSA COMENTA UN IMPORTANTE FALLO EN QUE LA CORTE SUPREMA
ACLARA ALGUNOS ASPECTOS DE LAS SERVIDUMBRES MINERAS, Y EVITA QUE ELLAS SE
APLIQUEN EN FORMA ABUSIVA PARA SERVIR INTERESES AJENOS A LA MINERIA. EL ABOGADO
REPRESENTO EXITOSAMENTE A LA EMPRESA QUE FUE DEMANDADA. EL JUICIO RESPECTIVO

DEMORO MAS DE UNA DECADA.

DOS PALABRAS ACERCA DE LAS SERVIDUMBRES
MINERAS EN GENERAL

Las servidumbres son gravdmenes que se imponen sobre un
predio en utilidad de otro predio de distinto duefo. Como el
concesionario minero no es dueno del terreno en que se ha
constituido su concesion, las relaciones entre el verdadero
dueno y el minero suelen ser dificiles, porque alli se enfrentan
dos derechos, ambos protegidos por la ley dentro de la esfera
que a cada uno le corresponde.

Las servidumbres a favor de los concesionarios estan anunciadas
en la Constitucidény reguladas en la Ley Organica Constitucionaly
en el Cddigo de Mineria. Estas servidumbres se establecen para
que el minero pueda transitar por el terreno ajeno y ocuparlo
con instalaciones para facilitar la exploracion, la explotacion y
el beneficio de los minerales.
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Estas servidumbres pueden constituirse por acuerdo de los
interesados. En subsidio, el concesionario debe demandar al duefio
de la superficie, y el tribunal resolvera si declara constituidas
las servidumbres o las rechaza; y en el primer caso fijard sus
condiciones y el monto de la indemnizacién que debera pagar
el minero.

IMPORTANTE JURISPRUDENCIA DE LA CORTE
SUPREMA RESPECTO DE LAS SERVIDUMBRES
MINERAS

La situacion que paso a comentar es la siguiente:

En los alrededores de Santiago existen diversos depdsitos de
rocas, arenas y otros materiales aplicables directamente a la
construccion. Todos estos materiales pertenecen exclusivamente
al dueno del terreno en que se encuentran. Por lo tanto, quien
constituya una concesiéon minera en el mismo terreno, sélo
tiene derecho a las sustancias minerales concesibles, y no a los

materiales en cuestion.

En el caso que nos ocupa, una empresa del rubro adquirié un
terreno para extraer un volumen importante de arenas, ripio
y otros materiales de construccién. El terreno que compro la
empresa esta rodeado de diversos otros predios, desde los cuales
también se extraen estos materiales.

Algunos vecinos de laempresa decidieron deshacerse de la peligrosa
competencia de la empresa, para lo cual debian obstaculizary
perturbar sus trabajos de instalacién y extraccién en el terreno.
Asi, constituyeron concesién minera de explotacion sobre todo
el terreno y luego demandaron a la empresa, exigiendo que se
constituyeran en su favor todas las servidumbres mineras legales
(derecho a transitar por el terreno de la empresa, derecho a
ocupar todo el terreno con diversas labores e instalaciones,
etc.), aduciendo que las necesitaban para realizar la explotacién
de su concesion.

A esta altura, era obvio que el propdsito de los demandantes
era obstaculizar los trabajos de explotacion de aridos que la
empresa se proponia realizar en sus terrenos. Y los demandantes
lo lograron por algunos meses, porque el tribunal les otorgd
de inmediato, aunque provisionalmente, las servidumbres que
estaban demandando.

;COMO SE DEFENDIO LA EMPRESA?

Laempresaataco el nicleo mismo de la demanda, senalando que
en suterreno no existia ningn yacimiento de sustancias minerales
concesibles que pudiera ser explotado por los concesionarios
mineros demandantes, por cuanto dicha explotacién no era
factible desde el punto de vista técnico ni econémico. En otras
palabras, la empresa se defendié diciendo que en su terreno no
habia sustancias concesibles que tuvieran la ley de fino y las

demas caracteristicas que las hicieran susceptibles de explotacion.

La prueba de la empresa recalcd el hecho de que el Unico
depodsito explotable en su terreno era de materiales aridos, que
le pertenecen a ella. Acto seguido, la empresa acreditd que no
habia sustancias concesibles explotables mediante testimonios
de ingenieros, gedlogos y expertos quimicos y un informe que
preparé el Sernageomin. Los demandantes, a su vez, rindieron
una prueba escasay modesta, y no lograron demostrar que en
el terreno habia en verdad un yacimiento factible.

De las pruebas rendidas en el juicio, quedd claro que en el terreno
de la empresa, si bien muy rico en materiales aridos, habia
escasisimos indicios de sustancias concesibles y que ninguna
de ellas podria ser explotada.

Asi las cosas, los demandantes reorientaron sus argumentos,
alegando que para constituir una servidumbre minera sélo se
requiere disponer de una concesion minera. Laempresaretrucé
diciendo que toda servidumbre (civil, minera u otra) requiere,
como elemento esencial, que el gravamen que ella impone al
terreno de la otra parte le reporte alguna utilidad o beneficio real
a quien trata de imponer el gravamen. O sea, las servidumbres
no procedian porque sélo imponian un gravamen a la empresa,

pero no producian ninguna utilidad a los demandantes.
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EL ABOGADO
JUAN LUIS 0SSA
DESTACA QUE LA
CORTE SUPREMA

HA PUESTO FINAL A
LA DISTORSION QUE
SUELE HACERSE DE
LAS SERVIDUMBRES
MINERAS, PARA
UTILIZARLAS EN

UN PROPOSITO
COMPLETAMENTE
DIFERENTE AL QUE LA
LEY LES SENALA.
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En los alrededores de Santiago existen diversos depdsitos de rocas, arenas y otros materiales aplicables directamente a la construccion.

Y la empresa demostré que tanto en el Cédigo Civil como en el
Codigo de Mineria, el legislador exige que toda servidumbre debe
prestaralgtn beneficio a quien la demanda, como se puede ver en
los articulos 8° de la Ley Orgénicay 120y siguientes del Cédigo.

Porotro lado, laempresaagregé que los demandantes no contaban
con los permisos previos necesarios para realizar una explotacién
en el terreno de que se trata, y por lo tanto no cabia constituir
en su favor servidumbres que tuvieran por objeto facilitar dicha
explotacion.

La Corte Suprema, en un fallo reciente de casacion de fondo,
confirmé las razones que el juez de primera instanciay la Corte
de Apelaciones habian considerado para rechazar la demanda.
En dos palabras, declard que las servidumbres pedidas para

explotar carecian de una causa real, por cuanto la explotacién
era imposible; ademés, la Corte Suprema consideré que los
demandantes no habian acompafnado los permisos que exige el
Cddigo de Mineria para comenzar la explotacion, razén por la cual
las servidumbres para explotar tampoco procedian.

De este modo, la Excma. Corte Suprema ha puesto punto final
a la distorsion que suele hacerse de las servidumbres mineras,
para utilizarlas en un propésito completamente diferente al que
la ley les sefala. En algunos fallos anteriores, la Corte también
habia definido otros aspectos relativos a estas servidumbres,
poniendo coto a su aprovechamiento con fines distintos de los
que les asigna la ley. bm
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En la foto aparecen, entre otros, el presidente de SONAMI, Alberto Salas; el ministro Santiago Gonzalez y Jorge Mayoral, Secretario de Mineria de Argentina.

n su primera actividad como nuevo titular de SONAMI,

Alberto Salas particip6 en el IV Encuentro Minero

Chileno-Argentino, organizado por la Camara chileno-
argentino de Comercio.

El encuentro convocé ademas al ministro Santiago Gonzalezy al

secretario de Mineria de Argentina, Jorge Mayoral.

En la ocasidn, se analizaron las perspectivas del Tratado de
Integracion Minera suscrito entre ambos paises y que cumplid
doce anos desde su firma.

Elministro Gonzalez destacd que més de 8 mil millones de délares
sumarian los proyectos que lleva adelante la Comision Nacional
para el Tratado Minero entre Chile y Argentina.

Porsu parte, el presidente de SONAMI resalt6 que para el periodo
2009-2017 existe una cartera de proyectos mineros que alcanza
aUS$ 45.000 millones, de los cuales US$ 12.000 millones seran
materializados por Codelcoy US$ 33.000 millones por el sector
privado
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ASUME NUEVO PRESIDENTE EN MINERA ESCONDIDA

Edgar Basto es ingeniero metalurgico de la Universidad Industrial de
Santander, Colombia.

DIRECTOR DE SERNAGEOMIN CON ASOMINERAS DE LA REGION
DE COQUIMBO

Conuna masiva asistencia de dirigentes y socios de las asociaciones

mineras de Ovalle, La Serena, Andacollo, El Huacho, Salamanca,
Punitaquiy Combarbald, se realizé en Ovalle una reunién con el
director de Sernageomin, Alejandro Vio.

Con anterioridad, el personero de gobierno habia sostenido un
encuentro similar con las asociaciones de la region de Antofagasta.

En el encuentro con las asomineras de la Regién de Coquimbo,
ocasién en que estuvo acompanado por funcionarios nacionalesy

regionales del organismo, Vio dio a conocer las diversas actividades

que estd realizando Sernageomin y respondié las preguntas de
los productores.

Estas reuniones forman parte de una iniciativa de difusion entre
SONAMI y Sernageomin, con el propésito de promover entre
los productores de la pequeha mineria una mayor relacién con
Sernagoemin.

Alencuentro en Ovalle, por parte de SONAMI, asistieron el director
Hernan Urquietay el gerente del Departamento Técnico, Ivan Cerda.
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El Grupo de Exploraciones de la Vicepresidencia de Recursos
Mineros de Antofagasta Minerals fue distinguido con el premio
“Mente et Malleo”, entregado por el Colegio de Gedlogos de Chile

en el marco del XIl Congreso Geoldgico Chileno.

Elgalardon fue otorgado en consideracion al real aporte realizado
por el Grupo de Exploraciones de dicha compania minera a la
geologia y al desarrollo tecnolégico, econémico y empresarial

del pais.

“Estamos muy orgullosos con este premio, porque lo entregan
nuestros colegas y porque distingue la trayectoria del equipo
completo de exploraciones de nuestra compania. Para nosotros
este reconocimiento representa un incentivo que sin duda nos
motiva y nos permite potenciar alin méas nuestros equipos’,

senald Ricardo Muhr, vicepresidente de Recursos Mineros de

Antofagasta Minerals.

Jorge Brantt, presidente del Colegio de Gedlogos de Chile,
agreg6: “Con este galardén buscamos reconocer el esfuerzo
de este equipo de gedlogos que, trabajando por anos en forma
silenciosay casiandénima, han logrado importantes resultados”.
Actualmente Antofagasta Minerals se ubica en el lugar 12° como
productor mundial de cobre y esta desarrollando un intensivo plan
de exploraciones tanto en Chile como en el extranjero.

Elpremio “Mente et Malleo” se entrega cada tres afos, durante los
Congresos Geoldgicos, y anteriormente lo han recibido el equipo
de gedlogos de Los Bronces, el equipo de Geologiay Exploracion
de la Compania Minera Dona Inés de Collahuasiy los equipos de
gedlogos de Minera Candelariay Compania Minera del Pacifico.

El equipo de la Vicepresidencia de Recursos Mineros de AMSA recibiendo el premio “Mente et Malleo”. De izquierda a derecha: Milenko Gonzalez, Sergio

Giglio, Aquiles Gonzalez, Javier Alfaro, Leonardo Torres, Carlos Caceres, Pedro Apablaza, Tomas Swaneck, Carlos Munchmeyer, Pilar Troncoso, Edmundo
Martinez, Claudio Bisso, Ricardo Muhr, Renan Argandoia, Darwin Valenzuela, Rodrigo Mora, Constantino Mpodozis, José Perelld junto a Jorge Brantt,

presidente del Colegio de Gedlogos de Chile.

minero
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La Orquesta ha interpretado obras de gran importancia internacional, como El Concierto de Aranjuez de Joaquin Rodrigo,
La Suite Star Wars de John Williams y la Suite Cascanueces de Tchaikovsky.

n el marco de la clausura de la Octava Temporada de

Conciertos - organizada por la Fundacion SONAMI-y con

dos actuaciones de Navidad, el 28y 29 de diciembre en
Domeyko y Copiapd, respectivamente, la Orquesta Filarmdnica
Regional de Atacama, cerrara su exitoso ciclo de presentaciones
de 2009.

Este conjunto nace luego de la creacidn, en el ano 2000, de la
Orquesta de Jovenes Atacamenos, hoy Orquesta Filarmdnica
Regional de Atacama, que esta compuesta por musicos de la
zona, alumnos y ex alumnos del Liceo de MUsica de Copiapd,

entre otros participantes.

Segun explicd Alejandro Vasquez, gerente de la Fundacién, los
objetivos planteados durante 2001, alinicio de estas actividades
musicales, “se han logrado plenamente con la formacién y
consolidacion de la Orquesta Filarmonica, el nivel de interpretacion

alcanzado y su caracter netamente regional”.

A casi diez anos de la existencia de la iniciativa, la Orquesta ha
interpretado obras de gran importancia internacional, como El
Concierto de Aranjuez de Joaquin Rodrigo, La Suite Star Wars de
John Williams, Suite Cascanueces de Tchaikovsky, Las Estaciones
Portefas de Astor Piazzollay La Sinfonia Inconclusa de Schubert,
entre otras piezas.
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Porsu parte, el director de la Filarmdnica, Rodrigo Salas, enfatiza
que se ha generado una importante evolucion de los musicos, ya
que “todos aquellos que el 2000 eran adolescentes en vias de
desarrollo, hoy son jévenes formados profesionalmente, entonces
nace nuevamente esta necesidad de crecer, de creer en las
capacidades de todos los protagonistas, incluyendo a la Fundacion,
e ir de la mano por este camino”.

Para Salas, la Orquesta es un sentir colectivo con el que se ha
alcanzado la madurez, tanto en lo musical, como en la difusiony
gestion del movimiento de extension cultural. “Ya nadie puede
dudar, ninegar elgran nively profesionalismo alcanzado por el
grupo, esto ha permitido abordar obras de compleja interpretacion
instrumental y de repertorio totalmente internacional y actual.
Ademas, la conviccion en hacer bien las cosas, en ser profesionales,
nos ha permitido marcar un precedente importante e inigualable
en la zona".

Durante el ciclo de conciertos de 2009, la Orquesta se ha presentado
en funciones dobles en las ciudades de Copiapo, Caldera, Chanaral
y Vallenar, faltando sélo dos conciertos a desarrollarse en Copiapé
y Domeyko, con los cuales completaran 10 actuaciones durante
toda la temporada.



Una intensa agenda ha desarrollado en los Ultimos dias el nuevo
titular de SONAMI, Alberto Salas, destacando su participacion
en el Comité Ejecutivo de la Confederacion de la Produccion y
del Comercio.

Adicionalmente, Salas se reunid con la embajadora de Grecia,
Chryssoula Karykopoulou, quien concurrié a la sede gremial a
saludarlo por su nombramiento en SONAMI.

El directivo también se reunidé con el Intendente de Comodoro
Rivadavia, Martin Buzzi, con quién analizé las perspectivas de la
mineria en lazonay el proceso de integracion con nuestro pais. El
personero trasandino concurrid acompanado con integrantes del
Foro Metalmecéanicay empresas Pymes de Comodoro Rivadavia,
Chubut, Argentina.

El directivo asistio también a la recepcién de despedida de la
embajadora de China, Liu Yugin, quién terminé su misién en

nuestro pais.

Alberto Salas junto a la embajadora Chryssoula Karykopoulou.

minero
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OFRECEMOS A NUESTROS LECTORES LAS ULTIMAS NOVEDADES BIBLIOGRAFICAS RECIBIDAS EN
EL CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA SOCIEDAD NACIONAL DE MINERIA Y QUE SE ENCUENTRAN
DISPONIBLES PARA SU CONSULTA.

Por Clara Castro Gallo, Jefe Centro de Documentacion de la Sociedad Nacional de Mineria.

CANDIA DROGHETTI, RICARDO. Orfebreria, Técnicay Arte. Santiago, Fundacion
Sonami, 2009. 60 paginas. (también en version digital)

En la publicacion, el autor logra plasmar en forma didactica los principales

Ricardo Candia Deoghaetil

fundamentos de la orfebreria, disciplina relacionada directamente con la pequefa
mineria del oroy la plata, ayudando de este modo, a crear vinculos asociativos entre
productores minerosy artesanos que incentiven el logro en incrementar el beneficio
de sus actividades.

La publicacion abarca en su primer capitulo una resefa histérica de la orfebreria

en las principales culturas del mundo, desde Mesopotamia hasta la orfebreria
TECNICA Y ARTE moderna; a continuacién presenta las técnicas y manejo de los metales, para
continuar ensefando a perforar, calar, sobre las monturasy engastes. En capitulo

aparte describe las piedras preciosas y las gemas, continuando con las técnicas de

pulidoy sus terminaciones, para finalizar con los proyectos propios de orfebreria.

CAMARA DE COMERCIO DE SANTIAGO. DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS. Proyecciones
Econdmicas. Santiago, 2009. 59 paginas:

El estudio abarca un anélisis de la crisis econdmica y financiera internacional vivida en el
Ultimo periodo y las expectativas que espera el mundo posterior a esta etapa, incluyendo

proyecciones mundiales y nacionales para el periodo 2009-2010.

Analiza las fortalezas de Chile frente a esta crisis internacional, la situacién actual del paisy
sus perspectivas para sus diferentes Regiones, efectuando un detallado anélisis de la actividad
economica, la inversion, el empleo, los salarios, el sector externo, la inflacién, las tasas de
interés, el tipo de cambio, el balance fiscal, la competitividad de la economia chilenay las
expectativas empresariales.

En un Ultimo y detallado capitulo entrega las proyecciones econdémicas 2009-2010.

GOBIERNO DE CHILE. MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA. Calidad de la Democracia, Transparencia e
Instituciones Publicas. Santiago, Lom Editores, 2009. 258 paginas. (Volumen |, Serie Estudios)

El libro se inicia con un trabajo sobre la reforma del concepcién cada vez mas arraigada de la participacion de los
Estado, resenando los sentidos que asumen los cambios ciudadanos en las rutinas de la democracia. Luego, se abordan
institucionales en funciéon de la generacion de una légica las distintas iniciativas de reformay modernizacién del Estado,
de mercado, de los impulsos de la globalizaciény de una que incluyen como el tema se incorpora a la agenda publicay
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los cambios que se van efectuando con el paso de los afnos.

Sus principales capitulos son: "Reformay Modernizacion del Estado en Chile. Hitos y

logros de un proceso abierto”, por José Ignacio Porras Martinez; "Descentralizacion

regional: aprendizajes de la experiencia comparada’, por Fabidn Pressacco; “Politicas

de Probidad y Transparencia para el Estado de Chile”, por Cristébal Aninaty Felipe del

Solar; "Experiencia Comparada en Acceso a la Informacién Publica”, por Pablo Celiay

Diego Gil; "Agencia de Evaluacién de Politicas Publicas: El Caso Chilenoy Experiencia

Internacional Comparada”, por Mauricio Olavariay Verdnica Figueroa; finalmente

“Experiencia Internacional en Regulacion y Autorregulacion de Encuestas Politicasy

Electorales de Opinién Publica. Lecciones para Chile”, por Miguel Angel Lépez y otros.

El texto forma parte de un grupo de otras tres publicaciones de la Serie de Estudios

que son: "Estrategias de Desarrollo y Proteccidon Social”, “Participacion y Nuevos

Desafios Politico-Institucionales y Economia”, e “Instituciones y Politicas en Chile”.

INTERNATIONAL ENERGY AGENCY. Chile Energy Policy Review 2009. Paris, OECD/IEA,

2009. 264 paginas.

La publicacién es una importante fuente de informacidn para quién quiere conocer los

usos de la energia en Chile y aprender acerca de las politicas energéticas en los paises

desarrollados.

A partir de 1990, Chile ha mantenido un réapido crecimiento econémico en América Latina

y una integracién mayor en la economia mundial. Sus politicas energéticas a partir de

1980 con la privatizacion del sector eléctrico, fue el comienzo del desarrollo de un sector
energético competitivo que ha participado de un rapido crecimiento econdmico a través de
dos décadas.

Los temas principales tratados son: Las politicas energéticas, la seguridad y la demanda

energética, la energiay el desarrollo, la eficiencia energética, los combustibles, la

electricidad, el acceso a la energia en zonas rurales, el transporte, la energia, la

investigacion, desarrollo y estadisticas de balances energéticos en Chile.

ENERGY
POLICY
REVIEW

23009

MINEROWEB: www.fundacionsonami.cl
FUNDACION SONAMI

La Fundacion SONAMI ha lanzado recientemente

su Pagina Web para la difusion de su importante
labor en beneficio de la comunidad nacional.

Se ingresa a su pagina principal con un diseno
agradable al visitante y de muy facil navegacion,
pudiendo en forma répida acceder a la totalidad
de sus contenidos que se encuentran bien
organizados. El uso de colores fuertes, pero sin
recargar suimagen y fondo blanco van acorde

a las tendencias actuales de disenos web que
evitan recargar sus contenidos con imagenesy
movimientos excesivos.

Sus tres principales secciones se
encuentran bien destacadas, evitando
repeticiones de contenidos. En el centro de
su home, estan las ultimas actividades de la
Fundacion y sus enlaces web tiene relacion
directa con la misiény el quienes somos de
la Fundacion.

Cabe destacar el proyecto de la Fundacion
SONAMI “Educacion y Promocion del
Sistema Previsional para la Pequena
Mineria” cuyos objetivos y alcances aparecen
claramente presentados.
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COMO UNA GUIA PRACTICA PARA NUESTROS LECTORES, DAMOS A CONOCER EL CALENDARIO
DE LOS PROXIMOS MESES DE SEMINARIOS, FOROS Y CONVENCIONES, CON SUS DIFERENTES
TEMARIOS, QUE SE REALIZARAN EN CHILE Y EN EL MUNDO:

Febrero 13-17 Junio: "13 th U.S. North American Mine Ventilation
Symposium”, Sudbury, Ontario, Canada. Contacto: Dale McKinnon,
Fono: 705675 1151 ext 5074, Email: dmckinnon@mirarco.org, Web:
www.mirarco.org/minevent

4-5 Febrero: “Processing of Industrial Minerals 10 Istanbul”,
Estambul, Turquia. Contacto: Barry Wills, Email: bwills@min-eng.

com, Web: Www.min—eng.com/pim10

28 Febrero-3 Marzo: "2010 SME Annual Meeting &Exhibit”,
Phoenix, Arizona, USA. Contacto: The Society for Mining, Metallurgy Ag 0Sto

and Exploration, Fono: 800-763 3132, Fax: 303 973 3845, Web: 24-26 Agosto: “Argentina Mining 20107, San Juan, Argentina.
www.smenet.org Contacto: Email: Carolina@argentinamining.com, Web: www.

argentinamining.com

7-10 Marzo: "PDAC2010", Toronto, Canada. Contacto: Prospectors Se ptl embre

& Developers Association of Canada, Fono: 416 362 1969, Fax: 416 6-10 Septiembre: "XXV International Mineral Processing

362 0101, Email: convention@pdac.ca, Web: www.pdac.ca Congress-IMPC 20107, Brisbane, Australia. Contacto: Alison
McKenzie, The AusIMM, Fono: 61 3 9658 6123, Fax: 61 3 9662 3662,

L Email: impc2010@dausimm.com.au

Abri

6-8 Abril: "9thWorld Copper Conference”, Santiago, Chile.
Contacto. Sabine Sebode, Fono: 44 20 7903 2167, Fax: 44 20
7903 2432, E mail. Sabine.sebode@crugroup.com, Web: www.

worldcopperconference.com

12-16 Abril: "Expomin”, Santiago, Chile. Contacto: Fisa S.A.,
Fono: 5625307000, Fax: 5625307272, Email: infoldfisa.com, Web.
www.expomin.cl

19-25 Abril: “Bauma Mining”, Munich, Alemania. Contacto: Mece
Muenchen, Fono: 011-49-89-949-1348, Web: www.bauma.de

Mayo

7-8 Mayo: "MineTECH'10, Seminar on Mining Technology
-Extraction, Beneficiation for Safe & Sustainable Development”,
Bhubaneswar, India. Contacto: Indian Mining & Engineering Journal
and IME Journal Readers’ Forum; Email: i.me.journal@hotmail.
com, sjayanthu(@rediffmail.com

Junio

8-10 Junio: “Intertunnel 2010", Turin, Italia. Contacto: Mack
Brooks Exhibitions, Fono: 44001727 814 400, Email: intertunnel@
mackbrooks.com, Web: www.intertunnel.com/en
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Contacto Comercial:

mrozas@fisa.cl

(56 2) 5307207 - 530 7000
fernanda@fisa.cl

(56 2) 530 7254 - 530 7000

Organiza:

¥Fisa
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Por un trabajo sano y seguro .



