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FALCONBRIDGE APOYA A LA COMUNIDAD

A TRAVES DE LA EDUCACION

Através de sus operaciones Fundicién Altonorte y Compaiiia Minera Lomas Bayas,
la empresa viene trabajando desde hace ya varios afios en la implementacion de
numerosas actividades de apoyo a la educacioén.

SEMINARIO SOBRE INNOVACION EN MINERIA

Con el objetivo de analizar las nuevas tecnologias existentes, algunas de las cuales
ya estan siendo utilizadas en la mineria, ademas de la evolucién que han tenido
las empresas del sector en esta materia y los programas de fomento existentes en
Chile, la Sociedad Nacional de Mineria (SONAMI) organiz6 el seminario “Innovacion
en Mineria”.

LAS TAREAS Y DESAFIOS DE LA MINISTRA KAREN PONIACHIK

Sus prioridades en el sector minero y energético son distintas, pero a la larga se
relacionan. Aparecen en su agenda la innovacién tecnolégica; la difusion a nivel
nacional del aporte que hace la minerfa al pafs; la internacionalizacién del sector,
la modernizacién del gobierno corporativo de las empresas piblicas vinculadas a
su cartera, y la definicién y puesta en marcha de un plan de seguridad energética
para enfrentar los desafios que enfrenta el pais en esta materia.

SONAMI LANZA LIBRO “MINERIA Y BIODIVERSIDAD”

Con la presencia de las mas altas autoridades y empresarios del sector, y en el
entorno del humedal Laguna Conchali-reserva natural bajo la proteccién de minera
Los Pelambres—, la Sociedad Nacional de Mineria (SONAMI) present6 oficialmente
el libro “Mineria y biodiversidad”.

EXPOMIN: SE PROYECTAN NEGOCIOS POR US$ 1.300 MILLONES

Con grandes expectativas y en momentos en que el precio del cobre ha superado
todos los pronésticos, se inaugura Expomin 2006, que entre el 23 y 27 de mayo se
realizard en el Espacio Riesco. Se estima un crecimiento de 25 a 30% en la proyeccién
de negocios, pudiendo llegar a unos US$1.300 millones comparados con los US$
1.000 millones de la versién anterior.

RUEDA DE NEGOCIOS

En el marco de las actividades de Expomin, entre el 24 y 25 de mayo, el Eurocentro de
la Camara de Comercio de Santiago, en conjunto con Fisa, ha organizado una Rueda
de Negocios Internacionales entre empresarios europeos y latinoamericanos, que
forma parte del programa AL-INVEST de la Comisi6n Europea.

ENTREVISTA A JOSE MIGUEL MORALES,

PRESIDENTE DE LA “CPC PERUANA"

Con cautela esperan los empresarios peruanos los resultados electorales de la Segunda
Vuelta de las elecciones presidenciales en ese pais. Asi lo expresa el presidente de
la Confederacidn Nacional de Instituciones Empresariales Privadas del Perd, José
Miguel Morales, en entrevista con “Boletin Minero”.




S1 su norte son los buenos negocios...

Hotel Antofagasta es la mejor opcion. Tradicion y excelencia junto al mar.
Inmejorable ubicacion, comodas habitaciones, restaurants, bar,

centro de convenciones, piscina y mucho mas.

£
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H O T
ANTOFAGASTA

Balmaceda 2575, Antofagasta - Chile.
Teléfono: (56 55) 228 811 Fax: (56 55) 268 415
ventas@hotelantofagasta.cl www.hotelantofagasta.cl
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En momentosSen que la minerfa experimenta un excelente dinamismo e impacta positivamente
a nuestro pais, este mes se inaugura una nueva versién de Expomin. Este espacio internacional de
negocios—iniciativa a la cual la Sociedad Nacional de Mineria (SONAMI) ha estado directamente ligada
desde su creacion—es particularmente importante para nuestra actividad productiva, ya que abre una
serie de oportunidades para continuar consolidando nuestro crecimiento.

Expomin redne a los principales proveedores de bienes, servicios e insumos, todos quienes aportan
a la innovacién y competitividad de nuestros procesos productivos y operacionales. Ademas, esta
feria permite fortalecer nuestra insercién como pais en la economia global y ejercer un claro liderazgo
regional.

Quiero aprovechar esta ocasion para hacer un paralelo entre la realizacion de esta actividad y cémo
creemos que se debe avanzar en el pais. Expomin responde al esfuerzo conjunto de las principales
instituciones privadas y piblicas del sector minero, lo que ha permitido, al igual como viene ocurriendo
cada dos afios desde 1990, contar con una feria minera que es un orgullo para Chile.

Es precisamente esa forma de trabajo la que queremos instaurar con las autoridades y otros sectores
productivos. Tenemos que formar alianzas, cimentar confianzas y estimular la asociatividad para enfrentar
los desafios que tiene el pais y seguir consolidando su desarrollo y el de sus habitantes. Estamos ante
una gran oportunidad, de la mano del cobre y la mineria, la principal actividad econédmica del pais.

Por esto, queremos invitar a todas las personas a visitar y compartir con nosotros esta Expomin. Como
SONAMI, tenemos muchas expectativas para esta version, en la cual estaremos presentes a través
de un stand que da cuenta de la importancia de nuestra organizacion, que reline y representa a los
pequenos, medianos y grandes empresarios. Adicionalmente, hemos organizado un seminario sobre
la mineria latinoamericana titulado “Mineria en América: Oportunidades y Desafios”. Este encuentro
contard con las exposiciones de los maximos directivos de las asociaciones y cAmaras mineras de
Argentina, Canada, Colombia, México, Per( y Venezuela.

Esperamos que todos puedan aprovechar las oportunidades comerciales que abre Expomin, confiados
en el buen momento que vive la minerfa y sus grandes expectativas futuras.

Alfredo Ovalle Rodriguez
Presidente




educacion

La mejor manera de

ayudar al desarrollo de la
comunidad es a través de

la educacion

A través de sus
operaciones Fundicion
Altonorte y Compafia
Minera Lomas Bayas,
la empresa viene
trabajando desde hace
ya varios anos en la
implementacién de
numerosas actividades
de apoyo a la
educacion.

os nifios de la escuela G-130 Estacion

Baquedano caminan como todos los
dias a clases, con su uniforme grisy
marrény los cuadernos del dia. Los
profesoresy el director desarrollan, también
como de costumbre, la labor de educar hoy
aquienes tomaran decisiones mafiana. Pero
desde abril pasado, la comunidad escolar
cuenta con un nuevo impulso: su esfuerzo

por mejorar la calidad de la educacion les
ha significado convertirse en los primeros
en obtener el Premio Falconbridge al
Mejoramiento de la Calidad de Educacion.

Setratade unanuevainiciativa de la Minera
Falconbridge Chile Limitada que se sumaal
programa corporativo de relaciones con la
comunidad y fomento a laeducacion. Através




pagadas en sus operacionesy se recibié a 10 alumnos del programa

En 2005 Falconbridge Chile otorgé 58 practicas profesionales
de formacion “Trabajo de Fabrica” del Colegio San Luis.

de sus operaciones Fundicién Altonorte y
Compaiiia Minera Lomas Bayas, la empresa
viene trabajando desde hace ya varios
afos en la implementacién de numerosas
actividades de apoyo a la educacion.

Fomentar la calidad educacional, mas alla
de los recursos materiales; impulsar el
mejoramiento de la educacién desde la fase
primaria; motivar a padres y profesores para
conseguir mejoras cualitativas, y, al final del
dia, contribuir no s6lo a mantener la calidad
devidade las comunidades, sino también a
mejorarla, son los principios que estan en
la base de la politica de Responsabilidad
Social Corporativa de la empresa.

El Premio fue instituido en junio de 2005,
mediante un protocolo de acuerdo con
la Intendencia de la Segunda Regi6n. Su
propésito es incentivar a los profesores de
aula, pues ellos son quienes en definitiva
cumplen la labor de educar a quienes manana

seran el motor del desarrollo y quienes
apoyan los esfuerzos del gobierno central
por crecer en calidad educacional.

Falconbridge entregara este reconocimiento
en forma anuala la escuela basica municipal
de las comunas de Antofagasta y Sierra
Gorda que muestre el mayor progreso en
los resultados de la prueba Simce, con
respecto a su propio resultado en la medicién
anterior. El incentivo beneficia a cada uno
de los profesores que componen el cuerpo
docente del establecimiento y se continuara
entregando hasta el afio 2010.

“Lamejor manera de participar es ayudando
a la educacion”, afirma el Presidente de la
Unidad de Negocios Cobre de Falconbridge,
Fernando Porcile. “Creemos que este premio
vaaayudar amejorarla porque, distinguiendo
alos profesores que han hecho un esfuerzo
grande porelloy con laentrega de un estimulo
econdmico, estamos provocando un efecto

multiplicador para toda la educacién basica
de estas comunas, beneficiando a mas de
50 mil alumnos”.

VALORES DE LARGO PLAZO

Més alla de la localidad rural de Baquedano,
Falconbridge se ha focalizado en apoyar
también a escuelas y entidades en otras
comunas de laregion, siempre con el espiritu
de mejorar el acceso a las oportunidades
para todos los nifios en edad escolar, en
especial aquellos que viven en lugares
geograficamente apartados o en condiciones
de riesgo social.

Es asique la compaiiia acogi6 la oportunidad
de apoyar latarea de implementar el centro
de Recursos de Aprendizaje de la Escuela
Especial E-77 de Antofagasta, donde
estudian 300 alumnos con décifit intelectual,
Sindrome de Down, autismo y trastornos de
la comunicacion. Y




Por otro lado, conciente de los esfuerzos

que deben realizar dia a dia los jovenes
de Baquedano para trasladarse desde sus
hogares al Liceo de Antofagasta, donde
cursan su educacién media, el afio pasado la
empresa, a través de Minera Lomas Bayas,
hizo entrega de un aporte a la Municipalidad
de Sierra Gorda. El objetivo, apoyar las
acciones destinadas a evitar la desercion
escolar de los alumnos y garantizar la
continuidad de sus estudios.

Ademas, existen programas permanentes
orientados tanto a los escolares como a sus
familiasy lacomunidad en general. MAS en
el hogar, Reciclaje y Seguridad es un plan
que busca capacitar a las comunidades de
Sierra Gorda y Antofagasta en materia de
clasificaciény eliminacion de los desechos
domiciliariosy las practicas de seguridad en

el hogar. Con este prop6ésito se entrena a
alumnos de Inacap como monitores, quienes,
junto a nifios de escuelas de Antofagasta,
Baquedanoy de la Federacion Guias y Scouts
Cristianos, capacitan a unos 200 vecinos
mediante la modalidad “puerta a puerta”.
Como resultado de esta iniciativa que ya
lleva tres afios, los Centros Generales de
Padres y Apoderados y las Juntas Vecinales
de estas comunas han logrado obtener
financiamiento para sus actividades através
de laventa de papel, carton, plastico PETy
envases de aluminio. Elvidrio, en tanto, es
donado a Coaniquem.

“En educacion, mas que los recursos
materiales, lo importante es la actitud de
los padres y profesores, esto tiene como
resultado una buena educacién”, subraya
Porcile. sm
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Una vision para
el desarrollo productivo

Emilio de Giacomo, gerente consultoria
de negocios IGT Consultora.

on el objetivo de analizar las nuevas
tecnologias existentes, algunas
de las cuales ya estan siendo
utilizadas en la mineria, ademas
de la evolucién que han tenido las empresas
del sector en esta materia y los programas
de fomento existentes en Chile, la Sociedad
Nacional de Mineria (SONAMI) organizé el
seminario “Innovacién en Mineria”.

El encuentro conté con la participacion
de destacados ejecutivos de la
industria, académicos y autoridades
gubernamentales.

Durante el discurso inaugural, el presidente
de SONAMI, Alfredo Ovalle, afirmé que es
vital transformar los recursos con que cuenta
el pais —tanto naturales como humanos y
técnicos—en ventajas competitivas, mediante
elmayor uso de lainnovaciény el desarrollo
tecnolégico.

En ese sentido, sefial6 que la inyeccién de )




Universidad de Chile, hizo una critica a la escasa relacion existente entre

Aldo Casali, director del Departamento de Ingenieria de Minas de la
las empresas y las universidades para avanzar en innovacion.

Thierry de Saint Pierre, subdirector Innovacion Empresarial
Innova Chile, quien presenté los distintos programas
de apoyo a la innovaciéon de CORFO.

unos US$100 millones anuales a través del
Fondo de Innovacién deberia traducirse en
un aumento importante en el gasto de las
empresas en Investigacion y Desarrollo (1+D),
cercano al 30%. Sin embargo, indicé que
los recursos deben ser dirigidos en forma
prioritaria a la mineria, pues provienen
justamente de esta actividad, potenciando
especialmente las zonas mineras.

Entre los expositores estuvieron presentes
Thierry de Saint Pierre, subdirector de
Innovacién Empresarial Innova Chile, quien
present6 los distintos programas de apoyo a
lainnovacién de CORFO, y Roberto Hojman,
director ejecutivo del Programa Bicentenario
de Cienciasy Tecnologia de CONICYT, el cual
dio aconocer un programa de contratacién de
jovenes profesionales para que se dediquen
alainnovacion.

Asimismo, en el seminario particip6 Emilio
De Giacomo, gerente de Consultoria de

El presidente de la
entidad gremial,
Alfredo Ovalle, senald
que es vital transformar
los recursos con que
cuenta el pais en
ventajas competitivas
mediante el mayor uso
de la innovacién y la
tecnologia.

Negocios de IGT Consultora, quien sostuvo
que es necesario que las empresas creen
las condiciones necesarias para promover
la innovacion al interior de las mismas,
lo que permite la diferenciacién con la
competencia.

Enlamismalinea, el director del Departamento
de Ingenieria en Minas de la Universidad de
Chile, Aldo Casali, hizo una critica a la escasa
relacion existente entre las empresasy las
universidades para avanzar en innovacion,
y solicité una mayor asociatividad entre
ambos estamentos.

En ese sentido, Casali dijo que, en general, las
empresas internacionales privilegian trabajar
con sus propios centros de investigacion.
Agregd asimismo que existe escaso personal
dedicado a investigacion e innovacién
tecnolégica, ni siquiera como contrapartes
de proyectos.
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Roberto Hojman, director ejecutivo
Programa Bicentenario de CONICYT.

Guillermo Vidal, gerente general de Aplik S.A.

En cuanto a la universidad, sefialé que
los investigadores definen sus proyectos
por motivaciéon propia y no en funcién
de requerimientos de la industria. “Poca
motivacién e infraestructura de apoyo
institucional para etapas de desarrollo y
comercializacion de productos tecnolégicos”,
afadio.

Sin embargo, el académico dijo que se
advierten sefiales de cambio. Al respecto, Aldo
Casali mencioné iniciativas gubernamentales
con politica en la direccion del incentivo a
lainvestigaciony lainnovacién tecnolégica,
con importantes recursos asociados; las
universidades comienzan a organizarse enla
direccién de laasociatividad y lainnovacién
tecnolégica; algunas empresas nacionales
del sector realizan una accién sostenida
de asociatividad para la investigacion
e innovacién tecnolégica, y el tema es
motivo permanente de foros, talleres y
seminarios.

En el encuentro estuvo presente también
Guillermo Vidal, gerente general de Aplik,
quien expuso sobre eldesarrollo que hatenido
la mineria metalica a través de la aplicacién
de tecnologia e innovacion en los procesos
productivos de las empresas. Por su parte,
Carlos Nakousi, vicepresidente de tecnologia
de Salar Litio de SQM, efectu6 un balance
del desarrollo y crecimiento que hatenido la
compaiiia mediante una fuerte inversion en
tecnologia e innovacion. El ejecutivo de SQM
dijo que la compaiiia trabaja constantemente
por mejorar su eficiencia productiva, y por la
elaboracion de productos con mayor valor
agregado, siempre respetando la comunidady
el medio ambiente. “Lainnovacién constante
le permite mantenery fortalecer su liderazgo
mundial en sus 3 areas de negocio principales:
nutrientes vegetales de especialidad, yodo
y litio”, destac6 Nakousi. sm

Carlos Nakousi, vicepresidente Tecnologia Salar Litio SQM, dijo que la
compaiiia trabaja constantemente por mejorar su eficiencia productiva,
y por la elaboracién de productos con mayor valor agregado.







Sus prioridades en el sector minero y
energético son distintas, pero a la larga

se relacionan. Aparecen en su agenda la
innovacion tecnoldgica, la difusion a nivel
nacional del aporte que hace la mineria al
pais, la internacionalizacion del sector, la
modernizacidn del gobierno corporativo de
las empresas pulblicas vinculadas a su cartera
y la definicion y puesta en marcha de un plan
de seguridad energética para enfrentar los
desafios que tiene Chile en esta materia.

entrevista |

aren Poniachik Pollak, ministra de
Mineriay Energia, confiesa que es un
“enorme desaffo” estaral mando de

os sectores clave para la economia

de nuestro pais. Para esta periodista y master
enrelacionesinternacionales, éstos Gltimos
meses, desde que fuera designada ministra
por la presidenta Bachelet, han sido muy
intensos. No s6lo ha tenido que empaparse
de la realidad de ambos sectores, estudiar
decenas de documentos y proyectos, sino
también reunirse con distintos actores del
sectoryasumir la presidencia de los directorios
de las principales empresas mineras y de
petréleo del Estado.

A la hora de enfrentar a la prensa es cauta
y sopesa cada una de sus palabras. Con
el encanto propio de la mujer, rehuye las
preguntas espinudas. Pero se explaya en
aquellas en que se siente mas comoda.

No es la primera mujer en estar a cargo
del sector minero ni tampoco la primera
periodista. Ya durante los primeros afios de P







laadministracién Lagos, Jacqueline Saintard
asumi6 la subsecretaria de Mineria cuando
se fusiond Mineria, Economiay Energiaen un
solo ministerio. Y Benjamin Teplizky, quien
también ocupé la cartera de Mineria, fue
periodista deportivo de profesion.

Poniachik estima que el ser periodista es una
ventaja al asumir tan importantes desafios.
“... los periodistas, tanto en sus estudios
como en la practica de la profesion, hemos
aprendido ainvestigar, a preguntary contra-
preguntar, a trabajar en equipo, a sopesary
calibrarargumentosy a arreglarnosla como
podamos paraalcanzar los objetivos que nos
hemos planteado”, confiesa. En cuanto al
hecho de que una mujer encabece un sector
reconocido como “machista”, la ministra dice
sentirse gratamente sorprendida de que hay
muchas mujeres en la mineria, especialmente
en el sector publico.

Sus prioridades en el sector minero y
energético son distintas, pero a la larga
se relacionan. Aparecen en su agenda la

entrevista

innovacion tecnolégica; la difusion a nivel
nacional del aporte que hace la mineria al
pais; la internacionalizacion del sector, la
modernizacién del gobierno corporativo
de las empresas plblicas vinculadas a su
cartera, y la definicién y puesta en marcha
de un plan de seguridad energética para
enfrentar los desafios que enfrenta el pais
en esta materia. Dice que en diez aflos méas le
gustaria una minerfa chilena mas integrada
alresto de los sectores productivos del pais
y cita el clister como un buen ejemplo.

¢MINISTRA CUALES SERAN SUS DESAFIOS
Y PRIORIDADES EN MATERIA ENERGETICA Y
MINERA?

Actualmente, todos los paises del mundo
estan en proceso de redefinir sus politicas
de seguridad energética para enfrentar los
nuevos desafios mundiales que hay en esta
materia. Hoy el tema energético es prioritario
en laagenda del G8; de hecho, el Presidente
Putin, quien encabezael grupo este afio, lo ha
puesto como tema ndmero uno en la agenda

de la cumbre en julio en San Petersburgo.
Adicionalmente, la Unién Europea acaba de
dar a conocer el libro verde de la energia y
en enero pasado el Presidente Bush lanz6 su
“Advanced Energy Initiative”. Todos apuntan
a un mismo objetivo.

En concreto, esto nos sefiala que tenemos que
redefinir muchos de los temas que apuntana
una mayor diversificacion para no depender
s6lo de los insumos que compramos en el
exterior. Actualmente, nuestro pais importa
alrededor del 75% de su matriz energética, por
lo cualtodas las fluctuaciones en los precios
de los insumos nos afectan, lo mismo que
las interrupciones en las cadenas globales
de distribucion.

En ese sentido, es muy importante diversificar
nuestros insumos y fuentes, generar mayor
autonomia, promover inversiones tanto en
los sectores tradicionales como en los no
tradicionales y, por supuesto, fomentar el
ahorro y eficiencia energética, temas que
para mi son claves en este programa.




“Actualmente, todos los paises del mundo estan en proceso de redefinir

sus politicas de seguridad energética con miras a diversificar su matriz

y lograr mayores grados de independencia frente a las fluctuaciones

de los precios internacionales de los insumos”, sostiene la ministra,

agregando que éste forma parte importante de su gestion.

En cuanto al sector minero, existen muchas
oportunidades y desafios. En primer lugar,
en elambito de las empresas publicas, esta
lamodernizacién del gobierno corporativo de
estas empresas, yaseaatravésde unaleyo
de mecanismos que adopten los respectivos
directorios con miras a promover mayor
transparencia en la toma de decisiones, en
la gestion y en lo que respecta a la difusién
de informacién pdblica.

Elsegundo desafio, y no menos importante,
tiene que ver con el poco conocimiento y
aprecio que tiene la poblacion respecto
a la minerfa. Este es un diagnéstico que
compartimos tanto el sector piblico como el
privado. Creo que es fundamental promover,
difundiry promocionar lo que es la mineria,
elaporte, los beneficios, las externalidades
positivas, no sélo en las regiones sino también
a nivel nacional.

Encuentro increfble que td le preguntes a
un nino para qué se usa el cobre y que no
sepa, en circunstancias que somos el mayor
productor de cobre a nivel mundial.

¢DE QUE MANERA SE ENFRENTARA ESTE TEMA?

Bueno, tal como lo dije en la reunién del
CRU, el primer gran desafio es promover,
en conjunto con el resto de la industria, las
potencialidades de este sector.

Por ejemplo, nosotros como ministerio en
el marco de Expomin, vamos a presentar
un stand basado en el concepto de “Los
rostros de la mineria chilena”, en que
buscamos humanizar esta importante
actividad que siempre se asocia a hombres
dentro de la mina, camiones, equipos y
catodos de cobre. Vamos a mostrar rostros
de profesionales, técnicos, trabajadores,
tecnélogos, constructores, abogados, gente
de todos los ambitos y profesiones que
trabajan en el sector minero.

Hay que mostrarles a nuestros nifios y jévenes
que en la mineria hay oportunidades que van
mas alla de estar en la mina con un casco.

Adicionalmente, Cochilco esta trabajando
con el Ministerio de Educacién para elaborar

médulos mineros educacionales para basica
y media. Laidea esincorporar estos médulos
en los curriculums a partir del afio préximo,
y ahivamos a necesitar el aporte del sector
privado para difundir estas materias.

¢CUAL SERA EL ENFASIS QUE PONDRA SU
CARTERA EN MATERIA AMBIENTAL?

Tal como lo sefialé en su oportunidad
la Presidenta Bachelet, aquf las leyes,
regulacionesy procedimientos que estipula
nuestrainstitucionalidad se van a respetary
cumplir. Laidea es mantener los estandares
altos porgue no vamos a sacrificar nuestro
medio ambiente ni la salud de nuestra
gente en busca de inversiones. Vamos a
promover que se adopte no solamente lo
que dictamina la ley, sino que estandares
incluso mas altos.

En ese sentido, creo que es un error pensar
que eldesarrollo econémicoy la proteccion del
medio ambiente sean objetivos contrapuestos.
Podemos promover el desarrollo sustentable
en elmarco de estandares ambientales altos,




medidas de mitigacién y compensacion
justas, informacién oportunay fiscalizacion
y seguimiento adecuados. Ya no estamos
en la disyuntiva de crecer o de proteger el
medioambiente. Se puede crecer protegiendo,
cuidando y respetando el medioambiente.

{SE PUEDE ESPERAR UNA MAYOR FISCALIZACION
EN MATERIA AMBIENTAL?

En la actualidad, la ciudadania juega un rol
muy fundamental en materia ambiental.
Después del caso Celco, las empresas deben
entender que la transparencia y la relacién
de trabajo con la comunidad son aspectos
clave para el éxito de sus proyectos.

Yo no quisiera referirme a la labor de las
autoridades ambientales, pues eso no
depende de mi cartera, pero invitaria a
todas las empresas a seguir trabajando
con transparencia junto a la comunidad.
Por ejemplo, cuando hay accidentes de tipo
ambiental, hay que trabajar con la gente
transparentando la informacién, resolviendo
los problemas en conjunto y consensuando

entrevista

medidas de mitigacién. Los accidentes
siempre ocurren, lo importante es como se
abordan.

MINISTRA CON LOS ACTUALES PRECIOS DE LOS
METALES, ¢ES NECESARIO, A SU JUICIO, QUE
LAS MINERAS HAGAN UNA MAYOR INVERSION
EN INNOVACION TECNOLOGICA?

Tal como lo sefialé en mi exposicion en la
reunién del CRU, es necesario que las mineras
usen parte de esos excedentes que obtienen
gracias a estos precios para invertir, y no
s6lo para distribuir mayores recursos entre
sus accionistas o duefios.

Es muyimportante que se hagan inversiones
con el objetivo de mejorar los estandares
en materia medioambiental y también
en las areas de innovacién y desarrollo
tecnolégico. En la actual coyuntura, la
industria debe invertir en la capacitacién
de sus trabajadores, en exploracion, en la
mejora de los estandares ambientales y de
seguridad y, muy importante, investigar y
proponer nuevos usos para los metales, ante

elriesgo que implica la sustitucién.

Este es un desafio de gran envergadura
para el sector minero, porque aunque hoy
vivamos un boom, no sabemos de qué vamos
a vivir mahana si no desarrollamos nuevos
procesos tecnoldgicos, nuevas aplicaciones
0 nuevos yacimientos.

EMPRESAS PUBLICAS

¢(DURANTE SU GESTION HABRA ALGUNA
INNOVACION EN MATERIA DE EMPRESAS
PUBLICAS, PARTICULARMENTE EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA?

Es relevante avanzar en el tema de los
gobiernos corporativos, ya sea a través
de un proyecto de ley o de mecanismos
especificos que adopten los directorios
de las mismas empresas, porque creo que
es necesario modernizar la gestién de las
empresas publicas.

Hoy se requiere que todas las empresas,

particularmente las publicas, tengan p




estructuras corporativas con directorios
fuertes y procesos de auditorias externas.
Hay varios aspectos en esta materia que
podrian hacerse por ley, pero otros podrian
formar parte de practicas voluntarias. En ese
sentido, quiero destacar que en materia de
gestion laboral tanto Enap como Codelco
han adoptado la practica del “curriculum
vital ciego”, es decir no exigen fotos, datos
personales, como edad, estado civil ni
nimero de hijos. Creo que eso es un avance
importante.

¢EN ESE SENTIDO, COMO HA OBSERVADO EL
DEBATE RESPECTO A LAS REMUNERACIONES
eEN CODELCO?

Fuimos invitados a la comisién de Mineria'y
Energia de la Camara y entregamos toda la
informacién que tenemos al respecto. Dijimos
que ésta fue una politica de remuneraciones
aprobada poreldirectorio de Codelco el afio
2003, que se hizo plblica en su momento,
y que contempla una remuneracién o bono
variable para cuyo célculo se utiliza un sistema
de evaluacién de cumplimiento de convenios

de desempefio a nivel corporativo, divisional
e individual. También dijimos que hay que
estudiar el mecanismo paraincorporaren los
convenios parametros ligados a los nuevos
desafios que enfrenta la empresa.

Por otra parte, es importante destacar que
necesitamos ejecutivos top para manejar una
empresa de la importancia estratégica que
tiene Codelco, lo que implica pagar sueldos
altos, pero siempre manteniendo el principio
de la austeridad que nos caracteriza como
empresa del Estado.

¢USTED CREE QUE EL PAIS TIENE ALGUNA DUDA
DE LAS VENTAJAS QUE REPRESENTA QUE CODELCO
SIGA SIENDO UNA EMPRESA DEL ESTADO?

Hay gente que ha manifestado su duda al
respecto y lo sigue haciendo a través de
editoriales y columnas. Todas las opiniones
son respetables, pero la postura del gobierno
es que Codelco es y seguira siendo una
empresa del Estado, y en eso hemos sido
tremendamente claros y transparentes.

¢QUE PUEDEN ESPERAR LOS PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES?

Enami juega un rol fundamental en el
desarrollo de la pequefia y mediana mineria
y, tras haber saneado su situacién financiera
luego de la venta de Ventanas a Codelco,
esta en unasituacion envidiable para contar
con los recursos para el fomento de las
pymes mineras, la innovacion, la adopcion
de nuevas tecnologias y la modernizacion
de sus plantas.

EL ROYALTY YA ES PASADO?
Absolutamente, ese tema esta zanjado. Dimos

vuelta la pagina y estamos ahora mirando
hacia el futuro. em




En la Laguna Conchali, protegida por la minera Los Pelambres:

Sonami presenta libro
“Mineria y Biodiversidad”

La ministra Karen Poniachik resalté El presidente de SONAMI afirmé que el El gerente general de Minera Los Pelambres

que este libro es un “botén de muestra” libro “Mineriay Biodiversidad” muestra felicito lalabor de SONAMI por la publicacion

de lo que se puede hacer en materia la importancia que tiene para el sector de este libro, pues la consideré “unaimportante

ambiental. minero el manejo y cuidado responsable sefal para el sector minero” en el tratamiento
del medioambiente. de los temas medioambientales.



La Laguna Conchali, santuario de la naturaleza de 50,9 hectareas de superficie, posee una
muy rica y variada biodiversidad.

on la presencia de las mas altas

autoridades y empresarios del

sector, y enelentorno del humedal

Laguna Conchali-reserva natural
bajo la proteccién de minera Los Pelambres—,
la Sociedad Nacional de Mineria (SONAMI)
present6 oficialmente el libro “Mineria y
biodiversidad”.

En el acto estuvieron presentes la ministra
de Mineria, Karen Poniachik; el presidente de
Antofagasta Plc, Jean Paul Luksic; el gerente
general de Los Pelambres, Jorge Gomez; y
el presidente de SONAMI, Alfredo Ovalle;
ademas de los vicepresidentes de la entidad
gremial, Ramén Jara y Alberto Salas, entre
otros invitados, particularmente dirigentes
de la pequeiia, medianay gran mineria, a los
cuales representa la organizacion.

Durante el discurso de inauguracion, el
titular de SONAMI, destacé que el texto es
fruto de un seminario organizado el afio
pasado en Marbella. “Esa actividad contd

con la participacién de representantes del
Estado, laindustria, laacademiay el ambito
civil, y tenfa como propésito intercambiar
informacion e ideas de manera franca acerca
de cémo la mineria esta abordando el tema
de la biodiversidad”, puntualizé Ovalle.

Recalcé que este sector productivo es
fundamental para promover el crecimiento,
lainnovacién tecnolégicay crear las bases
para una mayor equidad social en los paises
en desarrollo: “En esta labor, sin embargo,
laindustria necesita cuidar el uso que hace
de la naturaleza y de sus recursos”.

“Como he planteado en diversas ocasiones,
si los empresarios mineros no estamos
dispuestos a aplicar dichas practicas en
nuestras operaciones, corremos el riesgo
de perder la confianza de las comunidades
aledanasy demés stakeholders, afectando
negativamente las oportunidades de
emprendimiento y causando un grave
deterioro de laimagen de las empresas no

s6lo enlaopinién pablica, sino en el propio
mercado”, afirmé Ovalle.

En este sentido, el presidente de SONAMI
agreg6 que los empresarios mineros estan
dispuestos a aplicar buenas practicas en
las operaciones. Por esta razén, propuso
crear un mecanismo de didlogo destinado
a compartirinformacién y buscar consensos
en materias medioambientales relacionadas
con la actividad minera.

Por su parte, Jorge Gdmez, gerente general
de Los Pelambres, afirmé que la ceremonia
se realizé en la Laguna Conchali, “donde
coexisten en armonia distintas especies
y ambientes, lo que demuestra que se
puede dejar atras el temor de la gente por
las grandes operaciones productivas”.
Asi también, felicito la labor de SONAMI
por la publicacién de este libro, pues la
considerd “una importante sefial para el
sector minero” en el tratamiento de los
temas medioambientales.




EL ECOSISTEMA HUMEDAL LAGUNA CONCHALI:
RESERVA DE VIDA

La Laguna Conchali se ubica al norte de Punta
Chungo, en la comuna de Los Vilos, Region
de Coquimbo, cerca del terminal maritimo de
Minera Los Pelambres.

En ella se puede encontrar una gran
biodiversidad, especialmente de aves,
para las cuales este humedal es fuente de
recursos alimenticios y refugio. Junto con ser
un punto de ruta para las que migran por la
costa de Chile Central, es también un drea
de reproduccién y nidificacion. Asimismo,
existe una importante diversidad de flora
terrestre y acuatica, donde se encuentran
gran parte de los animales que viven o visitan
la Laguna, algunos con graves problemas de
conservacion.

A su vez, la ministra de Mineria, Karen
Poniachik, resalté que este encuentro
prueba la importancia de algunos temas
de trascendencia para la mineria, como las
buenas practicas ambientales y la relacion
con la comunidad, entre otros. Sefial6 que
el libro es un “botén de muestra” de lo que
se puede hacer entre todos los sectores
involucrados en esta materia.

Dijo que es necesario seguir invirtiendo
en innovacion para enfrentar los miltiples
desafios del ambito minero. Por dltimo, se
comprometid a seguir trabajando junto a
SONAMI para abordar las tareas que tiene
el sector, a través de mecanismos, como
la mesa publico—privada y en el futuro en
la difusion del aporte que hace la mineria
al pais.

La presentacion del libro estuvo a cargo
de Jurgen Rottman, presidente del Comité
Nacional Pro Defensa de la Flora y Fauna

Jirgen Rottman estuvo a cargo de la presentacion del
libro.

El presidente de la
Sociedad Nacional de
Mineria (SONAMI),
Alfredo Ovalle, afirmé
que el texto muestra la
importancia que tiene
para el sector minero
el manejo y cuidado
responsable del
medioambiente.

(Codeff). em

En el acto estuvieron presentes la ministra de Mineria,
Karen Poniachik; el presidente de Antofagasta Plc, Jean
Paul Luksic; el gerente general de Los Pelambres, Jorge
Gomez; y el presidente de SONAMI, Alfredo Ovalle.




Si usted desea ser auspiciador de
las proximas actividades de SONAMI
contactenos a través de:

marketing@sonami.cl

nelentorno de la Laguna Conchali,

ecosistema natural protegido por

Minera Los Pelambres, se llevé a

cabo la ceremonia de lanzamiento
dellibro “Mineriay Biodiversidad”, publicado
por SONAMI y que recoge la experiencia
de la mineria privada en el cuidado de la
biodiversidad y los ecosistemas. La laguna,
que forma parte de un Santuario de la
Naturaleza de 50,9 hectareas de superficie,
fue declarado Sitio Ramsar en febrero de
2004, denominacién internacional que se
da a este tipo de humedales protegidos
ambientalmente, en este caso por un privado.
La Laguna Conchali posee una muy rica y
variada biodiversidad tanto en el grupo de
invertebrados como vertebrados, porque
es un ecosistema singular dentro de la zona
centro norte del pafs.




sociales ‘

mineras se dan cita en la

Laguna Conchali

W Alfredo Ovalle, presidente de SONAMI; Alberto Salas, vicepresidente y
gerente general de SONAMI; Pilar Velasco, de Extend Comunicaciones, y
Jean Paul Luksic, presidente ejecutivo de Antofagasta Minerals.

W Joaquin Pefaur; Patricio Cartagena, director de Sernageomin; Jorge
Troncoso, jefe de Control de Contaminacion de Conama; Juanita Galaz,
de Cega Consultores, y Luis Olcay, de Siga Consultores.

W Jiirgen Rottman, presidente de Codeff; Gustavo P6ssel, Minera Los Pelambres,
y Alejandro Segura, de Minera Las Cenizas.

W Gustavo Chaing, de Cementos Bio Bio; Sarita Pimentel, de Cochilco, y
Alfredo Ovalle
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W Adriana Hoffman; Lorenzo Menéndez, presidente de la Comisién Ambiental
de SONAMI y Rossana Ginoccio, del CIMM.

W Jaime Rovira, de CONAMA; Ramiro Trucco, del Duoc, y Sebastian Infante,
del Ministerio de Bienes Nacionales.

W La ministra Poniachik junto a los ejecutivos de SONAMI y Antofagasta
Minerals en pleno recorrido por la Laguna Conchali.
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on grandes expectativas y en

momentos en que el precio del

cobre ha superado todos los

pronésticos, se inaugura Expomin
2006, que entre el 23 y 27 de mayo se
realizard en el Espacio Riesco. Se estima un
crecimiento de 25 a 30% en la proyeccién de
negocios, pudiendo llegar a unos US$1.300
millones comparados con los US$ 1.000
millones de la versidn anterior.

Este optimismo se hareflejado en la Rueda
de Negocios que organiza el Eurocentro
de la Camara de Comercio de Santiago en
conjunto con FISA. Lainscripcién de empresas
—tanto europeas como latinoamericanas- ha
superado ampliamente las expectativas,
ya que hay un 30% mas de inscritos que lo
presupuestado inicialmente.

En Expomin 2006 se daran cita, en una
superficie de 45 mil metros cuadrados, mas de

2.300 marcadas representadas, proveedoras
de maquinarias, equipos, tecnologias.

Se estima que la muestra sera visitada por
unos 45 mil personas, entre ejecutivos,
ingenieros y técnicos del rea de la industria
minera, plblico de negocios y empresarios
del sector.

Participan en la IX Expomin, entre otros,
Chile, Argentina, Polonia, Austria, Canada,
Alemania, Australia, Sudafrica, Reino Unido,
Bélgica, Finlandia, Francia, Estados Unidos,
Brasil, Republica Checa, Suecia, Holanda,
Colombia, Espafa y Uruguay. Por primera
vez, estaran Chinay Rusia.

El programa de la feria considera una
serie de charlas técnicas que ofrece a los
expositores la oportunidad de abordar y
difundir temas de interés para ingenieros,
técnicos y para el usuario final, generando

una gran oportunidad para que las empresas
expongan técnicamente las caracteristicas de
sus productos a sus potenciales clientes.

En forma paralela a la muestra, SONAMI ha
organizado el seminario regional “Mineria en
América: Oportunidades y Desafios” que se
realizara el martes 23 de mayo, a partir de
las 15 horas, en el Centro de Conferencias
de Espacio Riesco.

La actividad contara con las ponencias del
presidente de la Confederacion Nacional
de Instituciones Empresariales Privadas de
Perd, José Miguel Morales, y del secretario
general del ICMM, Paul Mitchell. En este
seminario participaran representantes de
Chile, Argentina, Canada, Perd, Colombia,
México y Venezuela.

Adicionalmente, sesionara en Santiago la
Sociedad Interamericana de Mineria, que




Se estima que la muestra sera visitada por unos
45 mil personas, entre ejecutivos, ingenieros y
técnicos del area de la industria minera, pablico
de negocios y empresarios del sector.

integra SONAMI y reline a las camaras
y asociaciones mineras de la region.
Asimismo, el gremio suscribira un convenio
de cooperacion con la Sociedad Nacional de
Mineria, Petréleo y Energia del Perd.

Como esyatradicional, la Sociedad Nacional
de Mineria se hara presente con un stand,
de 100 metros cuadrados, que da cuenta
de la representatividad del gremio minero
quereline ensuseno agrandes, medianosy
pequefias empresas, nacionales, extranjeras,
metalicasy no metélicas. En este stand no sélo
se destaca el aporte que ha hecho el gremio
alolargo de sus 122 afios de existencia, sino
también la contribucién del sector minero
en el fortalecimiento econémico y social
del pais. em

PREMIOS EXPOMIN

La Sociedad Nacional de
Mineria se hara presente
con un stand, de 100
metros cuadrados,
que da cuenta de la
representatividad del
gremio minero que redne
en su seno a grandes,
medianos y pequehnas
empresas, nacionales,
extranjeras, metalicas

y no metalicas.
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En el marco de las actividades de Expomin, entre el 24 y 25 de mayo,
el Eurocentro de la Camara de Comercio de Santiago, en conjunto con
Fisa, ha organizado una Rueda de Negocios Internacionales entre
empresarios europeos y latinoamericanos, que forma parte del programa

AL-INVEST de la Comisi6én Europea.

eglin Carmen Fuentealba, gerente

de negocios internacionales de la

Camara de Comercio de Santiago,

lainscripcién de empresas —tanto
europeas como latinoamericanas- ha
superado ampliamente las expectativas
de los organizadores. “Hay un 30% mas de
inscritos que lo presupuestado inicialmente.
Cabe destacarademas que estan participando
empresarios de 13 paises latinoamericanos
y europeos”, resalta la ejecutiva.

Estainiciativa, que no tiene costos, pondra
en contacto directo a los interesados
con empresarios de Alemania, Austria,
Bélgica, Bolivia, Brasil, Finlandia, Inglaterra,
México, Perd, Repiblica Checa y Suecia,
permitiéndoles explorar nuevas posibilidades
de negocios conjuntos, en areas tales
como:

e Contratos de venta/distribucién de
equipos, maquinaria e insumos
e Contratos de representaci6n y

distribucién

e Acuerdos de prestacién de servicios

e Transferencia de tecnologia y know-
how

e Joint-Ventures y asociaciones

e Participacién conjunta en licitaciones
publicas y privadas.

¢CUAL ES LA IMPORTANCIA DE LA RUEDA
DE NEGOCIOS, EN LE MARCO DE EXPOMIN
2006?

La rueda de negocios - que se efectla en
el marco del programa de cooperacion
AL Invest de la Unién Europea - permite
a las empresas participantes contactar a
empresas afines a sus objetivos de negocios,
através de reuniones uno a uno previamente
concertadas. Es un complemento ideal para
una feria como Expomin. Por un lado, la
visita a la feria permite conocer -en un solo
lugar y en corto tiempo- toda la oferta de
productosy servicios asociados a la mineria.
Sin embargo, normalmente no permite

establecer una relacién con los tomadores
de decisiones de las empresas ni obtener
informaciones mas detalladas, cosa que si
se logra a través de una Rueda. La Rueda
privilegia la calidad de los contactos mas
que la cantidad. Por otra parte, permite
tomar contacto con empresas que no son
expositoras, pero que si visitan la feria, cosa
que de otro modo serfa casi imposible.

¢DE QUE MANERA LAACTUAL COYUNTURA QUE
ENFRENTAELSECTOR MINERO HAINFLUIDO EN LA
PARTICIPACION EN LA RUEDA DE NEGOCIOS?

No cabe duda que el positivo momento que
actualmente vive la mineria -especialmente
la del cobre- ha contribuido a que haya un
mayor interés por parte de las empresas en
participar. Ciertamente que la demanda por
equipos, maquinarias, insumos y servicios por
parte de las empresas mineras esta creciendo
y eso contribuye a que los proveedores
nacionalesy extranjeros quieran participar
de ese desarrollo, especialmente aquellas




empresas que ofrecen productos y servicios
innovadores y de la mas alta tecnologia.

¢CUALHASIDO SU EXPERIENCIA EN EL PASADO
EN ESTE TIPO DE INICIATIVAS?

En el marco de Expomin 2004, realizamos
un evento similar que fue muy exitoso en
términos de numerosos negocios cerrados
en los meses posteriores, entre los que
se cuentan acuerdos de representacion y
distribucién, joint ventures y transferencia de
tecnologia y know how. Fue precisamente el
éxito de esta experiencia la que nos motivo
arepetirla este aho.

¢(CUALES SON LAS PRINCIPALES AREAS DE
INTERES EN LA RUEDA DE NEGOCIOS?

Este afio, el mayor interés ha estado
concentrado en la oferta de maquinarias y
equipos utilizables en las distintas etapas
de la explotacién minera y el tratamiento
posterior de los minerales. Asimismo, las

N
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Carmen Fuentealba, gerente de negocios internacionales de la Camara de Comercio de Santiago,
destaca que el positivo momento que actualmente vive la mineria -especialmente la del cobre-
ha contribuido a que haya un mayor interés por parte de las empresas en participar en la Rueda
de Negocios.
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soluciones medioambientales para la mineria

-en cuanto a productos y servicios— han ESta iniCiativa9 que no tiene

concitado un gran interés.

costos, pondra en contacto

¢COMO SE ESTRUCTURA EN LO FORMAL ESTA

RUEDA? directo a los interesados con

Las empresas interesadas se inscriben empl‘esariOS de Alemal’lia,

enviando una completa descripcion de su . . . .. .
empresa y de sus intereses en términos AUStI’Ia, BelglCa, BO[IVla, BraSII,
de negocios. Posteriormente, reciben los

perfiles de todas las empresas nacionalesy Finlandia, Inglaterra, MéXiCO,
extranjerasinscritas y pueden asi seleccionar

con cuales les gustaria reunirse. Mediante Pera, Repub“ca Checa y SueCia,
un avanzado software, se combinan los

intereses manifestados y se confeccionan permitiéndo[es explo rar nuevas
agendas de reuniones para cada participante.

Las reuniones -que se efectuaran los dias pOS|b|l|dadeS de negOCiOS

24y 25 de Mayo- se desarrollaran en un

recinto especialmente habilitado dentro de cO nj u I’I'[OS .

la feriay contaran con el apoyo logistico de
traductores y coordinadores. Bm




En entrevista analiza

En su paso por Chile,
como presidente de

la SIM participara

en la reunion anual
del organismoy
suscribira un convenio
de cooperacién con
SONAMI.

on cautela esperan los empresarios

peruanos los resultados electorales

de la Segunda Vuelta de las

elecciones presidenciales en
ese pais. Asi lo expresa el presidente de la
Confederacién Nacional de Instituciones
Empresariales Privadas del Perd, José
Miguel Morales, en entrevista con “Boletin
Minero”.

El directivo de la “CPC peruana” y past
presidente de la Sociedad Nacional de Mineria,
Petréleoy Energia del pais vecino viaj6 a Chile
para participar en las actividades que ha
organizado SONAMI en el marco de Expomin
2006. Es asi como expondra en el seminario
“Mineria en América: Oportunidades y
Desafios”, que se realizara el martes 23 de
mayo, en el Espacio Riesco.

Sin embargo, sus actividades mas relevantes
tienen que ver con la reunién anual de la
Sociedad Interamericana de Mineria (SIM),
organismo que preside y que agrupa a las
asociacionesy camaras mineras de laregion,
que sesionara en el auditérium de SONAMI.
En la ocasion, se renovara la directiva de
la agrupacién. Adicionalmente, en nombre
de la SONAMI Per( suscribira un convenio
de cooperacidén con su similar chilena. Este
convenio compromete el esfuerzo de las
partes para contribuir al mayor conocimiento
y comprensién del papel que corresponde
a la mineria en el desarrollo econémico y
social através de la difusion de los aspectos
mas destacados de esta actividad en ambos
paises. “Tanto Chile como Per( son paises
esencialmente mineros ligados porvinculos
histdricos y el reto que tienen es seguir p




expomin 2006 |

“Observamos con una natural preocupacion algunas de las

propuestas que los candidatos han venido promoviendo en los

altimos meses”, afirma José Miguel Morales.

siendo atractivos para los inversionistas”,
destaca José Miguel Morales.

¢CUALES ELANIMO DELEMPRESARIADO PERUANO
FRENTE AL PROCESO ELECCIONARIO?

Nos encontramos esperando con cautela los
resultados de la 2da vuelta electoral, con
una natural preocupacion poralgunas de las
propuestas que los candidatos han venido
promoviendo en los Gltimos meses. Sin duda,
la mayor preocupacién del empresariado
nacional es el posible cambio de las reglas de
juego, lo que podriaimplicar la disminucién
de las inversiones que requiere nuestra
economia para poder alcanzar mayores
niveles de crecimiento.

LA MINERIA PERUANA

¢CUAL ES LA SITUACION DE LA ECONOMIA DE
SU PAIS?

La economia peruana se ha manejado de
forma prudente durante los Gltimos cinco

afos. Durante el 2005 se tuvo unainflacién por
debajo del1.5%y un crecimiento sostenido de
6.7%. Asimismo, se ha tenido un crecimiento
de las exportaciones de 37%, alcanzando un
valor de 17 mil millones de délares.

EN ESE SENTIDO, ¢ CUAL ES EL PANORAMA DE
LA MINERTA PERUANA?

La minerfa peruana ha mostrado un
excelente desempefio en los Gltimos
afios empujado también por el alza de los
precios internacionales. En los dltimos 5
afios, el sector minero ha crecido en 38%,
y sus exportaciones han crecido en 200%,
llegando a 9,724 millones de déblares,
representando el 56% de las exportaciones
totales del Perd.

Ello se explica también por los incrementos
en los volimenes de produccion durante el
2005. Por ejemplo, el oro crecié en 19.1%
durante el 2005, alcanzando los 206 mil
Kg./finos, el molibdeno creci6 en 18.3%, el
hieroen 7.5%y la platay el plomo en 4.3%.

El cobre se ha convertido en el principal
producto minero de exportacién con US$
3,360 millones durante el 2005, seguida
por las exportaciones de oro que fueron de
US$ 3,139 millones, mientras que las de zinc
fueron de US$ 805,1 millones.

Durante el periodo 1992-2005 se han
realizado US$ 10 mil millones de délares en
inversiones, lo cual se ha visto reflejado en
los excelentes resultados que el sector ha
mostrado en los Gltimos afios. Este afio se
tiene la culminacién de nuevos proyectos
como la Ampliacion de Cerro Verde y de la
Fundicion de Ilo (SPCC), la iniciacién de la
construccién del proyecto Cerro Coronay la
Granja, mientras que se espera la licitacion
de Michiquillay. Existen 276 proyectos en
carteraque requeriran unainversién futura
de US$ 10 mil millones de délares.

Esimportante hacer notar también que esto
ha permitido un incremento también en los
ingresos del Estado a través del pago de
los impuestos.




LA SOCIEDAD INTERAMERICANA
DE MINERIA

COMO PRESIDENTE DE LA SOCIEDAD
INTERAMERICANA DE MINERTA, ¢EN
QUE INICIATIVAS ESTA EMPENADA LA
ORGANIZACION?

La Sociedad Interamericana de Mineria tiene
como objetivos promover la aplicacién de los
principios de la economia libre a la minerfa
del Continente Americano, para hacer deella
una actividad competitivay sustentable, asi
como un factor de progreso econdmico y social
para los pueblos de Latinoamérica.

También buscamos incorporar a los gremios
mas representativos de las empresas mineras
de América Latinay alentar la modernizacion
de las legislaciones en cada pais para
garantizar la seguridad juridica y reforzar
la competititividad del sector minero.

Otra area de trabajo es la de promover la
adopci6n de acuerdos regionales que faciliten

la exploracion y la explotacién minera en
zonas fronterizas, asi como la promocion
de los convenios de doble tributacion,
la transferencia tecnolégica y el flujo de
capitales, bienes y servicios.

Asuvez, buscamos impulsar el intercambio
de informaci6én y estudios sobre aspectos
claves de la industria minera, como son el
comportamiento de los mercados mundiales,
eldesarrollo sustentable, laseguridad enel
trabajo, aplicacién de nuevas tecnologias,
incorporacién de mecanismos de proteccién
ambiental, procesos de cierres de minas.

Difundir la contribucién del sector minero
al desarrollo sostenible de los pueblos y
la constante promocién de esta actividad
productiva es otra tarea en la que trabaja
la Sociedad Interamericana.

Parala Sociedad Interamericana de Mineria
también es sumamente importante que las
empresas mineras que operan en nuestro
Continente asuman el compromiso de utilizar

responsablemente los recursos naturales.

Asimismo, que realicen una gestion
empresarial responsable y solidaria, es
decir que acomparien a las comunidades
en eldesarrollo capacidades que aseguren
la sostenibilidad econédmicay social de los
pueblos.

¢CUAL ES LA IMPORTANCIA DEL CONVENIO A
SUSCRIBIRSE ENTRE LA SOCIEDAD NACIONAL
DE MINERTA, PETROLEO Y MINERTA DEL PERU
CON LA SOCIEDAD NACIONAL DE MINERTA
DE CHILE?

La actividad minera constituye unimportante
aporte al progreso de Chile y Perl; y en
especial de las comunidades donde opera, al
crearriqueza, contribuir al desarrollo social
y satisfacer los requerimientos de minerales
para la sociedad.

En ese sentido, resultaimperativo que tanto
el SONAMI y la SNMPE sumen esfuerzos

conjuntos para alentar el desarrollo de la p
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mineria en ambos paises, pues esta actividad
se ha convertido en un eje estratégico parael
crecimiento econémico sostenido de las dos
naciones. Tanto Chile como Perd son paises
esencialmente mineros ligados por vinculos
histéricos y el reto que tienen es seguir siendo
atractivos para los inversionistas.

¢(CUALES SON LAS AREAS DE INTERES DE
ESTAS INSTITUCIONES AL SUSCRIBIR ESTE
CONVENIO?

El convenio permitirda a ambos gremios
trabajar enacciones especificas paramejorar
el intercambio de informacién sobre las
actividades mineras que se realizan en los
dos paises y sobre los riesgos que afectan
al negocio minero.

Asimismo, sumaran esfuerzos para difundir
los aspectos mas destacados de la minerfa,
a fin de contribuir al mayor conocimiento
y comprension de la contribucién de esta

actividad con el desarrollo econémico y
social de cada una de las naciones.

De otro lado, tanto SONAMI como la SNMPE
se comprometen avigilar que sus empresas
asociadas cumplan estrictamente con
las normativas legales mineras, medio
ambientales, de salud y seguridad en las
unidades productivas.

También se comprometen a trabajar en las
medidas que permitan fortalecer entre Chile
y el Perd el flujo de negocios e inversiones
relacionados con la mineria, para lo cual
alentaran la realizacién de encuentros
empresariales y visitas técnicas a yacimientos
mineros.

Otro frente en el que actuaran conjuntamente
sera la promocién del libre comercio de
minerales y metales ante en los foros y
organizaciones internacionales que traten
el tema.sm
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Innovacion es la clave

En el corto plazo se vislumbra que las nuevas tecnologias, tales como
los autos hibridos y eléctricos, las nuevas exigencias de materiales
con capacidad bactericida, las bombas de calor y las exigencias de
intercambiadores de calor mas eficientes, demandaran una mayor
cantidad de cobre.




l alto precio ha sido histéricamente

elmotor principal de la sustitucién

de los materiales y productos en

los mercados. Una preocupacién
actual de los chilenos es qué le pasara al
cobre con el alto precio alcanzado en los
Gltimos meses. (Puede ser sustituido? Lo
cierto es que la principal razén detras del
alto precio hoy dia, es la fuerte demanda de
Asia, particularmente, de China, que se ha
transformado en el principal consumidor,
con mas de 3 millones de toneladas al afio,
constituyendo el 22 % de la produccién
mundial de cobre y creciendo a un 10 %
anual. Las sefales indican esta tendencia
se mantendra tanto en ese pais como en el
resto del mundo.

Bajo ese escenario, una de las prioridades

de laInternational Copper Association (ICA),

-organizacion que reline a 37 miembros que

representan casi un 80% de la produccion
mundial de cobre y que esta encargada de
promover su uso -, ha sido consolidar la
posicién actual incentivando la demanda.

En la actualidad, el 60% del cobre que
consume el mundo se usa en aplicaciones
relacionadas con la conductividad eléctrica
y un 10% en uso de tuberias.

Pero el cobre posee propiedades poco
difundidas como la resistencia a la corrosion,
la buena capacidad de aleacién con otros
metales, ademéas de caracteristicas
relacionadas con la salud, todas con un
enorme potencial para el futuro.

Eltema de la sustitucién es una preocupacion
constante para la industria del cobre, por
lo mismo, ésta concentra gran parte de su
energia en empujar el desarrollo de nuevos

usos, teniendo en mente la necesidad de
compensar las sustituciones que la afectan
de manera permanente.

Pero este escenario no es nuevo, un
ejemplo de como se enfrentd la sustitucion
en el pasado es el caso del cableado de
telecomunicaciones. Gran parte de lo que se
perdi6 en este item se recuperd con creces
en la telefonia celular, ya que aunque los
aparatos soninalambricos, contienen partes
de cobre. Hoy se utilizan unas 600.000
toneladas de este metal en los sistemas de
telefonia celular, incluidos aparatos.

¢Qué hacer? Lainnovacion en los procesos es
un camino, otro es defenderlo de materiales
sustitutos o alternativos.

En materia de generacién de investigacion
y desarrollo, laindustria del cobre invertira
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durante el afio 2006, 8 millones de délares,
considerando aportes de cofinanciamiento
de otras instituciones u organizaciones
internacionales.

La International Copper Association, en
conjunto con el Centro para la Investigacion
Interdisciplinaria Avanzada en Ciencia de
los Materiales (CIMAT) de la Universidad de
Chile realizaron un primer llamado a concursar
elafio 2004, paradesarrollar proyectos de
interés para laindustria del cobre, recibiendo

145 propuestas de 29 paises, y un segundo

llamado el afho 2005 obtuvo unarespuesta
de 131 propuestas de 29 paises. Actualmente
hay 8 proyectos en ejecucién bajo este
programa. Laestrategia a seguir es que las
mejores ideas conimpactos significativos de
mercado recibiran financiamiento adicional
hasta nivel semi industrial.

En el drea de nuevas aplicaciones es
interesante las nuevas tecnologias en
estudio para el mercado automotriz, una
de ellas esta relacionada con el cambio del
sistemas de transmisién de tipo mecanico
a uno electromagnéticos, sistema que al
serintroducido en los nuevos automéviles
eficientes incluiran 8 kilos adicionales de
cobre, a lo 20 que actualmente usan en
promedio.

Este nuevo sistema daré lugar a vehiculos mas
livianos y energéticamente mas eficientes, lo
que permitira, entre otras cosas, economizar
el combustible. Otro frente importante que
se esta desarrollando es el que aprovecha
las propiedades bactericidas del cobre.
Instituciones de salud, textiles, laindustria
salmonera o de preparacién de comida,
entre otras, pueden resultar beneficiadas
con estas nuevas aplicaciones, alavez que

aliviara los altos costos que demanda la
prevencion de muchas de las enfermedades
infecciosas que se producen por contagios
indirectos o cruzados.

En sintesis, en el corto plazo se vislumbra que
las nuevas tecnologias, tales como los autos
hibridos y eléctricos, las nuevas exigencias
de materiales con capacidad bactericida,
las bombas de calor y las exigencias de
intercambiadores de calor mas eficientes,
demandaran una mayor cantidad de cobre.
Por lo tanto, el desarrollo de nuevos usos
es lamejor forma de compensar potenciales
sustituciones que afectan el cobre. Bm
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Alberto Salas asume Gerencia General de Sonami

Asumid como Gerente
General de 1a Sociedad Nacional de
Mineria (SONAMI), Alberto Salas Mufioz,
quien también forma parte de la directiva
de la organizacion gremial en calidad de
segundo vicepresidente.

Jaime Alé Yarad, quien se desempefié en
el cargo desde enero de 2005, presentd su
renuncia al cargo para realizar actividades
propias, en su calidad de asesor y
economista.

Durante la gestion de Alé, se profundizé la
integracion entre las empresas asociadas a
SONAMI, potenciando asi la labor gremial
de la organizacién. En ese periodo, se
realiz6 también el seminario “Mineria
Chilena: Oportunidades y Desafios”, del
cual surgié el documento “Fundamentos
para el Desarrollo Minero de Chile” que fue
entregado a las principales autoridades del
pais, y que formula un diagnéstico del sector
y hace propuestas de politicas pablicas que
resultan importantes para el desarrollo del
sector minero.

Alberto Salas fue gerente general de SONAMI
previamente, entre los afos 1998 y 2003.
De profesion ingeniero civil de minas de
la Universidad de Chile y diplomado en

entre los afos 1998 y 2003.

Alberto Salas fue gerente general de SONAMI I

finanzas corporativas de la Universidad
Adolfo Ibanez, ha desarrollado una larga
carrera vinculada al gremio.

Seglin declaré6 Alberto Salas, sus objetivos
centrales se ajustaran a las definiciones de
la mesadirectiva que encabeza el presidente
Alfredo Ovalle, entre ellas, potenciar
el desarrollo arménico de los distintos
estamentos productivos de la entidad y
agilizar la participacion de SONAMI en
proyectos publico privados a favor de la
pequefia, medianay gran mineria metélica
y no metalica.

Sonami con Directora
de Conama

La SO NAMI se reunié con la directora

ejecutivade CONAMA, Ana Lya Uriarte, ocasion

en que se destacé el trabajo conjunto que han
realizado ambas instituciones en los dltimos
afos. A la reunion el presidente del gremio
minero concurrid con sus vicepresidentes
Ramon Jara y Alberto Salas. Por su parte, la
directora de CONAMA estuvo acompafada
por el jefe del Departamento de Evaluacion y
Seguimiento Ambiental, Jorge Lagos.

En la oportunidad, Alfredo Ovalle resalt6 el
liderazgo que tiene laindustria minera en la
proteccion del medio ambiente. Asimismo,
destaco los esfuerzos que esta realizando
SONAMI para incorporar a la pequena y

mediana industria en este objetivo. En ese
sentido, menciond la firma del Acuerdo
de Produccion Limpia para la pequefia
mineria.

También se conversé sobre el tema del agua
y la falta de estudios técnicos que permitan
cuantificar los recursos hidricos existentes
en el pais.

La directora ejecutivade CONAMA agradecio
la visita de los ejecutivos de SONAMI y
expres6 su interés en mantener una linea
abierta con el gremio minero.




DIRECTORA DE
LA SEGUNDA EN
SONAMI

Unavisita ala SONAMI realizé la directora
del diario “La Segunda”, Pilar Vergara,
oportunidad en que se reuni6 con la directiva

del gremio minero. La directora estuvo
acompafada por la editora de economia
del vespertino, Maria Soledad Vial, y el

periodista Andrés Venegas.

El presidente y los vicepresidentes de SONAMI
con los profesionales de “La Segunda”.

Inauguracion Planta Nueva California

Ala ceremonia de inauguracion y bendicion asistieron alrededor de 70 personas, entre autoridades,
jefes de servicios, dirigentes y productores mineros.

Las favorables condiciones del mercado de los metales esta generando
un notorio incremento de actividad en la pequefia mineria. Un ejemplo de ésto es la
reciente inauguracién de la primera etapa de la Planta Nueva California, ubicada en
el sector de Aucd, proximo a lllapel, que es producto de la iniciativa y esfuerzo de sus
propietarios Victor y Felipe Nazer.

En esta primera etapa, la planta cuenta con 2 trapiches, 8 celdas de flotacion y toda
lainfraestructura de apoyo para la produccién de concentrados de cobre, oro y plata,
con una capacidad de tratamiento de 40 toneladas por dia. El tema ambiental no se ha
dejado de lado, contandose con las autorizaciones correspondientes para el suministro
de aguay energia, alcantarillado y disposicion del relave.

Enuna segunda etapa se incorporara otros 4 trapiches y un segundo circuito de flotacién,
para alcanzar una capacidad diaria de tratamiento de 120 toneladas, y en una tercera
etapa se automatizara la alimentacién a los trapiches.

A la ceremonia de inauguracién y bendicion asistieron alrededor de 70 personas,
entre autoridades, jefes de servicios, dirigentes y productores mineros. El alcalde de
la comuna, Luis Lemus Aracena, se dirigié a los asistentes destacando este esfuerzo
empresarial.
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Sonami en Simpusium Internacional del oro en Peru

El vicepresidente de SONAMI, Alberto Salas, particip6 en el Sétimo
Simposium Internacional del Oro, que se llevé a cabo entreel 3y 5 de
mayo, en Lima. El directivo del gremio expuso sobre la situacion actual
y desafios de la mineria chilena, en el panel “Mineria y desarrollo:
vision regional del sector privado”, que fue moderado porJosé Miguel
Morales, presidente de la Confederacion Nacional de Instituciones
Empresariales Privadas del Perd.

En su ponencia, Salas destacé que la mineria en Chile “es el sector
mas activo de la economia nacional”. “Con aporte sectorial de US$
18.400 millones, la mineria contribuy6 con el 16% de los US$ 115.300
millones, que registré el PIB de Chile en el afio 2005”, resalt6 el
vicepresidente de SONAMI.

En cuanto a la realidad del sector aurifero, Salas precis6 que el ano
pasado la mineria aurifera produjo 40 TMF de oro, correspondiendo
el 93% de dicha produccién a la mineria privada.

Alberto Salas sefialé que para el periodo 2006-2009 se proyectan
inversiones en el sector aurifero nacional por un monto de US$ 2.900
millones, destacando los proyectos Cerro Casale y Pascua Lama.

Elvicepresidente de SONAMI estim6 que hacia el afio 2010 la produccién
aurifera chilena alcanzara a 90.000 kilogramos, es decir 2,25 veces
la produccion del afio 2005.







biblioteca |

Por Clara Castro Gallo,
Jefe Centro de Documentacion de la Sociedad Nacional de Mineria.

Ofrecemos a nuestros lectores las dltimas novedades bibliograficas
recibidas en el Centro de Documentacion de la Sociedad Nacional de
Mineria y que se encuentran disponibles para su consulta.

1.- JARA, PATRICIO, PATRICIO RIVEROS OLAVARIA Y JUAN GARCIA RO. Nuevos cuentos
mineros. Santiago, Minera Escondida, 2005. 185 paginas

Vallenar, Antofagasta e Iquique constituyen los escenarios en que los autores de este libro
sitdan los cuentos mineros caracterizados como literatura nortina y que incitan a reafirmar
una apreciacion que liga los relatos mineros con determinadas vetas tematicas que se pueden
resumir en tres pilares fundamentales: 1) El enfrentamiento del microcosmos humano con
la vastedad teldrica de este territorio de soledad y misterio; 2) La remembranza, la vuelta
del pasado como estrategia de vida. Para el minero el presente es incierto, el futuro adn
mas. Sé6lo el pasado se vuelve permanentemente, como un especie de balsamo que reafirma
la continuidad. 3) La espera. La vida minera se expresa en categorias de tiempos: turnos,
largos viajes, apremios psicolégicos.

Esta obra es parte de la gestion de Minera Escondida en el &mbito de la Responsabilidad
Social Corporativa, siendo un aporte a la cultura y la difusién de las tradiciones de nuestra
zona norte.

2.- CEPAL. Estudio Econémico de América Latina y El Caribe 2004-2005. Santiago, 2005.
372 paginas.

El presente estudio se publica en dos partes. En la primera se examinan los principales
aspectos de la economia regional, mientras en la segunda se analiza la coyuntura de los
paises de América Latina y del Caribe. El anexo estadistico se publica principalmente en
forma electrénica, para facilitar el procesamiento de datos.

La primera parte, donde se examina el desempefio de la economia de la regién en su
conjunto, se inicia con una introduccién en que se analizan los cambios recientes de
algunas caracteristicas de la insercion comercial y financiera de la regién y de las politicas
macroeconémicas de muchos paises y su posible impacto sobre el proceso de crecimiento
de laregion. Los capitulos siguientes estan dedicados al escenario internacional y el sector
externo, las politicas macroeconémicas y la evolucion del desempefio interno.

En la segunda parte se presentan resefas sobre el desempefio y las politicas macroeconémicas
de los paises de América Latina y El Caribe durante el 2004 y el primer semestre del 2005.

En el anexo estadistico se presentan 25 cuadros regionales, mientras que en el CD ROM se
incluyen méas de 400 cuadros que permiten visualizar rdpidamente la informacién de los
Gltimos afios y crear cuadros en planillas electrénicas.

Mineroweb: www.minas.cec.uchile.cl I Departamento de Ingenieria de Minas de la Universidad de Chile




[J6-10Junio:

“62 Feria Internacional de Equipos para la
Construccion, 42 Feria Internacional de Equipos para
la Mineria, M&T EXP, Tecnologia y Conocimiento
en la Ingenieria de la Construccion”
Organizado por Sobratema, Asociaci6n Brasilera
de Tecnologia para Equipos y Mantenimientos.
Contacto: Av. Francisco Matarazzo, 404-cj 401,
CEP 05001, Sao Paulo, Brasil, fono: +55 113662
4159, Email: mtexpo@sobratema.org.br

[114-17 Junio: |
“14th Extractive Industry Geology Conference”
University of Edinburgh, Scotland. Contacto: J.
Smith, conference secretary, Email: contact@ei
gconference@org

[127-29 Junio:]|

“Recycling metals from industrial waste-focusing
on plant practice”

Golden, Colorado, U.S.A. Contacto: Colorado
School of Mines, Fono: 303 273 3321, Fax: 303
273 3314, Email: space@mines.edu

[127-31 AcosTo:|

“sth International Conference for Conveying and
Handling of Particle Solid”

Sorrento, Italia. Contacto: Ortra Limited, Tel:
+972 3 638 4455, Email: fsolids@ortra.com, Web:

www.ortra.com/ solids

Septiembre
[13-8 SePTIEMBRE: |

“XXXIII International Mineral Processing
Congress 2006”

Estambul, Turquia. Contacto: DEKON Congress
and Turist, Fono: 90 212 347 63 00, Fax: 90 213
347 6363, Email: info@impc2006.org, Web: www.

dekon.com.tr, www.impc2006.0rg

convenciones, con sus diferentes temarios, que se realizaran en Chile y en el mundo:

[T13-15 Sepmiemere: |

“First International Seminar on Mine Closure”,
Perth, Western, Australia. Contacto: Josephine
Ruddle, Australian Centre for Geomechanics,
Fono: +61 8 6488 3300, Fax: +61 8 64 88 1130,
Web: www..acg.uwa..edu.au

|26-27 SEPTIEMBRE: |

“2006 Australian Mining Technology Conference”,
“Value through cost control”, Cypress Lake
Resort, Hunter Valley, Australia. Contacto: www.

crcmining.com.au

(14 Ocruse: |

“UBC McGill UA Biennal International Symposium
on Fundamentals of Minerals Processing-Interfacial
Phenomena in Fine Particle Technology”, Montreal,
Canada. Contacto: Dr. Zhenghe Xu, Fono: 780
492 7667, Fax: 780 492 2881, Email: zhenghe.
xu@ualberta.ca

[]1-4 OcTuBRE: |
“Solution Mining Research Institute (SMRI) Fall
Conference, Rapid City, South Dakota, U.S.A.
Contacto: John Voigt, Solution Mining Research

Institute, Tel: 1 570 585 8092, Fax: 1 570 585
8091, Email: jvoigt@solutionmining.org, Web:

www.solutionmining.org

\ |11—13 OCTUBRE: \
“l Taller Internacional de Procesos

Hidrometaldrgicos”, Hotel Gavina, Iquique,
Chile. Este evento se focalizara en los desarrollos
tecnolégicos e innovaciones en operaciones
y procesos hidrometaldrgicos aplicados al
tratamiento de minerales y efluentes de las
industrias del cobre, oro, plata, molibdeno y
no metalicos. El taller tiene como objetivo ser
un foro donde los supervisores y operadores
de empresas mineras y metallirgicas puedan
intercambiar experiencias con investigadores,

académicos y proveedores de tecnologia. Para

calendario

Como una guia practica para nuestros lectores, damos a conocer el calendario de los préximos meses de seminarios, foros y

envio de resimenes dirigirse a: Prof. Esteban
Domic, Presidente y Doctor Jes(s Casas, Secretario
General, Fono: 56 2 672 7979, Fax: 56 2 699
67 72.

Si usted desea ser auspiciador de las préximas actividades de SONAMI contactenos a través del email marketing@sonami.cl




Avise en Revista Boletin Minero, contacto: marketing@sonami.cl







