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El desafio de volver a

legitimar la mineria en
Chile
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¢ Por qué no volver a sofiar

con una produccion de 7
millones de toneladas?

Total: 185 proyectos / US$57.281 millones

Ministerio de
S . Mineria

Arica y Parinacota
Inversion: USS10 MM
Mano de obra: 390

Tarapaca
Inversion: USS5.828 MM [blems e i
Mano de obra: 17.332

Antofagasta
Inversidon: US$27.274 MM
Mano de obra: 84.880

Atacama
Inversidon: US$11.876 MM

Coquimbo Mano de obra: 27.965

Inversion: USS5.241 MM

Mano de obra: 20.565 L, .
Regién Metropolitana

Inversion: USS90 MM
Mano de obra: 913

Valparaiso

Inversion: US$1.733 MM
Mano de obra: 3.599 O’Higgins

Inversién: USS5.095 MM
Mano de obra: 7.085

Biobio
Inversion: US$25 MM
Mano de obra: 260

Aysén
Inversion: US$19 MM
Mano de obra: 217

Magallanes ;
Inversidon: USS90 MM
Mano de obra: 414

Fuente: Catastro Ministerio de Mineria
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INNOVACION

Reducir el impacto en el medio ambiente

Aumentar la productividad con el uso de
nuevas tecnologias

* Promover el uso de infraestructura

compartida como plantas desaladoras,
acueductos, relaveductos, puertos y sistemas
de transporte.




Explorar nuevas
formas para reducir
pasivos ambientales

* Hoy existen 740 relaves mineros
en Chile.

- 101 activos.
- 469 inactivos.
- 170 abandonados.

Ministerio de
Mineria




Fomentar el apoyo
publico privado

* Didlogo entre la academia, la industria 'y
el gobierno

* Institucionalizacion del programa Alta Ley

- Lainiciativa que tiene como objetivo
potenciar la innovacién para abordar los
desafios en productividad,
sustentabilidad y seguridad de la industria
minera y aunar los mejores talentos de la
industria.

programa

eleva tranque

expande



Comunicacion

* Didlogo con las comunidades

* Participacion de la mineria en el desarrollo
regional
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6| Actualidad

ELMERCURIO DECALAMA | Lunes

Gobierno pedira compromiso a mineras para
aumentar contratacion de mano de obra local

TRABAJO. El subsecretario de Mineria, Pablo Terrazas dijo que facilitaran la concrecion de los proyectos, privados como
estatales, pero exigiran que las empresas aumenten la participacion local en sus dotaciones, lo que cree un “deber moral”.

Cristidn Venegas M.

151% de la produccion
E.. pera del pls s o

de la region de Antofa
gasta, destaco el subsecreta
rio de Mi Pablo Terra
7 informo que debi
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mo
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Codelco, para que au
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mano de obralocal en

nas donde estén emplazadas

sus operaciones.

UN DEBER MORAL
“Eltrabajo s fundamental pa-
racl desarrollo de kas regiones,

porque cuando no hay empleo

lo que viene de la mano son
problemas sociale
res, y se aleja la esperanza de
poder progresar”, expreso Te

familia

rrazas, quien asegurd que las
actuales ciffas de desempleo,
que superan el 10% y que se

arrastran desde el gobierno

anterior, no coinciden conlos  minerfa. 51%dela produccion  como podrian revertirse estos
indicadores que mostrabala  minera del pais es de Antofa-  resultadas, explico g
region durante el primer go-  gasta, por lo tanto, no puede  biernoestd promoviendoy fa
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porque sabemos todas las i agregd que “queremos jugdr
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debid

, principalmente,ala  Terrazas, consultado sobre  sion, porque mayor inversion
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Renault Symbol Desde:

$5.990.000

INCLUYEN BONO MARCA $500.000.-
¥ BONO AMICAR DE $500.000.-

Renault
DUSTER —
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‘— - Renault Duster Desde:
$7.990.000

INCLUYEN BONO MARCA $1.400.000.-
¥ BONO AMICAR DE $400.000.-
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ANTOFAGASTA Pérez Zujovic 6274 (SRR PIUARIITIRN Mall Plaza (Auto Plaza) Baimaceda 2355,
Granaderos 2525 CENTRAL TEL (55) 271 7700

ELSUBSECRETARIO PABLO TERRAZAS DUIO QUE UNA ZONA TAN RICA NO PUEDE TENER UN DESEMPLEO TAN ALTO.

esmayor empleo, y lagenera:
cion de trabajo es la mej
litica pubii
pobreza y mejorar la calidad
devida de todos los chilenos™

po-

para combatir la

“quercmos hacer un:
conlos privados, donde noso
trosles vamosa facil
sas para que pucdan
proyectos, peroles pediremos
a cambio que haya un com

promiso real con la contrata
c alocal en
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10,9% “Ahora,

fuerzo s compartido, no sola:
registro el desempleo  mente es de la industria sino
fe la regi trimest que también es del sector pu-
nero-m ] blico y por eso aqui lo impor
7 i ! 3 tante es el didlogo y ver en qué
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s que mejorar noso-

tros como estado para contri
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millonesdeddlaresse e es un esfuerzo colectivoy

1o hay un responsable, sor
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buen puertoy terminar con el
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fel pa ] Otro punto que aborda el re-
! f fa-  presentante del ministerio de
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plazan, porque hoy en dialos
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ambiente, dijo que es necesa
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quelos proyectosdeinversion  tos Sustentables (GPS), que ya
sean mucho mis rentables,  catastré 19 proyectos mineros
porque tendrdn un recibi-  en la region por un valor de
miento de parte de las comu-  US$12.789 millones, que s
nidades muy distinto al que  concretarén entre 2018y 2021
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fraestruct

inmabiliario.
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Terrazas, respectodelaposibi- — rar los proyectos, sino que
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o destaco,
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trabajo que instaurd con las
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ol intendente regional Marco
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cion local en la zona

a

cuotas de contrata:
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nosotros como ministerio de
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dasy puedan competirencon-  basada en la apuesta por la
diciones razonables, para po-  tecnologiay el desarrolloy no

deradjudicarselostrabajosque  solo un pais que
las mineras adjudican enlare-  cu
gion de Antofagasta”. autoridad degobiemo. G

xporta re
naturales”, explicd la

Un desafio transversal para la region

# El subsecretario de Mineria, Pablo Terrazas, detallé que re-

vertir el desempleo de a regién de Antofagasta “es un esfuer
20 colectivo en el que también estari involucrada la acade

mia, pues se necesitan profesionales y técnicos capacitados
para los requerimientos que tiene fa industria: de a indust

Jos en los d que tienen
6n y no solamente

enla reg
terminar con altas cifras de
n la re

desempleo que hay
gion, sino que también hacer

que le buscar mano. P ores lo-
cales: y también del gobiemo de generar las condiciones ne-
cesarias enla region, para que los buenos profesionales se

instalen acdy no se quedena vivir en otras partes del pais

Contratacion de la
mano de obra local

* El desempleo en las regiones mineras como
Antofagasta, Taracapa y Atacama se ubica
entre las mas altas de nuestro pais.

* En Antofagasta llega a 10,1% versus el 6,1%
del promedio nacional.



Preparacion de
técnicos y
profesionales

* Trabajo entre las comunidades, las
universidades y el gobierno para
formar a los técnicos y
profesionales que la mineria del
futuro necesita.

* Ministerio de Mineria firmo con
Inacap un convenio para potenciar
el desarrollo del profesional
técnico de Antofagasta.

Ministerio de
Mineria

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHi




Inclusion c

e la mujer al

m

undo minero

Mesa Nacional Mujery
Mineria junto con el
Ministerio de la Mujer vy la
Equidad de Género

Plan de cuatro afos para
abordar la participacion
femenina en la industria
minera, la representacion de
mujeres en cargos de toma
de decisidon y avanzar en
condiciones laborales
adecuadas para hombresy
mujeres
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* Rol relevante en la legitimacion

actividad minera.




Fortalecimiento de
Enami

* Nombramiento de André
Sougarret como vicepresidente
ejecutivo.

* Retiro del reglamento de la ley de
estabilizacion del precio del cobre.

» Suspension por tres meses del
pago del crédito de sustentacion
adquirido por el sector durante el
ultimo ciclo de bajos precios.

€“\

»
o

o
)
43 p
N
N




Mesa de trabajo con
la pequena mineria

* Mesa constituida para trabajar en
instrumentos que nos permitan
abordar los desafios de mediano y
largo plazo que tiene el sector.

* Nuevo reglamento para el
mecanismo de estabilizacion del
precio del cobre para la pequeia
Mineria.

e Seguridad minera.
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Con la mineria aspiramos transitar
de la explotacidén de recursos
naturales-. a una economia basada en
el conocimiento
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Muchas grauas

~ Pablo Terrazas

Subsecretario de Mineria



